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Bilag 2 
 

Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Aktivloven, herunder kontant-

hjælp til underhold, revalidering, 
ledighedsydelse, særlig ydelse 
m.v. 

 
 
 
Lovgrundlag: 

Lov om aktiv socialpolitik, dog und-

taget kapitel 10 og 10 a samt §27a 

(hjælp i særlige tilfælde, hjælp til 

efterlevende og kontanthjælp til brøk-

pensionister) 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af Borgerrepræsentationen og 
udvalget fastlagte kvalitetsmålsæt-
ninger og kvalitetsmål, herunder træf-
fe afgørelse i sager om ydelser til 
enkeltpersoner. 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Beskæftigelsesloven, herunder 

aktivering, fleksjob, løntilskud til 
førtidspensionister med nedsat ar-
bejdsevne (”skånejob”) 

 
 
 
Lovgrundlag: 

Lov om aktiv beskæftigelsesindsats 

 

 
Beskæftigelsesplan, jfr. kapitel 4 i 
bekendtgørelse om ansvaret for og 
styringen af den aktive beskæftigel-
sesindsats 
 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 
 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af udvalget fastlagte kvalitets-
målsætninger og kvalitetsmål, herun-
der træffe afgørelse i sager om ydel-
ser til enkeltpersoner. 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Lov om ansvaret for og styringen 

af den aktive beskæftigelsesind-
sats, herunder virksomhedsser-
vice, Koordinationsudvalget for 
den forebyggende arbejdsmar-
kedsindsats m.v. 

 
Lovgrundlag: 

Lov om ansvaret for og styringen af 

den aktive beskæftigelsesindsats 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af udvalget fastlagte kvalitets-
målsætninger og kvalitetsmål, herun-
der træffe afgørelse i sager om ydel-
ser til enkeltpersoner. 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Delpension 
 
 
 
 
Lovgrundlag: 

Lov om delpension 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af udvalget fastlagte kvalitets-
målsætninger og kvalitetsmål, herun-
der træffe afgørelse i sager om ydel-
ser til enkeltpersoner. 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Dagpenge ved sygdom eller fød-

sel 
 
 
Lovgrundlag: 

Lov om dagpenge ved sygdom eller 

fødsel 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 
 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af udvalget fastlagte kvalitets-
målsætninger og kvalitetsmål, herun-
der træffe afgørelse i sager om ydel-
ser til enkeltpersoner. 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Integrationsloven, herunder be-

regning og udbetaling af introduk-
tionsydelse, særlige ydelser, in-
troduktionsprogrammer m.v. 

- Integrationsrådet 
- Repatriering 
 
 
Lovgrundlag: 

Lov om integration af udlændinge i 

Danmark (dog undtaget §§ 12-13 om 

boligplacering og §§ 35-39 om hjælp 

i særlige tilfælde), samt repatrie-

ringslov 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af Borgerrepræsentationen og 
udvalget fastlagte kvalitetsmålsæt-
ninger og kvalitetsmål, herunder træf-
fe afgørelse i sager om ydelser til 
enkeltpersoner. 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Orlovsydelse til ikke forsikrede 

ledige, kontanthjælpsmodtagere 
og personer, der modtager ledig-
hedsydelse 

 
Lovgrundlag: 

Lov om børnepasningsorlov 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af udvalget fastlagte kvalitets-
målsætninger og kvalitetsmål, herun-
der træffe afgørelse i sager om ydel-
ser til enkeltpersoner. 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Den sociale retssikkerhedslov, 

herunder sagsbehandlingsfrister, 
eftersyn i virksomheder m.v. 

 
 
Lovgrundlag: 

Lov om retssikkerhed og administra-

tion på det sociale område kapitel 2-

6, 10 og 12 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af Borgerrepræsentationen og 
udvalget fastlagte kvalitetsmålsæt-
ninger og kvalitetsmål 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Forvaltningslov 
- Offentlighedslov 
- Retssikkerhedsloven 
- Persondataloven 
 
 
Lovgrundlag: 

Forvaltningsloven, Lov om offentlig-

hed i forvaltningen, Lov om retssik-

kerhed ved forvaltningens anvendelse 

af tvangsindgreb og oplysningspligter 

kapitel 2-4, Lov om behandling af 

personoplysninger 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af Borgerrepræsentationen og 
udvalget fastlagte kvalitetsmålsæt-
ninger og kvalitetsmål 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Tilsyn af den lægefaglige virk-

somhed i forhold til den sociale 
lovgivning 

 
 
Lovgrundlag: 

Lov om udøvelse af lægegerning ka-

pitel 3 og 5 
 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af Borgerrepræsentationen og 
udvalget fastlagte kvalitetsmålsæt-
ninger og kvalitetsmål 
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Oversigt over opgaver opdelt på fagområder, der foreslås henholdsvis henlagt til afgørelse i Beskæftigelses- og Integrations-
udvalget og delegeret til forvaltningen 
 

Opgaver Beskæftigelses- og Integrationsud-
valget 

Forvaltningen Bemærkninger 

 
- Attestation af feriekontobeviser 
 
 
 
Lovgrundlag: 

Bekendtgørelse om ferie kapitel 8 

 

 
Kvalitetsmålsætninger og kvali-
tetsmål, herunder principielle sty-
rings- og fagligt relaterede beslutnin-
ger 
 
Fastlæggelse af rammer for drift 
 

 
Udførelse af samtlige driftsopgaver i 
overensstemmelse med lovgivningen 
og de af Borgerrepræsentationen og 
udvalget fastlagte kvalitetsmålsæt-
ninger og kvalitetsmål 
 

 

 
 


