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OU har den 3/10-2017 behandlet halvarsrapport for sygefraver. BUU Sagsbehandler
og HovedMED far derfor halvdrsrapporten til orientering. Nedenfor Gunilla Martins
er en opridsning af de vigtigste resultater.

Sygefraveeret i BUF er faldet en anelse i 1. halvar 2017 sammenlignet
med 1. halvar 2016 og er uendret i forhold til 2. halvar 2016.
Prognosen viser, at BUF er 0,1 dag fra at na sygefraveersmaltallet pa
11,5 dage. 12016 1a sygefraveret i BUF pa 12,3 dage.

Samlet set faldt sygefraveaeret i Kgbenhavns Kommune i 1. halvar
2016 sammenlignet med bade 1. halvar 2016 og 2. halvar 2016. Siden
1. halvar 2016 er det hovedsageligt SUF, BUF, SOF, KFF og BIF som
har bragt sygefraveeret ned, hvorimod @KF og TMF har haft beskedne
stigninger.
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Sygefravaer pa faggrupper

Sygefravaret for de stgrste faggrupper i BUF er i stor udstrekning

periodeathangig. Derfor sammenlignes sygefravaret for samme

periode - altsa sygefraveret for 1. halvar 2017 med 1. halvar 2016.

Larernes sygefraver er faldet betydeligt i forste halvar 2017
sammenlignet med fgrste halvar 2016. Pedagogernes,
pedagogmedhj®lpernes og pedagogassistenternes sygefravar er

steget en anelse, mens de pedagogisk uddannede lederes sygefraver
er uendret. Kgkken og renggring, akademikere, sundhedsplejerske og

teknisk service har haft pene fald, og det samme er tilfeldet for
dagplejerne. Kontor og IT har haft et stigende sygefraver.

I tabellen nedenfor findes opggrelse over sygefraveret for BUFs

stgrste faggrupper for 1. halvar 2016, 2. halvar 2016 og 1. halvar 2017

samt sygefraversudviklingen mellem 1. halvar 2016 og 1. halvar

2017.

Sygefraveers-

udvikling
Stgrste faggrupper 1. halvar 2016 | 2. halvar 2016 | 1. halvar 2017 1. halvar 2016 -| Arsveerk

1. halvar 2017
Lerere 6,2 5,5 5,5 -0,7 3.507
Padagoger 7,1 7,4 7,2 0,1 3.944
Padagogmedhjelpere 6,7 7,0 7,0 0,3 1.812
Padagogiske assistenter 7,7 8,2 8,1 0,4 332
Padagogisk udd. ledere 3,4 3,8 3,4 0,0 348
Dagplejere 10,0 8,6 8,6 -1,4 239
Kgkken og renggring 6,1 5,9 5,7 -0,4 1.009
Kontor og IT 3,9 3,9 4,6 0,7 403
Akademikere 3,7 3,7 3,5 -0,2 389
Sundhedsplejerske 5,0 4,3 4.8 -0,2 205
Teknisk Service 6,6 6,3 5,4 -1,2 150
Total 6,2 6,1 6,1 -0,1 13.743

BUF har en mals@tning om at nedbringe sygefraveret ydereligere i
2018. Malet er at ramme 11,2 dage i 2018. Der er derfor fortsat brug
for fokus pa sygefravarsindsatsen pa alle niveauer i forvaltningen.
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