Baggrundsmateriale til alle 12 Ungebydelsplaner 2013

Indhold i hver Ungebydelsplan
e Kort beskrivelse af bydel
e Statistik pa unge i bydelen
e Implementering af Triangel-samarbejde
e Koordinering af gadeplanssamarbejde mellem BUF og SOF
e Den lokale fritidsindsats for unge

Baggrund
Ungebydelsplanerne er en del af budget 2013, og har fokuseret pa en helhedsorienteret indsats pa lokalt
niveau via tvaergdende samarbejde omkring de unge mellem 15 og 25 ar med udgangspunkt i eksisterende
ressourcer.
Ungebydelsplanerne skal bl.a. ses som et bidrag til at na fglgende mal i Ungestrategien 2013-15:

- At 95 % af alle unge far en ungdomsuddannelse

- Atflere unge far en erhvervskompetencegivende uddannelse

- At ledigheden blandt unge reduceres med 10 %

- At flere unge er aktive i ungdomsklubberne, foreninger, kultur- og idraetsliv og fritidsjobs og pd den

mdde bliver rustet til uddannelse.

Over de sidste par ar er der udviklet en lang raekke koordinerende tiltag, og der er foretaget et stort
kortleegningsarbejde af Kgbenhavns forskellige lokalomrader i regi af lokaludvalgene, SSP, Boligsociale
udviklings- og helhedsplaner, Sikker By, Omradefornyelser, Partnerskaber, Hotspot o.a. Herudover er der, i
forbindelse med omstrukturering af klubomradet i BUF, udarbejdet "Klubfaellesskaber” med dertilhgrende
Klubbydelsplaner. Alt dette har resulteret i identificering af en raekke problemstillinger, hvoraf tre markerer
sig som en szerlig udfordring, der gar igen i de forskellige fora:

- overgangen fra ung til voksen ved det 18. ar
- unge, der er utryghedsskabende i gadebilledet
- styrkelse af samarbejdet mellem de professionelle og de frivillige aktarer pa fritidsomrddet

Overgangen fra ung til voksen er ligeledes identificeret som en snitfladeudfordring, der skal handteres som
opfglgning pa strukturudvalgsrapporten og er desuden beskrevet i den BR-vedtagne ungestrategi.

| Budget 2013 beskrives det derudover, at styrkelsen af gadeplansarbejdet i Kgbenhavn skal kobles med en
bedre organisering af gadeplansarbejdet i BUF og SOF.

Ovenstdende har fgrt til tre fokuspunkter, som samtlige Ungebydelsplaner koncentrerer sig om:

1. Implementering af Triangel-samarbejde i alle bydele
2. Koordinering af gadeplanssamarbejdet mellem BUF og SOF
3. Det kommunale samarbejde omkring den falles fritidsindsats for unge lokalt

Ungebydelsplanerne bestar af lokale beskrivelser for hver af lokaludvalgenes 12 bydele ud fra de tre
fokuspunkter.
| det felgende uddybes fokuspunkterne, som baggrund for hver Ungebydelsplan.



Implementering af Triangel-samarbejde

Fra det fyldte 18. ar forventes en ung at sta pa egne ben. De fleste unge kpbenhavnere klarer overgangen
godt - med varierende grader af stgtte og tilbud fra bade foraeldre og det offentlige.

Men for en mindre gruppe er overgangen mere kompliceret. | denne gruppe er der risiko for ikke at
gennemfgre en uddannelse, ikke at fa fodfaeste pa arbejdsmarkedet og/eller blive hangende i ulgste
sociale og personlige problemstillinger (budgettekst 2014).

Triangel-samarbejde er et tveersektorielt samarbejde mellem BUF/UU (Ungdommens Uddannelses-
vejledning), SOF/BFCK (Bgrnefamiliecenter Kgbenhavn), SOF/SCK (Socialcenter Kgbenhavn) og
BIF/Jobcenteret.

En sammenhaengende indsats for de unge med seerlige behov i overgangen til det 18. &r kan — uafhaengigt af
organisatoriske skel — sikres gennem mekanismer, der fastholder fokus pa samspillet mellem de faglige
aktgrer. Den unges uddannelsesplan er det samlende omdrejningspunkt for alle aktgrers indsats.

Pa baggrund af positive praksiserfaringer med Triangel-modellen i Brgnshgj-Husum og p& Ngrrebro, samt
arbejdet med "Seertog til uddannelse og beskaeftigelse”, blev det foresldet af forvaltningerne, at BIF, BUF og
SOF indgar formel aftale om, at Triangel-samarbejdet fra 2014 udrulles til hele byen.

Formalet med Triangel-samarbejdet er:
- At fa sammenhaeng og progression i den unges forlgb og undga fejlplacering
- At fa en mere smidig overdragelse af borgersager nar den unge fylder 18 ar, og der er
sociale/paedagogiske arsager til at den unge ikke er i gang med ungdomsuddannelse eller et job.
- Atfadenungeiuddannelse og/eller erhverv
- Samtidig ansvarlighed

Generel beskrivelse af Triangel-samarbejde

En UU-vejleder sidder fast hos BFCK og giver Igbende sparring i ungesager, hvor der er bekymring for den
unges skolegang.

Triangel-samarbejdet bestar derudover ved, at sagsbehandler fra BFCK mgdes sammen med den lokale UU-
vejleder og en fast jobkonsulent fra BIF. | de tilfeelde hvor det vurderes, at den unge skal overga til
Voksenreglerne i Serviceloven deltager en sagsbehandler fra det lokale Voksenteam/SCK.

Triangelmgdet foregar hos BIF og ligger med en fast manedlig kadence. Ved Triangelmgdet tages stilling til
overgangsforlgbet for den unge og ansvaret for, hvem der skal handle i sagen efter det attende
ar/efterveern ophgrer placeres.

En uge fgr mgdet udfylder den lokale UU-vejleder og sagsbehandleren et overleveringsskema, saledes at BIF
er orienteret om status pa den unge og herved har et umiddelbart indblik i den unges stgttebehov.

Det er forventningen, at Triangel-samarbejdet i gennemsnit pa byniveau vil omfatte arligt ca. 600 unge i
alderen 16 ar og op til det fyldte 18. ar. Malgruppen er alle unge med en socialsag (herunder anbringelse)
samt unge fra specialskoler/specialklasser uden en socialsag. Generelt for alle unge i triangelsamarbejdet
geelder, at det er unge, hvor der er bekymring for, at de ikke vil veere i stand til at veere i uddannelse eller
beskaeftigelse, nar de bliver myndige/eftervaerm ophgrer. Arsagerne til dette kan vaere mange og ofte flere



faktorer pa én gang — eksempelvis, manglende opbakning/omsorgssvigt i hjemmet, mangelfuld skolegang,
psykiatriske/kognitive problemstillinger, misbrug, lettere kriminalitet, manglende sociale feerdigheder,
ekstrovert/introvert adfeerd.

Gadeplanssamarbejde mellem BUF og SOF

Bade Socialforvaltningen og Bgrne- og Ungdomsforvaltningen har opsggende arbejde pa gadeplan. Det
opsggende arbejde i BUF udgar fra klubberne, og er et tilbud til alle stgrre bgrn og unge, men med fokus pa
de udsatte bgrn og unge, der kraever en seerlig socialpaedagogisk indsats.

Hvor BUF's primaere fokus er pa grupper af bgrn, har gadeplansarbejde i SOF primaert fokus p& individet.
Gadeplansindsatsen i SOF har udsatte bgrn og unge som deres malgruppe. Formalet er at komme i kontakt
med udsatte bgrn og unge, der har mere eller mindre alvorlige problemer, fra utilpasset opfgrsel til helt
saerlige udfordringer, der kraever szerlig individuel stgtte.

De to forvaltninger vil sammen beskrive en overordnet fzelles plan for gadeplansarbejdet, omhandlende
samarbejde, uddannelse og rekruttering, men udfgrelsen og samarbejdet skal udga fra lokal side, og her
beskriver Ungebydelsplanerne hvordan samarbejdet mellem BUF og SOF allerede eller fremadrettet
koordineres lokalt, i de bydele hvor SOF har gadeplansarbejde.

Koordineringen af gadeplansarbejdet beskrives ud fra praemissen at SSP-ledergruppen handterer
koordineringen mellem BUF og SOF i krisesituationer og evt. indkalder Kgbenhavnerteamet. S& det der her
beskrives, er det daglige gadeplanssamarbejde i bydelene.

Det drejer sig om Brgnshgj-Husum, Ngrrebro, Bispebjerg, Valby, Amager @st og Amager Vest, hvor BUF og
SOF koordinerer samarbejdet.

Den faelles fritidsindsats for unge

| forbindelse med arbejdet med Ungebydelsplanerne, har kommunale hovedaktgrer pa fritidsomradet sat
sig sammen pa lokalt niveau og formuleret handteringen af det eksisterende samarbejde omkring den
feelles fritidsindsats for unge. Her beskrives, med udgangspunkt i lokale udfordringer, hvordan samarbejdet
kan styrkes lokalt, hvor der er behov.

I forhold til beskrivelsen af det lokale samarbejde p& fritidsomradet begraenser Ungebydelsplanerne sig til
et mgde mellem KFF, BUF, TMF, Lokaludvalgene og i begraenset omfang SUF. Boligorganisationerne og
fritidsforeningerne er derfor blevet repraesenteret gennem henholdsvis TMF og KFF.

Fokus har vaeret pd arbejdet med at understgtte unges kompetencer, interesser og livsduelighed ved hjzelp
af den uformelle lyst-laering, som foregér i fritiden med udgangspunkt i alle de gode tilbud og muligheder,
de unge allerede har i hver enkel bydel.

Som supplement til fokuspunktet fglger et bilag til hver Ungebydelsplan med en liste over kommunale
hovedtilbud og hovedindsatser pa fritidsomradet i hvert lokalomrdde med links til videre aktiviteter for
unge, samt en kontaktperson til indsatsen/tilbuddet.



UNGEBYDELSPLAN INDRE BY 2013

Indre By

Antal unge i bydelen

Der er 39.471 indbyggere i Indre By. Heraf er 5.949 mellem 15 og 25 &r.

Serlige forhold

De unge der bevaeger sig i lokalomradet er for en stor del unge udefrakommende, der sgger ind til
bykernen for, at opleve de muligheder der tilbydes. De unge fra distriktet, er ikke de unge, der fylder i det
offentlige rum med hensyn til at lave ballade, men oftest udefrakommende unge fra andre distrikter.

Der er derfor i relativt begraenset grad koncentrationer af unge fra Indre By, som kraever seerlig
opmeerksomhed. De unge i bydelen klarer sig derimod i gennemsnit bedre end andre unge i Kgbenhavn og
ungeledigheden er meget lav.

Tryghed

Der er meget hgje anmeldelsestal for samtlige kriminalitetstyper i Indre By, hvilket antageligt ogsa skyldes
anmeldelser fra de mange borgere, der opholder sig i bydelen, uden at bo der. Ud af 12 bydele udggr Indre
By en af tre bydele, der i 2013 har behov for en markant indsats (se mere i Tryghedsindekset).

Statistik pa unge i bydelen
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Implementering af Triangel-samarbejde

Eksisterende samarbejde

Socialcenter Kgbenhavn/SOF (BFCK) og BUF har en lang tradition for samarbejde i omradet (@stebro, Indre
By og Christianshavn). Der afholdes faglig brunch med forskellige temaer 2 gange om &ret med alle
samarbejdspartnere (skoler/daginstitutioner, klubber mv.) i henholdsvis City (Indre By og Christianshavn) og
pa Psterbro i et samarbejde mellem BFCK og BUF.

Dette skyldes bl.a., at medarbejderne sidder pa forskellige adresser, og arrangementerne er en made at
styrke tvaergaende relationer og skabe netveerk.

Det fungerer godt, i forhold til samarbejdet mellem SOF og BUF, at der er kommet en fast vejleder fra
Ungdommens Uddannelsesvejledning/BUF (UU) i BFCK. Den faste UU-vejleder er med til at styrke
kendskabet til mulighederne indenfor uddannelsessektoren, og der opleves en bedre sammenhang i
forlgbet. For sagsbehandleren i BFCK er UU-vejlederen en vigtig sparringspartner i forhold til de vanskelige
sager.

Fremadrettet samarbejde

Screening af sagerne:

Fra september 2013 afholdes der i omradet (@sterbro, Indre By og Christianshavn) fremadrettet ugentlige
mgder onsdag mellem UU-vejlederen og BFCK’s 15+ gruppe (for unge 15-23 &r). Mgdeleder ved disse
mgder er socialfaglig koordinator fra BFCK’S handlegrupper, som har ansvaret for at indkalde til mgderne.
Mgderne har til formal at drgfte hvilke sager, der skal videre til Triangelmgderne, men vil ogsé have til
formal at skabe et gget kendskab til hinandens arbejdsomrader og muligheder indenfor geeldende
lovgivning.

BFCK udarbejder, i dialog med UU, det tildelte overdragelsesskema, som medtages til Triangelmgderne.

Der ses et behov for en relativt hgj mgdefrekvens i implementeringsfasen, sa Triangel-samarbejdet
kommer bedst muligt fra start. Der vil Igbende blive evalueret pd mgdefrekvens, deltagere og indhold pa
mgderne.

Triangelmgder:

Fra september 2013 afholdes faste Triangelmgder for @sterbro, Indre By og Christianshavn den fgrste
onsdag i maneden af to timers varighed mellem UU-vejleder, BIF/Jobcenteret, BFCK og Socialcenter
Kgbenhavn/SOF (SCK) hos BIF. Triangelmgderne afholdes i det omfang, det vurderes relevant for
samarbejdspartnerne, men UU deltager hver gang. Det er kun den medarbejder fra BFCK, der har en sag,
der skal tages op, der deltager pa mgdet, sammen med den socialfaglige koordinator i SOF.

Safremt der ikke bliver lagt sager ind til Triangelmgderne aflyses disse af mgdelederen fra BFCK’s
Stabsenhed.

Der drgftes 1-3 sager pr. mgde for hele omradet.



Mgder mellem lederne:

Det vil primaert veaere relevante medarbejdere fra de enkelte forvaltninger, der mgdes samt faglig
koordinator fra BFCK, der deltager fast. S&fremt medarbejderne vurderer, at det vil vaere relevant for ledere
fra forvaltningerne at mgdes, vil medarbejderne give denne besked videre til koordinator i BFCK.

Evaluering af det lokale Triangel-samarbejde:

Det lokale Triangelsamarbejde evalueres Igbende i forbindelse med afholdelse af Triangelmgderne. Safremt
der er behov for yderligere evaluering, vil der blive indkaldt til et saerskilt mgde. BFCK Staben har ansvaret
for at indkalde til evaluering af samarbejdet.

BUF og SOF udarbejder snarest retningslinjer for hvordan Triangel-samarbejdet omkring de unge skal
registreres, sa det er muligt, bade pa bydelsniveau og for hele byen, at vurdere effekten af Triangel.

Gadeplanssamarbejde mellem BUF og SOF

SOF har ikke gadeplansarbejde i Indre By, hvorfor der ikke er behov for koordinering her.

Den falles fritidsindsats for unge

Faelles retning for samarbejdet

Aktgrerne pa ungeomradet oplever forskellige tilgange og billeder af de unge fra indsats til indsats, hvilket
hindrer et effektivt samarbejde. Der er gnske om en feelles tvaergdende bydaekkende strategi i forhold til de
unges fritid. Samtidig oplever omradet, at der er behov for en feelles lokal vision for samarbejdet pa tvaers
af forvaltningerne, der kan skabe synlighed og overblik over de forskellige tiltag. En vision der kunne
etableres via det eksisterende ungenetveerk, der kan skabe en falles retning for arbejdet med de unge. Der
er behov for at skabe synergi i forhold til den feelles indsats og der udtrykkes gnske om mere vidensdeling,
kommunikation og koordinering mellem forvaltningerne i forhold til de lokale indsatser pa ungeomradet.

Herudover er de geografiske graenser en udfordring. Det er ikke tydeligt, hvem det er man skal have fat pai
forskellige situationer, fordi der er forskellige bydelsopdelinger i de forskellige forvaltninger, der ggr det
sveert at finde frem til de rigtige medarbejdere.



Kgbenhavns kommunens fritidsindsats i Indre By (bilag)

Borne- og Ungdomsforvaltningen:

Klubfaellesskab Indre By
Kontaktperson: pt. klubfeellesskabsleder Aage Johansen
Ungdomsklubber:
14-18 ér
o Thomas P. Hejles Ungdomshus, Ngrrevoldgade 23,
http://www.tphu.dk/

o Dronen, Gl. Toftgade 19
http://www.ib3.kk.dk/Dronen/Ungdomsklub

Ungdomsskolen @sterbro, Kalkbraanderivej 13

Fritidsundervisning for 13-18-drige.
http://www.ungdomsskolen.kk.dk

Kontaktperson: pt. leder Kasper Jannaes

Kultur- og Fritidsforvaltningen:

Huset KBH, Radhusstraede 13
Kulturhus.

http://www.huset-kbh.dk/
Kontaktperson: pt. chef Jakob Kvaederis

Kulturhuset Indre By, Charlotte Ammundsens Plads 3
Foran huset en “urban street” plads.
http://kulturogfritid.kk.dk/kulturhusetindreby
Kontaktperson: pt. leder Jan Lindboe

Hovedbiblioteket, Krystalgade 15
https://bibliotek.kk.dk/biblioteker/hovedbiblioteket
Kontaktperson: pt. leder Jakob Heide Petersen

Kgbenhavns Museum

Udstillinger, arrangementer og events mv.
http://www.copenhagen.dk/dk/

Kontaktperson: pt. museumsdirektgr Jette Sandahl

Kunsthallen Nikolaj
http://www.nikolajkunsthal.dk/da
Kontaktperson: pt. institutionsleder Elisabeth Delin Hansen




@konomiforvaltningen - Lokaludvalg:

Indre By Lokaludvalg

Lokaludvalgene er de unges talergr til politikerne, og kan p& den mdde Igfte fokus péd indsatser.
Lokaludvalgene har puljemidler til diverse projekter som kan s@ges af alle.
http://indrebylokaludvalg.kk.dk/

Kontaktperson: pt. lokaludvalgssekreteer Christian Christensen




