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BILAG 1

Opfolgning pa milene i BIF-SOF strategien

Med henblik pa at fa implementeret initiativerne i forbindelse med strategien rettidigt er der udarbejdet felgende produktionsplan.

Indsatsomréide 1 - Koordineret og prioriteret samarbejde mellem BIF og SOF

Indsats Ansvar Status Resultater
Ansattelse af Specialenhed Initiativet forleber [Der er ansat 2 medarbejdere fra SOF og 2
1.1. Felles medarbejdere (internt) rettidigt medarbejdere fra BIF, samt en chef for enheden.
specialenhed Netveark for Specialenhed Initiativet forleber Der er atholdt et heldags opstartsseminar for
kontaktpersoner rettidigt netveerket d. 30/9.
Gensidig vidensudveksling | Specialenhed Initiativet forleber | Der blev afholdt et Kick-off mede for alle lokale
rettidigt ledere primo juni 2009.
BIF-SOF portalen relanceres og vil blive labende
opdateret af Specialenheden.
Hotline til SOFs BIF Initiativet forleber | Hotlinen er oprettet pa baggrund af et whitelist-
1.2. Samarbejdet medarbejdere rettidigt princip, hvor systemet genkender SOF-
omkring borgeren telefonnumere og omstiller direkte til kvalificeret
medarbejder i call centeret.
Entydig indgang, der SOF Initiativet forleber |Entydig indgang er igang.
henviser til rettidigt
sagsbehandler/team
Gron linie SOF/BIF Malet er delvist Der forventes opstart primo 2010.
opfyldt/ Initiativet
forleber med nogen
forsinkelse,
1.3. Markering af faelles BIF/SOF (IT) |Initiativet forleber | Data sammenkert og lister fungerer efter hensigten.
Systemunderstattelse | borgere rettidigt
Advissystem BIF/SOF (IT) |Initiativet forleber | Adviseringssystem er oprettet og losningen

rettidigt

evalueres p.t..




Sagsnr. 2009-3410, Doknr. 2009-219861

1.4. Fremskudt

Faste jobcentermedarb. har

BIF

Initiativet forlgber

Pé baggrund af foreliggende evaluering arbejdes der

sagsbehandling pa kontakten til rettidigt i gjeblikket pa en model.
rddgivningscentrene | rddgivningscenter
Indsatsomrade 2 - Langerevarende beskzftigelsesrettede tilbud
Indsats Ansvar Status Resultater
2.1. Lengerevarende | Laengerevarende tilbud til | BIF Initiativet Tilbud er iveerksat
tilbud match 4 og 5 iverksettes forlgber rettidigt
2.2. Metodeudviklings Projekter til matchgruppe | BIF Initiativet Projekter er igangsat
Projekter 4 og 5 igangsettes forlgber rettidigt
2.3. Kontaktpersoner | Aftale indgéet med BIF Initiativet Aftaler er indgéet
leveranderer forleber rettidigt

Indsatsomride 3 — Indsats for kvinder med anden etnisk baggrund end dansk

Indsats Ansvar Status Resultater
3.1. Bydelsmodre Projektet er iveerksat SOF Initiativet
forleber
rettidigt
3.2 Geldsradgivning OKF Malet er Der er nedsat en styregruppe pa tvaers af forvaltningerne og
delvist der forventes opstart af gaeldsradgivning i et
opfyldt/ Borgerservicecenter primo januar.
Initiativet
forleber
med nogen
forsinkelse,
3.3. Politik fremlaegges OKF/ Milet er Mandag Morgen og Innovationsradet har nedsat en task
Socialgkonomiske Kabenhavns delvist force for socialakonomiske virksomheder, der gik i gang i
virksomheder Erhvervscenter | opfyldt/ maj 2009. Det forventes at Mandag Morgen lancerer et
(KEC) Initiativet | oplaeg til en national handlingsplan januar 2010 — KEC
forleber afventer denne for at kunne formulere en politik i trdd med
med nogen | den nationale handleplan.
forsinkelse,
Kortlegning og strategi OKF
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3.4. Hjeelp til udsatte | Seerligt leengerevarende BIF Initiativet | Projekt er iveerksat
indvandrermedre tilbud forleber
rettidigt
3.5. Anonym Der er reserveret kr. SOF Initiativet | § 18-midlerne fordeles i Socialudvalget den 2.12.09 og det
radgivning 500.000 af § 18-midlerne forleber forventes at rddgivningen kan abne januar 2010.
2010 til en dben anonym rettidigt
radgivning
Kommunikationsplan
4.1. Strategi Samlet SOF/BIF Initiativet | Der folges lobende op pa kommunikationsplanen
kommunikationsplan for | (Kommunikatio |forleber
strategi og handleplan ns-enheder) rettidigt
udarbejdes
4.2. Specialenhed Jobopslag og beskrivelse | Specialeenhed | Initiativet | Specialenheden er etableret pr. 1/7- 2009.
af enheden intranet forleber
rettidigt
Resultatmal og opfelgning
5.1. Status Status pa implementering | SOF/BIF Initiativet | Indstilling foreligges BIU d. 29/10 2009, SUD d. 28/10
og udmentning af strategi forleber 2009.
og handleplan fremlaegges rettidigt
BIU og SUD
5.2. Tilbud om social | 1000 borgere skal have SOF Initiativet | Pr. 1.10.09 er der udarbejdet 684 handleplaner.
handleplan tilbud om at f4 udarbejdet forleber
social handleplan i 2009 rettidigt
Yderligere 1000 borgere SOF
skal have tilbud om at fa _
udarbejdet social
handleplan i 2010
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Yderligere 1500 borgere
skal have tilbud om at fa
udarbejdet social
handleplani 2011

SOF

5.3. Aktiveringsgrad

Aktiveringsgraden for
match 4 og 5 skal veere
mindst 30 %

BIF

Initiativet
forleber
rettidigt

Pr. juni 2009 er aktiveringsgraden 35,2%. Aktiverings-
graden er leveret af BIFLIS d. 5/10 og manuelt udregnet.
De leverede tal er delt op i matchkategori, SOF-malgruppe
og SOF- centertilknytning.

Aktiveringsgraden for
match 4 og 5 skal vere
mindst 40 %

BIF

Aktiveringsgraden for
match 4 og 5 skal veere
mindst 50 %

BIF




