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NDERS BOSS HOLSTING VAR VED AT FORBEREDE 8. KLASSE pa deres kommende

eksamen i handveerk og design, da han opdagede, at en af hans elever sad og braendte maerker i
skolens ting. Den 41-arige leerer havde accepteret, at eleven ikke ville deltage i undervisningen, men
heerverk var over hans graense. Han skrev hjem til elevens forzldre.

Elevens mor svarede senere pa aftenen, at hun havde talt med sin sgn, og at han var rigtig kreativ
derhjemme, men bare gerne ville lave et spaekbraet. Hvorefter hun fortalte, at hun var
undervisningskonsulent, og spurgte, om Anders arbejdede med motivation i sin undervisning. Hun
tilbad ogsa at komme ud og observere hans undervisning og komme med idéer.

Anders Boss Holsting brugte samme aften lang tid pa at svare moren. Han redegjorde for, hvilke
paedagogiske teoretikere han brugte i sin undervisning. Og forklarede, at jo, han arbejdede med
motivation, men de havde en masse ting, de skulle na inden eksamenen, og derfor kunne de ikke
lave spakbraetter. Han fik aldrig et svar tilbage. Eleven aendrede heller ikke sin opfarsel.

Kort tid efter horte Anders Boss Holsting, at der pa skolen skulle vaere en personaleaften, hvor
lererne skulle undervises i at handtere “markante foraeldre”. Anders Boss Holsting blev provokeret,
da han herte det.

“Vi bruger allerede s& mange ressourcer pa denne gruppe foraldre. Hvorfor gar det kun den ene vej?
Skal foreeldrene ikke ogsa traenes i, hvordan de bedre kan imgdekomme 0s?”

OGET HAR FORANDRET SIG i mgdet mellem forzldre og skole, barnehave og vuggestue.

Vi har hert fra mere end 40 skoleledere, folkeskolelarere, efterskolelaerere og paedagoger, og langt
storstedelen forteller, at foraldresamarbejdet i stigende grad presser dem.

Undersoagelser viser ogsa, at det er et omrade, der er forbundet med store udfordringer. Den
seneste evaluering af leereruddannelsen viste, at kun to procent af de nyuddannede lzrere folte sig
godt nok kleedt pa til at handtere konflikter med forzldrene. I en leererundersggelse fra 2022
vurderede en tredjedel af de adspurgte larere, at skole-hjem-samarbejdet var en af de storste
udfordringer ved deres job. En undersggelse fra Oxford Research fra 2017 viste, at det, der isaer
presser leererne, er, at foreldre i dag har langt flere krav og forventninger til leererne, end de havde
for i tiden. Selv Mette Frederiksen naevnte problemet i sin dbningstale i Folketinget for nylig.

Eksperter, vi har talt med, forteller om et forandret bernesyn, hvor foraldre i dag ser det som deres
fornemste opgave at vere investeret i deres barns behov. Men mens foraldrenes fokus pa det
enkelte barn er blevet storre, er leererne og paedagogernes tid til hvert enkelt barn blevet mindre.
Samtidig har teknologier og apps forandret vores made at kommunikere pa. Det er blevet meget
nemmere at bede leereren om en forklaring eller uddybning. Og det gor foraldre i stigende grad. Tal
fra Aula viser, at der bliver sendt omkring 10.000 beskeder i minuttet fra klokken 7.30 til 8.30.
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Tilsammen udger det en spraengfarlig cocktail, hvor foraldrenes engagement i bernene bliver
betragtet som afggrende og vigtigt, men ogsa udmattende og tidskraevende for de laerere og
padagoger, der i forvejen er pressede.

I denne serie vil vi gerne undersogge, hvorfor foreldrenes engagement kan ende med at blive en
byrde, og hvordan vi vender den udvikling. I seriens forste afsnit vil vi forsage at
kortleegge, hvor stort det her problem egentlig er, og hvad det handler om.

Men efter at have undersegt det neermere star det ogsa klart, at det er en tendens, som rigtig mange
foraeldre — i en eller anden grad — er en del af. (Os selv inklusive). Vi vil allesammen vores bgrn det
bedste, og et stort engagement er jo pd mange mader fantastisk — det er meget vigtigt at understrege.
For der kan vaere mange gode grunde til at blande sig og rébe op.

Problemet er, nar det kammer over og sker pa bekostning af faellesskabet eller laerernes arbejde. Men
nogle gange kan det som forelder vare sveart at gennemskue, hvordan man bedst hjelper sine born.
I et forseg pa at gore alt det rigtige glemmer vi nogle gange det store billede: feellesskabet. Derfor har
vi valgt at kalde serien Foraldrefaelden.

2314 laerere deltog i denne laererundersggelse. Fagbladet Folkeskolen har tidligere skrevet om
den. Men undersggelsen er ikke videnskabeligt valideret, og skal derfor tages med en del
forbehold.

NDERS BOSS HOLSTING HOLDER | DAG ORLOV fra sit arbejde som laerer. Han kunne

marke tegn pa stress, og sa var han begyndt at blive en dérlig leerer. En af den slags laerere, som han
havde svoret aldrig at blive. Sadan en larer, der raber og skaelder bernene ud.

“Maske har der for i tiden vaeret en opfattelse af, at leererne havde et let job. De havde korte dage og
lange ferier, men det er meget langt fra virkeligheden i dag,” forteller han.

Pa fa artier har reformer og nye love forandret laerernes hverdag markant. Dagene er blevet laengere,
og kravene er blevet flere. Samtidig er der kommet flere elever i klasserne, og flere af de elever har
ekstra behov. Og det er i dét lys, at man skal se foraldrekontakten, mener Anders Boss Holsting.

Han sammenligner laerernes hverdag med en bad. Den kan lige akkurat holde sig oven vande, hvis
klassen trives. Men sé snart der opstar problemer eller konflikter, begynder baden at tippe. Det kan
veere, at to elever har haft en konflikt i frikvarteret.

“Hvis vi sa skal til at diskutere frem og tilbage pa Aula, hvad der er sket, holde klassemader og
individuelle samtaler med eleverne, sd begynder det at blive sveert at finde tid til det hele.”

Anders Boss Holsting oplever, at mange foraldre har svart ved at se det store billede.

“Et par beskeder pa Aula, et opkald eller et enkelt made lyder jo ikke af meget, men mange foraldre
glemmer, at der er 28 elever i hver klasse, og at vi hver dag star foran flere forskellige klasser.”

Den oplevelse er han langtfra alene med. De mere end 40 lerere og paeedagoger, vi har talt med,
oplever ligesom Anders Boss Holsting, at der er en del danske forzldre, der blander sig for alt meget
i laerernes og paedagogernes arbejde. Og det presser dem.

Christa Lund har som skoleleder arbejdet med bern de seneste 15 ar:



“Foraldre kan ikke skaeres over en kam, men vi oplever foraldre, som flere gange om ugen skriver
og sparger, kommenterer, beder om tilbagemeldinger og skriver lange e-mails om, hvordan deres
barn har det, foler, tenker.”

Den gruppe er iseer de ressourcesteerke foraldre. En leerer med fem ars erfaring, der ikke gnsker at
sta frem med navn af hensyn til det fremtidige samarbejde med foraeldrene, oplever ogsa, at det iser
er de mere velstillede foraldre, som hun bruger mest tid pa.

De stiller sig oftere kritiske over for hendes metoder og kraever forklaringer. Det betyder, at hun
bruger enormt meget tid pa at forsvare sine beslutninger. Tid, der i sidste ende gar fra forberedelsen
af undervisningen og dermed eleverne.

“Jeg har brugt mere tid pa at svare pa beskeder pa Aula end pa at forberede min undervisning.”

Hun oplever samtidig, at tonen er blevet hardere. I perioder har hun veeret angst for at abne Aula i
frygt for, hvilken sviner der nu 14 og ventede pa hende. De mange — og ofte harde — beskeder har
betydet, at hun i dag er mere bange for at prove nye ting eller tage chancer i sin undervisning, hvilket
ogsa gar ud over kvaliteten af hendes undervisning.

“Som larer er det almindeligt at vaere angst for at abne Aula, fordi man alt for tit modtager
aggressive beskeder fra foraldre, man skal forholde sig til,” skriver en anden laerer.

En klasseleerer med 13 ars erfaring skriver, at den tid, hun bruger pa at besvare mails og beskeder,
ikke bare gar fra hendes elever, men ogsé fra hendes egne born. Det er tit, at hun ma sidde oppe til
sent om aftenen og svare foraldrene. Beskederne handler bade om stort og smat. Det kan vaere, at de
vil have uddybet en konflikt mellem to elever. Men der er ogsa mails om helt sma ting.

“En mor skrev en mail til mig, fordi hendes son havde mistet en gaffel pa en tur ud af huset, og ville
here, om jeg kunne se efter den. Billedet af gaflen var vedhaftet. Drengen er en aldre elev.”

De mange mails og den tiltagende harde tone pavirker leerernes arbejdsgleede og overskud, forteeller
flere. En del har overvejet selv at stoppe eller kender til leerere, der er stoppet pa grund af netop
foreldresamarbejdet. Ogsa Danmarks Larerforening kender til problemet med lerere, der stopper i
faget af den grund.

En leerer og viceskoleleder med 33 ars erfaring fortaller, at langt flere stresssygemeldinger i dag
skyldes harde og tidskraevende foraldrehenvendelser.

“Det er isaer dem, der gor sig allermest umage, der ender med at knaekke pa det,” fortaeller en anden
leerer.

A LANGELINIESKOLEN | KGBENHAVN er der tidligere flere lzerere, der har sagt deres job
op pa grund af et vanskeligt foraeldresamarbejde.

Malene Meyer er leder i indskolingen pa Langelinieskolen. Skolen er en af Kabenhavns sterste og
ligger hgjt pa det sociogkonomiske indeks. Det vil sige, at det er en af de skoler med flest
ressourcestaerke foraldre. Malene Meyer forteller, at man her — ligesom pa mange andre skoler — de
seneste ar har sat hardt ind pa at forbedre foreeldresamarbejdet. Selvom tiltagene har hjulpet
markant, oplever de stadig, at det indimellem gar skaevt og udmatter bade larere og padagoger til et
punkt, hvor det gar ud over deres arbejdsgleede og motivation.
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“I bund og grund handler det om, hvad lzererne skal bruge deres tid pa: foreldrene eller eleverne?”

Som indskolingsleder hdndterer Malene Meyer de sager, der bliver for meget for leereren at sta alene
med. Hun understreger, at langt de fleste foraeldre i udgangspunktet er afslappede og tillidsfulde. De
har hert alle historierne om “curlingforaldrene” og er derfor neermest bange for at vaere besveerlige.
Men hvis der opstar en konflikt, eller der er nogle problemer i klassen, sa kan en lille gruppe
bekymrede foraldre ende med at pavirke en hel foraeldregruppe. Og der skal desvaerre ikke mange
kritiske mails og samtaler til, for der opstar mistillid mellem foraldre og leerere.

“Men hele skolen bygger pa staerke dannende faellesskaber, hvor eleverne trygt kan leere og udvikle
sig. De fallesskaber kraver foraeldrenes opbakning og tillid.”

Skolelederen oplever, at en af de storste udfordringer ved foraeldresamarbejdet er, at konflikter i dag
far meget mere opmaerksomhed, end de behgver. Der er dagligt konflikter mellem bgrnene. Det er
en del af deres skolegang og hverdag, sa nar en leerer skriver en besked hjem til foraldrene, er det
ofte blot til orientering. Man behgver ikke at gennemga hele konflikten med sit barn, medmindre
barnet har brug for det. Og hvis man gor, sa ville hun gnske, at det var pa en mere
konfliktnedtrappende made.

“Der er for fa foreldre, der siger: ‘Ja okay, sa blev I uvenner. Prov at se, om ikke det er bedre igen i
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morgen.

I stedet ender det ofte med at blive en meget alvorlig ting, hvor foraeldrene skal hare om forlgbet i
detaljer og maske ender med at skrive til leereren, at deres barn altsa oplevede det anderledes. Pa
den méade kan en enkelt konflikt, der egentlig var afsluttet i skolegarden, ende med at blive en lang
korrespondance, der udmatter laereren og i sidste ende heller ikke gavner barnet.

“Det er ikke en retssag, nar der er en konflikt. De er begrn. Vi kan aldrig finde ud af, hvad der pracist
skete. Men det er jo ogsa lige meget. Det vigtigste er, at de bliver venner igen.”

Malene Meyer har oplevet barn, der beder hende om ikke at skrive hjem, for “sa bliver det sa
alvorligt”.

“Men sadan er det at veere barn, voksen eller menneske. Der vil altid veere darlige eller kedelige dage,
hvor man bliver uvenner, ikke laerer noget eller foler sig udenfor. Det er menneskelige folelser, der
bade danner og udvikler bernene, og som vi hver dag arbejder med pa skolen.”

Hun mener, at nogle foraeldre i dag har en tendens til at tage alting meget alvorligt og handle pa det
hurtigt. Vi gar glip af store dele af vores borns dag, og derfor vil vi gerne hore detaljer om, hvordan
de har det, nar de kommer hjem. Omvendt skal vi ogsa passe pa at glorificere kontaktbogen og “de
gode gamle dage”. Dengang anede foraldre jo ikke, hvordan deres bern havde det.

“Det hele kommer jo fra et godt sted. Forzldrene vil jo bare gerne deres barn det bedste, og det er jo
et eedelt formal.”

Malene Meyer er selv mor til to drenge i skolealderen, og hun kan ofte godt genkende sig selvi de
foraeldre, hun mgder gennem sit arbejde.

“Den her snak om foraeldre — det er jo ogsa en samtale om os selv,” siger hun.

AT FORZLDRE INDIMELLEM KAN GLEMME FALLESSKABET, fordi de fokuserer pa deres eget
barn, er der rigtig mange leerere og paeedagoger, der godt kan genkende.

En leerer med 30 ars erfaring forteller, at han oplever netop dette som den sterste forandring ved
foraeldresamarbejdet i dag.



“Foraeldrene er meget mere optagede af, hvad de og deres barn far ud af folkeskolen, og hvad de
mener og teenker om alt det, leereren gor, end de var for 15 ar siden,” skriver en anden laerer. Hun
oplever, at fokusset pa faellesskabet er skrumpet, og der ikke laengere er den samme tillid til, at
leereren ved, hvad der er bedst for klassen og feellesskabet.

Padagog og familieterapeut Anna Prip er vant til at satte sig i foraeldrenes sted. Hun har tidligere
undervist paeedagoger i, hvordan man undgar, at foreeldresamarbejdet bliver konfliktfyldt og
tidskraevende.

Hun forteller, at forskning har vist, at nar foraeldre er bekymrede for deres barn, sa bliver deres evne
til at saette sig i andres sted svaekket. De glemmer at se det fra laererens eller fallesskabets
perspektiv, fordi deres barns mistrivsel overskygger alt andet. Det er helt naturligt. Hvis de samtidig
ikke oplever, at laererne reagerer pa deres bekymring, sa vil dem, der har ressourcerne, begynde at
handle selv.

“Foreeldre i dag — iseer de ressourcesteerke — forventer at blive taget alvorligt,” forklarer Anna Prip.

De forzldre, der har bgrn i institutionsalderen i dag, er fra en generation, der er vant til at blive lyttet
til, forklarer Anna Prip. Hun er selv 54 ar og beskriver sin egen generation som langt mere
autoritetstro.

Samtidig er der i dag ogsa et langt starre pres pa forzldre. Forzldre i dag har enormt hgje
forventninger til, hvor investerede de skal vaere i deres bgrns liv. Og her kommer nogle af de meget
engagerede foraldre indimellem til at bruge deres ressourcer “forkert”. Med gode intentioner satter
de sig ind i leeringsplaner, skriver lange forslag til undervisningstilbud, arrangerer sociale
arrangementer og kraever en laengere forklaring, hvis der er konflikter eller mistrivsel i klassen.

Pa mange mader er det positivt, at danske foraldre i stigende grad engagerer sig sa meget i deres
born, men foraldrene er ofte ikke klar over, hvor lang en dag leererne allerede har haft, nar de
modtager en lang og bekymret mail. De har staet over for 28 barn hele dagen, handteret konflikter,
vaeret gardvagter og holdt mader.

“Nar de far en lang besked pa Aula, sa er de udmattede. Derfor far de méaske ikke lige svaret tilbage
med det samme. Det kan ogsa vaere, at de svarer kort eller lidt afvisende tilbage,” siger Anna Prip.

Og sa er der virkelig grobund for en konflikt, fortaeller terapeuten. Men omvendt papeger
familieterapeuten ogsa, at det er foraldrenes ansvar at ggre skolen opmaerksom pa, hvis deres barn
mistrives. Problemerne opstar, hvis foraldrene i den proces mister tilliden til laereren. For sa kan
forzeldrene komme til at modarbejde skolen og leererne i stedet for at samarbejde.

SYKOLOGIPROFESSOR LENE TANGGAARD UDKOM tidligere pa aret med sin bog En lille

bog om, hvorfor de fleste foraldre skal gore langt mindre, end de tror. I den forbindelse pegede
hun p4, at nogle af udfordringerne ved foraldresamarbejdet kan bunde i en manglende tillid til
paedagogerne og leererne. Hun ledede for et par ar siden et forskningsprojekt, der handlede om netop
foraeldresamarbejdet i daginstitutionerne, og her kunne hun konstatere, at tillidsrelationen mellem
foreldre og paedagoger er svundet ind.

“Tor jeg aflevere mit barn i den her skole eller i den her vuggestue?” var et gennemgaende
sporgsmal, fortalte Lene Tanggaard her i Zetland for nogle uger siden.



Og det er skam et legitimt speorgsmal at stille sig selv i en tid, mener psykologiprofessoren, hvor bade
vuggestuer og barnehaver mangler kvalificerede haender, og hvor bade padagoger, eksperter og
foreldre i medierne pa skift advarer om institutioner, der slet ikke evner at skabe en omsorgsfuld
hverdag for de sma. Problemet er bare, at nogle af foraeldrenes manglende tillid kommer til at sta i
vejen for et godt foraeldresamarbejde.

Der ogsa opstaet en idé om, at det kun er forzldrene eller de allerneermeste, der egentlig dur som
omsorgspersoner for bgrnene i det hele taget — og det udfordrer i den grad moedet mellem foraeldre
og institutioner og skoler. I de gode gamle dage lob bernene muligvis mere rundt hjemme i
narheden af foraeldrene, men det var samtidig landsbyen og faellesskabet, der dannede dem som
mennesker. I dag bliver det snarere opfattet som en individuel opgave at opdrage sit barn. Eller som
den britiske professor David F. Lancy papeger i sin bog Raising children: “Det er ikke en afvigelse
fra idealet at lade andre passe ens barn.” Men det kan muligvis godt feles sidan, hvis man hele tiden
horer om eller mgder institutioner og skoler, der ikke lader til at have blik for ens barn.

I positiv forstand lyder Lene Tanggaards opfordring til foreldre, at de naturligvis skal vaere bade
kritiske og bruge deres sunde fornuft, men at de skal turde indlemme deres born i feellesskaberne i
bernehaven eller folkeskolen.

MEN MASKE ER DET FAKTISK IKKE SA MZRKELIGT, at forzldre foler, de skal bruge meget tid pa
at engagere sig. Sociolog Maria Orskov Akselvoll, der har skrevet bogen Det graenselose
foreldreskab, har folgende analyse: Samfundsgkonomisk er foreldre i endnu hgjere grad end
tidligere blevet gjort til ressourcer, der skal hjelpe skoler og daglnstltutloner med at skabe
fremtidens nyttige samfundsborgere. Og serligt foraeldrenes engagement i bernenes skoletid bliver
betragtet som afggrende vigtigt. Det er sdledes blevet en marker for “det gode” foraeldreskab i dag, at
man involverer sig aktivt i bade dagtilbud og skole, bdde nér det geelder leering og social trivsel.
Ikkeinvolvering ses ligefrem som et udtryk for darligt foraeldreskab, siger Maria @rskov Akselvoll.
Det skriver sig ind i et historisk kraevende foraldreskabsideal, der fordrer, at man som foraelder helst
skal vaere inde over det meste i barnets liv, hvis det ikke skal ga galt.

Sa hvordan er vi lige havnet der?

Gennem de sidste 20 ar er der blevet skruet op for foreldresamarbejdet, bade i skolen og i
daginstitutioner, fortaeller Maria Qrskov Akselvoll. Det har veret en politisk ambition at oge
foraeldreansvaret for at forbedre leeringen og trivslen. I mange ar har mantraet veeret “jo mere, jo
bedre”, nar det gaelder foraeldreinvolvering. Det har blandt andet Foraldreintra og Aula bidraget til
at realisere. “Det overrasker mig ikke,” siger Maria Qrskov Akselvoll, “at bade dagtilbud og skoler i
dag stér over for foraldre, der henvender sig meget, blander sig og stiller krav. De er naermest blevet
opdraget til det.”

Psykologiprofessor Lene Tanggaard fortealler om et foraeldrependul, der har taget et ordentligt sving.
Som Lene Tanggaard bemeerker, sa var det for bare 50 ar siden ikke kutyme at betragte sit barn som
noget unikt eller specielt eller at give det udelt opmaerksomhed, som det i dag er tilfaeldet. I tiden
efter Anden Verdenskrig begyndte en udvikling, hvor vi begyndte at se pa bern pa en ny made. Man
opdagede, at barnene var mere kompetente, end man hidtil havde ment. Og i det lys ser mange
forzeldre ifolge Lene Tanggaard det som deres fornemste opgave at vaere hyperopmaerksomme pa
bernenes behov, sa de lykkes som mennesker og udfolder deres potentiale.

Sa nar et barn vil lave et spaekbreet, skal det lave et spaekbraet!

MEN DET ER IKKE KUN FORZLDRENE, der har et storre fokus pa individets udfoldelse. Flere
leerere og peedagoger oplever, at tendensen smitter af pa bernene. En raekke laerere og padagoger
forteeller, at de oplever, at barnene — ligesom foraeldrene — er blevet mere fokuseret pa sig selv og
deres egne behov frem for feellesskabet, og at det udfordrer dagligdagen i institutionerne.



Bade laerere og peedagoger beskriver en hverdag, hvor de skal bruge mere tid pa at opdrage bernene,
fordi mange forzldre selv har svert ved at satte graenser for deres barn.

“Det kan veaere et barn, der kommer i bernehave med blinkesko pé i regnvejr, fordi han naegtede at
tage gummistgvler pa,” forteller en paeedagog med 13 ars erfaring fra en integreret institution.

Det kan maske virke som den bedste lgsning, nar man star og er pa vej ud ad deren og ikke kan
overskue at tage en stor kamp, men sa kan barnet jo ikke vaere med til at hoppe i vandpytter sammen
med de andre bgrn, forklarer paeedagogen.

Hun oplever, at der er flere og flere ting, som er op til bernene. Hun ser det, nar bernene skal hentes.
Her er der mange forzldre, der ikke leengere siger: “Vi skal hjem nu.” Men i stedet sporger

barnet: “Vil du med hjem?” Alt bliver et spergsmal, der er op til bernene. For ikke at gdelaegge den
gode stemning, lokker mor eller far bernene med hjem med lofter om snacks eller skaeerm
derhjemme.

Omvendt kan hun godt forstd hvorfor. Forzldrene har vaeret pa arbejde hele dagen og har maske
kun ulvetimerne sammen. De har savnet barnene og vil gerne have en hyggelig stund. Men i det
lange lagb er det ikke altid den bedste lgsning.

Hvis ikke barnet er vant til at fa et nej, sa bliver det en meget lang dag for bade os i barnehaven og
barnet, forklarer paedagogen.

SA HVAD NU? Der er tydeligvis nogle udfordringer ved foraldresamarbejdet. Men ofte bliver der i
medierne fokuseret pa de mest ekstreme tilfzelde — historier om vanvittige “curlingforaeldre”, der
klager over kg til toiletterne for deres barn pa Roskilde Festival. Historierne er undtagelser fra de
brede og mere nuancerede udfordringer — og har ofte en meget negativ og udskammende tone, som i
sidste ende gor afstanden mellem forzldre og laerere endnu sterre. Og det er en skam, for bade
leerere, paedagoger og foraldre gnsker jo i bund og grund det samme for bgrnene: at de trives og
udvikler sig. Spergsmalet er, hvordan vi vender udviklingen, sa flere foraldre bliver en hjelp og ikke
en byrde.

Der findes i dag flere kurser i, hvordan laerere og paedagoger bedst handterer foreldre. Men hvad
med et kursus den anden vej?

I den kommende tid vil vi undersgge foraeldresamarbejdet i en serie. Vi vil kigge naermere pa
udfordringerne, men vi er ogsa pa jagt efter losninger. Det kan vi ikke gare uden jeres hjalp. Sa
foraldre, forteel os, hvad der presser jer? Hvilke udfordringer oplever I i samarbejdet? Og laerere og
paedagoger, fortel os, hvad der ville gare jeres hverdag nemmere?

Skriv til mig lola@zetland.dk, hvis du kender til vigtige historier og kilder, problemer eller lgsninger,
der kan hjeelpe os med at skabe et bedre foraeldresamarbejde.

Mere fra samme serie
“Jeg bruger mere tid pa at skrive med foraeldre end at forberede min undervisning.” (zetland.dk)
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