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1. Indledning

| neervaerende rapport prasenteres sygefravaeret i Berne- og Ungdomsforvaltningen for perioden 1. kvt. — 4.
kvt. 2013 (herefter kaldt indeveerende periode) holdt op imod sygefraveersmaltal for 2013, sygefravaeret for
perioden 1. kvt. — 4. kvt. 2012 og sygefraveeret for perioden 4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013.

Formalet med rapporten er at synligggre udviklinger og tendenser i sygefravaeret. Den er taenkt som et
styringsredskab, som kan vaere med til at danne grundlag for at malrette sygefraveersreducerende tiltag og
folge op pa sygefravaersmaltal bade lokalt i omraderne, blandt kontorerne og stabene samt overordnet
strategisk.

Hen over forsommeren er der indgaet aftaler om selvstaendige og forhandlede sygefravaersmaltal for
omraderne, klyngerne, skolerne, kontorerne og stabene for ar 2013. Disse sygefraveersmaltal er indsat i
rapporten. Bgrne- og Ungdomsforvaltningens totale sygefravaersmaltal for 2013 er fastsat til 12,7. Rapporten
generes fire gange arligt efter hvert kvartal.

Laesevejledning:

Kolonnen "Udvikling" viser forskellen mellem indevaerende periode (1. kvt. - 4. kvt. 2013) og perioden 1. kvt. -
4. kvt. 2012. Den angiver saledes udviklingen igennem de seneste otte kvartaler.

Kolonnen "Tendens" viser forskellen mellem indevaerende periode og perioden 4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013. Den
viser saledes, hvordan tendensen i sygefravaeret har veeret mellem 4. kvt. 2012 og 4. kvt. 2013.

Farven grgn indikerer, at der har vaeret en positiv udvikling eller tendens i sygefraveaeret.
Farven rgd indikerer, at der har vaeret en negativ udvikling eller tendens i sygefraveeret.

Rapporten er produceret af HR Organisation samt Ledelsesinformation og Implementering. Spgrgsmal angaende rapportens
sygefravaerstal kan rettes til lim@buf.kk.dk. Spgrgsmal angaende rapportens sygefraveersmaltal kan rettes til hrorg@buf.kk.dk.

Den 14. februar 2014
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Sygefraveer Igbende 12 maneder

Sygefravaer

Sygefravaer

Omrader/kontorer/stabe/direktion: (1. kvt. - 4. kvt. 2013) 2013 (1. kvt. - 4. kvt. 2012) (4. kvt 2012- 3. kvt. 2013)

Afvigelse fra
Omraderne Kort Langt Total Maltal maltal Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Omréde Amager 7,1 7,1 14,2 13,7 0,5 7,5 7,5 15,0 -0,8 7,5 7,5 15,0 -0,8
Omrade Indre By/@sterbro 7,4 6,1 13,5 12,8 0,7 7,7 6,3 14,0 -0,5 7,6 6,2 13,8 0,3
Omrade Ngrrebro/Bispebjerg 7,5 6,8 14,3 12,7 1,6 7,5 6,8 14,3 0,0 7,8 6,8 14,5 -0,2
Omrade Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave 7,7 5,8 13,5 12,6 0,9 7,7 6,2 13,9 -0,4 7,9 5,8 13,7 -0,2
Omrade Vanlgse/Brgnshgj 7,3 5,6 12,9 12,4 0,5 7,1 6,2 13,3 0,4 7,3 5,6 13,0 )1l
Omraderne total 74 6,3 13,7 - - 7,5 6,6 14,1 -0,4 7,6 6,4 14,0 -0,3

Afvigelse fra
Kontorerne Kort Langt Total Maltal maltal Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Budget og Regnskab 2,6 4,0 6,6 6,0 0,6 2,8 1,0 3,8 2,8 2,7 3,8 6,4 0,2
Drift og Anleeg 4,7 7,0 11,7 12,0 -0,3 5,2 6,9 12,2 -0,5 4,8 7,3 12,1 -0,4
Kapacitetsstyring 6,9 9,4 16,3 12,9 3,4 6,8 8,7 15,6 0,7 7,3 9,5 16,8 -0,5
Lgn og Personale (lukket) 4,6 0,0 4,6 - - 7,3 4,3 11,7 -7,1 6,2 0,0 6,2 -1,6
Paedagogisk Faglighed 3,0 1,7 4,7 2,0 2,7 2,1 0,6 2,7 2,0 2,6 0,7 3,3 1,4
Paedagogisk IT 4,7 5,8 10,4 8,5 1,9 5,0 0,9 6,0 4,4 4,6 5,3 9,9 0,5
Paedagogisk Service 3,7 3,1 6,8 9,8 -3,0 3,6 1,5 51 1,7 4,0 3,3 7,3 -0,5
Service og Kommunikation (lukket) 3,6 1,0 4,6 - - 5,1 0,9 6,0 -1,4 5,5 0,7 6,2 -1,6
Specialomradet 51 6,6 11,8 9,8 2,0 5,2 6,0 11,1 0,7 5,2 6,3 11,5 0,3
Sundhed og Indkgb 6,5 5,0 11,5 12,6 -1,1 6,5 6,7 13,2 -1,7 7,0 6,2 13,2 -1,7
Ungdom 5,4 5,5 11,0 8,5 2,5 5,4 3,4 8,8 2,2 5,7 51 10,8 0,2
Kontorerne total 5,7 6,5 12,2 - - 5,9 5,6 11,6 0,6 6,0 6,6 12,6 -0,4

Afvigelse fra
Stabe og direktion Kort Langt Total Maltal maltal Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Direktion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
HR og Organisation 5,0 0,0 5,0 7,0 -2,0 5,4 8,4 13,8 -8,8 5,5 0,1 5,5 -0,5
Ledelsesinformation og Impl. 4,3 0,4 4,8 6,0 -1,2 5,3 0,9 6,2 -1,4 4,9 0,3 5,2 -0,4
Ledelsessekretariatet 2,3 2,1 4,5 5,0 -0,5 1,7 0,0 1,7 2,8 1,9 2,2 4,1 0,4
Stabe og direktion total 4,1 0,6 4,7 - - 4,3 3,7 8,0 -3,3 4,4 0,6 4,9 -0,2
Bgrne- og Ungdomsforvaltningen total 7,2 6,3 13,4 12,7 0,7 7,3 6,4 13,7 -0,3 7,4 6,4 13,8 -0,4

Tabel 1: Sygefravaer i BUF opdelt pa omrader, kontorer og stabe for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 holdt op imod sygefravaermaltal, perioden 1. kvt. 2012 -4. kvt. 2012

og perioden 4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013.
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2.1 Top 10 skoler, klynger, gvrige daginstitutioner og skoletilbud

Lgbende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2013)

Foregaende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Top 10 arbejdspladser Sygefraveer total Top 10 arbejdspladser Sygefraveer total
Ungehuset Gavlhus 0,0 Ungehuset Gavlhus 0,0
Kvisten 3,6 Skolen i Sydhavnen & KKFO 0,3
Smedetoften 3,7 Kgbenhavns Gokart Bane 4,8
Billedskolen i Tvillingehallen 5,2 Sglvgades Skole 49
Amager - A19 5,9 Familiekurserne Kgbenhavn 5,4
Sortedamskolen & KKFO 6 Musikskolen 5,5
Katrinedals Skole 6,3 @ster Farimagsgades Skole & KKFO 5,7
Den Classenske Legatskole 6,7 Den Classenske Legatskole 6,6
Hgjdevangens Skole 7 Amager Feaelled Skole 7,0
Familiekurserne Kgbenhavn 7,2 Sundbygster Skole 7,2

Tabel 2: Sygefraveer for top 10 skoler, klynger, gvrige daginstitutioner og skoletilbud for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013

og for 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

2.1.1 Udviklingen af top 10 skoler, klynger, gvrige daginstitutioner og skoletilbud

Sygefraveer Ipbende 12 maneder Sygefraveer
Top 10 arbejdspladser (1.kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Kort Langt Total Kort Langt Total
Ungehuset Gavlhus 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kvisten 3,6 0,0 3,6 4,1 3,2 7,3
Smedetoften 2,5 1,3 3,7 - - -
Billedskolen i Tvillingehallen 5,2 0,0 5,2 5,9 2,5 8,4
Amager - A19 3,8 2,1 59 7,2 2,6 9,9
Sortedamskolen & KKFO 5,1 0,9 6,0 5,0 2,2 7,2
Katrinedals Skole 4,9 1,4 6,3 4,8 5,2 10,0
Den Classenske Legatskole 4,0 2,6 6,7 4,8 1,8 6,6
Hgjdevangens Skole 5,9 1,0 7,0 6,9 2,4 9,2
Familiekurserne Kgbenhavn 6,1 1,0 7,2 5,4 0,0 5,4

Tabel 3: Sygefravaersudviklingen for top 10 skoler, klynger, gvrige daginstitutioner og skoletilbud udvalgt fra perioden

1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.

2.2 Bund 10 skoler, klynge, g¢vrige daginstitutioner og skoletilbud

Lgbende 12 maneder ( 1. kvt. - 4. kvt. 2013)

Foregaende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Bund 10 arbejdspladser Sygefraveer total Bund 10 arbejdspladser Sygefraveer total
Ngrrebro - Nb3 26,2 @Prestad Skole & KKFO 31,2
Kgbenhavns Gokart Bane 23,8 Amager - A16 25,6
Amager - A5 23,1 @sterbro - @11 24,6
@sterbro - @8 22,9 Amager - A2 22,9
Indre By - 1b5 22,7 Amager - A15 22,6
Vesterbro - Ve6 22,7 Valby - Val3 21,8
@sterbro - @11 22,3 Norrebro - Nb2 21,7
Vesterbro - Ve7 22,0 @sterbro - @8 21,6
Amager - A10 21,8 Vesterbro - Ve2 20,7
Amager - A16 21,2 Amager - A3 20,6

Tabel 4: Sygefraveer for bund 10 skoler, klynger, gvrige daginstitutioner og skoletilbud for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013

og for 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

2.2.1 Udviklingen af bund 10 skoler, klynger, gvrige daginstitutioner og skoletilbud

Sygefraveer Ipbende 12 maneder Sygefraveer
Bund 10 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Kort Langt Total Kort Langt Total
Ngrrebro - Nb3 6,0 20,3 26,2 9,8 7,3 17,1
Kgbenhavns Gokart Bane 1,3 22,4 23,8 9,8 13,1 22,9
Amager - A5 7,7 15,4 23,1 9,2 11,4 20,6
Psterbro - @38 9,4 13,5 22,9 7,5 12,4 19,9
Indre By - Ib5 7,1 15,6 22,7 7,5 6,5 13,9
Vesterbro - Ve6 9,0 13,7 22,7 7,3 4,1 11,4
@sterbro - P11 8,7 13,5 22,3 6,7 9,1 15,8
Vesterbro - Ve7 11,3 10,8 22,0 7,6 11,6 19,3
Amager - A10 6,8 15,0 21,8 7,5 6,7 14,2
Amager - A16 8,1 13,1 21,2 10,1 9,8 19,8

Tabel 5: Sygefraveersudviklingen for bund 10 skoler, klynger, gvrige daginstitutioner og skoletilbud udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.
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Sygefraveer Igbende 12 maneder

Sygefraveer

Sygefraveer

Omrade Amager: 2013 .

(1. kvt.- 4. kvt. 2013) Afvrlrgg::; fra (1. kvt.- 4. kvt. 2012) Wi (4. kvt. 2012- 3. kvt. 2013) Tendens
Omradekontor Kort Langt Total Maltal Kort Langt Total Kort Langt Total
Omradekontor 6,5 6,4 12,9 7,6 5,3 5,8 1,8 7,6 5,3 6,2 5,7 11,9 1,0
Klynger og @vrige daginstitutioner Kort Langt Total Maltal Afv:ﬁg::zl fra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Amager - A1 7,6 7,3 14,9 15,2 -0,3 9,8 7,3 17,1 -2,2 8,5 7,2 15,8 -0,9
Amager - A2 9,4 8,7 18,1 20,0 -1,9 9,8 13,1 22,9 -4,8 9,3 12,0 21,2 -3,1
Amager - A3 7,4 11,4 18,7 18,4 0,3 9,2 11,4 20,6 -1,9 8,1 10,9 19,0 -0,3
Amager - A4 8,5 8,5 17,0 17,3 -0,3 7,5 12,4 19,9 -2,9 8,7 8,2 16,9 0,1
Amager - A5 7,7 15,4 23,1 13,3 9,8 7,5 6,5 13,9 9,2 8,0 13,5 21,5 1,6
Amager - A6 9,1 8,6 17,7 11,0 6,7 7,3 4,1 11,4 6,3 9,0 8,4 17,4 0,3
Amager - A7 6,0 6,7 12,7 14,4 -1,7 6,7 9,1 15,8 -3,1 6,9 7,4 14,2 -1,5
Amager - A8 5,9 11,1 17,1 16,0 1,1 7,6 11,6 19,3 -2,2 6,8 12,0 18,8 -1,7
Amager - A9 7,4 4,7 12,2 13,0 -0,8 7,5 6,7 14,2 -2,0 7,3 6,0 13,4 -1,2
Amager - A10 6,8 15,0 21,8 15,4 6,4 10,1 9,8 19,8 2,0 8,5 18,2 26,7 -4,9
Amager - A12 7,0 7,7 14,6 14,5 0,1 8,7 7,2 15,9 -1,3 8,2 8,9 17,1 -2,5
Amager - A13 8,1 5,6 13,7 13,5 0,2 7,4 7,3 14,7 -1,0 7,8 5,3 13,1 0,6
Amager - A14 7,7 8,8 16,5 13,9 2,6 6,9 8,2 15,2 1,3 7,5 7,4 14,9 1,6
Amager - A15 8,5 5,2 13,7 18,7 -5,0 8,1 14,5 22,6 -8,9 8,5 10,1 18,6 -4,9
Amager - A16 8,1 13,1 21,2 20,0 1,2 9,8 15,8 25,6 -4,4 9,3 15,0 24,3 -3,1
Amager - A17 6,7 11,0 17,7 15,1 2,6 7,2 9,9 17,1 0,6 7,2 10,9 18,2 -0,5
Amager - A18 5,1 3,4 8,5 11,4 -2,9 7,0 4,8 11,7 -3,2 5,8 5,6 11,5 -3,0
Amager - A19 3,8 2,1 5,9 9,8 -3,9 7,2 2,6 9,9 -4,0 4,6 2,2 6,9 -1,0
Dyveke 12,6 0,0 12,6 8,6 4,0 8,7 0,0 8,7 3,9 13,3 0,0 13,3 -0,7
Kgbenhavns Gokart Bane 1,3 22,4 23,8 4,8 19,0 4,8 0,0 4,8 19,0 3,8 13,4 17,2 6,6
Klynger og gvrige daginst. total 7,4 8,7 16,1 - - 8,0 9,3 17,3 -1,2 7,9 9,4 17,3 -1,2
Skole, KKFO og gvrige skoletilbud Kort Langt Total Maltal Afv:ﬁ;::l fra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Amager Fzlled Skole 6,0 3,4 9,4 7,0 2,4 5,2 1,9 7,0 2,4 6,4 2,2 8,6 0,8
Dyvekeskolen 6,6 3,2 9,8 13,8 -4,0 6,6 8,4 15,0 -5,2 6,4 6,0 12,4 -2,6
Gerbrandskolen 6,3 12,1 18,5 13,2 53 6,1 8,6 14,7 3,8 6,6 7,2 13,8 4,7
Hgjdevangens Skole 5,9 1,0 7,0 9,2 -2,2 6,9 2,4 9,2 -2,2 6,6 0,5 7,1 -0,1
Lergravsparkens Skole 49 2,9 7,8 9,2 -1,4 5,8 3,4 9,2 -1,4 5,9 3,4 9,3 -1,5
Peder Lykke Skolen 6,2 2,2 8,4 9,9 -1,5 6,5 3,7 10,3 -1,9 6,7 1,1 7,7 0,7
Skolen i Peter Vedels Gade & KKFO 8,4 5,3 13,7 13,5 0,2 7,3 7,6 14,8 -1,1 8,4 7,4 15,7 -2,0
Skolen pa Islands Brygge & KKFO 6,3 5,1 11,5 7,8 3,7 6,2 1,7 7,9 3,6 6,6 2,9 9,5 2,0
Skolen ved Sundet & KKFO 6,2 1,5 7,7 9,8 -2,1 6,0 4,3 10,3 -2,6 6,1 2,1 8,1 -0,4
Sundbygster Skole 8,8 4,5 13,3 7,2 6,1 7,2 0,0 7,2 6,1 8,9 3,3 12,3 1,0
Sgnderbro Skole 6,3 7,5 13,8 12,7 1,1 6,8 6,3 13,1 0,7 6,6 7,7 14,3 -0,5
@restad Skole & KKFO 9,3 4,8 14,1 13,8 0,3 12,2 19,1 31,2 -17,1 10,2 8,7 19,0 -4,9
Skole, KKFO og gvr. skoletilbud total 6,7 4,3 11,0 - - 6,7 51 11,8 -0,8 7,0 4,2 11,1 -0,1
Omrader Amager total 7,1 7,1 14,2 13,7 0,5 7,5 7,5 15,0 -0,8 7,5 7,5 15,0 -0,8

Tabel 6: Sygefraveer for omradet for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 holdt op imod sygefravaersmaltal, perioden 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012 og perioden 4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013
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3.1 Positiv og negativ udvikling

Antal med negativ Gns. sygefravaersstignin Antal med positiv Gns. sygefravaersfald
udvikling e i udvikling e
Klynger og gvrige daginstitutioner 7 6,0 13 -3,2
Skoler og gvrige skoletilbud 5 3,3 7 -4,5

Tabel 7: Antal klynger og gvrige daginstitutioner samt skoler og gvrige skoletilbud med negativ og positiv sygefravaersudvikling siden

perioden 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012

3.2 Top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Lgbende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2013) Foregdende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Top 3 klynger og @vrige daginstitutioner
Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Amager - A19 5,9 Kgbenhavns Gokart Bane 4,8
Amager - A18 8,5 Dyveke 8,7
Amager - A9 12,2 Amager - A19 9,9
Bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner
Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Kgbenhavns Gokart Bane 23,8 Amager - A16 25,6
Amager - A5 23,1 Amager - A2 22,9
Amager - A10 21,8 Amager - A15 22,6

Tabel 8: Sygefraveer for top 3 og bund 3 klynger og gvrige institutioner for perioderne 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

3.2.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefraveer

Top 3 arbejdspladser (1. kvt.- 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Amager - A19 3,8 2,1 5,9 7,2 2,6 9,9
Amager - A18 5,1 3,4 8,5 7,0 4,8 11,7
Amager - A9 7,4 4,7 12,2 7,5 6,7 14,2
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Kgbenhavns Gokart Bane 1,3 22,4 23,8 4,8 0,0 4,8
Amager - A5 7,7 15,4 23,1 7,5 6,5 13,9
Amager - A10 6,8 15,0 21,8 10,1 9,8 19,8

Tabel 9: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.

3.3 Top 3 og bund 3 skoler og @vrige skoletilbud

Lgbende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2013)

Foregaende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2012)

Top 3 skoler og gvi

rige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Hgjdevangens Skole 7,0 Amager Felled Skole 7,0
Skolen ved Sundet & KKFO 7,7 Sundbygster Skole 7,2
Lergravsparkens Skole 7,8 Skolen pa Islands Brygge og KKFO 7,9

Bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Gerbrandskolen 18,5 @Prestad Skole & KKFO 31,2
@restad Skole & KKFO 14,1 Dyvekeskolen 15,0
Sgnderbro Skole 13,8 Skolen i Peter Vedels Gade & KKFO 14,8

Tabel 10: Sygefravaer for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud for perioderne 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

3.3.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefravaer

Top 3 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Hgjdevangens Skole 5,9 1,0 7,0 6,9 2,4 9,2
Skolen ved Sundet & KKFO 6,2 1,5 7,7 6,0 4,3 10,3
Lergravsparkens Skole 4,9 2,9 7,8 5,8 3,4 9,2
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Gerbrandskolen 6,3 12,1 18,5 6,1 8,6 14,7
@restad Skole & KKFO 9,3 4,8 14,1 12,2 19,1 31,2
Sgnderbro Skole 6,3 7,5 13,8 6,8 6,3 13,1

Tabel 11: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.
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Omrade Indre by/@sterbro: Sygefraveer Ipbende 12 maneder 2013 Afvigelse fi Sygefravaer Sygefraveer

(1. kvt. - 4. kvt. 2013) geise Ira (1. kvt.- 4. kvt. 2012) Udvikling (4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013) Terias
Omradekontor Kort Langt Total Maltal maltal Kort Langt Total Kort Langt Total
Omradekontor 5,5 3,4 8,9 8,8 0,1 5,7 4,6 10,3 -1,4 6,0 3,5 9,5 -0,6
Klynger og @vrige daginstitutioner Kort Langt Total Maltal Afvriﬁz::; iC Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Indre By - Ib1 6,4 2,6 9,0 8,4 0,6 6,6 2,0 8,6 0,4 6,8 2,2 9,0 0,0
Indre By - Ib2 8,9 5,6 14,5 16,5 -2,0 7,9 10,6 18,5 -4,0 8,1 7,1 15,1 -0,6
Indre By - 1b3 7,7 7,4 15,1 11,9 3,2 7,8 4,7 12,5 2,6 7,3 4,8 12,1 3,0
Indre By - Ib4 7,5 5,7 13,3 16,1 -2,8 7,2 10,9 18,1 -4,8 7,4 6,4 13,9 -0,6
Indre By - Ib5 7,1 15,6 22,7 19,7 3,0 3,8 11,3 15,1 7,6 6,3 17,3 23,6 -0,9
Indre By - Ib6 7,8 7,6 15,4 13,7 1,7 9,2 6,1 15,3 0,1 8,8 7,6 16,3 -0,9
Indre By - Ib7 8,9 10,7 19,7 12,8 6,9 11,3 3,0 14,3 5,4 10,3 8,1 18,4 1,3
Indre By - 1b8 7,8 2,7 10,5 12,0 -1,5 8,7 7,1 15,8 -5,3 7,8 2,2 10,1 0,4
Indre By - 1b9 9,2 3,0 12,2 16,8 -4,6 9,0 9,9 19,0 -6,8 9,9 4,4 14,3 -2,1
Stifinderen 3,9 4,0 7,9 13,0 -5,1 4,1 16,2 20,3 -12,4 5,2 6,0 11,2 -3,3
@sterbro - Special Bgrnehaver 8,5 9,5 18,0 17,0 1,0 8,8 10,3 19,1 -1,1 9,0 9,9 19,0 -1,0
@sterbro - @1 9,1 7,0 16,1 12,3 3,8 9,9 3,7 13,6 2,5 10,2 7,2 17,4 -1,3
@sterbro - 32 8,2 5,8 14,0 15,6 -1,6 9,7 7,7 17,5 -3,5 7,7 5,8 13,5 0,5
@sterbro - 33 9,2 5,9 15,0 13,2 1,8 9,2 5,5 14,6 0,4 10,0 4,6 14,6 0,4
@sterbro - @4 6,5 10,0 16,5 14,7 1,8 8,3 8,7 17,0 -0,5 6,9 10,5 17,4 -0,9
@sterbro - @5 6,7 3,6 10,3 12,4 -2,1 7,7 5,9 13,6 =33 7,1 3,4 10,5 -0,2
@sterbro - @6 8,1 7,9 16,0 12,7 23 8,3 5,7 14,0 2,0 7,9 9,7 17,5 =155
@sterbro - @7 6,3 5,3 11,7 15,7 -4,0 7,0 10,4 17,4 -5,7 6,6 5,6 12,2 -0,5
@sterbro - 38 9,4 13,5 22,9 20,0 2,9 9,3 12,3 21,6 1,3 8,7 15,8 24,6 =157
@sterbro - 39 7,8 9,4 17,2 14,0 3,2 8,6 6,9 15,5 1,7 8,0 8,4 16,4 0,8
@sterbro - 310 6,8 5,5 12,4 12,2 0,2 8,0 4,8 12,8 -0,4 6,9 5,6 12,5 -0,1
@sterbro - @11 8,7 13,5 22,3 21,6 0,7 10,5 14,1 24,6 -2,3 8,1 14,7 22,8 -0,5
Klynger og gvrige daginst. total 8,0 7,4 15,3 - - 8,5 7,6 16,1 -0,8 8,2 7,5 15,7 -0,4
Skole, KKFO og @vrige skoletilbud Kort Langt Total Maltal Afvrlﬁz::aelfra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Christianshavns Skole 8,1 2,3 10,4 10,8 -0,4 6,4 4,7 11,1 -0,7 7,8 2,7 10,5 -0,1
Den Classenske Legatskole 4,0 2,6 6,7 6,6 0,1 4,8 1,8 6,6 0,1 5,2 3,3 8,5 -1,8
Den selvstendige skole Grupperne 4,4 5,5 9,9 10,0 -0,1 9,6 3,0 12,6 -2,7 5,4 6,2 11,6 -1,7
Familiekurserne Kgbenhavn 6,1 1,0 7,2 5,4 1,8 5,4 0,0 5,4 1,8 6,4 0,0 6,4 0,8
Heibergskolen 8,9 4,8 13,7 16,0 -2,3 9,8 7,9 17,8 -4,1 10,3 3,5 13,8 -0,1
Kildevaeldsskolen 6,4 5,0 11,4 11,2 0,2 51 6,5 11,6 -0,2 6,1 6,4 12,5 -1,1
Langelinieskolen & Kastelsvej 7,3 7,7 14,9 11,0 3,9 7,4 6,8 14,1 0,8 7,5 6,9 14,4 0,5
Nyboder Skole 5,4 1,8 7,2 11,4 -4,2 5,4 6,3 11,7 -4,5 5,7 3,4 9,0 -1,8
Randersgades Skole 6,1 4,8 10,9 10,5 0,4 8,7 2,0 10,7 0,2 6,1 5,4 11,5 -0,6
Sortedamskolen & KKFO 51 0,9 6,0 7,2 -1,2 5,0 2,2 7,2 -1,2 5,0 1,4 6,3 -0,3
Strandvejsskolen 6,1 7,3 13,4 13,8 -0,4 7,1 7,8 15,0 -1,6 6,7 8,5 15,2 -1,8
Sglvgades Skole 5,0 5,8 10,8 4,9 5,9 3,8 1,1 4,9 5,9 4,3 4,6 8,8 2,0
Vibenshus Skole 9,0 5,6 14,7 9,5 5,2 8,3 1,2 9,6 5,1 9,2 3,6 12,8 1,9
@resundsskolen & KKFO 6,6 2,6 9,2 7,9 1,3 5,7 2,3 8,0 1,2 6,6 2,8 9,4 -0,2
@ster Farimagsgades Skole & KKFO 6,3 1,6 7,9 57 2,2 4,2 1,5 57 2,2 5,9 1,3 7,3 0,6
Skole, KKFO og gvrige skoletilbud total 6,5 4,1 10,6 - - 6,3 4,3 10,6 0,0 6,6 4,2 10,9 -0,3
Omrade Indre by/@sterbro total 7,4 6,1 13,5 12,8 0,7 7,7 6,3 14,0 -0,5 7,6 6,2 13,8 -0,3

Tabel 12: Sygefraveer for omradet for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 holdt op imod sygefraveersmaltal, perioden 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012 og perioden 4. kvt. 2012 - 3.kvt. 2013
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4.1 Positiv og negativ udvikling

Antal med negativ Gns. Antal med positiv
L o o Gns. sygefraveaersfald
udvikling sygefravaersstigning udvikling
Klynger og gvrige daginstitutioner 10 2,4 12 -4,2
Skoler og gvrige skoletilbud 8 2,2 7 -2,1

Tabel 13: Antal klynger og @vrige daginstitutioner samt skoler og gvrige skoletilbud med negativ og positiv sygefravaersudvikling siden
perioden 1.kvt. - 4. kvt. 2012.

4.2 Top 3 og bund 3 klynger og @vrige daginstitutioner

Lgbende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2013) Foregaende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Top 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Stifinderen 7,9 Indre By - Ib1 8,6
Indre By - Ib1 9,0 Indre By - 1b3 12,5
@sterbro - @5 10,3 @sterbro - 10 12,8

Bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
@sterbro - @8 22,9 @sterbro - @11 24,6
Indre By - Ib5 22,7 @sterbro - @8 21,6
@sterbro - @11 22,3 Stifinderen 20,3

Tabel 14: Sygefraveer for top 3 og bund 3 klynger og gvrige institutioner for perioderne 1. kvt. - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. -4. kvt. 2012.

4.2.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefraveer

Top 3 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Stifinderen 3,9 4,0 7,9 4,1 16,2 20,3
Indre By - Ib1 6,4 2,6 9,0 3,8 11,3 15,1
@sterbro - @5 6,7 3,6 10,3 7,7 5,9 13,6
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
@sterbro - @8 9,4 13,5 22,9 9,3 12,3 21,6
Indre By - Ib5 7,1 15,6 22,7 3,8 11,3 15,1
@sterbro - @11 8,7 13,5 22,3 10,5 14,1 24,6

Tabel 15: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.

4.3 Top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Lgbende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2013) Foregdende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Top 3 skoler og gvrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Sortedamskolen & KKFO 6,0 Sglvgades Skole 49
Den Classenske Legatskole 6,7 Familiekurserne Kgbenhavn 5,4
Familiekurserne Kgbenhavn 7,2 @ster Farimagsgades Skole & KKFO 5,7

Bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Langelinieskolen & Kastelsvej 14,9 Heibergskolen 17,8
Vibenshus Skole 14,7 Strandvejsskolen 15,0
Heibergskolen 13,7 Langelinieskolen & Kastelsvej 14,1

Tabel 16: Sygefravaer for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud for perioderne 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

4.3.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefraveer

Top 3 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Sortedamskolen & KKFO 5,1 0,9 6,0 5,0 2,2 7,2
Den Classenske Legatskole 4,0 2,6 6,7 4,8 1,8 6,6
Familiekurserne Kgbenhavn 6,1 1,0 7,2 5,4 0,0 5,4
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Langelinieskolen & Kastelsvej 7,3 7,7 14,9 7,4 6,8 14,1
Vibenshus Skole 9,0 5,6 14,7 8,3 1,2 9,6
Heibergskolen 8,9 4,8 13,7 9,8 7,9 17,8

Tabel 17: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.
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Sygefraveer Igbende 12 maneder

Sygefravaer

Sygefravaer

B EA HE He (1. kvt. - 4. kvt. 2013) 2013 1 pfvigelse fra (1. kvt.- 4. kvt 2012) » (4. kvt 2012- 3. kvt. 2013)

maltal Udvikling Tendens
Omradekontor Kort Langt Total Maltal Kort Langt Total Kort Langt Total
Omradekontor 5,6 7,5 13,0 11,6 1,4 5,6 6,7 12,3 0,7 6,0 7,1 13,1 -0,1
Klynger og @vrige daginstitutioner Kort Langt Total Maltal Afv:ﬁg:::l fra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
5 Stars (First Floor) 3,1 6,0 9,1 13,6 -4,5 2,8 12,1 14,9 -5,8 3,4 8,5 11,9 -2,8
Bispebjerg - Bil 8,5 5,4 13,9 12,2 1,7 8,8 4,6 13,4 0,5 9,4 5,8 15,2 -1,3
Bispebjerg - Bi2 8,2 6,8 15,0 13,9 1,1 9,2 8,7 17,8 -2,8 9,3 7,6 16,9 -1,9
Bispebjerg - Bi3 8,7 8,4 17,1 16,0 1,1 7,8 11,5 19,3 -2,2 9,0 10,8 19,8 -2,7
Bispebjerg - Bi4 8,9 4,0 12,9 10,6 2,3 6,6 5,4 12,0 0,9 8,2 1,8 10,0 2,9
Kvisten 3,6 0,0 3,6 7,3 -3,7 4,1 3,2 7,3 -3,7 4,3 0,0 4,3 -0,7
Ngrrebro - Nb1 7,1 7,1 14,2 12,7 1,5 6,5 8,3 14,7 -0,5 6,9 6,8 13,7 0,5
Ngrrebro - Nb2 8,5 11,9 20,4 16,0 4,4 10,5 11,2 21,7 -1,3 8,9 10,5 19,4 1,0
Ngrrebro - Nb3 6,0 20,3 26,2 21,0 5,2 7,7 9,8 17,5 8,7 6,8 18,7 25,5 0,7
Ngrrebro - Nb4 8,4 3,6 12,0 14,4 -2,4 8,7 8,3 16,9 -4,9 8,6 6,1 14,7 -2,7
Ngrrebro - Nb5 8,9 9,7 18,6 14,8 3,8 7,5 9,7 17,3 1,3 8,4 9,3 17,7 0,9
Ngrrebro - Nb6 7,6 10,6 18,2 16,0 2,2 7,8 12,3 20,0 -1,8 7,9 11,3 19,2 -1,0
Ngrrebro - Nb7 8,2 0,6 8,8 13,0 -4,2 8,3 6,6 14,9 -6,1 8,2 1,3 9,5 -0,7
Ngrrebro - Nb8 8,2 3,5 11,8 12,5 -0,7 9,2 4,7 13,8 -2,0 9,0 4,0 13,0 -1,2
Smedetoften 2,5 1,3 3,7 Mangler - - - - - 1,6 0,0 1,6 2,1
Klynger og gvrige daginst. total 8,0 7,4 15,3 - - 8,2 8,3 16,4 -1,1 8,3 7,6 15,9 -0,6
Skole, KKFO og gvrige skoletilbud Kort Langt Total Maltal Afv:ﬁ;:::l fra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Blagard Skole 5,4 6,0 11,4 9,0 2,4 5,3 4,1 9,4 2,0 5,6 4,9 10,4 1,0
Fensmarksgade Skole & KKFO 8,5 5,9 14,4 11,5 259 8,1 3,9 12,0 2,4 9,4 4,2 13,6 0,8
Frederiksgard Skole 9,0 6,2 15,1 10,8 4,3 8,1 3,2 11,2 2% 9,3 6,8 16,1 -1,0
Grgndalsvaengets Skole & KKFO 8,4 4,3 12,7 11,9 0,8 7,7 4,7 12,4 0,3 7,7 5,1 12,8 -0,1
Guldberg Skole 6,0 6,8 12,9 9,2 3,7 5,9 3,2 9,2 3,7 6,3 5,9 12,2 0,7
Holbergskolen 4,3 7,0 11,3 12,5 -1,2 5,7 7,2 12,9 -1,6 5,1 8,6 13,7 -2,4
Lundehusskolen 8,5 7,4 15,9 12,9 3,0 7,4 5,8 13,2 2,7 8,2 7,7 15,9 0,0
Ngrre Faelled Skole 5,5 9,4 14,9 11,0 B8l9 7,6 5,8 13,4 1,5 6,5 9,1 15,6 -0,7
Ngrrebro Park Skole 7,0 4,6 11,6 10,4 1,2 5,8 4,6 10,4 1,2 6,0 4,6 10,7 0,9
Radmandsgades Skole 7,2 3,2 10,4 8,2 2,2 5,7 2,5 8,2 2,2 7,0 1,9 8,9 1,5
Skolen i Charlottegarden & KKFO 7,2 8,6 15,8 15,8 0,0 6,5 11,1 17,6 -1,8 7,2 8,1 15,3 0,5
Skolen i Ryparken & KKFO 9,6 3,3 13,0 11,8 1,2 9,1 3,1 12,2 0,8 10,0 3,8 13,7 -0,7
Tagensbo Skole & KKFO 6,4 6,2 12,7 13,0 -0,3 5,9 7,1 13,0 -0,3 6,7 4,9 11,5 1,2
Utterslev Skole & KKFO 7,7 6,4 14,1 13,0 1,1 7,8 5,9 13,7 0,4 7,1 7,7 14,8 -0,7
Skole, KKFO og @vrige skoletilbud total 7,3 6,0 13,3 - - 7,0 5,2 12,2 1,1 7,3 5,8 13,2 0,1
Omréde Ngrrebro/Bispebjerg total 7,5 6,8 14,3 12,7 1,6 7,5 6,8 14,3 0,0 7,8 6,8 14,5 -0,2

Tabel 18: Sygefraveer for omradet for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 holdt op imod sygefraveersmaltal, perioden 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012 og perioden 4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013
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5.1 Positiv og negativ udvikling

Antal med negativ Antal med positiv
Gns. sygefravaersstignin Gns. sygefraveersfald
udvikling yeeirav 18ning udvikling Ve
Klynger og gvrige daginstitutioner 4 2,9 10 -3,1
Skoler og gvrige skoletilbud 11 1,9 3 -1,2

Tabel 19: Antal klynger og @vrige daginstitutioner samt skoler og gvrige skoletilbud med negativ og positiv sygefraveaersudvikling siden

perioden 1. kvt. - 4. kvt. 2013

5.2 Top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Lgbende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2013) Foregdende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2012)
Top 3 klynger og gvrige daginstitutioner
Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Kvisten 3,6 Kvisten 7,3
Smedetoften 3,7 Bispebjerg - Bi4 12,0
Ngrrebro - Nb7 8,8 Bispebjerg - Bil 13,4
Bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner
Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Ngrrebro - Nb3 26,2 Ngrrebro - Nb2 21,7
Ngrrebro - Nb2 20,4 Ngrrebro - Nb6 20,0
Ngrrebro - Nb5 18,6 Bispebjerg - Bi3 19,3

Tabel 20: Sygefraveer for top 3 og bund 3 klyng

5.2.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

er og gvrige institutioner for perioderne 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefravaer
Top 3 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Kvisten 3,6 0,0 3,6 4,1 3,2 7,3
Smedetoften 2,5 1,3 3,7 - - -
Ngrrebro - Nb7 8,2 0,6 8,8 8,3 6,6 14,9
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Ngrrebro - Nb3 6,0 20,3 26,2 7,7 9,8 17,5
Ngrrebro - Nb2 8,5 11,9 20,4 10,5 11,2 21,7
Ngrrebro - Nb5 8,9 9,7 18,6 7,5 9,7 17,3

5.3 Top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Tabel 21: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.

Lgbende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2013)

Foregaende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Top 3 skoler og gvrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Radmandsgades Skole 10,4 Radmandsgades Skole 8,2
Holbergskolen 11,3 Guldberg Skole 9,2
Blagard Skole 11,4 Blagard Skole 9,4

Bund 3 skoler og @

vrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Lundehusskolen 15,9 Skolen i Charlottegarden & KKFO 17,6
Skolen i Charlottegarden & KKFO 15,8 Utterslev Skole & KKFO 13,7
Frederiksgard Skole 15,1 Ngrre Faelled Skole 13,4

Tabel 22: Sygefravaer for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud for perioderne 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

5.3.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Sygefraveaer Igbende 12 maneder Sygefravaer

Top 3 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt.- 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Radmandsgades Skole 7,2 3,2 10,4 5,7 2,5 8,2
Holbergskolen 4,3 7,0 11,3 5,7 7,2 12,9
Blagard Skole 5,4 6,0 11,4 53 4,1 9,4
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Lundehusskolen 8,5 7,4 15,9 7,4 5,8 13,2
Skolen i Charlottegarden & KKFO 7,2 8,6 15,8 6,5 11,1 17,6
IFrederiksgérd Skole 9,0 6,2 15,1 8,1 3,2 11,2

Tabel 23: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.
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Sygefravaer Igbende 12 maneder

Sygefraveer

Sygefraveer

B (L. kt.- 4. kvt. 2013) 201 | Anigelse fra (1. kvt. - 4. kvt. 2012) Udvikling |__(4:kvt2012-3.kvt.2013) | 11 dens
Omradekontor Kort Langt Total Maltal maltal Kort Langt Total Kort Langt Total
Omradekontor 5,0 7,1 12,0 12,7 -0,7 5,2 7,4 12,6 -0,6 5,4 9,1 14,5 -2,5
Klynger og gvrige daginstitutioner Kort Langt Total Maltal Afv:g:tsael fra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Rughave 6,0 2,5 8,5 7,6 0,9 7,8 0,0 7,8 0,7 7,0 0,0 7,0 1,5
Valby - Vall 6,8 2,5 9,3 11,0 -1,7 7,1 6,0 13,1 -3,8 6,8 2,7 9,5 -0,2
Valby - Val2 7,9 6,6 14,5 14,0 0,5 7,2 12,0 19,2 -4,7 7,4 8,0 15,3 -0,8
Valby - Val3 7,8 9,8 17,6 17,0 0,6 8,7 13,1 21,8 -4,2 8,3 9,2 17,5 0,1
Valby - Val4 8,6 7,2 15,8 11,5 4,3 8,1 4,0 12,1 3,7 8,5 6,9 15,5 0,3
Valby - Val5 9,5 5,8 15,3 11,9 3,4 9,5 3,5 13,0 2,3 10,2 5,6 15,8 -0,5
Valby - Val7 9,6 11,4 21,0 12,5 8,5 8,8 5,3 14,1 6,9 8,5 10,8 19,3 1,7
Valby - Val8 4,4 4,6 9,1 11,0 -1,9 6,3 8,3 14,6 -5,5 5,0 3,7 8,7 0,4
Vesterbro - Vel 10,1 5,8 15,9 12,2 3,7 10,2 2,5 12,7 3,2 10,9 6,2 17,1 -1,2
Vesterbro - Ve2 10,2 2,2 12,4 15,0 -2,6 8,8 11,8 20,7 -8,3 9,6 5,2 14,8 -2,4
Vesterbro - Ve3 7,3 9,0 16,3 14,0 2,3 7,8 7,9 15,7 0,6 7,9 8,1 16,0 0,3
Vesterbro - Ve4 8,0 1,5 9,4 8,5 0,9 7,9 1,1 9,0 0,4 8,7 1,0 9,7 -0,3
Vesterbro - Ve5 6,8 6,3 13,1 14,0 -0,9 6,3 12,0 18,3 -5,2 6,5 7,3 13,9 -0,8
Vesterbro - Ve6 9,0 13,7 22,7 14,0 8,7 10,5 5,7 16,2 6,5 10,0 9,4 19,4 3,3
Vesterbro - Ve7 11,3 10,8 22,0 15,5 6,5 11,5 6,2 17,7 4,3 12,3 9,7 22,1 -0,1
Vesterbro - Ve8 7,1 9,1 16,2 17,5 -1,3 7,6 12,2 19,8 -3,6 7,4 12,3 19,7 -3,5
Klynger og gvrige daginst. total 8,3 6,9 15,2 - - 8,4 7,4 15,8 -0,6 8,6 6,8 15,4 -0,2
Skole, KKFO og gvrige skoletilbud Kort Langt Total Maltal Afvrng;z:tsael fra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Bavnehgj Skole & KKFO 7,8 3,4 11,2 8,8 2,4 6,3 2,5 8,8 2,4 7,7 3,0 10,6 0,6
Billedskolen i Tvillingehallen 5,2 0,0 5,2 8,4 -3,2 5,9 2,5 8,4 -3,2 5,4 0,0 5,4 -0,2
Ellebjerg Skole 8,5 8,7 17,2 16,0 1,2 8,2 9,6 17,8 -0,6 9,0 8,3 17,3 -0,1
Engskolen 5,7 12,6 18,3 14,5 3,8 6,6 9,9 16,5 1,8 6,9 12,6 19,5 -1,2
Frejaskolen & KKFO 7,6 2,5 10,1 9,0 1,1 6,4 2,2 8,6 1,5 7,1 1,7 8,8 1,3
Gasvaerksvejens Skole & KKFO 8,7 2,4 11,1 13,3 -2,2 8,5 5,9 14,4 -3,3 8,7 3,0 11,7 -0,6
Hanssted Skole 6,1 2,4 8,5 7,7 0,8 6,7 1,0 7,7 0,8 6,9 2,2 9,2 -0,7
Kirsebaerhavens Skole 7,1 8,9 16,0 12,6 3,4 8,1 6,2 14,3 1,7 7,0 8,0 15,0 1,0
Lykkebo Skole 6,7 2,4 9,1 9,0 0,1 6,8 3,3 10,2 -1,1 6,9 1,7 8,5 0,6
Musikskolen 2,8 6,2 9,0 4,3 4,7 3,2 2,3 5,5 3,5 2,6 7,0 9,5 -0,5
Oehlenschlzegersgades Skole 8,3 3,2 11,5 12,6 -1,1 8,7 5,4 14,1 -2,6 9,1 3,4 12,5 -1,0
Sankt Annae Gymnasium 5,6 4,1 9,7 9,9 -0,2 5,0 5,3 10,4 -0,7 5,4 4,0 9,4 0,3
Skolen i Sydhavnen & KKFO 7,4 0,0 7,4 3,0 4,4 0,3 0,0 0,3 7,1 4,3 0,0 4,3 3,1
Strandparkskolen 10,4 5,5 15,9 14,0 1,9 9,5 6,7 16,2 -0,3 10,0 6,5 16,5 -0,6
Tove Ditlevens Skole & KKFO 7,9 2,8 10,7 9,0 1,7 6,2 3,3 9,5 1,2 7,6 1,9 9,5 1,2
Valby Skole & KKFO 9,1 6,8 15,9 12,6 3,3 8,8 5,3 14,1 1,8 9,2 6,2 15,4 0,5
Vesterbro Ny Skole & KKFO 8,1 4,3 12,5 13,2 -0,7 8,1 6,2 14,4 -1,9 8,2 5,9 14,1 -1,6
Vigerslev Allés Skole 6,0 2,3 8,3 9,0 -0,7 6,8 3,4 10,1 -1,8 6,0 2,4 8,4 -0,1
Alholm Skole & KKFO 9,0 53 14,3 13,0 1,3 8,9 6,0 14,9 -0,6 9,4 5,6 15,0 -0,7
Skole, KKFO og gvrige skoletilbud total 74 a5 12,0 . . 72 49 121 01 75 45 11,0 01
Omréade Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave total 7,7 5,8 13,5 12,6 0,9 7,7 6,2 13,9 -0,4 7,9 5,8 13,7 -0,2

Tabel 24: Sygefraveer for omradet for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 holdt op imod sygefravaersmaltal, perioden 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012 og perioden 4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013
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6.1 Positiv og negativ udvikling

Antal med negativ Gns. sygefravaersstignin Antal med positiv Gns. sygefraveaersfald
udvikling e el udvikling e
Klynger og gvrige daginstitutioner 9 3,2 7 -5,0
Skoler og gvrige skoletilbud 9 2,4 10 -1,6

Tabel 25: Antal klynger og @vrige daginstitutioner samt skoler og gvrige skoletilbud med negativ og positiv sygefravaersudvikling siden

perioden 1. kvt. - 4. kvt. 2012

6.2 Top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Lgbende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2013)

Foregdende 12

maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2012)

Top 3 klynger og @vrige daginstitutioner

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Rughave 8,5 Rughave 7,8
Valby - Val8 9,1 Vesterbro - Ved 9,0
Valby - Vall 9,3 Valby - Val4 12,1

Bund 3 klynger og @vrige daginstitutioner

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Vesterbro - Ve6 22,7 Valby - Val3 21,8
Vesterbro - Ve7 22,0 Vesterbro - Ve2 20,7
Valby - Val7 21,0 Vesterbro - Ve8 19,8

Tabel 26: Sygefravaer for top 3 og bund 3 klynger og gvrige institutioner for perioderne 1. kvt. - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. - 4. kvt. 2012

6.2.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefraveer

Top 3 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Rughave 6,0 2,5 8,5 7,8 0,0 7,8
Valby - Val8 4,4 4,6 9,1 6,3 8,3 14,6
Valby - Vall 6,8 2,5 9,3 7,1 6,0 13,1
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Vesterbro - Ve6 9,0 13,7 22,7 10,5 5,7 16,2
Vesterbro - Ve7 11,3 10,8 22,0 11,5 6,2 17,7
Valby - Val7 9,6 11,4 21,0 8,8 53 14,1

6.3 Top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Tabel 27: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.

Lgbende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2013)

Foregaende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Top 3 skoler og gvrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefravaer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Billedskolen i Tvillingehallen 5,2 Skolen i Sydhaven & KKFO 0,3
Skolen i Sydhavnen & KKFO 7,4 Musikskolen 5,5
Vigerslev Allés Skole 8,3 Hanssted Skole 7,7

Bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Engskolen 18,3 Ellebjerg Skole 17,8
Ellebjerg Skole 17,2 Engskolen 16,5
Kirsebaerhavens Skole 16,0 Strandparkskolen 16,2

Tabel 28: Sygefravaer for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

6.3.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefravaer

Top 3 arbejdspladser (1. kvt.- 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Billedskolen i Tvillingehallen 5,2 0,0 5,2 5,9 2,5 8,4
Skolen i Sydhavnen & KKFO 7,4 0,0 7,4 0,3 0,0 0,3
Vigerslev Allés Skole 6,0 2,3 8,3 6,8 3,4 10,1
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Engskolen 5,7 12,6 18,3 6,6 9,9 16,5
Ellebjerg Skole 8,5 8,7 17,2 8,2 9,6 17,8
Kirsebaerhavens Skole 7,1 8,9 16,0 8,1 6,2 14,3

Tabel 29: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.
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Sygefraveer Igbende 12 maneder

Sygefravaer

Sygefravaer

Sl el Bahel (1. kvt. - 4. kvt. 2013) 2013 ) figelse fra (1. kvt. - 4. kvt. 2012) o (4. kvt. 2012- 3. kut. 2013)

maltal Udvikling Tendens
Omradekontor Kort Langt Total Maltal Kort Langt Total Kort Langt Total
Omradekontor 5,3 3,4 8,7 11,0 -2,3 5,6 0,8 6,5 2,2 5,6 2,0 7,6 1,1
Klynger og @vrige daginstitutioner Kort Langt Total Maltal Afv:ﬁz::; fra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Klynge Sommerfuglen - Til 8,1 7,9 16,1 16,8 -0,7 6,7 12,3 19,0 -2,9 7,3 7,7 15,1 1,0
Ungehuset Gavlhus 0,0 0,0 0,0 Mangler - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vanlgse-Brgnshgj - Bhl 8,4 3,1 11,5 12,8 -1,3 9,3 5,2 14,5 -3,0 8,7 3,3 12,0 -0,5
Vanlgse-Brgnshgj - Bh2 6,6 2,4 8,9 8,9 0,0 7,0 2,0 9,0 -0,1 7,1 1,4 8,5 0,4
Vanlgse-Brgnshgj - Bh3 7,5 6,4 13,9 10,8 3,1 6,9 4,7 11,6 2,3 7,5 5,5 13,0 0,9
Vanlgse-Brgnshgj - Bh4 7,5 7,7 15,2 13,4 1,8 7,0 8,3 15,2 0,0 8,2 6,5 14,7 0,5
Vanlgse-Brgnshgj - Vanl 7,1 7,5 14,6 10,9 3,7 6,8 4,7 11,6 3,0 6,7 5,9 12,6 2,0
Vanlgse-Brgnshgj - Van2 6,7 9,0 15,6 15,2 0,4 7,5 8,0 15,5 0,1 6,7 9,4 16,2 -0,6
Vanlgse-Brgnshgj - Van3 8,0 5,8 13,8 14,7 -0,9 9,4 7,2 16,6 -2,8 8,9 6,8 15,7 -1,9
Vanlgse-Brgnshgj - Van4 7,6 5,9 13,5 15,4 -1,9 8,6 8,6 17,2 -3,7 7,5 6,2 13,7 -0,2
Vanlgse-Brgnshgj - Van5 7,4 7,1 14,5 12,5 2,0 8,2 5,9 14,1 0,4 7,7 6,0 13,7 0,8
Vanlgse-Brgnshgj - Van6 9,0 4,2 13,2 11,7 1,5 8,8 4,4 13,1 0,1 8,5 3,7 12,3 0,9
Klynger og gvrige daginstitutioner total 7,5 6,0 13,5 - - 7,6 6,6 14,2 -0,7 7,5 5,7 13,2 0,3
Skole, KKFO og gvrige skoletilbud Kort Langt Total Maltal Afv:z::l fra Kort Langt Total Udvikling Kort Langt Total Tendens
Bellahgj Skole 7,8 3,1 10,8 9,1 1,7 5,9 3,2 9,1 1,7 7,4 2,3 9,7 1,1
Brgnshgj Skole 9,9 6,1 16,0 12,4 3,6 8,2 4,2 12,5 3,5 10,4 4,6 15,0 1,0
Husum Skole 6,0 3,3 9,3 11,7 -2,4 6,8 5,9 12,7 -3,4 6,9 3,2 10,1 -0,8
Hyltebjerg Skole 6,9 4,6 11,5 8,2 BB 6,1 2,5 8,7 2,8 6,3 5,6 11,9 -0,4
Katrinedals Skole 49 1,4 6,3 9,9 -3,6 4,8 5,2 10,0 -3,7 4,5 1,0 5,5 0,8
Kirkebjerg Skole & KKFO 8,3 7,8 16,1 12,9 3,2 7,3 7,0 14,3 1,8 8,0 9,2 17,2 -1,1
Korsager Skole & KKFO 8,5 10,4 18,8 16,2 2,6 7,7 10,4 18,0 0,8 8,3 11,8 20,1 -1,3
Rgdkilde Skole & KKFO 7,6 1,7 9,3 10,4 -1,1 8,3 2,5 10,8 -1,5 7,6 2,5 10,1 -0,8
Tingbjerg Heldagsskole 6,6 6,1 12,6 16,1 -3,5 6,4 11,7 18,1 -5,5 7,0 8,0 15,0 -2,4
Vanlgse Skole & KKFO 5,5 8,5 13,9 9,2 4,7 4,3 4,9 9,2 4,7 53 8,6 13,9 0,0
Skole, KKFO og gvrige skoletilbud total 7.3 5,4 12,7 - - 6,7 6,2 12,9 -0,2 7,3 6,0 13,2 -0,5
Omrade Vanlgse/Brgnshgj total 7.3 5,6 12,9 12,4 0,5 7,1 6,2 13,3 -0,4 7,3 5,6 13,0 -0,1

Tabel 30: Sygefravaer for omradet for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 holdt op imod sygefravaersmaltal, perioden 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012 og perioden 4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013
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7.1 Positiv og negativ udvikling

Antal med negativ Gns. sygefravaersstignin Antal med positiv Gns. sygefravaersfald
udvikling e ERE udvikling e
Klynger og gvrige daginstitutioner 7 0,8 5 -2,5
Skoler og gvrige skoletilbud 6 2,6 4 -3,5

Tabel 31: Antal klynger og @vrige daginstitutioner samt skoler og gvrige skoletilbud med negativ og positiv sygefraveaersudvikling siden
perioden 1. kvt. - 4. kvt. 2012

7.2 Top 3 og bund 3 klynger og @vrige daginstitutioner

Lpbende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2013) Foregaende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Top 3 klynger og @gvrige daginstitutioner

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Ungehuset Gavlhus 0,0 Ungehuset Gavlhus 0,0
Vanlgse-Brgnshgj - Bh2 8,9 Vanlgse-Brgnshgj - Bh2 9,0
Vanlgse-Brgnshgj - Bh1 11,5 Vanlgse-Brgnshgj - Bh3 11,6

Bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Klynge Sommerfuglen - Til 16,1 Klynge Sommerfuglen - Til 19,0
Vanlgse-Brgnshgj - Van2 15,6 Vanlgse-Brgnshgj - Van4 17,2
Vanlgse-Brgnshgj - Bh4 15,2 Vanlgse-Brgnshgj - Van3 16,6

Tabel 32: Sygefravaer for top 3 og bund 3 klynger og gvrige institutioner for perioderne 1. kvt. - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. - 4. kvt. 2012.

7.2.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner

Sygefraveer Ipbende 12 maneder Sygefraveer
Top 3 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Ungehuset Gavlhus 8,1 7,9 16,1 6,7 12,3 19,0
Vanlgse-Brgnshgj - Bh2 6,6 2,4 8,9 7,0 2,0 9,0
Vanlgse-Brgnshgj - Bh1 8,4 3,1 11,5 9,3 5,2 14,5
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Klynge Sommerfuglen - Til 8,1 7,9 16,1 6,7 12,3 19,0
Vanlgse-Brgnshgj - Van2 6,7 9,0 15,6 7,5 8,0 15,5
Vanlgse-Brgnshgj - Bh4 7,5 7,7 15,2 7,0 8,3 15,2

Tabel 33: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 klynger og gvrige daginstitutioner udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.

7.3 Top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud

Lgbende 12 maneder (1. kvt.- 4. kvt. 2013) Foregaende 12 maneder (1. kvt. - 4. kvt. 2012)

Top 3 skoler og gvrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Katrinedals Skole 6,3 Hyltebjerg Skole 8,7
Husum Skole 9,3 Bellahgj Skole 9,1
Rgdkilde Skole & KKFO 9,3 Vanlgse Skole & KKFO 9,2

Bund 3 skoler og @vrige skoletilbud

Arbejdsplads Sygefraveer total Arbejdsplads Sygefraveer total
Korsager Skole & KKFO 18,8 Tingbjerg Heldagsskole 18,1
Kirkebjerg Skole & KKFO 16,1 Korsager Skole & KKFO 18,0
Brgnshgj Skole 16,0 Kirkebjerg Skole & KKFO 14,3

Tabel 34: Sygefravaer for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud for perioderne 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 og 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.

7.3.1 Udviklingen af top 3 og bund 3 skoler og @vrige skoletilbud

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefraveer
Top 3 arbejdspladser (1. kvt. - 4. kvt. 2013) (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Kort Langt Total Kort Langt Total
Katrinedals Skole 4,9 1,4 6,3 4,8 5,2 10,0
Husum Skole 6,0 3,3 9,3 6,8 5,9 12,7
Rgdkilde Skole & KKFO 7,6 1,7 9,3 8,3 2,5 10,8
Bund 3 arbejdspladser Kort Langt Total Kort Langt Total
Korsager Skole & KKFO 8,5 10,4 18,8 7,7 10,4 18,0
Kirkebjerg Skole & KKFO 8,3 7,8 16,1 7,3 7,0 14,3
Brgnshgj Skole 9,9 6,1 16,0 8,2 4,2 12,5

Tabel 35: Sygefravaersudviklingen for top 3 og bund 3 skoler og gvrige skoletilbud udvalgt fra perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013.
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8. Kontorer

Sygefraveer Igbende 12 maneder Sygefravaer
Kontorer 2013 X
(2. kvt.- 4. kvt. 2013) Afvigelse fra (1. kvt.- 4. kvt. 2012) e
maltal Udvikling
Budget & Regnskab Kort Langt Total Maltal Kort Langt Total
Budget & Regnskab 2,6 4,0 6,6 6,0 0,6 2,8 1,0 3,8 2,8
Afvigelse fi
Drift & Anleg Kort Langt Total Maltal v::;:ael re Kort Langt Total Udvikling
Drift & Anlaeg - Adm. 3,4 0,0 3,4 - - 4,7 2,2 6,9 -3,5
Drift & Anlaeg - Anlaeg 5,0 13,2 18,2 - - 4,1 4,2 8,3 o8
Drift & Anlaeg - Drift 4,7 7,1 11,8 - - 5,4 7,6 13,0 -1,2
Drift & Anlzeg total 4,7 7,0 11,7 12,0 -0,3 5,2 6,9 12,2 -0,5
Afvigelse fi
Kapacitetsstyring Kort Langt Total Maltal V:E;:':I re Kort Langt Total Udvikling
Dagplejen 6,7 10,2 16,9 - - 6,6 9,5 16,1 0,8
Den Centrale Pladsanvisning 9,3 5,7 15,0 - - 8,5 1,8 10,3 4,7
Foraldrebetaling 8,5 10,6 19,1 - - 9,3 9,7 19,0 0,1
Kapacitetsstyring 4,9 3,1 8,0 - - 6,2 8,1 14,4 -6,4
Privat bgrnepasning 8,4 0,0 8,4 - - 6,4 0,0 6,4 2,0
Kapacitetsstyring total 6,9 9,4 16,3 12,9 3,4 6,8 8,7 15,6 0,7
Afvigelse fra
Lgn og personale Kort Langt Total Maltal rﬁéltal Kort Langt Total Udvikling
Lgn & Personale (lukket) 4,6 0,0 4,6 - - 6,9 3,1 10,0 -5,4
Lgn & Personale total 4,6 0,0 4,6 - - 7,3 43 11,7 -7,1
Afvigelse fi
Paedagogisk Faglighed Kort Langt Total Maltal V:E;:':I e Kort Langt Total Udvikling
Paedagogisk Faglighed 3,0 1,7 4,7 2,0 2,7 2,1 0,6 2,7 2,0
Afvigelse fi
Paedagogisk IT Kort Langt Total Maltal V:EEI::I re Kort Langt Total Udvikling
Baeredygtig Udvikling (lukket) 0,4 0,7 1,1 - - 1,8 1,3 3,1 -2,0
Paedagogisk IT 5,0 6,2 11,2 - - 6,2 0,8 7,0 4,2
Paedagogisk IT total 4,7 5,8 10,4 8,5 1,9 5,0 0,9 6,0 4,4
Afvigelse fi
Paedagogisk Service Kort Langt Total Maltal V:EEI::I re Kort Langt Total Udvikling
Paedagogisk Service 1,6 0,0 1,6 - - - - - -
Skoletjenesten 51 5,8 10,8 - - 4,1 1,8 5,9 4,9
Vesterbro - Kolonier 4,1 0,2 4,2 - - 1,4 0,0 1,4 2,8
Padagogisk Service total 3,7 3,1 6,8 9,8 -3,0 3,6 1,5 51 1,7
Afvigelse fra
Service og kommunikation Kort Langt Total Maltal rﬁéltal Kort Langt Total Udvikling
Service og kommunikation (lukket) 3,6 1,0 4,6 - - 51 0,9 6,0 -1,4
Afvigelse fra
Specialomradet Kort Langt Total Maltal rﬁéltal Kort Langt Total Udvikling
B@rnecenter Kgbenhavn 5,6 4,8 10,4 10,0 0,4 54 6,2 11,6 -1,2
Borneklinikken 4,0 18,1 22,1 13,3 8,8 6,4 8,3 14,7 7,4
Specialomradet 4,8 1,1 5,9 6,3 -0,4 3,2 3,1 6,3 -0,4
Specialomradet total 51 6,6 11,8 9,8 2,0 5,2 6,0 11,1 0,7
Afvigelse fi
Sundhed & Indkgb Kort Langt Total Maltal V:ﬁ;:; re Kort Langt Total Udvikling
Bgrne- og Ungdomstandplejen 6,9 51 12,0 - - 6,8 7,2 14,0 -2,0
EAT - Kgkkenet 6,1 10,0 16,1 - - 4,1 6,6 10,8 5,3
Sundhed & Indkgb 3,5 1,7 5,2 3,7 0,9 4.6 0,6
Sundhed og Tidlig Indsats (lukket) 1,8 5,0 6,8 - - 2,4 3,9 6,3 0,5
Sundhed & Indkgb total 6,5 5,0 11,5 12,6 -1,1 6,5 6,7 13,2 1,7
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Sygefravaer Ipbende 12 maneder Sygefravaer
Kontorer 2013
(1. kvt.- 4. kvt. 2013) . (1. kvt. - 4. kvt. 2012)
Afvigelse _—
a Udvikling
i fra maltal
Ungdom Kort Langt Total Maltal Kort Langt Total
Center for Special-undervisning for
Voksne 6,1 52 11,3 - - 6,0 2,1 8,0 3,3
Ungdom 2,4 0,0 2,4 - - 7,8 1,9 9,7 0,8
UIU & Klub 7,4 3,1 10,5 2,0 0,0 2,0 0,4
Ungdommens
Uddannelsesvejledning 4,5 5,9 10,4 - - 4,0 6,0 10,0 0,4
Ungdomsskolen 4,8 7,4 12,2 - - 5,3 2,4 7,7 4,5
Ungdom total 5,4 5,5 11,0 85 2,5 5,4 3,4 8,8 2,2
Kontorer total 5,7 6,5 12,2 - - 5,9 5,6 11,6 0,6

Tabel 36: Sygefravaer for kontorerne for perioden 1. kvt. 2013 - 4. kvt. 2013 holdt op imod maltal og perioden 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012.
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Sygefraveer Igbende 12 maneder

(1. kvt.- 4. kvt. 2013)

Sygefravaer
(1. kvt.- 4. kvt. 2012)

Sygefravaer

(4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013)

Faggrupper Udvikling Tendens
Kort Langt Total Kort Langt Total Kort Langt Total
Administrativ 5,0 4,0 9,0 5,0 3,5 8,5 0,5 51 4,0 9,1 -0,1
Ernzering 5,7 7,2 12,9 5,7 54 11,1 1,8 6,2 6,4 12,6 0,3
Psykologisk 4,4 3,9 8,3 5,9 3,4 9,3 -1,0 5,0 4,7 9,7 -1,4
Paedagogisk 8,0 7,1 15,1 8,3 7,8 16,1 -1,0 8,3 7,3 15,5 -0,4
Renggring 5,5 8,5 14,0 6,2 8,0 14,2 -0,2 5,8 8,7 14,4 -0,4
Sundhed 6,4 5,5 11,9 6,4 6,0 12,4 -0,5 6,8 5,9 12,7 -0,8
Teknisk 5,5 7,0 12,6 5,6 7,5 13,1 -0,5 5,7 7,2 12,9 -0,3
Undervisning 6,9 4,8 11,7 6,5 4,2 10,7 1,0 6,9 4,7 11,7 0,0
Faggrupper total 7,2 6,3 13,4 7,3 6,4 13,7 -0,3 7,4 6,4 13,8 -0,4

Tabel 37: Sygefraveer for faggrupper for perioden 1. kvt. 2013 -4. kvt. 2013 holdt op imod perioden 1. kvt. 2012 - 4. kvt. 2012 og 4. kvt. 2012 - 3. kvt. 2013.
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10. Datagrundlag, definitioner og afgreensninger

Datagrundlag

Sygefraveer opgjort i dagsvaerk

Afgraensninger

Kort fraveer

Langt fraveer

Maltal

Datagrundlaget er hentet fra den faelles kommunale datamodel Rubin KK
fraveer i uge 7 i 2014. Rubin KK Fraveer opdateres en gang ugentligt med de
seneste opdaterede registeringer fra fraveersystemet Vagtplan
sammenkrydset med de seneste opdaterede personaledata fra Lgnsystemet
KMD Opus og registre fra det faelleskommunale Lgndatakontor FLD.
Rettelser og tilfgjelser med tilbagevirkende kraft i Vagtplan og KMD Opus
kan betyde, at tidligere fremviste tal for sygefraveer for den samme periode
kan have andret sig.

Sygefravaer er opgjort efter den nye kommunale opggrelsesmetode fra
2013 i dagsveerk pr. fuldtidsansat.

Dagsveerk pr. fuldstidsansat er antallet af registrede fravaerstimer i
fraveerssystemet Vagtplan divideret med antal planlagte arbejdstimer for de
ansatte og multipliceret med antallet af officielle arbejdsdage.

Officielle arbejdsdage er dage fratrukket weekender og helligdage.

Antal planlagte arbejdstimer beregnes pa grundlag af de ansattes
beskaeftigelsesgrad og antallet af officielle arbejdsdage i deres
anszettelsesperiode.

Sygefravaer omfatter overenskomstansatte, tjenestemaend og elever pa fast
manedslgn ved kommunale organisationer, der ikke pa fraveerstidspunktet
var anfgrt med fleksjob, jobtraening, borgerligt ombud, graviditet/-
barselsorlov, orlov, suspension, vaernepligt, folkevalgt og honorarlgnnet i
Ignsystemet KMD Opus.

Sygefravaer omfatter registrering af sygdom (forkortet SY) og tilskadekomst i
tjenesten (forkortet TT) i fravaerssystemet Vagtplan.

@vrige fravaersregistreringer indgér ikke i sygefravaeret, herunder adoption,
barns fgrste og anden sygedag, barsel, delvis syg, ferie, feriefridage,
graviditetsgener, kursus, nedsat tjeneste, omsorgsdag, orlov, paragraf
28/56 aftale, seniorfridage og tjenestefri.

Sygefraveeret registreres ved den organisation, som den ansatte var
tilknyttet i fraveerssystemet Vagtplan pa fravaerstidspunktet.

Er sygefravaer i samlede perioder op til 14 dage.

Er sygefravaer i samlede perioder over 15 dage.

De arbejdspladser, som har fastsat deres eget maltal, er anfgrt i rapporten
med deres maltal. De arbejdspladser, som endnu ikke har fastsat et maltal,
er i rapporten anfgrt med teksten "mangler".
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Faggruppeforklaring

Minimumskrav

Lukkede org.

Selvejende institutioner

Under fem ansatte

Funktionsgrupper er opgjort pa grundlag af de ansattes indplacering i
stillinger i lpnsystemet og stillingsregister i det faelleskommunale
Igndatakontor FLD.

Administrativt omfatter chefer, HK-ledere, assistenter, bachelorer, it-
koordinatorer, jurister og gkonomer, kontorfunktionzerer, magistre,
paedagogiske konsulenter, socialradgivere, special- og chefkonsulenter,
specialister m.fl.

Ernzering omfatter gkonomaer og ernaeringsassistenter.
Psykologisk omfatter akademisk uddannede psykologer og skolepsykologer.

Padagogisk omfatter padagogiske ledere og afdelingsledere, dagplejere,
paedagoger, paedaogogmedhjaelpere, peedagogstuderende m.fl.

Sundhed omfatter ledende sundhedspersonale, ergo- og fysioterapeuter,
leeger, syge- og sundhedsplejersker, tandklinikassistenter, tandlaeger,
tandplejere m.fl.

Renggring omfatter renggring- og kpkkenmedhjzelpere og sevice- og
renggringsledere.

Teknisk omfatter specialarbejdere, teknisk servicemedarbejdere, tekniske
serviceledere m.fl.

Undervisning omfatter skoledere/rektorer, afdelingsledere ved skoler,
adjunkter/lektorer, bgrnehaveklasseledere, lzerere, musiklaerere og
vejledere/konsulenter.

Kun institutioner, der har et fravaer over 0,5 dagvaerk, er medtaget i
udviklingsanalyserne. Dette skyldes, at der i rapporten indgar nyopstartede
institiutioner, som kan give et et forvraenget billede af udviklingen.

Lukkede org. (dvs. organisationsenheder, der enten er nedlagte, eller er
sammenlagte og hvor personale endnu ikke er flyttet til rette org.nr.) indgar
ikke i udviklingsanalyserne.

Selvejende institutioner indgar ikke i materialet, da der ikke er adgang til
selvejende institutioners fraveersdata.

For de fem omrader er arbejdspladser med under fem ansatte ikke
medtaget i rapporten.
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