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Ansegning om tilskud til grundskyld og fritagelse for betaling af d=zkningsafgift
pé Kofoeds Skoles ejendomme

Pa vegne af Kofoeds Skole skal vi hermed sgge Kobenhavns Kommune om,

e at Kofoeds Skole fra og med kalenderaret 2011 tilkendes tilskud til dzkning af grundskyld
pé alle dens ejendomme,

e at Kofoeds Skole fra og med 1. januar 2011 fritages for deekningsafgiftspligten pa ejendom-
mene beliggende Holmbladsgade 122 (ejendomsnummer 234649) og Nymberggade 19
(ejendomsnummer 403149), samt

* atdakningsafgiften vedrorende ejendommen beliggende Holmbladsgade 122
(ejendomsnummer 234649) tilbagebetales inden for de almindelige foreldelsesfrister.

Baggrund

Kofoeds Skole er en selvejende almennyttig institution, der er grundlagt i 1928 af kordegn Hans
Christian Kofoed.

Til opfyldelse af Kofoeds Skoles almennyttige formal modtages midler fra blandt andet fund-

raising, gaver og arv. Herudover er der i 1976 indgéet en driftsoverenskomst med Socialministe-
riet, hvorefter der modtages statsmidler. Som folge af driftsoverenskomsten er Kofoeds Skole

underlagt tilsyn fra Socialministeriet.
Kofoeds Skole er i skattemassig henseende en almennyttig selvejende institution.

Kofoeds Skole arbejder pé et kristent og folkeligt grundlag og har som almennyttigt formal at
yde hjelp til selvhjelp til mennesker, der har sociale vanskeligheder. Der arbejdes med under-
visning og uddannelse, optrening og resocialisering, akuthjzlp og stette til personlig udvikling,
behandling og botraening. Kofoeds Skole har et enske om gennem sin indsats at hjzlpe den
enkelte elev til at udvikle egede ressourcer og kompetencer til at kunne leve et socialt og per-
sonligt bedre liv som medborger i samfundet. Med dette udgangspunkt ydes der et bidrag til
forbedrede vilkar for samfundets vanskeligst stillede grupper af socialt udsatte, herunder per-
soner som er marginaliserede i bred forstand.

Gennem szrlige afdelinger fordelt pa Kofoeds Skoles ejendomme arbejder Kofoed Skole med;

KPMG Statsautoniseret Revisionspartnerselskab.
Medlem af KPMG International Cooperative ('KPMG International’), et schweizisk
kooperativ, som alle KPMG-firmaer er selvstaendige og vafhaengige medlemmer af.
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* undervisning og uddannelse,

* optrzning og resocialisering,

e stotte til personlig udvikling og netvarksforbedring,
 forebyggelse, beskzftigelse, omsorg og akuthjzlp,

e behandling og botraning, herunder Holger Nielsens Ungdomsbolig, samt

o drive herberg for hjemlose.

Kofoeds Skole udferer i forbindelse med dens aktiviteter ogsa forsegs- og udviklingsarbejde til
eget sd vel som andre lignende institutioners brug,

Fremadrettet skal Kofoeds Skole fastholdes og udvikles som en institution, hvor mennesker kan
komme med en berettiget forventning om at fa den hjzlp, de har brug for til selv at overvinde
sociale vanskeligheder. Der bliver tilbudt en mangesidet og helhedsorienteret indsats efter prin-
cippet om hjzlp til selvhjalp.

Formaélet og visionen seges virkeliggjort og omsat til konkrete aktiviteter under hensyntagen til
skiftende tiders sociale behov og aktuelle malgrupper. Der gnskes hermed at yde en social hjelp
pa et peedagogisk grundlag, hvor der i en varksteds- og undervisningskultur appelleres direkte
til elevernes lyst, evner og anlaeg for at fremme deres personlige udvikling og dygtiggerelse. Det
er en forudsztning herfor, at de centrale pedagogiske redskaber understottes af faciliteter m.v.
til rAdgivning, vejledning samt botrening.

Kofoeds Skole varetager saledes en almennyttig og nedvendig funktion i det danske samfund.
Uden Kofoeds Skole ville det offentlige (kommunerne) skulle varetage det arbejde, som
Kofoeds Skole udferer i kommunalt regi fra kommunalt ejede bygninger. Det tztte sammenspil
med det offentlige kan direkte ses i blandt andet tilskuddet fra Socialministeriet, men ogsa ved
at der ved arbejdet for socialt udsatte m.v. bliver uddelt erfaringer og arbejdsmetoder til (andre
lignende) offentlige og selvejende institutioner med henblik pa videndeling og er siledes til

gavn for socialt arbejde andre steder.
Som led i Kofoeds Skoles virke og til opfyldelse af Kofoeds Skoles almennyttige formal ejes

folgende bygninger af Kofoeds Skole:

Ejendom: Ejendomsnummer:; Anvendelse: Grundskyld: Dazkningsafgift:

101 403130 Undervisning og verksteds- 147.188 kr. Fritaget
optrening/arbejdsprav-
ning, radgivning og vej-
ledning, sociale projekter,
tandklinik for socialt
udsatte grupper.
101 234649 Akuthjzlp og tilbud om 416.350 kr, 137.044 kr.
straksaktivering, tejsorte-
ring og udlevering.

Nyrnberggade 1

Holmbladsgade 122
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Ejendom: Ejendomsnummer: Anvendelse: Grundskyld: Dakningsafgift:
Peder Lykkes Vej 101 430952 Bof=llesskab/botraning af 30.987 kr. Fritaget
33 unge hjemlose.

Peder Lykkes Vej 101 431053 Bofellesskab/botraning af 44.529 kr. Fritaget

45 unge hjemlase.

Steenbergsvej 16 101 523519 Bofallesskab for hjemlase 22.205 kr. Fritaget
gronlandske kvinder

Feldskovvej 30 340 004047 Feriekoloni for socialt udsatte 0kr! Fritaget
samt undervisningscenter
for skolens elever og
medarbejdere

Sandbergve] 23 230 017050 Bofaellesskab og botrzning af 20.027 kr. Fritaget
unge hjerneskadede

Badensgade 47, st. 101 536980 Bofzllesskab og botrening af 3.155 kr. Fritaget
unge hjemlese

Badensgade 45 101 537030 Bofallesskab og botrening af 9.472 kr. Fritaget
unge hjemlgse

Badensgade 45-47 101 499090 Bofzllesskab og botrening af 0 kr. Fritaget
unge hjemlese

Thingvalla Alle 21 101 566609 Bofzllesskab og botrzning af 26.836 kr. Fritaget
unge hjemlese

Nymberggade 19 101 403149 Verksted til optraening og 50.445 kr. 41.663 kr.
undervisning for socialt
udsatte grupper

Talt 771.194 kr. 178.707 kr.

Vores bemzaerkninger

Tilskud til dekning af grundskyld

Efter § 8 i ejendomsbeskatningsloven kan kommunalbestyrelsen meddele hel eller delvis frita-
gelse for grundskyld af blandt andet:

e Skoler
e Institutioner godkendt i henhold til den sociale lovgivning

e Ejendomme, der ¢jes af almenvelgerende stiftelser eller andre institutioner med almennyt-
tige formal, og som anvendes til institutionernes formal.

! Fritaget for grundskyld af Allered Kommune
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Kobenhavns Kommune

Ansagning om tilskud til grundskyld og fritagelse for
betaling af dekningsafgift pa Kofoeds Skoles
efendomme

29. september 2011

Vi er bekendt med, at Kebenhavns Kommune pa et mode i Borgerrepraesentationen den 12. maj
1977 har besluttet at ophere med den hidtidige praksis, hvorefter der blev givet hel eller delvis

fritagelse for kommunal grundskyld.

Til aflesning af den hidtidige praksis blev der i stedet indfert en mulighed for at soge om til-
skud. Ved vurderingen af ansegninger om tilskud leegges institutionens samlede skonomiske
situation bl.a. til grund.

Kofoeds Skoles ekonomiske situation er i hgj grad athengig af statstilskud for at vaere i stand til
at opfylde det almennyttige formal. Dette afspejles blandt andet af driftsoverenskomsten mellem
Kofoeds Skole og Socialministeriet, hvor indtaegter fra stat og kommune i 2010 var ca.

56 mio. kr., mens Kofoeds Skole selv havde indtegter for ca. 35 mio. kr. hidrerende fra gaver,
arvebeleb og lignende. Sterstedelen af indtagterne kommer séledes fra Socialministeriet i hen-
hold til driftsoverenskomsten.

Kofoeds Skole, der er en almennyttig institution, som har til formél at hjzlpe sa mange socialt
udsatte personer m.v. som muligt inden for de givne skonomiske rammer og har saledes ikke til
formal at skabe overskud. Jo flere midler Kofoeds Skole har til ridighed, desto flere udsatte og
socialt belastede mennesker vil Kofoeds Skole vzre i stand til at hjzlpe i overensstemmelse
med institutionens formal. Herved vil ferre udsatte m.v. belaste Kommunens egne behandlings-
og aktivitetsudbud. Det skal i den sammenhang fremhaves, at 2010 har varet karakteriseret
ved historisk mange elever med flere aktiviteter til folge, hvorfor der har varet et generelt storre
udgiftsniveau. Endvidere forventer Kofoeds Skole fremadrettet faerre indtzgter som folge af en
forventning om faerre statstilskud som folge af &ndrede refusionsregler og ferre donationer som

felge af den ekonomiske krise.

I det omfang Kofoeds Skole var en offentlig institution, ville ejendommene vere fritaget for
betaling af grundskyld i henhold til § 7, stk. 1, i lov om kommunal ejendomsskat. Henset til at:
¢ Kofoeds Skoles almennyttige formal,

e Kofoeds Skole udferer en funktion, som det offentlige ellers skulle udfere selv,

o Kofoeds Skole er underlagt Socialministeriets tilsyn, og

e Kofoeds Skole efter § 8 i Ejendomsbeskatningsloven ville have varet berettiget til hel eller
delvis fritagelse for grundskyld,

er det vores opfattelse, at Kofoeds Skole ber kunne komme i betragtning til tilskud til dekning

af grundskyld.

Pa det grundlag og under hensyn til Kofoeds Skoles skonomiske situation og den almennyttige

funktion, der udeves i det danske samfund, anmoder vi om tilkendelse af tilskud til betaling af

grundskyld for Kofoeds Skoles ejendomme fra og med kalenderéret 2011.

Fritagelse for betaling af deekningsafgift

Ifelge ejendomsbeskatningsloven skal der svares dekningsafgift af ejendomme, der anvendes til
kontor, forretning, hotel, fabrik, vaerksted og lignede gjemed. Ifelge forarbejderne til loven skal
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ejendommen for at veere daekningsafgiftspligtig vaere omfattet af de ejendomskategorier, der er
oplistet 1 loven, eller vaere meget naer sammenlignelig med de oplistede ¢jendomme.

Kofoeds Skole bliver i dag palignet deekningsafgift af felgende ejendomme:

(Anvendes til akuthjalp og tilbud om straksaktivering, tj-

v Felnblagsgade 122 sortering og udlevering).

Kofoeds Skole har erhvervet ejendommen den 1. oktober
1980.

(Anvendes til vaerkstedsoptrening og undervisning for soci-
* Hymberggade |2 alt udsatte grupper).

Kofoeds Skole har erhvervet ejendommen den 1. oktober
2010.

Ejendommene har tidligere varet anvendt og registreret som industriejendomme, der var d=k-
ningsafgiftspligtige. Siden Kofoeds Skole erhvervede ejendommene har ¢jendommene ikke
varet anvendt til industrivirksomhed, men derimod fungeret som varkstedsskole, tejsortering
og undervisning 1 forbindelse med akuthjelp til socialbelastede og udsatte mennesker.

Der er saledes ikke lzngere tale om, at ejendommene anvendes til formal, der indebzaerer at
ejendommene opfylder betingelserne for dewkningsafgift. Ejendommene skal saledes fritages for
dekningsafgift pa tilsvarende vis som Kofoeds Skoles evrige ejendomme, der anvendes til lig-

nende formal og aktiviteter.

Pa dette grundlag anmoder vi Kebenhavns Kommune om at fritage Kofoeds Skole for deck-
ningsafgiftspligten for ejendommene beliggende Holmbladsgade 122 og Nyrnberggade 19 med

virkning fra 1. januar 2011.

Eftersom ejendommen Holmbladsgade 122 fejlagtigt er blevet palignet dekningsafgift i tidli-
gere ar, anmoder vi Kebenhavns Kommune om inden for de almindelige foreldelsesfrister at
tilbagebetale deekningsafgiften, som Kofoeds Skole har betalt i kalenderarene 2008-2010,

Afslutning
Det er sammenfattende vores opfattelse, at Kofoeds Skole opfylder betingelserne for
e at blive tilkendt tilskud til deekning af grundskyld fra og med 2011

e at blive fritaget for betaling af deekningsafgift fra 1. januar 2011 for ejendommene Holm-
bladsgade 122 og Nymberggade 19, samt

e at fa tilbagebetalt den fejlagtigt palignede dekningsafgift inden for de almindelige
forzeldelsesfrister.
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Hvis der er spergsmal eller forhold, der enskes uddybet, kan undertegnede kontaktes. I det
omfang Kebenhavns Kommune ikke kan imadekomme institutionens anmodning, skal vi

anmode om et mede.

Med venlig hilsen
KPMG |

Statsautori %cret Revisionspartnerselskab

aus Engelste

Ved} er
Arsberetmng
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Geldende

VEDTAGTER
for
KOFOEDS SKOLE

Vedtaget af Bestyrelsen
den 29. november 1993 og af
Reprasentantskabet den 6. juni 1994
med ndring den 10. juni 1998
og den 8. juni 1999,

Navn og ejerforhold

§1

Stk. 1. Skolens navn er Kofoeds Skole. Dens
hjemsted er Kebenhavn.

Stk.2. Skolen er grundlagt i 1928 af kordegn
Hans Christian Kofoed og dennes hustru
Astrid Kofoed.

Stk.3. Pr. 1. Januar 1998 er legatet Holger
Nielsens Ungdomsbolig sammenlagt med
Kofoeds Skole.

Egenkapitalen for Holger Nielsens Ungdoms-
bolig udger pa sammenlegningstidspunktet
kr.2.556.380. Egenkapitalen for Kofoeds
Skole udger pa sammenleegningstidspunktet
kr.26.592.087.

§2
Kofoeds Skole er en selvejende institution.

Grundlag

§3

Kofoeds Skole arbejder pa kristent og folke-
ligt grundlag i respekt for det enkelte men-
neske og i anerkendelse af dets veerd og
ligeret i samfundet. Skolen bygger i det
pxdagogiske arbejde pa et livssyn, hvori ind-
gar frihed, ansvar og forstdelse af valg og
konsekvenserne deraf.

Fremtidigt

VEDTAGTER
for
KOFOEDS SKOLE

Forslag til «endringer:

Vedtaget af Bestyrelsen
den 7. maj 2002 og af
Repreesentantskabet den 11. juni 2002.

Navn og ejerforhold

§1

Stk. 1. Skolens navn er Kofoeds Skole. Dens
hjemsted er Kpbenhavn.

Stk. 2. Skolen er grundlagt i 1928 af kordegn
Hans Christian Kofoed og dennes hustru
Astrid Kofoed.

Stk. 3. Pr. 1. januar 1998 er legatet Holger
Nielsens Ungdomsbolig sammenlagt med
Kofoeds Skole. Egenkapitalen for Jegatet Hol-
ger Nielsens Ungdomsbolig udger pa sam-
menlegningstidspunktet kr. 2.556.380.
Egenkapitalen for Kofoeds Skole udger pa
sammenlagningstidspunktet kr. 26.592.087.

§2
Kofoeds Skole er en selvejende institution.

Socialministeriet fgrer tilsyn med Skolens
virksomhed.

Grundlag

§3

Kofoeds Skole arbejder pi kristent og folke-
ligt grundlag i respekt for det enkelte men-
neske og i anerkendelse af dets veerd og
ligeret i samfundet. Skolen bygger i det
padagogiske arbejde pa et livssyn, hvori ind-
gar [rihed, ansvar og forstaelse af valg og
konsekvenserne deraf.



Gzldende

Formal

§ 4

Kofoeds Skole har til formal at yde hjelp til
selvhjeelp til unge mennesker, der har sociale
vanskeligheder. Skolen vil dermed virke for
selvrespektens udvikling, sundhedens frem-
me, styrkelse af perspektiver for den enkeltes
fremtid og dygtiggarelse til livet. Gennem
serlige afdelinger kan Skolen arbejde med

- undervisning og uddannelse,

— optraening og resocialisering,

— statte til personlig udvikling og netvaerks-
forbedring, herunder forebyggelse, beskeefti-
gelse og omsorg samt akuthjzlp, behandling
og botrzning, herunder Holger Nielsens
Ungdomsbolig.

~ drive herberg for hjemlese.

Repraesentantskab og bestyrelse

§5

Skolens gverste instanser er reprasentantska-
bet og bestyrelsen.

Repraesentantskabet

§6

Stk. 1. Repraesentantskabet bestar af mindst
25 og hgjst 50 medlemmer. Et medlem udpe-
ges af Socialministeriet, é&t medlem udpeges
af Kebenhavns og Frederiksberg kommuner,
og ét medlem udpeges af Kgbenhavns Amts-
kommune. Kofoeds Skoles fastansatte medar-
bejdere vaelger af deres midte to medlemmer,
som tillige er medlemmer af Skolens besty-
relse, jfr. § 8. @Pvrige medlemmer til repraes-
entantskabet vaelges af repraesentantskabet
selv.

Stk. 2. Ved opstilling af kandidater ber det
tilstreebes, at kredse, der fgler medansvar for
Skolens grundlag og formal, bliver repraesen-
teret.

Stk. 3. Valg til repraeesentantskabet gzelder for
5 ar og tilretteleggges saledes, at 1/5 eller si
neer 1/5 som muligt afgar hvert ir. Genvalg
kan finde sted.

Stk. 4. De medarbejdervalgte reprasentant-
skabsmedlemmer veaelges efter den til enhver

.

Fremtidigt

Formal

§ 4

Kofoeds Skole har til formal at yde hjelp til
selvhjeelp til mennesker, der har sociale van-
skeligheder. Skolen vil dermed vitke for selv-
respektens udvikling, sundhedens fremme,
styrkelse af perspektiver for den enkeltes
fremtid og dygtiggerelse til livet. Gennem
serlige afdelinger kan Skolen arbejde med

— undervisning og uddannelse,

— optraning og resocialisering,

— stgtte til personlig udvikling og netveerks-
forbedring, herunder forebyggelse, beskeefti-
gelse og omsorg samt akuthjaelp, behandling
og botreening, herunder Holger Nielsens
Ungdomsbolig, samt drive herberg for hjem-
igse.

Skolen kan i forbindelse med dens aktiviteter
udfere forspgs- og udviklingsarbejde.

Repraesentantskab og bestyrelse

§5

Skolens @verste instanser er repracsentantska-
bet og bestyrelsen.

Repraesentantskabet

§6

Stk. 1. Reprazsentantskabet bestar af mindst
25 og hgjst 50 medlemmer. Et medlem udpe-
ges af Socialministeriet. Kofoeds Skoles
fastansatte medarbejdere vaelger af deres
midte to medlemmer, som tillige er medlem-
mer af Skolens bestyrelse, jfr. § 8. @vrige
medlemmer til repraesentantskabet vaelges af
reprasentantskabet selv.

Stk. 2. Ved opstilling af kandidater ber det
tilstreebes, at kredse, der fgler medansvar for
Skolens grundlag og formal, bliver reprasen-
teret.

Stk. 3. Valg til repraesentantskabet gzelder for
5 ar og tilrettelaeggges siledes, at 1/5 eller sa
nzer 1/5 som muligr afgar hvert ar. Genvalg
kan finde sted.

Stk. 4. De medarbejdervalgte repreesentant-
skabsmedlemmer veelges efter den til enhver



Gzldende

tid geeldende valgprocedure, der er aftalt
mellem Skolens bestyrelse og medarbejderre-
preesentanterne i Skolens samarbejdsudvalg.

Stk. 5. Repraesentantskabet valger af sin
midte for to ar ad gangen og pa skift for-
mand for repraesentantskabet og formand for
bestyrelsen, idet reprasentantskabets for-
mand samtidig bliver naestformand for besty-
relsen og bestyrelsens formand samtidig bli-
ver nestformand for repraesentanskabet.
Medarbejdervalgte medlemmer kan ikke val-
ges til formand for repraesentantskabet eller
bestyrelsen.

§7

Stk. 1. Repraesentantskabet mades ordinzert
én gang om 4ret inden udgangen af juni
mined. Dirigenten udpeges af bestyrelsen.
Dagsordenen skal indeholde mindst felgende
punkter:

1) Forstanderens beretning

2) Bestyrelsens beretning ved formanden

3) Forelaeggelse til godkendelse af ars-
regnskabet

4) Foreleeggelse til godkendelse af budget

5) Indkomne forslag

6) Valg af repraesentantskabsmedlemmer

7) Valg af formand for repraesentantska-
bet og valg af formand for bestyrelsen

8) Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer

9) Valg af revisor

10)Eventuelt

Stk. 2. Ekstraordinzert mede afholdes, nar
mindst 10 representantskabsmedlemmer for-
langer det, eller et flertal i bestyrelsen eller
bestyrelsens formand og naestformand i fore-
ning anser det for pikraevet. Begeering om
afholdelse af ekstraordinzert mgde indgives til
savel repraesentantskabets som bestyrelsens
formand med oplysning om, hvilke emner
der pnskes behandlet pd medet.

Stk. 3. Ordinaert m@de varsles af bestyrelsen
senest fire uger fer afholdelse ved skriftlig
meddelelse indeholdende dagsorden;ekstra-
ordinzert mpde dog med to ugers varsel. For-
slag til valg af medlemmer til repreesentant-
skabet, valg af bestyrelsesmedlemmer, valg af
formand for reprazsentantskabet, valg af for-

Fremtidigt

tid geldende valgprocedure, der er afralt
mellem Skolens bestyrelse og medarbejderre-
prasentanterne i Skolens samarbejdsudvalg,

Stk. 5. Repraesentantskabet veelger af sin
midte for to 4r ad gangen og pa skift for-
mand for repraesentantskabet og formand for
bestyrelsen, idet reprasentantskabets for-
mand samtidig bliver naestformand for besty-
relsen og bestyrelsens formand samtidig bli-
ver nastformand for reprasentanskabet.
Medarbejdervalgte medlemmer kan ikke val-
ges til formand for repraesentantskabert eller
bestyrelsen.

§7

Stk. 1. Repraesentantskabet medes ordinzert
én gang om éret inden udgangen af juni
méned. Dirigenten udpeges af bestyrelsen.
Dagsordenen skal indeholde mindst folgende
punkter:

1) Bestyrelsens bereming ved formanden
2) Forstanderens beretning.
3) Forelaeggelse til godkendelse af arsregn-
skabet
4) Forelaeggelse til godkendelse af budget
5) Indkomne forslag
6) Valg af repraesentantskabsmedlemmer
7) Valg af formand for repra=sentantskabet
og valg af formand for bestyrelsen
8) Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer
9) Valg af revisor
10) Eventuelt

Stk. 2. Ekstraordinzrt mede afholdes, nar
mindst 10 repreesentantskabsmedlemmer for-
langer det, eller et flertal i bestyrelsen eller
bestyrelsens formand og naestformand i fore-
ning anser det for pakraevet. Begaering om
afholdelse af ekstraordinaert mede indgives til
savel repraesentantskabets som bestyrelsens
formand med oplysning om, hvilke emner
der gnskes behandlet pa mgcdet.

Stk. 3. Ordinert mede varsles af bestyrelsen
senest fire uger for afholdelse ved skrifilig
meddelelse indeholdende dagsorden; ekstra-
ordinzert mede dog med to ugers varsel. For-
slag tl valg af medlemmer til repreesentant-
skabet, valg af bestyrelsesmedlemmer, valg af
formand for reprasentantskabert, valg af for-

3



Galdende

mand for bestyrelsen, valg af revisor samt
forslag til behandling under punktet Indkom-
ne forslag kan af mediemmerne indgives til
bestyrelsen senest tre uger for medets afhol-
delse; ved ekstraordinzert mode senest en
uge for medet. Endelig dagsorden samt
bestyrelsens indstillinger udsendes senest syv
dage — ved ekstraordinzert mede senest tre
dage — for repraesentantskabsmedets afhol-
delse tillige med indsendte forslag.

Stk. 4. Reprazsentantskabet er beslutningsdyg-
tigt, nar mindst 1/3 af medlemmerne er til
stede. Afgorelser treeffes ved almindelig stem-
melflerhed, dog med et antal svarende til
mindst 1/4 af det samlede repraesentantskab.
I tilfzelde af stemmelighed gor formandens
stemme udslaget.

Stk. 5. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.
Der kan kun stemmes ved personligt frem-
mgde.

Stk. 6. Hvad angir zndring af vedtegt samt
beslutning om Skolens ophgr henvises til §§
15 og 16.

Bestyrelsen

§8

Stk. 1. Bestyrelsen bestar af formand og
nastformand samt indtil otte medlemmer.
Formand og n=estformand samt indtil seks
medlemmer valges af reprasentantskabet
blandt dettes medlemmer. De medarbejder-
valgte medlemmer deltager i bestyrelsesme-
der med samme rettigheder og pligter som
ovrige bestyrelsesmedlemmer, jfr. dog § 8,
stk. 5 0g § 9, stk. 5.

Stk. 2. Valg til bestyrelsen gzelder for to 4r og
tilrettelaegges siledes, at halvdelen af besty-
relsesmedlemmerne eller sa ner halvdelen
som muligt afgar hvert ar. Genvalg kan finde
sted.

Stk. 3. De medarbejdervalgte bestyrelsesmed-
lemmer vzlges efter den til enhver tid gzel-
dende valgprocedure, der er aftalt mellem
Skolens bestyrelse og medarbejderrepraesen-
tanterne i Skolens samarbejdsudvalg.

Stk. 4. 1 tilfzelde af vakance kan bestyrelsen
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Fremtidigt

mand for bestyrelsen, valg af revisor samt
forslag til behandling under punktet Indkom-
ne forslag kan af medlemmerne indgives ti
bestyrelsen senest tre uger for medets afhol-
delse; ved ekstraordinzert mede senest en
uge for m@det. Endelig dagsorden samt
bestyrelsens indstillinger udsendes senest syv
dage ~ ved ekstraordinzrt mode senest e
dage — for repraesentantskabsmeders afhol-
delse tillige med indsendte forslag.

Stk. 4. Repraesentantskabet er beslutningsdyg-
tigt, nar mindst 1/3 af medlemmerne er til
stede. Afgerelser treeffes ved almindelig stem-
meflerhed, dog med et antal svarende til
mindst 1/4 af det samlede reprasentantskab.
[ tilfelde af stemmelighed ger formandens
stemme udslaget.

Stk. 5. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.
Der kan kun stemmes ved personligt frem-
made.

Stk. 6. Hvad angir wndring af vedtaegr samt
beslutning om Skolens opher henvises til §§
14 og 15.

Bestyrelsen

§8

Stk. 1. Bestyrelsen bestar af formand og
naestformand samt indtil otte medlemmer.
Formand og nzstformand samt indtil seks
medlemmer valges af repraesentantskaber
blandt dettes medlemmer. De medarbejder-
valgte medlemmer deltager i bestyrelsesme-
der med samme rettjigheder og pligter som
ovrige bestyrelsesmedlemmer, jfr. dog § 8,
stk. 5 0g § 9, stk. 5.

Stk. 2. Valg til bestyrelsen gaelder for to ar og
tilrettelaegges séledes, at halvdelen af besty-
relsesmedlemmerne eller si nzer halvdelen
som muligt afgar hvert 4r. Genvalg kan finde
sted.

Stk. 3. De medarbejdervalgte bestyrelsesmed-
lemmer valges efler den til enhver tid gel-
dende valgprocedure, der er aftalt mejlem
Skolens bestyrelse og medarbejderrepraesen-
tanterne i Skolens samarbejdsudvalg.

Stk. 4. I tilfelde af vakance kan bestyrelsen



G=ldende

supplere sig med medlemmer af repreesen-
tantskabet. Suppleringen geelder indtil nzeste
ordinzere reprasentantskabsmede.

Stk. 5. Bestyrelsen valger blandt sine med-
lemmer en tilsynsferende med Skolens gko-
nomi. Den tilsynsferende kan ikke veere
medarbejdervalgt bestyrelsesmedlem.

§9
Stk. 1. Bestyrelsen har ansvaret for Skolens

drift og wkonomi over for repraesentantskabet
og offentlige myndigheder. Forstanderen ind-
stiller Skolens regnskab og budget til besty-
relsens godkendelse. Bestyrelsen er bemyndi-
get til at treeffe de ngdvendige foranstaltnin-
ger til gennemforelse af de i § 4 nevnte for-
mal.

Stk. 2. Bestyrelsen forpligter Skolen ved
underskrift af formand eller naestformand i
forening med den tilsynsferende for Skolens
pkonomi eller i dennes fraveer med to andre
medlemmer. Dette gaelder ogsa retshandel
med fast ejendom. Bestyrelsen kan meddele
prokura.

Stk. 3. Bestyrelsen ansztter og afskediger
med repraesentantskabets godkendelse for-
stander og fastsxtter dennes lon- og anszt-
telsesvilkar.

Stk. 4. Bestyrelsen ansaetter og afskediger,
efter indstilling fra forstanderen, afdelingsle-
dere og fastsztter disses len- og ansettelses-
vilkar.

Stk. 5. Medarbejdervalgte bestyrelsesmedlem-
mer deltager ikke i behandling af de i stk. 3
og 4 nezvnte punkter.

§ 10
Bestyrelsen holder mgde, sa ofte den anser
det for pakraevet, dog mindst hver 3. maned.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nir halvde-
len af medlemmermne er til stede. Afgprelse
treeffes ved almindelig stemmeflerhed. I
tilfeelde af stemmelighed gor formandens
stemme udslaget.

Fremtidigt

supplere sig med medlemmer af repraesen-
tantskabet. Suppleringen gwelder indtil nacste
ordineere reprasentantskabsmgde.

Stk. 5. Bestyrelsen valger blandt sine med-
lemmer en tilsynsferende med Skolens oko-
nomi. Den tilsynsferende kan ikke vere
medarbejdervalgt bestyrelsesmedlem.

Stk. 6. Bestyrelsen fastsztter selv sin forret-
ningsorden.

§9

Stk. 1. Bestyrelsen har ansvaret for Skolens
drift og gkonomi over for representantskabet
og offentlige myndigheder. Forstanderen ind-
stiller Skolens regnskab og budget til besty-
relsens godkendelse. Bestyrelsen er bemyndi-
get til at treffe de nedvendige foranstaltnin-
ger til gennemfprelse af de i § 4 nzevnte for-
malL.

Stk. 2. Bestyrelsen forpligter Skolen ved
underskrift af formand eller nestformand i
forening med den tilsynsferende for Skolens
okonomi eller i dennes fravaer med to andre
medlemmer. Dette geelder ogsa retshandel
med fast ejendon. Bestyrelsen kan meddele
prokura.

Stk. 3. Bestyrelsen answtter og afskediger
med repraesentantskabets godkendelse for-
stander og fastsatter dennes len- og ansat-
telsesvilkar.

Stk. 4 Bestyrelsen ansatter og afskediger,
efter indstilling fra forstanderen, en gkononii-
og personalechef og fastsatter dennes len-
0g ansxttelsesvilkar.

Stk. 5. Medarbejdervalgte bestyrelsesmedlem-
mer deltager ikke i behandling af de i stk. 3
og 4 navnte punkter,

§ 10
Bestyrelsen holder made, s4 ofte den anser
det for pakreevet, dog mindst hver 3. maned.
Bestyrelsen er beslutningsdygrig, nar halvde-
len af medlemmerne er til stede. Afgorelse
treeffes ved almindelig stemmeflerhed, T
tilfzelde af stemmelighed gor formandens
stemme udslaget.



Gezldende

§11

Bestyrelsen kan nedsatte udvalg til varetagel-
se af szrlige opgaver. Hertil kan veaelges
medlemmer i eller uden for reprasentantska-
bets kreds.

Forstanderen

§12

Stk. 1. Forstanderen har den daglige ledelse
under ansvar over for bestyrelsen.

Stk. 2. Forstanderen deltager i reprazsentant-
skabets og bestyrelsens meder, med mindre
der behandles spergsmal angaende dennes

personlige forhold.

Regnskabsar

§13

Skolens regnskabsar er kalenderiret. Regn-
skabet revideres af en statsautoriseret revisor,
som valges af reprae- sentantskabet for ét 4r
ad gangen. Regnskabet godkendes af besty-
relsen.

Veduzgtsendringer og skolens opher

§ 14

/Zndringer i nervaerende vedtzgter kan fore-
tages, nar forslag herom er optaget pa dagor-
denen til et repraesentantskabsmgde, hvor
mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede og forslaget er vedtaget med 2/3 af de
pa repraesentantskabsmadet afgivne stemmer.
Er under halvdelen af medlemmerne til
stece, og er der almindeligt flertal for
andringerne, kan flertallet begeere vedtaegts-
endringerne sendt til skriftlig afstemning i
hele reprasentantskabet. Vedtagelse krever
2/3 majoritet af de afgivne stemmer.

§ 15

Stk. 1. Beslutning om Kofoeds Skoles ophgr
kan kun treeffes efter vedragelse pa to pa
hinanden felgende repraesentantskabsmader.
Mgpderne afholdes med mindst 14 dages og
hojst seks manders mellemrum. Repree-
sentantskabet er beslutningsdygtigt, nar

6

Fremtidigt

§ 11
Bestyrelsen kan nedsatte udvalg til varetagel-
se af seerlige opgaver. Hertil kan vaelges
medlemmer i eller uden for reprasentantska-
bets kreds.

Forstanderen

§12

Stk. 1. Forstanderen har den daglige ledelse
under ansvar over for bestyrelsen.

Stk. 2. Forstanderen deltager i representant-
skabets og bestyrelsens meder, med mindre
der behandles sporgsmal angiende dennes

personlige forhold.

Regnskabsar

§ 13

Skolens regnskabsar er kalenderiret. Regn-
skabet revideres af en statsautoriseret revisor,
som veelges af repraesentantskabet for ét dr
ad gangen. Regnskabet godkendes af besty-
relsen.

Vedtzgtsaendringer og Skolens opher

§ 14

Stk. 1. ZAndringer i neervaerende vedtaegter
kan foretages, nar forslag herom er optaget
p# dagordenen til et reprazsentantskabsmgde,
hvor mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede og forslaget er vedtaget med 2/3 af de
pé repraesentaniskabsmedet afgivne stemmer.
Er under halvdelen af medlemmerne til
stede, og er der almindeligt flertal for
@ndringerne, kan flertallet begzere vedregts-
andringerne sendt til skriftlig afstemning i
hele repraesentantskabet. Vedtagelse krever
2/3 majoritet af de afgivne stemmer.

Stk.2 Vedtagtseendringer skal forud for gen-
nemforelse godkendes af Socialministeriet og
tillige af fondsmyndighed, safremt der er
vaesentlige sendringer.

§ 15

Stk. 1. Beslutning om Kofoeds Skoles opher
kan kun treeffes efter vediagelse pa to pa
hinanden folgende reprasentantskabsmader.
Mepderne afholdes med mindst 14 dages og
hejst seks manders mellemrum. Repree-
sentantskabet er beslumingsdygtigr, nar



Geaeldende

mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede. I indkaldelserne til representantskabs-
mederne skal det udtrykkeligt nzevnes, at
forslaget om opher er til afgerelse. Ved forste
mede kraeves 3/4 majoritet af de afgivne
stemmer, ved det andet mede almindelig
stemmeflerhed.

Stk. 2. I tilfeelde af Skolens opher treffer
repreesentantskabert, efter indstilling fra besty-
relsen, bestemmmelse om anvendelse af Sko-
lens formue til andet socialt formal. Denne
bestemmelse skal forelaegges Socialministeriet
1il godkendelse.

Vedtagelse

§ 16

Denne vedtzegt traeder 1 kraft den 1. januar
1995. Fra samme dato ophaves Skolens ved-
tegter af 1. maj 1953 med senere aendringer.
Siledes vedtaget af bestyrelsen for Kofoeds
Skole pa bestyrelsesmaodet den 29. november
1993 og af reprazsentantskabet pa medet den
6. juni 1994 med aendring den 10. juni 1998
og den 8. juni 1999.

Fremtidigt

mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede. I indkaldelserne til reprazsentantskabs-
mederne skal det udtrykkeligt nzevnes, at
forslaget om opher er til afgerelse. Ved forste
mede kraeves 3/4 majoritet af de afgivne
stemmer, ved det andet mpde almindelig
stemnmeflerhed.

Stk. 2. T ulfselde af Skolens opher traeffer
Socialministeriet bestemmelse om anvendelse
af Skolens formue til andet socialt formal.
Bestyrelsen kan fremkomme med indstilling
om formuens anvendelse.

Stk 3. Skolens opher skal godkendes af
fondsmyndighed,

Vedtagelse

§ 16

Denne vedtegt treeder i kraft den 12. juni
2002. Fra samme dato ophaeves Skolens ved-
teegter af 1. januar 1995 med senere zndrin-
ger.

Saledes vedtaget af bestyrelsen for Kofoeds
Skole pa bestyrelsesmedet den 7. maj 2002
og af repraesentaniskabet pa medet den 11.
juni 2002.



