
 

Side 1 af 1 
 

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 
 

BI15 – Afgørelser til tiden 
 
Baggrund  
En højesteretsdom fra september 2015 har ført til, at udbetaling af sygedag-
penge ikke længere automatisk stopper efter 22 ugers ydelse. Det kan derfor 
have store økonomiske konsekvenser for kommunen, hvis en revurdering af 
borgerens berettigelse til ydelsen ikke sker rettidigt. 

Indhold 
Der afsættes derfor 2 ekstra årsværk til sagsbehandling på sygedagpengeområ-
det i 2016 for at nedbringe den eksisterende sagspukkel, som betyder at kom-
munen udbetaler sygedagpenge til borgere, som reelt ikke har ret til det, samt at 
sagsbehandlingen trækker unødigt ud. De ekstra årsværk skal sikre, at sagsbe-
handlerne når at tage de sagsskridt som er nødvendige for at træffe en gyldig 
afgørelse inden revurderingstidspunktet.  

 

Overordnede målsætninger og effekter 
Nedbringe pukkel af sager i 2016. 
 
Tabel 1: Oversigt over aktiviteter og afledt effekt 

(Del)aktivitet Afledt effekt 
- Ekstra tid til sagsbehandling - Nedbringe pukkel af sager i 2016 

 

Bydel og adresse 
Alle bydele. 
 

Økonomi 
Der søges om 2 årsværk, svarende til ca. 4 ansatte i 2. halvår 2016, til i alt 1 
mio. kr. 
 

Tabel 2: Udgifter til service 

(1.000 kr. – 2016 p/l ) Udvalg Bevilling Funktion 2016 2017 2018 2019 I alt 

Løn til jobkonsulenter på 
Jobcenter Sygedagpenge BIU 1810 6.45.53.1  1.000        1.000  

Udgifter til service i alt       1.000        1.000  

 
Risikovurdering  
Der findes en risiko for, at forvaltningerne står med samme problem i 2017, 
når de ekstra midler bortfalder. 

Eksekveringsparat? 
 

JA / NEJ 

Udvalgsbehandlet 
(BIU) 

JA 

Kan igangsættes 
uden yderligere 
udvalgsbehandling 

JA 

 
 

Høringproces? JA / NEJ 

Projekt hørt i BYK 
(anlægsprojekter) 

 

Projekt hørt i Kejd 
(anlægsprojekter) 

 

Projekt hørt i KS 
(IT-projekter) 

 

 

BUDGETNOTAT 

http://www.kk.dk/edoc-agenda/14300/b1bfe2c0-c7db-461f-96d0-2d51c1adf3c4/135bbd85-0c90-494f-ad86-1196ecab4220

