
 

 

KØBENHAVNS KOMMUNE 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

3. kontor - Erhverv, Integration og Ligebehandling 

3. kontor - Erhverv,  
Integration og  
Ligebehandling 
 
Bernstorffsgade 17 
1577 København V 
 
E-mail 
ED6G@bif.kk.dk 
 
EAN nummer 
5798009710581 

NOTAT 

Til Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 
 
 
Uddybning af tal på diskrimination i nattelivet 
 
På udvalgsmødet den 8. marts 2016 bad Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalget om et notat, som nærmere forklarer tallene for 
diskrimination i nattelivet i undersøgelsen: ”Survey om 
medborgerskab blandt unge københavnere”. 
 
I tabel 1 herunder rapporteres på alle, som har deltaget i undersøgelsen 
og svaret på følgende spørgsmål: ”Har du indenfor det seneste år følt 

dig diskrimineret på grund af dit køn, din alder, din religion, dit 

udseende, din etniske oprindelse eller andet?” 
 
Tabel 1 viser, at 43 pct. af de unge med ikke-vestlig baggrund har 
oplevet diskrimination. Andelen er 20 pct. for unge med dansk 
baggrund. 

Tabel 1. Andelen af 18-29-årige borgere, der oplever 
diskrimination 

 Spørgsmål/status for 2015  Ikke-
vestlig  

oprindels
e 

  Etnisk 
dansk op
rindelse 

 Vestlig 
oprindels

e 

 I alt   

  Andelen der svarer "ja". 

Har du indenfor det seneste år 
følt dig diskrimineret på grund af 
dit køn, din alder, din religion, dit 
udseende, din etniske oprindelse 
eller andet? 

43 pct. 20 pct. 31 pct. 24 pct. 

 
Har de unge svaret ja til, at de har oplevet diskrimination, har de 
herefter fået et spørgsmål, der går på, hvor de har oplevet 
diskrimination. Det kan være i nattelivet, i offentlig transport etc.  
 
I tabel 2 rapporteres der på alle, som har deltaget i undersøgelsen 
(tabellen indgår ikke i indstillingen). Tabel 2 viser, at 16 pct. af alle 
unge med ikke-vestlig baggrund har oplevet diskrimination i 
nattelivet. Tallet er 11 pct. for alle unge med dansk baggrund.  
 
 
 
 
 
 
 

10-03-2016 
 
Sagsnr. 
2015-0274890 
 
Dokumentnr. 
2015-0274890-34 
 
Sagsbehandler 
Anders Freundt 
 

 



 Side 2 af 2 

Tabel 2. Alle adspurgte respondenter fordelt på hvor de har 
oplevet diskrimination*  
 

Hvor** 
Ikke-

vestlig oprin
delse 

Etnisk 
dansk oprin

delse 

Vestlig 
oprindelse 

I alt 

Har ikke opleveret 
diskrimination 

51 pct. 77 pct. 64 pct. 73 pct. 

Har oplevet 
diskrimination 

43 pct. 20 pct. 31 pct. 24 pct. 

- På arbejdspladsen 13 pct. 5 pct. 12 pct. 7 pct. 

- På 
uddannelsesinstituti
on 

12 pct. 5 pct. 6 pct. 5 pct. 

- I offentlige 
transportmidler 

21 pct. 5 pct. 7 pct. 7 pct. 

- I butikker 13 pct. 3 pct. 7 pct. 5 pct. 

- På restauranter 4 pct. 2 pct. 3 pct. 2 pct. 

- I nattelivet 16 pct. 11 pct. 13 pct. 12 pct. 

- I kontakt med 
kommunen eks. ved 
besøg i jobcenter, 
borgerservice, som 
ansat etc. 

6 pct. 1 pct. 7 pct. 2 pct. 

Andet 6 pct. 4 pct. 8 pct. 5 pct. 

Antal adspurgte 
personer 

708 969 640 2330*** 

*Om man har oplevet diskrimination eller ej summer ikke til 100 pct. fordi nogle har svaret ”ved ikke”. 
**Bemærk at respondenterne kan angive flere forskellige steder, hvor de har oplevet diskrimination. 
***Antal personer ”i alt” er lidt højere end, hvis man lægger de tre delpopulationer sammen, fordi de tre 
populationer bliver vægtet i forhold til deres respektive størrelse af hele populationen.   
 
 
 

Blandt ikke-vestlige borgere, der har oplevet diskrimination (43 pct. af 
de adspurgte) er den væsentligste kilde til diskrimination situationer i 
offentlige transportmidler og i nattelivet, mens det for borgere med 
dansk baggrund er situationer i nattelivet, som dominerer. 
 
 
 
 


