
EFFEKTIVISERINGSFORSLAG
Forslagets titel: Effektivisering som følge af opgavebortfald i forbindelse med etablering af FGU

Kort resumé: Der kan gennemføres en effekt ivisering på Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) 

som følge opgavebort fald i forbindelse med etableringen af den Forberedende 

Grunduddannelse (FGU)

Fremstillende 
forvaltning:

Børne- og Ungdomsforvaltningen

Berørte 
forvaltninger:

Økonomiforvaltningen Socialforvaltningen

Kultur- og Frit idsforvaltningen Teknik- og M iljøforvaltningen

Børne- og Ungdomsforvaltningen Beskæft igelses- og 

Integrat ionsforvaltningenSundheds- og Omsorgsforvaltningen

1.1 FORSLAGETS SAM LEDE ØKONOM ISKE KONSEKVENSER

1.000 kr. 2020 p/ l Styrings
område

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Varige ændringer

Opgavebort fald som følge af FGU -4.000 -4.000 -4.000 -4.000 -4.000

Samlet varig ændring -4.000 -4.000 -4.000 -4.000 -4.000

Note t il alle tabeller: Alle besparelser er angivet med negat ivt  (-) fortegn. 

1.2 BAGGRUND OG FORM ÅL

Den 1. august  2019 overtager den nyopret tede Forberedende Grunduddannelse (FGU) eleverne fra 

forskellige selvejende og kommunale forberedende uddannelser jf. ” Lov om inst itut ioner for forberedende 

grunduddannelse” . BUF’s vejledningsopgaver vedrørende EGU-elever overdrages i den forbindelse t il den 

selvejende inst itut ion FGU København. EGU er et  to årigt  forløb, hvor prakt ik skal udgøre mindst  halvdelen 

af forløbet . I dag laver UU forløbsplan og gennemførselsvejledning for de ca. 180 EGU-elever der er bosat  i 

Københavns Kommune.

1.3 FORSLAGETS INDHOLD

Opgaverne og medarbejderne i UU overdrages t il FGU inst itut ionen uden betaling, da finansieringen er 

indeholdt  i den elevtakst  FGU modtager. BUF kan dermed reducere budget tet  t il UU uden 

serviceforringelser for EGU-eleverne, t ilsvarende de opgaver der overdrages – i alt  4 mio. kr. Ud over 

opgaverne vedrørende forløbsplan og gennemførselsvejledning der jf. lovgivningen skal overdrages fra 

kommunen t il FGU, vil BUF også overdrage opgaven med prakt ikopsøgning t il FGU, hvilket  vil blive 

indarbejdet  i en samarbejdsaftale mellem FGU og kommunen.

1.4 ØKONOM I

Når opgaver og medarbejdere er overdraget  t il FGU’en kompenseres FGU fuldt  af staten i elevtaksten, 

hvilket  betyder, at  udgifterne t il disse kan effekt iviseres.
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Tabel X. Varige ændringer, service

1.000 kr. 2020 p/ l
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Opgavebort fald i UU -4.000 -4.000 -4.000 -4.000 -4.000

Varige ændringer totalt, service -4.000 -4.000 -4.000 -4.000 -4.000

1.5 EFFEKTIVISERING PÅ ADM INISTRATION

Ikke relevant .

1.6 FORDELING PÅ UDVALG

Vedrører kun Børne- og Ungdomsudvalget .

1.7 IM PLEM ENTERING AF FORSLAGET

M edarbejdere og arbejdsopgaver overdrages i løbet  af sommeren 2019. UU’s budget  bliver fra 2020 

nedskrevet  t ilsvarende.

1.8 INDDRAGELSE AF SAM ARBEJDSPARTNERE

Ikke relevant

1.9 FORSLAGETS EFFEKT

Forslaget  vil ikke have effekt  for bruger- og medarbejdert ilfredsheden, da der ikke er tale om bort fald af 

service eller lignende, men et  opgaveflyt .

1.10 OPFØLGNING

Der følges ikke særskilt  op på effekt iviseringen, da den er en afledt  effekt  af en omstrukturering af 

indsatsen.

1.11 RISIKOVURDERING

Der er ikke risici forbundet  med forslaget .

1.12 HVEM  ER HØRT?

Ja/ Nej/ Ikke relevant Hvis ja, skriv kort konklusionen. Skal være afsluttet inden 
udvalgsgodkendelse.

HR-kredsen Ikke relevant Alle effekt iviseringsforslag, som indeholder 

effekt iviseringer på arbejdsgiverområdet , skal have 

været  i høring i HR-kredsen inden Center for 

Økonomi kan lave en endelig godkendelse af 

effekt iviseringsforslaget .

Det te gælder både de tværgående forslag og de 

forvaltningsspecifikke.
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