Borgerreprasentationens Sekretariat
@konomiforvaltningen

Folgebrev

Fra arbejdsgruppen om forebyggelse af kreenkende adferd
i Borgerrepraesentationen

Til Gruppeformandskredsen

Indgd iintroduktionsmateriale

For at sikre, at alle medlemmer af Borgerrepraesentationen kender til
det feelles adfeerdskodeks foreslar arbejdsgruppen, at kodekset skal
indga i introduktionsmaterialet til nye medlemmer af
Borgerreprasentationen, bade ved modtagelse af nye samlinger (f.eks.
i BR-handbogen) men ogsé ved modtagelse af suppleanter for
medlemmer pa orlov samt evt. ogsa stedfortreedere for medlemmer
med afbud ved enkelte mgder.

Evaluering og opfalgning

Eksperter i forandringer af kultur peger bl.a. p4, at udarbejdelsen af et
kodeks, feelles retningslinjer eller lignende ikke er tilstraekkeligt for at
opné en kulturendring, men at der ogsa skal ske en opfelgning.

Arbejdsgruppen anbefaler bl.a. pa den baggrund, at der udfgres en
evaluering af, om kodekset har haft en positiv virkning pé antallet af
oplevede kreenkelser.

En evaluering vil kunne bidrage med konkrete data til brug for
monitorering af, om der sker en positiv udvikling i antallet af oplevelser
med mobning eller kreenkelser. En evaluering vil ogséd medvirke til at
fastholde fokus péa arbejdet med den gode kultur.

Evalueringen kan f.eks. besta af en gentagelse af den
spergeskemaundersggelse, som blev udfert i forbindelse med
udarbejdelsen af kodekset. Arbejdsgruppen foreslar, at en evaluering
gennemfegres hvert andet ar, sdledes midtvejs i og mod afslutningen af
hver samling.

Fast procedure for handtering

Arbejdsgruppen erfarer pa baggrund af arbejdet med et feelles kodeks,
herunder spargeskemaundersggelsen blandt medlemmerne af
Borgerrepraesentationen, at det er vigtigt, at alle medlemmer af
Borgerreprasentationen ved, hvor de kan henvende sig, hvis de oplever
mobning eller kreenkelser. Ligeledes er det vigtigt at alle medlemmer
ved, hvad deres handlemuligheder er, hvis de oplever kreenkelser eller
mobning fra andre politikere.
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Spergeskemaundersggelsen indikerede, at mange politikere ikke er klar
over, hvor de kan henvende sig for at fa hjeelp og i det hele taget er
usikre pd, hvordan de skal handtere en ubehagelig oplevelse.

Arbejdsgruppen anbefaler derfor, at der etableres en fast procedure
for, hvor man kan henvende sig, hvis man oplever mobning eller
kreenkelser. Denne adgang skal kommunikeres tydeligt til alle
medlemmer samt suppleanter og stedfortraedere, f.eks. i sammenhang
med introduktionsmaterialet. Det skal kommunikeres tydeligt, hvad
man kan forvente af handlemuligheder og hvad man kan fa hjeelp til.

Mulighed for at underskrive kodeks

Arbejdsgruppen har drgftet muligheden for, at kodekset underskrives
af alle medlemmer af Borgerrepraesentationen. Den symbolske
handling i at underskrive kodekset kan medyvirke til at ansvarliggere alle i
forhold til indholdet.

Arbejdsgruppen opfordrer derfor Gruppeformandskredsen til at drafte
mulighederne for at alle medlemmer af Borgerrepraesentationen
underskriver kodekset.
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