Budget 2027
Beskaeftigelses-, Integrations, og Erhvervsforvaltningen

Bl23 Styrket indsats for fastholdelse af international
arbejdskraft (bevillingsudiab)

Need to
Resume Fastholdelse/rekrutt

ering
Der seges om midler til opkvalificeringskurser for internationale borgere i perioden Rettidig omhu
2027-2030. Beskaeftigelses-, Integrations, og Erhvervsforvaltningen (BIF) besluttede p&  |Specifik udfordring
BIU made d. 20. april at afseette 1,1 mio. kr. inden for egen ramme i indsatsmidler til Bestilt af fagudvalg | x
. Bestilling af politisk
indsatsen. ;

parti

Bevillingsudlgb
Beslutning Tilpasset N

bevillingsudlgb

Henvist sag
e atafsaette 0,6 mio. kr. &rligt pé service i perioden 2027-2030 til arsveerk, der skal Bestilling fra

Der skal traeffes beslutning om

sta for opkvalificeringsindsats af internationale borgere. borgmesterforum
eller tveergéende
pakke
Indhold Bestilt administrativt

En lang raekke brancher i Danmark oplever mangel pa kvalificeret arbejdskraft. Samtidig
har mange internationale jobs@gere svaerere ved at f4 et arbejde i Danmark, og en del
ender med at forlade landet, da de ikke kan finde et job. Der er sdledes potentiale for at fa
en sterre andel af internationale studerende, medfelgende partnere og andre
internationale borgere i beskaeftigelse og pd den made fastholde arbejdskraft i landet.
BIF har en raekke job- og karriereprogrammer malrettet internationale jobsggere og
medfelgende aegtefeeller. Kurserne First Job Copenhagen, og Copenhagen Career
Program er fem-dages kurser, der giver de internationale grundlaeggende viden om
jobsegning, hjaelp til CV, netveerk mm.

En raekke internationale borgere har behov for leengere forlgb, end der tilbydes via job-
og karriereprogrammerne, og BIF fik derfor tildelt midler med Budget 2023 til
opkvalificeringsforlab for en raekke internationale borgere. Indsatsen har saerligt rettet
sig mod brancher med mangel pé arbejdskraft, som matcher de internationale borgeres
kompetencer.

Deltagerne har vaeret positive overfor forlebene, og BIF har efterfalgende allokeret 1,1
mio. kr. (indsatsmidler) indenfor egen ramme til at fortseette indsatsen. Det har dog vist
sig, at der er et stgrre ressourcebehov ift. udveelgelse af kandidater, opfelgning,
udarbejdelse af tilfredshedsskemaer, netveerksmegder og virksomhedsbesgg, hvorfor der
sgges om budget til et &rsveerk. Derfor seges der om servicemidler til drsveerk til at
administrere indsatsen. Arsveerk skal bl.a. finde kandidater, bevilge forlab, samarbejde
med mentorer, lave afrapportering og opfelgning mm.

Arbejdsmarkedet og de internationale kandidater eftersperger i stigende grad Al-
kompetencer. Al-kompetencer kan veere en god vej for internationale borgere ind pa
arbejdsmarkedet, da prompting ikke nedvendigvis kraever danskkundskaber. Da der
endnu ikke er et kursus maélrettet internationale borgere, vil BIF derfor prioritere
udviklingen af et Al kursus i samarbejde med en ekstern leverandegr. BIF vil desuden
teste andre forlgb af med eksterne leverandgrer i perioden pad baggrund af efterspargsel
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pé arbejdsmarkedet. Konkret foreslas det, at ca. 100 deltager arligt i
opkvalificeringsforlab og ca. 40% kommer i job efterfelgende.

Forventet effekt og opfelgning

Tabel 1. Oversig
Malgruppe

Internationale borgere

t over malsaetnin

Indsats

Styrke indsats for at fa
internationale borgere
ijobvia

opkvalificeringsforlab.

for resultater o

evaluering af bud
Malszetning

Sikre at internationale
borgere hurtigt finder
beskeeftigelse i landet,
og derved gge andelen
af beskaeftigede som
har deltaget BIF's
karriereprogrammer.
Ca. 100 internationale
borgere skal &rligt
tilbydes opkvalificering
med ca. 40% der
kommer i
beskeeftigelse efter
deltagelse.

etonsket

Opfoelgning pa og/eller
evaluering af
indsatsen

BIF felger lzbende op
pa indsatsens
malseetning i forhold til
antallet af
internationale borgere,
der kommer i
beskaeftigelse.

Okonomi

Vurderingen af behovet for midler er foretaget med afsaet i retningslinjerne for

budgetnotater udarbejdet pba. Intern Revisions undersggelse af budgetnotater,

herunder om

der er behov for midler til hhv. husleje og ledelse til det enkelte initiativ.

Tabel 2. Oversigt over gnskets aktiviteter

1.000 kr., 2027 p/I

Styrings-
omrade

pa alle styringsomrader
2027

2028 2029

1alt

Arsveerk til opkvalificering af Service 648 648 648 648 2.592
internationale borgere
Udgifter i alt (netto) 648 648 648 648 2.592

Risikovurdering og proces
Der vurderes ikke at vaere nogle risici involveret med indsatsen, da indsatsen er afpregvet

og hovedfinansieringen er allokeret internt. Dog har flere virksomheder, der ansaetter

mange internationale borgere skaret i antallet af medarbejdere, hvilket kan have en

effekt pa, hvor mange der kommer i beskeaeftigelse efter endt kursus.

Prioriteres budgetnotatet ikke ved forhandlingerne, skal BIF finde midlerne til
opkvalificering af internationale borgere ved at nedskalere andre indsatser for

internationale borgere.

Tidligere afsatte midler

1.000 kr., losbende p/I 2022 2023 2024 2025
Budgetaftale 2023 1.000 1.000 1.000 1.000
Afsatte midleri alt 1.000 1.000 1.000 1.000
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Administrativt bilag
Bevillingstekniske oplysninger

Indsatsen indfases pr. 1. januar 2027, og forventes fuldt indfaset pr. 2027.

Tabel 3. Udgifter til service

Indtaegt/ | p/I

1.000 kr., 2027 p/I Udvalg | Bevilling 2027 ‘ 2028 2029 2030

udgift | ja/nej
Arsveerk til ja
opkvalificering af BIU 35.10 U 648 648 648 648 2.592
internationale borgere
Serviceudgifter i alt 648 648 648 648 2.592
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