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Notat

Til Teknik- og Miljgudvalget

Vedr. muligheden for flere grenne jobs 7. april 2021

Sagsnummer

| forbindelse med Teknik- og Miljgudvalgets mgde den 15. marts 2021 2021-0081478

under behandlingen af Kebenhavns Kommunes erhvervsstrategi 2021-
2023 har Mette Annelie Rasmussen (B) bedt om et notat om Dokumentnummer
muligheden for flere granne jobs. 2021-0081478-2

Der findes analyser af, hvordan den grenne omstilling vil pavirke
beskeeftigelse, fx fra Gate 21, Danmarks Statistik og Eurostat. Som
analytisk begreb er greanne jobs dog stadig under faglig afdeekning pa
nationalt og internationalt niveau, hvor man arbejder pé at definere,
hvad grenne jobs er, og veelge en fremgangsmade til at opgere dem.

Ift. Teknik- og Miljgforvaltningens ressort har forvaltningen mulighed
for at understatte etableringen af grgnne jobs bredt set ved at
eftersperge grenne lgsninger i vores strategier og planer, fx Ressource-
og Affaldsplanen og Klimaplanen. Arbejdet med de eksisterende
strategier vil derfor understatte et fortsat fokus pé at skabe flere grenne
jobs.

Det indgér séledes som et element i Klimaplanen, at efterspargslen pé
grenne lgsninger vil gge beskaeftigelsen i den grgnne sektor bade
gennem innovation og fx gennem bygningsrenoveringer, byfornyelse
og anleeg af cykelstier.

Andre opgaver i Teknik- og Miljgforvaltningen, der er teet forbundet
med gren omstilling og grenne jobs, er fx:

- Programmer som Baeredygtig bundlinje, der hjeelper
virksomheder med gren omstilling i drift og produktion og
grgnne forretningsmodeller.

- Program for Grgnne Bylgsninger, besagstjenesten Meet
Copenhagen og medyvirken i diverse internationale
netvaerkssamarbejder, herunder C40, der sikrer vidensdeling og
synligger Kebenhavns Kommunes grgnne lgsninger.
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