Bilag 5.1 Rammesatning af temadreftelse
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Problem: Diskrimination i Nattelivet

Problem

Oplevet diskrimination i nattelivet er fortsat en udfordring i Kebenhavn. Det fremgér sédledes af Ksbenhavns
Medborgerskabsundersggelse 2021. Se link til Medborgerskabsundersggelsen her. Af undersggelsen fremgér
det:

« at 48 pct. af unge kebenhavnere med ikke-vestlig oprindelse har fglt sig diskrimineret inden for det seneste ér.

« at 24 pct. af de unge kebenhavnere med ikke-vestlig oprindelse, som inden for det seneste ar har fglt sig
diskrimineret, har angivet, at diskriminationen er foregdet i nattelivet.

Politisk vision

Af Restaurations- og Nattelivsplan 2021 fremgar en ambition om at bekeempe graenseoverskridende adfeerd og
diskrimination i Kebenhavns Natteliv (side 8).

Problemstilling til droftelse:

Hvordan nedbringes diskriminerende adfeerd over for unge med ikke-vestlig baggrund i Kebenhavns natteliv?



https://www.kk.dk/sites/default/files/agenda/93fc86e6-45cc-4e21-8dbf-8d8b2d725f49/eda69526-62f5-415f-8aa1-49da27c078dc-bilag-2_0.pdf

Udvalgets handlerum: @konomi og lovgivning

« | forbindelse med Budget 2022 er der afsat op til 500.000 kr. arligti 2022-2025 til undersegelser pa
nattelivsomradet

* |forbindelse med Budget 2022 er der afsat 1. mio. kr. arligt i 2022-2025 til uddeling af Nattelivspuljen

* |forbindelse med budget 2023 er der afsat ca. 500.00 kr. i 2023 (foruden administrativ understattelse) til
relancering af Charter for Fair Natteliv (i kombination med initiativer inspireret fra den sédkaldte Oslo-model)

* Det bemeaerkes, at afrapportering om diskrimination, som foresldet i Oslo-modellen, ikke kan anvendes af
Bevillingsnaevneti konkrete bevillingssager, som det er tilfeeldet i Oslo. Det er alene endelig dom for
diskriminerende adfeerd, der kan tillaegges betydning i ansagninger om alkoholbevillinger og nattilladelser i
Danmark.

+ Detforventes, at regeringen til november 2022 fremseaetter forslag til lov om andring af restaurationsloven med
henblik p4, at der i ansggningssituationen (under visse betingelser) kan leegges veegt pé afgerelser fra
Ligebehandlingsnaevnetisager om diskrimination.



Udvalgets handlerum: Kompetence

Radgivning Ivaerk?':lt:aetls(::\krete Undersagelser

* Nattelivsudvalget kan stille » Nattelivsudvalget kan ansege * Nattelivsudvalget kan
forslag om bekaempelse Nattelivspuljen om midler til iveerksaette undersagelser
diskrimination i nattelivet til iveerksattelse af et projekt om diskrimination i nattelivet i
Teknik- og Miljgudvalget samt o od @liskArriraien i rerelive Kebenhavns Kommmune

Kultur- og Fritidsudvalget (skal leve op til puljekriterierne)

+ Nattelivsudvalget kan pa * Nattelivsudvalget kan ansege
opfordring af de politiske Nattelivspuljen om stotte til
udvalg eller forvaltningen ivaerksaettelse af et initiativ
kvalifice.zre politiske mod diskrimination i nattelivet
beslutninger vedr. som indgar i Restaurations- og

diskrimination i nattelivet
(f.eks. relancering af Charter
for fair Natteliv)

Nattelivsplan 2021 (kravom
medfinansiering kan her
fraviges).



Aktiviteter mod diskrimination i Nattelivet

Aktiviteter i Kebenhavns Kommune

. Borgerrepraesentationen vedtog den 16. december 2021, at der skal udarbeLdes et politisk opleeg til en handleplan
mod racisme oqg diskrimination i Kebenhavns Kommune. Handleplanen behandles i Borgerrepraesentationen primo
2023 (se bud pa indsatseri bilag 5.2)

* | forbindelse med forhandlingerne om budget 2023 blev det vedtaget, at deri 2023 skal afseettes midler til
relancering af Charter for fair Natteliv (i kombination med initiativer inspireret fra en sédkaldt Oslo-model).

» | Restaurations- og Nattelivsplan 2021 fremgar et initiativ (nr. 8) om Certificering af serveringsteder (uddannelse af
dermeaend og barpersonale til at hdndtere diskrimination). Der blev ikke afsat gkonomi til initiativet ifm. Budget 2022.

« Nattelivsudvalget har den 22.juni 2022 bevilliget midler til Kgbenhavns Frie Promotere og Sex & Samfund til
groliektet “Alliance for et tryggere natteliv’. Projektet udger en undersggelse af greenseoverskridende adfeerd og
iskrimination.

» Der forekommer ikke konkrete forslag til initiativer mod diskrimination nattelivet i h@ringssvarene indbragt i
forbindelse med Restaurations- og Nattelivsplan 2021.



Aktiviteter mod diskrimination i Nattelivet

Aktiviteter i andre storbyer

« Etuafheengigt (derpolitik-) panel, som har til opgave at kvalificere derpolitikken hos klubber og barer samt
analysere/mediere klager vedrgrende diskrimination.

» Projektet har falgende mél og tiltag:
* Udvikling af et treeningsprogram til kvalificering af medarbejdere fra forskellige fag i klubmiljeet
+ Udvikling af et klagehdndteringssystem i sager om forskelsbehandling
* Empowerment-foranstaltninger for grupper, der er bergrt af diskrimination
* Udvikling af informationsmateriale
* Juridisk ekspertise i forhold til emnet

« Systematisk test af indgangene til byens barer/klubber for dermed at fare kontrol og dokumentation med, om der
foregér diskrimination i byens natteliv.



Aktiviteter mod diskrimination i Nattelivet

Aktiviteter i forskningen

Rapport af Radgivende sociologer (nu Social Respons)- Unges syn pa diskrimination i det
kebenhavnske natteliv(2017)




