Arbejdstidsanalyse af
brandvasnet
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Brandvasnet
- konklusion

Kabenhavn kan 'udvide’ den effektive arbejdstid med ca. 28 %,
som kan bruges pa nye opgaver, herunder dem der forefindes |
ydelseskataloget.

 Reel effektiv arbejdstid pr. ar pr. mand safremt fysisk
treening i laegges i beredskabstiden.
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Handtag

Fysisk traening foretages i beredskabstiden

« 2 timer pr. mand pr. vagt frigives til effektiv arbejdstid, i alt 168
timer pr. ar.
« Timerne kan anvendes til folgende opgaver:
- Serviceopgaver (tilsyn med KK’s institutioner)
- Vedligeholdelse af materiel
- Eftersyn
- Qvelser/kompetenceudvikling
- Assistance
« Konklusion: KK kan 'udvide’ den effektive arbejdstid med ca.

28 pct., som kan bruges pa nye opgaver, herunder dem der
forefindes i ydelseskataloget.
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Nuveaerende udnyttelse af arbejdstid

FORDELING AF ARBEJDSTID FOR BRANDMAND
OPGJORT I TIMER
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Netto arbejdstid efter fradrag
af ferie og kompensation for

gkaeve helligdage omregnet

efter 20/24 faktoren.



Fysisk traeening udfort i
beredskabstiden

FORDELING AF ARBEIDSTID FOR BRANDMZAEND
- FYSISK TRANING I BEREDSKABSTID
OPGJORT I TIMER
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Langsigtede perspektiver

Arbejdstiden for personale der arbejder i dagnvagt afvikles
som netto 87 dggnvagter pr. ar. pa KL's overenskomst mod
KK’'s 84 3/8 daggnvagter.

Safremt KK kommer pa KL's overenskomst forventes det at
genere en mindre lgnomkostning i starrelsesordenen 4,6
mio. kr. arligt som fglge af personalereduktion.

Desuden kan det undersgges om arbejdstiden for noget af
brandpersonalet kan organiseres efter andre principper end
dggnvagt, ex. delt tjeneste (12/12 timer). En a&ndring til
effektiv arbejdstid vil medfgre en gget lgnudgift med det
nuvaerende beredskabsniveau.
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