@KF Center for @konomi
@konomiforvaltningen

Til Mikkel Skovgaard (D)

Politikersvar til Mikkel Skovgaard (@) - Rentetillaeg til
den interne rente

Mikkel Skovgaard (@) har den 9. november 2026 stillet falgende
opfelgende spargsmal vedr. @konomiforvaltningens svar pa en
anmodning om genfremsendelse af tidligere fremsendt orientering
vedr. renten pé interne l&n:

"Tak for svaret.

Jeg kan imidlertid ikke leese af orienteringen, hvad begrundelsen er for,
at der til @konomi- og Indenrigsministeriets skan for den 10-arige
statsobligation i budgetaret leegges ét procentpoint ved fastsaettelsen
af den interne rente, som var det mit spergsmal gik pa.

Sé jeg vil gerne bede om svar pé dette.”

@konomiforvaltningens svar

Interne Ian og den interne rente som et generelt styringsgreb

| Kebenhavns Kommune er det etableret praksis, at der er mulighed for
at optage interne 1an til finansiering af nedvendige udgifter, der enten
ikke kan afvente en budgetbeslutning/beslutning i overferselssagen.
Det er f.eks. hastende tiltag eller tiltag, der ikke kan afholdes i
indevaerende ar uden sterre forskydninger af udgifter, og hvor en
indfasning er hensigtsmaessig, som f.eks. overfert merforbrug eller ved
IT-investeringer. Herudover optages interne lan regelmeaessigt ved
a&ndringer i kommunens fellesordninger, der skal finansieres af
udvalgenes budgetter over en arraekke.

Idet der dermed, inden for de naevnte rammer, er adgang til
tilleegsbevillinger fra kommunekassen, opereres der med en intern
rente, der medferer, at de samlede tilbagebetalinger pa lanet, konkret
som en reduktion af servicerammen, overstiger det belgb, der er lant.
Dette skyldes, at der grundlaeggende bgr vaere forskel pa
tilleegsbevillinger modtaget i budgettet og undtagelser i seerlige
situationer, dvs. interne lan, som ikke er den primeaere adgang til
budgetmidler. Effekten af den interne rente er, at der over den samlede
periode omplaceres finansiering og maltal fra den enhed, der optager
detinterne l&n, til en feelles prioritering i budget eller overferselssag.
Feellesskabet kompenseres dermed for, at en enkelt enhed har “lant”
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ressourcer uden om den almindelige prioritering af
forbrugsmuligheder i KK, hvilket konceptuelt svarer til rentesatsen i
samfundet forstaet som prisen for at kunne opfylde eget behov
nu/aflenningen for at have udskudt egne behov i en periode.

Afdrag pa interne lan, dvs. den midlertidige budgetreduktion i
perioden, p/I-fremskrives ikke. Den interne rente medvirker derfor til, at
tilbagebetalingen ikke bliver udhulet af inflationen over tid.

Storrelsen pd den interne rente

Det fremgar af Cirkuleere for budgetopfelgning 2027, at “Den interne
rente fastsaettes pd baggrund af @konomiministeriets skan for den 10-
arige statsobligation i budgetdret tillagt 1 procentpoint. Det
nuveerende sken for 2027 er 3,1 pct,, hvormed den interne rente
fastseettes til 4,1 pct. med virkning fra 2027”. Konkret er anvendt det
sken, der fremgar af @konomiministeriets "@konomiske udsigter, maj
2026".

Niveauet for den interne rente har veeret fastlagt forskelligt gennem
arene. Fx blev den i begyndelsen af den periode, @konomiforvaltningen
umiddelbart har kendskab til, fastlagt “p& baggrund af regeringens skan
over forrentningen af en 30-arig obligation i budgetleegningsaret”, som
fx for &r 2000 var pé 6,5 pct., for 2003 péd 7,5 pct., og pé 5,5 pct. for
2010. @konomiudvalget behandlede i 2012 sagen om “Kriterier for traek
pé Kebenhavns Kommunes ldneramme”, hvor et eendringsforslag om at
fastsaette den interne rente til 3 pct fra 2013 blev godkendt. Da det
vurderedes hensigtsmaessigt at knytte den interne rente op pé
rammebetingelserne i det omgivende samfund, blev den nuvaerende
metode for beregning af den interne rente definereti
Indkaldelsescirkuleeret til budget 2014 (IC14). KKs interne rente, der har
veeret geeldende i de enkelte &r i perioden 2014-2027, er gengivet
herunder, jf. figur 1.

Figur1
Intern rente i % gaeldende for darene 2014-2027
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Statens vejledning vedr. diskonteringsrente

OKF har ikke neermere kendskab til, hvordan andre kommuner
fastseetter renten péa interne 1an, men er bekendt med, at staten
anvender en metode, der ligner KKs nuveerende princip.

Staten anvender Finansministeriets "Vejledning i samfundsmeaessige
konsekvensvurderinger” (juni 2023)", hvoraf det fremgar, at der
anvendes en diskonteringsrente, der er sammensat af den risikofri
realrente og et tilleeg for ikke-diversificerbar risiko.

Det fremgar af Finansministeriets Nggletalskatalog (juni 2026)2, at
diskonteringsrenten er fastsat til 3,5 % for perioden pa 0-35 ar.

" https://fm.dk/media/m5bp2ead/vejledning-i-
samfundsoekonomiske-konsekvensvurderinger-juni-2023 web-
a.pdf

’Nggletalskatalog juni 2026
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