Arshjul for skolebestyrelsen

BAGGRUND

Et drshjul kan vaere med til at give overblik over
skolebestyrelsens arbejde - bade for
skolebestyrelsen selv og ogsé for de gvrige
foreeldre, som kan fa indblik i, hvornar hvilke
emner bliver behandlet. Skabelonen er
vejledende og kan bruges som inspiration, og
den kan derfor revideres efter behov.

Det er vigtigt, at skolebestyrelsen herudover
drgfter, hvilke gvrige emner bestyrelsen
eventuelt ogsa vil fokusere pa.

| skemaet pé neeste side fremgér bdde emner og
tilgeengeligheden af data i Kebenhavns Kommune,
der ligeledes kan geres til genstand for droftelse i
skolebestyrelsen. De tilgeengelige data der herer
oplistet, er teenkt som en mulighed for at kvalificere
skolebestyrelsens drgftelser af udvalgte emner. Det
er sdledes ikke meningen at al data skal drgftes, men
at skolebestyrelsen kan veelge at leegge en drgftelse
om f.eks. elevernes trivsel pé det tidspunkt af aret,
hvor man kan se at der i kommunen foreligger data
om elevernes trivsel.

VELKOMMEN | SKOLEBESTYRELSEN - BILAG 1 1



Arshjul med oversigt over emner, der vedrorer skolebestyrelsesarbejdet

Nedenfor felger &rshjul med oversigt over emner og lgbende tilgaeengeligt data, som skolebestyrelsen kan anvende i sin planleegning. Emner med understregning
angiver, at emnet er obligatorisk for skolebestyrelsen at behandle begrundet i Folkeskoleloven eller lokalpolitiske beslutninger i Kebenhavns Kommune.

August

Konstituering af
skolebestyrelsen (i valgér)

Beslutning om hvem der skal veere formand
og naestformand

Planleegning af meder
med kontaktforeeldre og
foraeldre

Dialog med foreeldregruppen for at sikre
input til bestyrelsesarbejdet og péa at
foreeldrene kan felge med i bestyrelsens
beslutninger

Elevfraveer (BUF-LIS)

Politikere i Berne og
Ungdomsudvalget gar i gang
med budgetforhandlinger for
det kommende ar

af midler i kommende ars
budget

fordelingen af midler i kommende éars
budget.

September | Budgetopfelgning Bestyrelsen orienteres om skolens forbrug - Politikere i Berne- og
ift. det af skolebestyrelsens vedtagne Ungdomsudvalget indgar
budget, samt om dette giver anledning til .
g . aftale om det kommende ars
yderligere tiltag.
budget.
Oktober Principper for fordelingen Bestyrelsen drgfter principper for Efterarskursus i Skole og

Foraeldre Kebenhavn for
foraeldrevalgte
skolebestyrelsesmedlemmer




November Folkeskolens prever (Tilgeengelig i Dialogmede mellem det
BUF-LIS) politiske udvalg og
skolebestyrelserne i
Trivselsrapport for elever Kebenhavns Kommune
(Tilgeengelig i BUF-LIS)
Nationale feerdighedstest
(Tilgeengelig i BUF)
Antal i ungdomsuddannelse 3 og 15
maneder efter 9. klasse (Tilgengelig i
BUF)
Grunddistriktsoptag og
ud/indsivning (Tilgeengelig i BUF-
LIS)
Skolebestyrelsen skal Bestyrelsen beslutter en ferieplan for det
fastsaette ferieplanen for kommende &r for hhv. skolen og KKFO'en
skolearet
December Sociogkonomisk reference
(Tilgeengelig i BUF-LIS)
Januar
Februar Skolebestyrelsen skal Skolebestyrelsen kan, forud for Udmelding af budget for det
godkende skolens budget behandlingen af budgettet, med fordel kommende éar
(ultimo januar-primo drefte ensker og prioriteringer med skolens
februar). leder, idet fristen for godkendelse er kort.
Skolebestyrelsen
praesenteres for et
udkast til budget.




Skolebestyrelsen skal

orienteres om skolens
regnskab.

Skolebestyrelsen skal have indbliki og en
forstaelse for skolens gkonomiske resultat.

Skolebestyrelsesvalg (i

valgar).

Skolebestyrelsen drgfter proces for
skolebestyrelsesvalget som afholdes i juni
mhp. at sikre at foraeldre stiller op til
skolebestyrelsen og sikre en hgj
stemmeprocent til valget.

Skolebestyrelsen skal

godkende skolens

timeplansfordeling

Med afseet i en vurdering af skolens profil og
hvad man som skole seerligt vil prioritere, far
skolebestyrelsen forelagt et forslag til
timefordeling fordelt pa klassetrin. Pa
baggrund af drgftelse skal skolebestyrelsen
godkende planen.

Forarskursus i Skole og
Forzaeldre Kebenhavn for
foraeldrevalgte
skolebestyrelsesmedlemmer

Marts Input til &rsberetningen* Skolebestyrelsen giver input til
formanden omkring, hvilke emner og
problemstillinger som har veeret vigtige
for bestyrelsen det forgangene ar
Udvalget drefter Skolebestyrelsen forholder sig til om der er Afgangsprever,
skoledistrikter en gang forhold vedrgrende skoledistriktet som skal projektopgave og dimission
- indgd i Berne- og ungeudvalgets
arligt. Her har .
behandling.
skolebestyrelserne
mulighed for at afgive
hgringssvar.
April Dialogmgde mellem det
politiske udvalg og
skolebestyrelserne i
Kebenhavns Kommune.
Maj Budgetopfelgning Bestyrelsen orienteres om skolens forbrug ift.

det af skolebestyrelsens vedtagende budget,
samt om dette giver anledning til yderligere
tiltag.

Bestyrelsens madeplan for
det kommende skolear

Jf. forretningsordenen treeffer
skolebestyrelsen beslutning om en mgdeplan
for et ar ad gangen, saledes at alle far
reserveret datoer og gives mulighed for at




deltage.

Evaluering af bestyrelsens Skolebestyrelsen skal seette retning for
arbejde med fokus pa at skolens arbejde. Hvordan er bestyrelsen
fastleeggelse prioriteter og lykkes med det og er der noget i forhold til
fokusomrader for det neeste | bestyrelsens arbejdsform eller arbejdsfokus
skolear. der skal &ndres fremadrettet.

Juni Maling af medarbejdertrivsel (Hvert
3. ar)

Juli Sommerferie

*Det kan afvige hvornar pé aret at skolebestyrelsen afholder &rsmade med afleegning af bestyrelsens beretning.
I det folgende oplistes gvrige og mere kalenderuafhaengige skolebestyrelsesopgaver. Opgaverne er opdelt i “"skal”-opgaver og "kan”-opgaver.

1) Folkeskolelovens principper, som alle skolebestyrelser skal have

Nedenfor er oplistet principper som skolebestyrelsen jf. loven skal udarbejde. Ud over at vedtage principper skal bestyrelsen Izbende fere tilsyn hermed.

- Vedtagelse af bestyrelsens forretningsorden (skal)

- Princip for klassedannelse og klassesammenlaegning (jf § 44 - elevernes placering i klasser) (skal)

- Princip for elevernes trivsel - herunder Skolens antimobbestrategi (skal)

- Princip for samarbejde mellem skole og hjem og det genside ansvar i samarbejdet (skal) - herunder bade det digitale og det relationelle samarbejde

- Princip for skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens faglige og sociale feellesskaber (skal)

- Princip for KKFOéns virksomhed (skal)

- Princip for samarbejde omkring elevernes leering (Underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen jf § 44) (skal)

- Princip for undervisningens organisering, skoledagens leengde, understgttende undervisning, holddannelse, udbud af valgfag og specialundervisning (skal)
- Princip for adgang til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i den kommunale musikskole eller ved eliteidreetsudevelse i en idraetsforening (skal)
- Princip for skolens arbejde med meddelelsesbog (skal)

- Princip for arbejdets fordeling blandt det undervisende personale (skal)

- Princip for feellesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, udsendelse i praktik m.v. (skal)

- Skolebestyrelsen kan endvidere fastsaette principper for motion og bevaegelse i undervisningen (valgfrit princip)

2) Folkeskolelovens ovrige tilbagevendende opgaver, som er obligatoriske for alle skolebestyrelser
- Skolebestyrelsen godkender inden for de gkonomiske rammer, der er fastlagt for skolen, skolens budget.
- Skolebestyrelsen godkender undervisningsmidler og fastsaetter skolens ordensregler og veerdiregelseet.



Skolebestyrelsen godkender inden for de af kommunalbestyrelsen fastsatte retningslinjer, om voksne skal kunne deltage i folkeskolens undervisning i henhold til § 3,
stk. 8, og fastseetter principper herfor.

Skolebestyrelsen godkender inden for de af kommunalbestyrelsen fastsatte retningslinjer, om skolens virksomhed skal omfatte aktiviteter i henhold til § 3, stk. 9, og
fastsaetter principper herfor.

Hvis kommunalbestyrelsen har truffet beslutning om, at der kan tilbydes madordninger, treeffer skolebestyrelsen beslutning om, hvorvidt der skal oprettes en
madordning pé skolen, herunder i skolefritidsordningen. Skolebestyrelsen fastsaetter principper for madordningen inden for de rammer, som kommunalbestyrelsen
har fastsat. Madordninger kan alene veaere et tilobud til foreeldrene.

Skolebestyrelsen afgiver en arlig beretning.

Skolebestyrelsen indkalder mindst en gang éarligt foraeldrene til et faelles made til droftelse af skolens virksomhed. P43 et sddant mede behandles &rsberetningen, jf.
stk. 13.

| forbindelse med planleegningen af det kommende skoleédr forelaegger skolens leder det kommende skoleérs skemaer for undervisningen og rammerne for
skiftende skemaer for skolebestyrelsen, med henblik pé at skolebestyrelsen kan afgive en udtalelse herom. Der er ikke fastsat et tidspunkt for dette og kan leegges i
lobet af aret, nar det passer.

Afholdelse af bestyrelsens &rsmade med foraeldrene: Skolebestyrelsen afleegger beretning om det arbejde der er foregdet i bestyrelsen det forgangene ér og hvilke
fokusomréader bestyrelsen har for det fremadrettede arbejde. Foraeldrenes har mulighed for at kommentere beretningen.

Skoleudviklingssamtale ligger mellem marts og september. En eller flere foraeldrepraesentanter deltager i skoleudviklingssamtalen.

Folgende emner er vedtaget politisk i Kebenhavns Kommune:

Skolens arlige dreftelse af skolens arbejde med mangfoldige barnefaellesskaber (skal).

Princip for regfri skole (skal)

Princip for samarbejdet mellem skolen og KKFO'en. Skolebestyrelsen skal inddrage foraeldreréddet i KKFO'en i udarbejdelsen af princippet (skal).

Sundheds- og seksualundervisning. Skolebestyrelsen opfordres til at drgfte organisering og planleegning af seksualundervisning pé skolen (kan).

Opfordring til draftelse af skolens opfelgning pa trivsel og organisering af skolens trivselsaktiviteter (kan).

Elevernes undervisningsmiljg. Skolebestyrelsen kan érligt veelge at drafte skolens arbejde med det fysiske undervisningsmiljg og inddragelse af elever i dette arbejde
(kan).

Princip for brug af mobiltelefoner (kan)

Princip for Bring Your Own Device (kan)

Princip for elevradet, elevernes indflydelse og medbestemmelse (kan)

Feelles skolebestyrelsesmgde i omradet (skal)

Skolebestyrelsen afholder et &rligt ma@de med KKFO'ens foraeldrerdd. P4 madet skal det dreftes, hvordan skole og KKFO arbejder med at skabe sammenhaeng
mellem skole og KKFO. Skolebestyrelsen og foraeldreraddet skal drafte, hvad de gnsker at samarbejde om, og der skal laves aftaler om, hvordan samarbejdet skal
udfolde sig det kommende &r indtil naeste faellesmade. Der kan afholdes yderligere mgder udover det érlige mgde (skal)

Derudover kan det for skolebestyrelsen vare relevant at blive orienteret om:
En arlig status pa antal leerere, paedagoger og elever

En arlig status pd medarbejderens trivsel

Status pé elevernes fraveer

Status pé antal indskrevne elever i 0. klasse, samt procentsats for udsivning.

For mere information om skolebestyrelsen og skolebestyrelsens opgaver se Kebenhavns Kommunes underside om skolebestyrelser: Skolebestyrelser i kebenhavnske
folkeskoler | Kgbenhavns Kommune
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