Forretningsorden for Kebenhavns Musikudvalg (2026-2029)

Udvalgets forperson og naestforperson

§1

P& Musikudvalgets konstituerende mgde vaelger udvalget blandt de musikfaglige medlemmer en
forperson til at lede mgderne.

Valget ledes af det medlem af udvalget, der leengst har veeret medlem af Borgerrepraesentationen.
Har flere veeret medlem i lige lang tid, ledes valget af den eeldste.

Valget foregar efter reglerne i § 24, stk. 1, i lovom kommunernes styrelse.

§2
P& Musikudvalgets konstituerende mgde veelger udvalget blandt
borgerrepraesentationsmedlemmerne en naestforperson til at fungere i forpersonens fraveer.

Valget ledes af forpersonen.

Udvalgets maedevirksomhed
§3

Musikudvalgets virksomhed foregér pa meder. Maderne er ikke offentlige tilgeengelige.

Under saerlige omsteendigheder kan en sag afgeres efter cirkulation blandt udvalgets
medlemmer, nar der er enighed herom.

Musikudvalget afholder mgder i overensstemmelse med en arlig megdeplan, der vedtages pa érets
sidste eller ferste mgde. Ekstraordinaere megder afholdes, nar forpersonen finder det ngdvendigt,
eller hvis mindst 4 af udvalgets medlemmer fremseetter begeering herom.

Dagsorden

§4

Kultur-, Fritids- og Borgerserviceforvaltningen udarbejder, péa forpersonens vegne, dagsorden og
medemateriale til Musikudvalgets mgder. Dagsorden og mgdemateriale tilsendes
udvalgsmedlemmerne senest 7 dage far medets afholdelse.

Udvalgets dagsorden fremsendes til medlemmerne og geres tilgeengelig elektronisk. Dagsorden
offentliggeres samtidig pa Kebenhavns Kommunes hjemmeside.

§5

Dagsordenen til Musikudvalgets mader skal indeholde falgende punkter:
1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af beslutningsprotokol

3. Oversigt over anvendte midler

4. Behandling af ansggninger

5. Eventuelt

En sag, der ikke har veeret optaget pd den udsendte dagsorden, kan ikke behandles, medmindre
der er enighed herom, eller safremt sagen ikke taler udseettelse.



§6

Er et medlem forhindret i at deltage i et udvalgsmede, meddeler medlemmet forvaltningen dette
snarest muligt efter mgdeindkaldelsen. | beslutningsprotokollen anfgres for hvert enkelt made
hvilke medlemmer, der har veeret fraveerende.

Beslutningsdygtighed og maedeledelse

§7

Udvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af dets medlemmer er til stede. Alle
beslutninger traeffes ved stemmeflertal. Ved stemmelighed er forpersonens stemme afgerende.

Forpersonen - eller i dennes forfald naestforpersonen for udvalget - leder udvalgets mader.

Beslutningsprotokol

§8

Forvaltningen sgrger for at udvalgets beslutninger feres til beslutningsprotokollen.
Beslutningsprotokollen udsendes til udvalgets medlemmer senest 7 dage efter mgdets afholdelse
og offentliggeres pa Kebenhavns Kommunes hjemmeside.

Inhabilitet

§9

Udvalget traeffer beslutning om, hvorvidt et medlems interesse i en sag er af en sddan karakter, at
medlemmet ma anses for inhabil. Safremt et medlem er inhabil, skal den pageeldende forlade
lokalet under udvalgets forhandling og afstemning om sagen.

Det pdgeeldende medlem er ikke afskaret fra at deltage i udvalgets forhandling og afstemning om
selve habilitetsspgrgsmalet.

Det enkelte medlem er pligtigt til inden medet at underrette forpersonen, hvis der pé
dagsordenen er optaget sager, der kan give anledning til tvivl om medlemmets habilitet.

Forpersonen er pligtigt til inden medet at underrette naestforpersonen, hvis der pa dagsordenen
er optaget sager, der kan give anledning til tvivl om forpersonens habilitet.

Tavshedspligt

§10

Udvalgsmederne har karakter af lukkede mader, hvor drgftelserne betragtes som fortrolige. De af
udvalget trufne beslutninger meddeles offentligheden, dog séledes at oplysninger, der er
undergivet tavshedspligt, udelades.

Ethvert medlem er berettiget til at give oplysning om, hvorledes medlemmet selv har udtalt sig og
stemt, bortset fra forhold, der er undergivet tavshedspligt.



Andre deltagere
§M

Ansvarlig kontorchef, samt udvalgssekretaeren deltager i udvalgets mgder, uden stemmeret.

| det omfang udvalget af hensyn til en sags oplysning finder det hensigtsmaessigt kan andre
personer, der er ansat i kommunens tjeneste overvaere en sags behandling.

Udvalget kan tilkalde personer, der ikke er ansat i kommunens tjeneste, til at overvaere en sags
behandling, nar det er gnskeligt af hensyn til sagens oplysning.

Foretraede

§12

Det er muligt at fa foretreede for Musikudvalget med henblik pa at udvalgets medlemmer kan fa
belyst en konkret sag, der er p& udvalgets dagsorden.

Anmodningen om foretraede skal veere skriftlig og skal sendes til udvalgssekreteeren senest kl. 9.00
dagen for selve mgdedagen. Udvalget beslutter ved mgdets start om anmodningen om foretreede
kan imgdekommes

Strategi

§13

Musikudvalget formulerer i dens funktionsperiode en strategi for udvalgets arbejde i
valgperioden. Strategien konkretiserer udvalgets gnsker i forhold til den overordnede opgave: at
fremme musiklivet i Kebenhavns Kommune, jeevnfer

Kommissorium for Musikudvalget.

Andringer

§ 14. Forslag til eendringer eller supplerende bestemmelser i naervaerende forretningsorden
behandles pa 2 udvalgsmeder med mindst 14 dages mellemrum. Et forslag far gyldighed, néar det
er vedtaget ved 2. behandling.

Note: "Borgerrepraesentationen har den 24. juni 2022 besluttet, at formand fremadrettet betegnes
som forperson”.



