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Til Line Barfod (@)

Politikersvar til Line Barfod (@) - OK-forhold i DAO 24-02-2026

Sagsnummer i F2

Line Barfod (@) har den 06.02.2026 stillet felgende spargsmal: 2026 - 3328

Dokumentnummer i F2

"P& baggrund af den seneste tids medieomtale af DAO vil vi gerne 10070934

have svar pd folgende spargsmal:
1. Benytter Kebenhavns Kommune DAO til at udsende post? Sagsnummer eDoc
. 2026-0058723
2. Hvor mange breve ca. udsender Kebenhavns Kommune via
DAO? Sagsbehandler
3. Har Kebenhavns Kommune overvejet selv at st& for Nanna Rasmussen
postomdeling til borgere med flere?
4. Har Kebenhavns Kommune overvejet samarbejde med andre
offentlige instanser om postomdeling?
5. Vilkommunens CSR-enhed undersage om kommunens

klausuler bliver overholdt af DAO?”

@konomiforvaltningens svar

Ad spargsmal 1

Kgbenhavns Kommune (KK) har indgéet kontrakt med DAO, som bl.a.
omdeler fysisk post til borgere.

Kontrakten er indgdet efter sammenvejning af en raekke forskellige
hensyn hvad angdr kommunens sociale klausuler, skonomi og
forsyningssikkerhed, hvor sidstnaevnte har vejet tungest, sa
postomdeling til fx svage borgere er sikret.

Kontrakten med DAO blev indgéet pa baggrund af en forhandling, der
medfarer, at DAO anerkender arbejdsklausul for egne ansatte og
fremadrettet vil indarbejde en standardiseret arbejdsklausul i alle bade
nye og genforhandlede underleverandgrkontrakter, sé& der kan ggres
keedeansvar gaeldende for danske underleverandegrer. DAO forventer at
implementere kaedeansvar i alle underleveranderkontrakter inden
udgangen af 2026.

Aftalen mellem DAO og KK indeholder en mulighed for, at den kan
genforhandles efter 6 maneder.
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Ad spgrgsmal 2

Tallet kan ikke opgeres praecist, men ligger i stgrrelsesordenen 125.000
breve per ar. Opgerelsen er baseret p4, at PostNord fakturerede for
omdeling af ca. 120.000 breve i perioden maj 2024 - april 2025. Hertil
kommer indkeb af frimaerker til forsendelse af yderligere ca. 5.000
breve, som ma formodes at veere afleveret til PostNords postkasser.

Ad spargsmadl 3

Selvom starstedelen af de breve KK sender, ma formodes leveret inden
for kommunegraensen, sd sender KK ogsé breve til det @vrige Danmark
og til udlandet.

Hvis KK's omdeling af egne breve vil kunne anses som produktion til
eget brug i kommunalfuldmagtens forstand, vil det skulle afklares, om
omdelingen vil veere driftsmaessig rentabel, og at omkostningerne
séledes ikke stér i et veesentligt misforhold til den pris, hvortil en privat
virksomhed kan levere den tilsvarende ydelse. Det falger af kravet til
gkonomisk forsvarlig forvaltning.

Ad spargsmal 4

Nej. Det er @konomiforvaltnings vurdering, at et samarbejde med andre
offentlige instanser om brevomdeling, hvor enten det er KK, der tager
breve med for andre, eller samarbejdspartnerne, der tager breve med
for KK, med stor sandsynlighed vil blive betragtet som erhvervsmeaessig
postbefordring, der kreever tilladelse fra Trafikstyrelsen.

Ad spargsmadl 5

PostNord (Post Danmark) indstillede sin brevomdeling med udgangen
af 2025. Brevomdeling blev overtaget af DAO, som fik monopol pé
landsplan fra 1. januar 2026. | forbindelse med kontraktindgéelse kunne
DAO kun delvist acceptere KK's arbejdsklausul og ESG-bilag.

KK var derfor p& grund af DAO’s monopolsituation nedsaget til at afveje
hensynet til pa den ene side at sikre aftaleregulereret postomdeling og
pé den anden side at fastholde KK's arbejdsklausul og ESG-bilaget,
hvilket ville have medfert, at der ikke kunne indgés en aftale.

KK valgte den lgsning, at arbejdsklausulen og ESG-bilaget tilpasses
saledes, at KK fra aftalens start ville kunne fgre kontrol med DAO's egen
ansatte, mens kaedeansvaret for overholdelse af arbejdsklausulen hos
underleverandererne og deres ansatte indfases successivt.

DAO har ikke hjemmel i sine nuvaerende kontrakter med
underleverandgrerne til at indhente dokumentation for lgn- og
arbejdsvilkar, og har derfor faet dispensation for keedesansvar af KK ved
aftaleindgéelse. Indsatsteamet mod social dumping (herefter
Indsatsteamet) kan derfor fare kontrol med DAQ's direkte ansattes lgn-
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og arbejdsvilkar, men har pa nuveerende tidspunkt ikke mulighed for at
fere kontrol med DAO’s underleverandarer.

DAO har udarbejdet deres egen arbejdsklausul (en “standardiseret
arbejdsklausul”), som vil blive vedlagt kontrakterne med
underleverandgrerne i takt med at kontrakterne med deres
underleveranderer genforhandles, senest inden udgangen af 2026.
Rammeaftalen mellem DAO og KK indeholder en mulighed for, at den
kan genforhandles efter 6 maneder.

Det bemeerkes, at KK er inviteret til at komme med input og
kommentere DAO's klausul, der skal indgads med deres
underleverandgrer, og det endelige indhold af den standardiserede
arbejdsklausul er ikke fastlagt pa forhdnd endnu.

| takt med, at DAO’s underleverandarer omfattes af den standardiserede
arbejdsklausul, vil Indsatsteamet kunne anmode om dokumentation for
lan- og arbejdsvilkdr indenfor den standardiserede arbejdsklausuls
kontrolrammer for de underleverandgrer, som ikke er omfattet af en
repraesentativ landsdaekkende kollektiv overenskomst.

@konomiforvaltningen vil orientere @konomiudvalget omkring status
pé kontrakten og dialogen med DAO medio 2026 og ultimo 2026.
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