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Integrations- og Erhvervsudvalget 2026-
2029

Beskaeftigelses-, Integrations- og Erhvervsudvalgets

opgaver og kompetencer

Beskeeftigelses-, Integrations-, og Erhvervsudvalgets opgaver og

kompetencer er fastsat i Kebenhavns Kommunes styrelsesvedtaegt.

Udvalgets opgaver og kompetencer er i styrelsesvedtaegtens § 20, stk. 2-

7 beskrevet séledes:

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens

opgaver vedrgrende beskaeftigelse og integration, herunder opgaver

vedrgrende:

1) beskaeftigelsesrettede opgaver

2) Jobcenter Kgbenhavn, herunder varetagelsen af opgaver forbundet
med sével forsikrede som ikke forsikrede ledige

3) wvurderinger af arbejdsevne i sager om fartidspension, fleksjob, og
ovrige beskaeftigelsesrettede forlgb, hvor vurdering af arbejdsevne
indgar

4) afgerelser om tilkendelse af fartidspension og visitering til fleksjob

5) modtagelse af nye udleendinge og tiloud om selvforsgrgelses- og
hjemrejseprogram eller introduktionsprogram samt
introduktionsforlgb i henhold til integrationsloven

6) danskuddannelse for voksne udlendinge

7) kommunens erhvervspolitik og Kebenhavns Erhvervshus

8) samlet erhvervsservice og samspil med virksomheder, overvagning
og analyse af erhvervsstrukturen

9) kommunal tovholder for Infohus-samarbejdet vedr. forebyggelse af
ekstremisme

10) udvalgte regionale puljer og tilskud

11) Forberedende Grundskoleuddannelse (FGU)

12) Ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov (STU)

13) Ungdommens Uddannelsesvejledning fsva. opsegende og
opfelgende indsats til unge, der ikke er i uddannelse eller
beskeeftigelse.

Stk. 3. Udvalget treffer afgerelse i sager om forsgrgelsesydelser,

herunder sygedagpenge og kontanthjelp til enkeltpersoner, i det

omfang ydelserne vedrgrer udvalgets opgaver.

Stk. 4. Udvalget treffer afgerelse i sager om hjeelp til enkeltstdende

udgifter for enkeltpersoner, herunder refusion af sygesikringsgruppe 2

regninger og befordringsgodtgerelse, i det omfang ydelserne vedrgrer

udvalgets opgaver.

Stk. 5. Udvalget treffer afgerelse i sager om refusioner for

enkeltpersoner til arbejdsgivere i det omfang ydelserne vedrerer

udvalgets opgaver.
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Stk. 6. Udvalget har ansvaret for den tveergdende integrationsindsats.
Udvalgets erklaering skal endvidere indhentes om enhver sag, der
vedrgrer kommunens integrationsindsats. Herudover varetager
udvalget revision og opfelgning pad kommunens samlede
integrationspolitik samt projektudvikling og overvagning.

Stk. 7. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til
Borgerrepraesentationen om sektorplaner mv. i samarbejde med
@konomiudvalget, jf. §12, og for sa vidt angar bygge- og anleegsarbejder
m.v. for de i stk. 2 omtalte omrader tillige i samarbejde med Byggeri
Kgbenhavn, jf. §12.

Hvilken lovgivning anvendes pa udvalgets omrade
De opgaver, der varetages af Beskeeftigelses-, Integrations- og
Erhvervsudvalget, har hjemmel i falgende lovgivning:
e Lovom en aktiv beskaeftigelsesindsats
e Llov om organisering og understottelse af
beskeeftigelsesindsatsen m.v.
e Lovom aktiv socialpolitik
e Lov om betaling for visse uddannelsesaktiviteter i forbindelse
med lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats m.m.
e Lovom fleksydelse
e Lovom delpension
e Lovom sygedagpenge
e Lovom social pension
e Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig
fartidspension m.v.
e Lovom rettil orlovog dagpenge ved barsel
e Lovom kompensation til handicappede i erhverv m.v.
e Lovom seniorjob
¢ Lovom danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl.
e Lovom ferie
e Lovom integration af udlaendinge i Danmark
e Lovom integrationsgrunduddannelse (igu)
e Udbudsloven
¢ Udlendingeloven
e Repatrieringslov
e Lovom retssikkerhed og administration pé det sociale omrade
e Lov om retssikkerhed ved forvaltningens anvendelse af
tvangsindgreb og oplysningspligter
e Forvaltningsloven
¢ Lovom offentlighed i forvaltningen
e Databeskyttelsesforordningen
e Databeskyttelsesloven
e Lovom beskyttelse af whistleblowere
e Lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er
fordrevet fra Ukraine
e Lovom serligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU)
e Lovom forberedende grunduddannelse (FGU)
e Lovom erhvervsfremme
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e Lovom kommunernes styrelse
e Lovomdanskindfgdsret
e Sundhedsloven

Udvalgets delegation til borgmester og forvaltningen
For at sikre en hurtig og effektiv sagsekspedition er det fast praksis inden
for kommunestyret, at et udvalg delegerer sin kompetence til
henholdsvis borgmester og forvaltning, s& udvalget undgar en
uoverkommelig arbejdsbelastning, og s& udvalget kan koncentrere sig
om de overordnede politiske malsaetninger.

Delegation og kompetencefordeling inden for Beskeeftigelses-,
Integrations- og Erhvervsudvalgets omrdde har nedenstdende
udgangspunkt.

Beskaeftigelses-, Integrations- og Erhvervsudvalgets
opgavevaretagelse:

¢ Overordnede malsatninger ogrammer samt udviklingen inden
for udvalgets kompetenceomrade
Udvalget tager stilling til indstillinger vedrerende servicemal,
serviceniveau og planer/strategier. Beskeeftigelses-,
Integrations-, og Erhvervsudvalget foreleegges séaledes f.eks.
sager om praksiseendring pa beskeeftigelsesomradet, fer praksis
aendres, hvis den geeldende praksis er en udmentning af en
udvalgsbeslutning, og praksiseendringen ikke skyldes
loveendringer eller systemtilpasninger.

¢ Overordnet gkonomi
Udvalget tager stilling til indstillinger vedrgrende den samlede
forvaltnings budget og regnskab, kapital, bevillinger og
tilleegsbevillinger samt revisionsprotokollater.

o Afgiver erkleringer i sager, der vedrgrer kommunens
integrationsindsats

¢ Ansogninger om skonomisk hjaelp/stette fra puljer
Ansggninger om gkonomisk hjelp/stette fra puljer under
Beskaeftigelses-, Integrations- og Erhvervsudvalget behandles af
udvalget i overensstemmelse med de retningslinjer, der er
fastsat af udvalget, for de respektive puljer.

Beskeeftigelses-, Integrations- og Erhvervsforvaltningen afslar
administrativt en ansggning til en pulje, hvis ansggningen ikke
opfylder retningslinjerne for den pulje, som ansggningen er
afgivet til. Udvalget orienteres herom.
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¢ Ansggninger om gkonomisk hjaelp/stette uden for puljer
Udvalget behandler ikke ansggninger om gkonomisk
hjeelp/stette uden for puljer.

Beskaeftigelses-, Integrations- og
Erhvervsborgmesterens opgavevaretagelse:

e Qverste daglige leder af Beskaftigelses-, Integrations- og
Erhvervsforvaltningen
Pa baggrund af kommunens styreform varetager borgmesteren
den gverste daglige ledelse af administrationen inden for
udvalgets forvaltningsomrade. Efter styrelsesvedtegtens § 11
indebeerer dette ansvar, at borgmesteren skal drage omsorg for
sagernes ekspedition, og at ingen udgift afholdes og indteegt
oppebeeres uden forngden bevilling.

e Borgmesteren har ansvar for besvarelsen af
henvendelser/klager til borgmesteren og/eller udvalget fra
borgere/organisationer mv.

Henvendelser/klager til borgmesteren og/eller udvalget
besvares af forvaltningen, medmindre de er af overordnet
principiel karakter eller har et seerligt politisk indhold.

e Borgmesteren har ansvar for besvarelsen af sporgsmal,
foresporgsler o. lign. fra Borgerrepraesentationens
medlemmer
Svar pé spergsmal o. lign. udarbejdes af forvaltningen. Udvalget
orienteres om svar pé politikerspargsmal.

e Borgmesteren kan udsende pressemeddelelser o. lign.
Udvalget orienteres om pressemeddelelserne. Dette sker som
udgangspunkt med ugemailen til udvalget.

e Borgmesteren forestar modtagelser pa Radhuset
Borgmesteren kan anmode andre udvalgsmedlemmer eller
forvaltningen om at forestd modtagelserne.

e Tegningsret
Borgmesteren og administrerende direkter bemyndiger i
forening en raekke personer (typisk & til 6), der i forening ma
tegne forvaltningen over for banker og PBS.

Beskaeftigelses-, Integrations- og
Erhvervsforvaltningens opgavevaretagelse:
e Beskeeftigelses-, Integrations- og  Erhvervsforvaltningen

udmenter udvalgets beslutninger og treeffer afgerelser pa
baggrund af udvalgets beslutninger vedrgrende de
overordnede rammer og bevillinger.
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e Beskeeftigelses-, Integrations- og  Erhvervsforvaltningen
varetager samtlige opgaver vedrgrende drift og organisering af
forvaltningen inden for udvalgets ressort.

e Forvaltningen treeffer afgerelser om hjeelp og sociale ydelser til
den enkelte borger.

e Forvaltningen behandler og treeffer afgerelse i klagesager.

Afgraensning af udvalgets opgaver/kompetence over

for evrige udvalg
De politiske udvalg skal i deres opgavevaretagelse vaere opmaerksomme

pé de gvrige udvalgs opgaveomrader. Et udvalg ma ikke varetage
opgaver, herunder treeffe beslutninger, pa et andet udvalgs omrade.
Dette haenger bl.a. sammen med udvalgenes bevillingsansvar.

Herudover er der i styrelsesvedtaegtens § 9 indsat en bestemmelse om,
at et stdende udvalg er forpligtet til at forhandle med de andre udvalg,
hvis der er planlagt dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade.
Det kan ske ved at afholde et faellesmade om sagen eller ved at foretage
en hgring af udvalget, inden der traeffes beslutning i sagen. Det sker i
forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
overborgmesteren.
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