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Socialforvaltningen  
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Svar på anmodning om aktindsigt  

 
Socialforvaltningen i Københavns Kommune har modtaget din e-mail af 
29. september 2025, hvor du anmoder om aktindsigt på følgende måde:  

 
”På vegne af Plejefamiliernes Landsforening (PLF) anmoder vi hermed 
om aktindsigt i følgende oplysninger: 
 
1. Anbringelser – omfang og udvikling 
• Antal anbringelser i plejefamilier – perioden 2023, 2024 og indtil d.d. 
I 2025. 
• Antal netværksanbringelser, hvor familien ikke er godkendt af 
Socialtilsynet, perioden 2023, 2024 og  
indtil d.d. I 2025. 
• Antal anbringelser på institution perioden 2023, 2024 og indtil d.d. I 
2025. 
• Udvikling i antal anbringelser fordelt på plejefamilier og institutioner 
de seneste 5 år. 
• Gennemsnitlig varighed af anbringelser i henholdsvis plejefamilie og 
institution – perioden 2023,  
2024 og indtil d.d. 2025. 
• Antal anbringelser, der afbrydes før tid, fordelt efter årsag 
(anmodning fra plejefamilien, barnet/den  
unge, kommunen eller andre årsager). 
• Antal børn, der har haft mere end 2 skift i anbringelsesforløbet – 
perioden 2023 – 2024 og indtil d.d.  
2025. 
• Gennemsnitlig tid fra match til opstart af anbringelse (ventetid). 
 
2. Skift i anbringelser 
• Antal børn, der oplever skift i anbringelsen hhv. fra: 
o plejefamilie til plejefamilie 
o plejefamilie til institution 
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o  institution  til  plejefamilie   

P e r i o d e n   2 0 2 3 ,   2024   og  indtil  d.d.  i  2025 .    

  

3.  Plejefamilier  –  veder lag   og  aflønning   

•  Anta l   p le jeveder lag  til  plejefamilier,   h e r u n d e r   aflønning  i  forbindelse   

m e d   ef terskoleophold  og    

e f te rværn .    

•  Anta l   kontrakter   fordelt  på :   2,  3,  4,  5,  6,  7,  8,  9,  10  og  11  veder lag .    

•  Anta l   kontrakter   med   ekstra  tillæg  i  form  af   +veder lag .    

•  Oplysning  om,  hvorvidt  a f lønningen   sker  efter  g e n n e m s n i t s m o d e l .    

•  Hvis  ikke:  Hvor  ofte  skal  kontrakterne  gen fo rhand le s?    

  

4.  Unges tø t t e / e f t e rværn    

•  Anta l   p le jebørn  i  unges tø t t e   i  plejefamilier.    

•  Hvordan   plejefamilierne  blev  a f lønnet   før  unges tø t t e / e f t e rværn .    

•  Hvordan   plejefamilierne  blev  a f lønnet   u n d e r   unges tø t t e / e f t e rværn .    

•  Anta l   unge   med   unges tø t t e ,   der   er  flyttet  fra  plejefamilien  til  ege t    

være lse   eller  a n d e n   bolig.   

  

5.  Efterskoleophold   

•  Anta l   p le jebørn  på  ef terskoleophold  i  å r ene   2024   og  2025   (indtil   

d a g s   d a t o ) .    

•  Oplysning  om  veder lag   før,  u n d e r   og  efter  ef terskoleophold.”   

  

Din  a n m o d n i n g   er  blevet  behand l e t   efter  reglerne  i  offent l ighedsloven.     
  
Afgøre l se   og  n æ r m e r e   besva re l se    

  
Socialforvaltningen  k a n   d e l v i s t   i m ø d e k o m m e   d i n   a n m o d n i n g   o m    

aktindsigt.    

  
Vi  vurderer ,   at  de t   ikke  vil  være  mul ig t   at  udlevere   en  sammenst i l l ing  af   

alle  fo re l iggende   op lysn inger   i  m y n d i g h e d e n s   d a t a b a s e r   ( d a t a u d t r æ k )    
m e d   få  og  enkle  k o m m a n d o e r .     

  
D e n n e   b e t i n g e l s e   t a g e r   s i g t e   p å   a t   v a r e t a g e   h e n s y n e t   t i l   d e n    

r e s s o u r c e m æ s s i g e   belas tn ing  af  forval tningen,   som  en   sammenst i l l ing    
af  de  ønskede  oplysninger   vil  i ndebære .     

Ved  v u r d e r i n g e n   af,  o m   da t aud t række t   o g   e n   e v e n t u e l   anonymise r ing    
m v .   e r   for   r e s s o u r c e k r æ v e n d e ,   skal  d e r   l æ g g e s   v æ g t   p å ,   hvor   lang  tid   

d a t a u d t r æ k k e t   vil  t a g e ,   h e r u n d e r   hvor   kompl ice re t   d e t   e r .   Bet ingelsen    

om  få  og  enkle  k o m m a n d o e r   vil  ikke  være  opfyldt,  hvis  da taudt rækket   ikke   
kan  foretages  i  løbet   af  kort  tid.    
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Eftersom  et  da t aud t ræk   i  den  konkrete  sag,  h e runde r   evt.  anonymiser ing,    

ikke  kan  ske  af  forvaltningen  u d e n   b rug   af  væsent l ige   ressourcer ,   m å   vi   
give  delvis  afslag  på  a n m o d n i n g e n   om  aktindsigt.     

Vi  h a r   i  d e n   v u r d e r i n g   l a g t   v æ g t   p å   forva l tn ingens   e s t i m a t   a f ,   a t   e t    

d a t a u d t r æ k   p å   alle  op lysn inge rne   i  a n m o d n i n g e n   ikke  kan  fo re t ages   i   

l ø b e t   af  kort  tid,  men   vil  tage  op  mod   en  uges   arbejde.     

Socialforval tningen  har   vurdere t ,   at   d e r   bø r   gives  aktindsigt   i  dele  af  de    

d a t a u d t r æ k ,   d e r   e r   u n d t a g e t   ef ter   offent l ighedslovens  §  11,  i  m e d f ø r   af   
mero f fen t l i ghedsp r inc ippe t   i  o f fen t l igheds lovens   §  14.   D e r   h a r   i  d e n    
forb indelse   være t   fo re tage t   en   afvejning  af  på   d e n   ene   side  de   hensyn ,    

d e r   l i g g e r   t i l   g r u n d   f o r   b e s t e m m e l s e n   i  o f fen t l igheds lovens   §  11  o m    

r e s sou rce fo rb rug ,   o g   p å   d e n   a n d e n   s i d e   d e n   sær l ige   i n t e res se ,   I  m å    
a n t a g e s   at  have  i  at  få  udleveret   de  p å g æ l d e n d e   oplysninger .    

S o m   led  i  meroffent l ighed  gives  der   aktindsigt  i  følgende:     

Anta l   anbr inge lser   i  plejefamilier  –  pe r ioden   2 0 2 3 ,   2024   og  indtil  d.d.  I   

2 0 2 5    

  

1 /10-2023 :   308   

1 /10-2024 :   284    

1 /10-2025 :   259   

  

Anta l   ne tværksanbr inge l se r    

           

1 /10-2023 :   124   

1 /10-2024 :   128   

1 /10-2025 :   130   

  

Gennemsn i t l i g   varighed  af  anbr ingelser   i  henholdsvis   plejefamilie  og   

insti tution  –  pe r ioden   2 0 2 3 ,   2024   og  indtil  d.d.  2025   

  

Gennemsn i t l i g   varighed  af  anbr ingelser   ophør t   i  2023   :6,0  år   

Gennemsn i t l i g   varighed  af  anbr ingelser   ophør t   i  2024   :6,9  år   

  

At  udarbe jde   et  g e n n e m s n i t   af  varighed  af  anbr ingelser   ophør t   i  2025   

vil  kræve  et  u fo rho ldsmæss ig t   r e s source forbrug ,   hvorfor  det te   tal  ikke   

er  m e d t a g e t .    

  

Anta l   anbr ingelser ,   der   afbrydes  før  tid,  fordelt  efter  årsag   

  

Det te   punkt   kan  Socialforvaltningen  ikke  besvare ,   da  der   ikke  er  noge t    

d e r   er  ”før  tid”  i  en  anbr ingelse .   Forvaltningen  a rbe jder   altid  på   

h jemgivelse ,   og  anbr ingelser   afbrydes  aldrig  ”før  tid”.   
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Gennemsn i t l i g   tid  fra  match   til  ops tar t   af  anbr ingelse    

  

Vi  kan  oplyse,  at  når  der   er  fore taget   et  ma tch   mellem  et  barn  og  en   

plejefamilie,  så  er  de r   ikke  n o g e t   ”ventetid.”   

  

Anta l   kontrakter  fordelt  på:  2,  3,  4,  5,  6,  7,  8,  9,  10  og  11  vederlag   

  

v ede r l ag   A n t a l   kon t rak te r    

4  vederlag  1 2    

5  vederlag  1 1    

6  vederlag  3 8    

6,5  vederlag  6 5    

7  vederlag  4 2    

8  vederlag  6 6    

9  vederlag  1 0    

10  vederlag  1 4    

11  vederlag  1   

  

Oplysning   om,   hvorvidt  af lønningen  sker  efter  g e n n e m s n i t s m o d e l    

  

G e n n e m s n i t s m o d e l l e n   som  h o n o r e r i n g s m o d e l   er,  fra  01.03.2021  hvor   

d e n   blev  imp lemen te re t ,   valgfri  for  plejefamilierne  at  indgå.   De  får   

valget   mellem  en  g e n n e m s n i t s m o d e l   og  en  genfo rhand l ingsmode l .     

  

Genforhand l ing   af  kontrakter   

  

Vi  kan  oplyse,  at  kontrakter  på  genfo rhand l ingsmode l l en   forhandles    

hhv.   hver  2.  og  4.  år,  efter  om  det   er  en  o rd inær   pakke  eller  en  styrket   

pakke.   

  

Anta l   p le jebørn  i  unges tø t t e   i  plejefamilier   

  

Anta l   p le jebørn  i  unges tø t t e   i  plejefamilier:  25   

  

Lovgrundlag    

Det   følger  af  offent l ighedslovens  §  7,  at  enhver   kan  forlange  at  blive  gjort   

b e k e n d t   m e d   d o k u m e n t e r ,   d e r   e r   i n d g å e t   t i l   e l l e r   o p r e t t e t   a f   e n    

m y n d i g h e d   m.v.   s o m   led  i  adminis t ra t iv   s a g s b e h a n d l i n g   i  forb indelse    

m e d   d e n s   v i rksomhed   –  d o g   m e d   d e   i  o f fen t l igheds lovens   § §   19-35    

n æ v n t e   und tage l se r .   Ret ten  til  akt indsigt   ef ter   §  7  g æ l d e r   eks is terende    

d o k u m e n t e r ,   o g   m y n d i g h e d e n   h a r   ikke  p l i g t   t i l   a t   t i lve jebr inge   n y e    

d o k u m e n t e r ,   der   ikke  allerede  foreligger.    

  
Efter  o f fen t l igheds lovens   §  11,  s tk.   1,  k a n   e n h v e r   d o g   fo r l ange ,   a t   e n    

fo rva l tn ingsmyndighed   f o r e t a g e r   o g   u d l e v e r e r   e n   s ammens t i l l i ng   a f    
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f o re l iggende   oplysninger   i  m y n d i g h e d e n s   da tabase r   ( da t aud t ræk) ,   hvis   

såve l   sammenst i l l ingen   af  oplysninger   som  en  evt.  anonymiser ing  mv.  af   
de  s a m m e n s t i l l e d e   o p l y s n i n g e r   k a n   f o r e t a g e s   v e d   f å   o g   e n k l e    

k o m m a n d o e r .    

  
Efter  offent l ighedslovens  §  14,  stk.  1,  skal  de t   overvejes,  om  der   kan  gives   

akt indsigt   i  d o k u m e n t e r   og  op lysn inger   i  videre  o m f a n g ,   end   hvad  d e r    

fø lge r   af  §§  23-35 .   Der  kan  gives  aktindsigt  i  videre  omfang ,   m e d m i n d r e    
d e t   v i l   v æ r e   i  s t r i d   m e d   a n d e n   l o v g i v n i n g ,   h e r u n d e r   r e g l e r   o m    

t avshedsp l ig t   o g   r e g l e r   i  d a t a b e s k y t t e l s e s f o r o r d n i n g e n ,    
da tabeskyt te lses loven  o g   l o v   o m   r e t s h å n d h æ v e n d e   m y n d i g h e d e r s    

behand l ing   af  pe rsonoplysn inger .    

  

Klagevej ledning    

Du  kan  ikke  klage  over  Socialforvaltningens  afgørelse  om  aktindsigt  til   

n o g e n   administrat iv  klageinstans.    

  

Hvis  du  ikke  er  enig  i  Socialforvaltningens  afgørelse,   har  du  dog   

m u l i g h e d   for  at  indbr inge   sagen  for  Ankestyrelsen,  jf.   

of fent l ighedslovens   §  38,  stk.  1.  En  eventue l   klage  skal  i  givet  fald   

indgives   til  Center   for  Faglig  Unders tøt te lse   og  Udvikling,  gerne   pr.  e- 

ma i l   til  fu3c@kk.dk    

  

Hvis  klagen  ikke  giver  Socialforvaltningen  anledning  til  at  æ n d r e    

a fgøre l sen ,   vil  vi  snares t   og  som  u d g a n g s p u n k t   senes t   7  a rbe jdsdage    

e f t e r   m o d t a g e l s e n   af  klagen  sende   klagen  og  sagens   d o k u m e n t e r    

videre  til  Ankestyrelsen.   

  

Venlig  hilsen   

Nikolaj  Højgaard  Svorin   

F u l d m æ g t i g    

  

U d d r a g   af  re levante   regler   i  o f fen t l igheds loven   ( l ovbekend tgø re l se   nr.   

145  af  24.   f eb rua r   2 0 2 0 ,   som  æ n d r e t   ved  lov  nr.  655  af  11.  juni  2 0 2 4 )    
  
§  7 .   Enhver   kan  for lange  a t   blive  g jor t   b e k e n d t   m e d   d o k u m e n t e r ,   d e r   e r    
i n d g å e t   t i l   e l l e r   o p r e t t e t   a f   e n   m y n d i g h e d   m . v .   s o m   l e d   i  adminis t ra t iv    
s agsbehand l ing   i  forbindelse  med  dens   virksomhed.    
Stk.  2.  Retten  til  aktindsigt  omfat ter   de  i  §§  19-35  nævnte   undtage lse r   1)  alle   
d o k u m e n t e r ,   der   vedrører   den  p å g æ l d e n d e   sag,  og  2)  indførsler  i  journaler,   
registre  o g   a n d r e   f o r t e g n e l s e r   v e d r ø r e n d e   d e n   p å g æ l d e n d e   s a g s    
d o k u m e n t e r .     
  
§  11.  E n h v e r   k a n   f o r l a n g e ,   a t   e n   fo rva l tn ingsmynd ighed   f o r e t a g e r   o g    
ud levere r   e n   sammenst i l l ing  af  fore l iggende  oplysninger   i  m y n d i g h e d e n s    
da t abase r ,   h v i s   s a m m e n s t i l l i n g e n   k a n   f o r e t a g e s   v e d   f å   o g   e n k l e    
k o m m a n d o e r .   S å f r e m t   o p l y s n i n g e r n e   e r   o m f a t t e t   a f   § §   1 9 - 3 5 ,   g æ l d e r    
sammenst i l l ingsre t ten   k u n ,   h v i s   d e   h e n s y n ,   d e r   e r   n æ v n t   i  d i s s e    
b e s t e m m e l s e r ,   k a n   t i l g o d e s e s   g e n n e m   a n o n y m i s e r i n g   el . l ign. ,   d e r   k a n    
fore tages   v e d   f å   o g   e n k l e   k o m m a n d o e r .   R e t t e n   t i l   a t   f å   f o r e t a g e t   e n    
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sammenst i l l ing   g æ l d e r   ikke,  hvis  oplysningerne   al lerede  e r   offentliggjort   i   
e g n e t   form  eller  format.    
Stk.  2 .   B e s t e m m e l s e n   i  s t k .   1  f i n d e r   ikke  a n v e n d e l s e   m e d   h e n s y n   t i l    
pe r sonop lysn inger   omfattet   af  §  10,  stk.  1-4,  i  databeskyttelsesloven.     
  
§  14.  Det  s k a l   i  f o r b i n d e l s e   m e d   b e h a n d l i n g e n   a f   e n   a n m o d n i n g   o m    
akt indsigt   o v e r v e j e s ,   o m   d e r   k a n   g i v e s   a k t i n d s i g t   i  d o k u m e n t e r   o g    
op lysn inger   i  videre  omfang,   end  hvad  der   følger  af  §§  23-35 .   Der  kan  gives   
akt indsigt   i  v idere   o m f a n g ,   m e d m i n d r e   d e t   v i l   v æ r e   i  s t r id   m e d   a n d e n    
lovgivning,  h e r u n d e r   r e g l e r   o m   t a v s h e d s p l i g t   o g   r e g l e r   i  E u r o p a -  
Par lamente t s   o g   R å d e t s   fo ro rdn ing   n r .   2 0 1 6 / 6 7 9   a f   2 7 .   a p r i l   2 0 1 6   o m    
beskyttelse  a f   f y s i s k e   p e r s o n e r   i  f o r b i n d e l s e   m e d   b e h a n d l i n g   a f    
pe r sonop lysn inger   o g   o m   f r i   u d v e k s l i n g   a f   s å d a n n e   o p l y s n i n g e r ,    
databeskyttelsesloven  o g   l o v   o m   r e t s h å n d h æ v e n d e   m y n d i g h e d e r s    
behand l ing   af  personoplysninger .    
Stk.  2.  Stk.  1  g æ l d e r   også   i  forbindelse  med   behand l ingen   af  en  anmodn ing    
om  akt inds ig t   i  d o k u m e n t e r   o g   op lysn inger ,   s o m   i n d g å r   i  s a g e r ,   d e r   e r    
u n d t a g e t   fra  aktindsigt  efter  §§  19-21.   
  
§  38.   En  afgørelse  om  afslag  på  aktindsigt,  de r   er  truffet  af  en  k o m m u n e ,   en   
region  e l l e r   e t   k o m m u n a l t   fæl lesskab   i  s a g e r ,   h v o r   d e r   ikke  e r   n o g e n    
administrat iv  klageinstans,  skal  være  ledsaget   af  vejledning  om  mul igheden    
for   at   indbr inge   s agen   for  d e n   kommuna le   og  regionale  t i l synsmyndighed   
og  om  d e n   f r e m g a n g s m å d e ,   d e r   e r   n æ v n t   i  2 .   pkt.   En  henvende l se   om  a t    
i ndbr inge   s a g e n   for   d e n   k o m m u n a l e   o g   regionale   t i l synsmyndighed  skal    
re t tes   til  d e n   p å g æ l d e n d e   k o m m u n e   eller  region  m.v.  i  ove renss t emmelse    
m e d   ordningen   i  §  37,  stk.  2.    
Stk.  2 .   Stk.  1  f inder  tilsvarende  anvendelse   i  forbindelse  m e d   afgørelser   om   
sammenst i l l ing   af  oplysninger,   jf.  §  11,  og  om  indsigt  i  databeskrivelser,   jf.  §   
12.   
  

  

  

  

  

  

  


