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Kære Maria Sofie Petersen   
  
Tak for din henvendelse af d. 30. august 2025, hvor du har stillet 
spørgsmål til Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen vedr. tilskud 
til BU100 hjemmepasning og Indsatsen mod overledighed (A-
kassesamarbejdet)   
  
Spørgsmål  
Maria Sofie Petersen (EL) spørger;   
BU100 Tilskud til hjemmepasning  

1. ”Jeg ville høre, om forvaltningen vurderer, at personer på 
kontanthjælp m.m. vil kunne få de tilskud til hjemmepasning, 
hvis de holder deres børn hjemme, imens de står uden 
arbejde? Eller om man vil blive modregnet i ydelse?”  

2. ”Jeg vil høre, om indsatsen mod overledighed/ A-
kassesamarbejdet, der ligger i bevillingsudløb. Eftersom vi 
grundet den nye beskæftigelsesreform skal give vores 
arbejdsløse mulighed for at være i A-kassen de første måneder. 
Vil der så være nogle større ændringer i A-kassesamarbejdet 
alt efter om bevillingsudløb kommer igennem eller ej? Og 
hvorvidt det ændrer på, at folk kan være i deres A-kasse i den 
første periode af arbejdsløshed?   

  
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar  Ad 
1:   
Man er ikke berettiget til kontanthjælp, hvis man passer sit barn 
hjemme, medmindre der er tale om, at kommunen ikke kan tilbyde 
pasning.  
  
Det følger af Lov om en aktiv socialpolitik (LAS), at man skal stå til 
rådighed for arbejdsmarkedet, aktivt udnytte sine arbejdsmuligheder 
samt deltage i aktiviteter for at kunne modtage hjælp efter §11 
(kontanthjælp).   
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Forvaltningen vurderer derfor, at man ikke kan modtage kontanthjælp, 
herunder supplerende kontanthjælp, fordi man i den nævnte situation 
ikke står til rådighed for arbejdsmarkedet. Hjemmepasning fremgår ikke 
af fritagelsesmuligheder for rådighedsforpligtelsen i bekendtgørelsen 
§11 (BEK: 804 af 26. juni 2025).  
  
Ad 2:   
Borgerrepræsentationen har senest med budgetaftalen 2022 bevilget 
midler (forlængelse pga. udløb) til en indsats mod overledighed i 3F, 
FOA og Magistrenes A-kasse. Fortsættelse af indsatsen forudsætter 
fornyet bevilling.   
  
Indsatsen mod overledighed omfatter vejlednings- og 
opkvalificeringsforløb, som afvikles i A-kasserne af jobcentrets 
medarbejdere. Indsatsen, som er tilrettelagt i tæt samarbejde mellem 
jobcentret og de tre Akasser, har fokus på at styrke og udvikle 
borgernes jobsøgning.   
  
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har i forbindelse med anden 
delaftale om nytænkning af beskæftigelsesindsatsen den 11. december 
2023 godkendt, at målgruppen for styrket A-kassesamarbejde pr. 1. 
januar 2024 blev fastholdt til at omfatte borgere i hele 
ledighedsforløbet. Det betyder, at borgere, som i dag er de første tre 
måneder af deres kontaktforløb hos deres A-kasse, også er en del af 
indsatsen mod overledighed.   
  
Med beskæftigelsesreformen følger forsøg med fritvalg af aktør samt 
forsøg med udvidelse af A-kassernes ansvar fra 3 til 4 måneder. 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen har endnu ikke kendskab 
til hvordan de to forsøgsordninger bliver udmøntet. Forvaltningen 
forventer dog, at indsatsen fortsat vil kunne foregå hos a-kasserne, 
såfremt der er et tilstrækkeligt antal borgere.   
  
Med venlig hilsen  
  
Henrik Lund  
Administrerende direktør   
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