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Formal

Kabenhavn er en by i konstant bevaegelse. | Danmarks hovedstad gnsker vi at skabe en aktiv by, der
afspejler Kebenhavns mangfoldighed af idreetter, mennesker og lokalomrader. Kgbenhavnerne bevaeger
sig i hverdagen til fods og pa cykel, i fritiden i foreningslivet, i skolen og i byrummet, i vandet, pa banen og i
fithnesscentret - sammen og hver for sig.

Den overordnede malsaetning for Idraetsplan for Kebenhavns Kommune er, at flere kebenhavnere skal vaere
fysisk aktive. Samtidig vil vi sikre staerke og betydningsfulde faellesskaber, som motiverer og udvikler til
deltagelse.

Idreetsforeningerne og hverdagsmotion er afggrende for kebenhavnernes idraetsfeellesskaber og daglige
bevaegelse. Men der er ogsa brug for at prioritere indsatser for udvalgte grupper, som har brug for en
ekstra hand for at komme ud i idreetten og ind i feellesskaberne. Det giver livskvalitet for den enkelte og
bidrager til sundhed, trivsel og inklusion i Kgbenhavn.

Idraetsforeningerne er i vaekst. De frivillige gar en uvurderlig indsats, og vi investerer i nye idraetsfaciliteter
og bevaegelsesmuligheder i byen. Men der er ogsa brug for at supplere med nye aktgrer, inkluderende
feellesskaber og fysiske arenaer for, at flere kebenhavnere bliver fysisk aktive. Herunder private og
selvorganiserede. Det kraever, at vi i Kebenhavn bliver endnu bedre til at arbejde sammen pa tveers af

forvaltningsomrader.
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Temaer i idraetsplanen

Med afsaet i Kultur- og Fritidspolitikken og inddragelse af vaesentlige aktgrer,
er idreetsplanen et udtryk for Kultur- og Fritidsudvalgets prioritering af seerlige

indsatser.

o

Udvalgte
malgrupper

Idreettens feellesskaber hgjner
fysisk aktivitet, sundhed,

trivsel, relationer og inklusion.

Vores primeaere fokus pé barn
og unge udvides med eeldre
samt udsatte voksne. For at n&
endnu flere kebenhavnere
suppleres arbejdet med
foreninger med styrket
samspil med nye aktgrer

og organiseringsformer.

Frivillighed og
partnerskaber

En grundforudsaetning for
attraktive aktiviteter,

steerke feellesskaber og
velfungerende
idreetsforeningerer

de frivillige. Mange kebenhavn
-ere bidrager allerede som
frivillige, men frivilligheden
skal styrkes, samarbejdet
mellem forening og kommune
skal udvikles, og det skal veere
lettere at veere frivillig
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Udnyttelse af
faciliteter og byrum

Idreettens faciliteter skal
understgtte bade
idreetsaktivitet og socialt liv.
For at flest mulige har adgang
til og gleede af de
kebenhavnske

faciliteter kraever det, at
eksisterende faciliteter og
gregnne, bld og urbane arenaer
udvikles og udnyttes s& de
understotter bydeekkende og
lokale behov.
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Events og
eliteidraet

De store events og dygtigste
atleter bidrager til byens
idreetsliv ved at skabe
mindevardige oplevelser og
inspiration. Det kan skabe et
saerligt sammenhold i byen,
vise Kgbenhavn som
hovedstad og tiltreekke
talenter. Derfor vil
Idreetsplanen bidrage til, at vi
har store idraetsevents og
velfungerende talent- og
eliteidreet i Kebenhavn
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Principper for Idraetsplanen

Star pa et vidensbaseret og datadrevet fundament

« Tager udgangspunkt i en bred inddragelse af relevante interessenter

« Har saerligt fokus pa bern, unge, eeldre samt udsatte, oversete og inaktive grupper
 Fordrer mere samspil mellem kommune, foreninger, private og selvorganiserede
* Understatter udvikling og lettelse af frivillighed

« Tager udgangspunkt i at idraet og bevaegelse, feellesskaber og foreningsliv ogsa bidrager til en raekke
velfaeerdsomrader

« Spiller sammen med bl.a. Folkeoplysningspolitikken og Investeringsplan for Kultur og Idraet samt en
raekke andre politikker og strategier
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1. Udvalgte malgrupper

Indsats

Hvordan?

Hvilken vaerdi skaber indsatsen?

Introducere unge 16-30 ar p&d ungdoms-, erhvervs- og
videregdende uddannelser til et aktivt idreetsliv og positive
faciliterede feellesskaber via samarbejde med bade
foreninger, private aktgrer og i selvorganiseret regi.

Videreudvikling af eksisterende pilotindsats.

At igangseaette, metodeudvikle og forankre en starre indsats kraever

finansiering.

Kan evt. mélrettes unge piger/kvinder, som er mindre fysisk aktive
end unge drenge/maend.

Indsatsen kan have betydning for
unges idreetsdeltagelse, fysiske
aktivitet trivsel, sundhed og dannelse.

Introducere born og unge 0-18 ar til kultur- og
fritidsmulighederne gennem bl.a. daginstitutioner, skoler,
KKFQO'er, og klubber via taet samarbejde med Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen.

Prioriteretindsats i Kultur- og Fritidspolitikken som spiller
sammen med fortsaettelse af flere eksisterende indsatser pa
omrédet. Fx Aktive Bgrn i Forening (ABIF), 10.000 flere barn og
unge i foreningerne, Samarbejdspuljen, Skole OL mv.

Ny indsats pad KKFO/klubomradet kreever yderligere finansiering.

@ge bern og unges trivsel, sundhed
og laering samt bevaegelsesglaede i
skole- og institutionstid.

Videreudvikle metoder og idreetssociale indsatser, der
inkluderer udsatte bern og voksne i foreningslivet -
herunder partnerskabsforeninger, fritidsguidning,
kontingentstatte m.m.

Fortsaettelse og yderligere samteenkning af de idreetssociale
indsatser pa bgrne- og ungeomradet. Inklusionen af de mest
udsatte bern med sager i SOF kraever en mere intensiv indsats og
hermed yderligere gkonomi.

Udsatte voksne er den mest inaktive gruppe i Kebenhavn. En
udvidelse til voksenomradet kraever yderligere finansiering.

Prioriteretindsats i Kultur- og Fritidspolitikken.

Sikre inklusion og tilgeengelighed i
positive feellesskaber for alle - ogsé
udsatte/oversete mélgrupper.

Styrke tilgaengelighed, inklusion og
adgang til idraettens feellesskaber for
bl.a. psykisk sdrbare, mennesker med
handicap mv.

Flere aktive seniorer i idraetsfaellesskaber

Indgé i de eksisterende samarbejder med bl.a. SUF,
idreetsorganisationer og aftenskoler. Nye indsatser og
incitamenter skal undersgges og kraever yderligere finansiering.

Forebygge ensomhed og skabe fysisk
og mental trivsel og sundhed.

Involvering af internationale borgere i idraetsfaellesskaber.

Lokalisere barrierer og mulige veje ind i idraetsfeellesskaberne
blandtinternationale borgere, herunder foresld mulige initiativer.
Prioriteret indsats i Kultur- og Fritidspolitikken.

Sikre inklusion i de kebenhavnske
idreetsfeellesskaber og dermed
netveerk, trivsel og sundhed.

Udvikling af samspil, modeller og partnerskaber med
akterer, der ndr grupper, som i dag ikke er fysisk aktive.

Opsegende samarbejde med private aktgrer, selvorganiserede
idreetsakterer, kommunale idreetstilbud og @vrige
idreetsfeellesskaber

Na& idreetsinaktive, oversete eller
udsatte malgrupper, herunder unge
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2. Frivillighed og partnerskaber

Indsats

Hvordan?

Hvilken vaerdi skaber indsatsen?

Gennemfgre en frivillighedsundersegelse blandt
foreninger og kebenhavnere, der kortleegger
potentialer og udfordringer for frivillighed pé
idreetsomréadet.

Prioriteretinitiativ i Kultur- og
Fritidspolitikken, der

kreever finansiering til
gennemfarsel og

opfelgning.

Styrker frivillighed og foreninger og dermed arbejdet for flere aktive
kebenhavnere.

Resultaterne af undersggelsen kan hjaelpe med at prioritere
ressourcer sa behov og udfordringer adresseres bedst.

Understotte idraetsforeningernes frivillige

arbejde ved fx at

- Lette administrative byrder

- Inspiration og hjeelp til rekruttering, inklusion
og motivation af frivillige

- Anerkendelse af frivillige fx ved en érlig
fejring af frivillige/frivillighed

Skal kvalificeres yderligere pé
baggrund af undersggelsen.

Hjeelpe idraetsforeninger med at gennemfare indsatser, som kan sikre
en storre base af frivillige.

Lette administrative byrder og @ge anerkendelsen af frivillighedens
veerdi og derved motivere flere til at engagere sig.

Fa flere kebenhavnere til at blive frivillige med
seerligt fokus pad malgrupper som:

- Ungestuderende

- Internationale borgere

- Seniorer

Skal kvalificeres yderligere pé
baggrund af undersggelsen

Frivilligt arbejde styrker lokale feellesskaber for bdde dem, der yder og
dem, der modtager. Fokus pa unge, internationale borgere og
seniorer kan fremme mangfoldighed og inklusion i
frivillighedssektoren og bidrage til at skabe et styrket og mere
repraesentativt og inkluderende frivillighedsmilje.

Pilotindsats med inddragelse af udsatte eller
unge uden for arbejdsmarkedet til at Izfte opgaver
i foreninger og dermed staerkere inklusion i
foreningerne og lette arbejdsbyrden for gvrige
frivillige.

Samarbejde med BIF, SOF og
SUF om prioritering af
malgrupper og udvikling af
evt. indsatser

Frivilligt arbejde udvikler bdde personlige og professionelle
feerdigheder samt opbygger selvtillid og netveerk. Frivillighed kan
derfor styrke jobmuligheder og livskvalitet for udvalgte malgrupper
og samtidig lgfte opgaver i foreningerne.
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3. Udnyttelse af faciliteter og byrum

Indsats

Hvordan?

Hvilken vaerdi skaber indsatsen?

Indretning og udvikling af eksisterende faciliteter som
bade understatter idraetsaktiviteten og social interaktion
for, under og efter aktiviteten.

Styrket kommunikation af kommunale anleegspuljer
samt styrket dialog ml. KFF og BUF om mgdesteder
ifm. aktivitet pd BUF institutioner.

Mere attraktive faciliteter for bade idraetsaktivitet og
socialt livifm. aktiviteter.

Steerkere fokus pad muligheder i at dyrke idreet og fysisk
aktiviteti byens bla, grenne og urbane rum, med
udgangspunkt i mangfoldighed, fleksibilitet,
tilgeengelighed og baeredygtige lgzsninger.

Seerligt spor i forbindelse med kommende
Investeringsplan for Kultur og Idreet. F.eks. med
udgangspunkti erfaringer fra Brobold, maritime
stottepunkter og erfaringer med udvidet adgang via
belysning, adfeerdsdesign og neerhed under
hensyntagen til den urbane natur og grenne
omgivelser.

Flere muligheder for flere kebenhavnere.

Styrket vidensgrundlag og databrug i arbejdet med
kapacitetsudnyttelse og -udvikling.

Med udgangspunkti erfaringerne fra pilotindsats
med aktivitetstaellere i udvalgte haller identificeres
tiltag ift. kapacitetsudnyttelse. Dertil bgr der
indsamles viden om betydningen af neerhed og
mobilitet ift. facilitetsbrug og -udvikling.

Bedre kapacitetsudnyttelse af faciliteter.

Udvikle nye modeller for drift og ejerskab af
idraetsfaciliteter, s& kapaciteten gges.

Analyse og forseg med driftsmodeller for
idreetsfaciliteter med fokus pa kapacitetsudvikling og
-udnyttelse.

Forgget idreetskapacitet og involvering af nye akterer
og metoder ift. drift og udvikling af idraetsfaciliteter.

Steerkere samspil mellem KFF og BUF om den samlede
kapacitetsudnyttelse.

Dialog og partnerskaber med skole- og
institutionsledere om foreningers og skolers adgang
- understgttet af tilskud fra anleegspuljer og
udviklingspuljen.

Forgget kapacitet til foreningsidraet og bedre
kapacitetsudnyttelse af eksisterende faciliteter.

Seerskilt fokus pé prioritering af kapacitet til
nicheidraetter.

Dialog mellem foreninger og forvaltning.

Et fortsat mangfoldigt idreetsudbud i byen.

Systematisk brug af muligheden for saerfordeling til

(flerstrengede) lokale foreninger i byudviklingsomrader.

Med erfaring fra fx Nordhavn IF, Kanalbyens IF,
@restad IF vurderer Folkeoplysningsudvalget mulige
fremtidige prioriteringer.

Lokalt forankrede foreningstilbud og
frivilligfeellesskaber i nye bydele.
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4. Events og eliteidraet

Indsats

Hvordan?

Hvilken vaeerdi skaber indsatsen?

Udarbejde en eliteidraetsredeggarelse som afsaet for en
plan for talentudvikling i Kebenhavn. Redeggrelsen og
planen skal vaere udgangspunkt for prioriteringer for
fremtidens talent- og elitearbejde i Kgbenhavn.

Talent- og elitearbejdet i Kebenhavns
Kommune er pt. forankreti en
samarbejdsaftale med Team Copenhagen og
partnerskabsaftale med Team Danmark.

En eliteidreetsredegerelse med afsaet i lokal,
national og international viden kreever
yderligere finansiering.

Talent- og elitearbejdet hjaelper med at
identificere og udvikle dygtige
idreetsudevere, som repraesenterer
Kgbenhavn pé regionalt, nationalt og
internationalt niveau.

Redegerelsen vil understoatte arbejdet med
beeredygtige og udviklende talent- og
elitemiljger i Kebenhavnske foreninger.

Understotte tilbagevendende events og festivaler i
topklasse.

Fortsat prioritering af eventomrédet via
Festivalpuljen og KFU's disponible midler.

Kgbenhavns Kommunes Megaeventstrategi
er udgangspunkt for byens tiltraekning,
veertskab og aktivering af Megaevents.

Aktivering af Megaevents kraever seerskilt
prioritering af badde aktiviteter og ofte ogsé
kommunale medarbejderressourcer.

Events bidrager til byens kulturelle liv og
skaber unikke oplevelser for badde borgere og
besggende. Det gor byen til et attraktivt sted
at bo og besgge.

Events og sideevents kan aktivere og
synliggere lokale foreninger og initiativer. Og
de storste events kan bade bidrage til byens
internationale synlighed og omdgmme samt
lokalt feellesskab og stolthed.

Det er af afgerende betydning at events
skaber blivende veerdi (legacy) for byen via
styrkede netveerk og aktivitets-, facilitets- og
foreningsudvikling.
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Nogletal

Mattal | Mdlesvia

Flere barn deltager i de kebenhavnske idreaetsforeninger

Seerligt fokus p4, at pigers deltagelse ages

Flere barn og unge bevaeger sig mere i dagligdagen

Flere unge 16-25 ar er fysisk aktive
Flere unge deltager i foreningslivet

Flere seniorer og &eldre over 65 ar er fysisk aktive

Frivillige i idreetsforeninger

Kapacitetsudnyttelse i idreetsfaciliteter

Bernesundhedsprofilen (baseline 2023) - foretages hvert andet ari 3., 6. og 9. klasse.

Foreningernes medlemstal fra Centralt ForeningsRegister (baseline 2023) - registreres hvert
ar.

Bernesundhedsprofilen (baseline 2023) - foretages hvert andet ari 3., 6. og 9. klasse.
Bevillingsophegr ved udgangen af 2024

"Danmark i bevaegelse 2025", hvor 0-14 arige indgar i undersggelsen.

Males via Ungeprofilundersegelsen (baseline 2023) - foretages hvert ar pa
ungdomsuddannelser

Males via den nationale sundhedsprofil for Region Hovedstaden (baseline 2022) - males hvert
fjerde ar.

"Danmark i Bevaegelse 2021" som baseline. Undersggelsen gentages i 2025.

Idreetsforeningers antal frivillige fra Centralt ForeningsRegister (baseline 2023) - registreres
hvert ar.

Booking: via bookingsystemet (baseline 2023)

Benyttelse: via aktivitetsteellere pa udvalgte anleeg (baseline 2024)



