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12.08.2025 Svar til Karina Vestergård Madsen (Ø) 
vedr. modtagelse af eventuelle patienter fra Gaza 

 
Kære Karina Vestergård Madsen 

 
Tak for din henvendelse af d. 6/8 2025, hvor du har stillet spørgsmål til Beskæftigel- 
ses- og Integrationsforvaltningen vedr. modtagelse af eventuelle patienter fra 
Gaza. 

 
Spørgsmål 

1. Hvilke indsatser har Københavns Kommune, der kan imødekomme eventu- 
elle sikkerhedsudfordringer? 

2. Hvilke erfaringer har Københavns Kommune fra sammenlignelige situatio- 
ner? 

 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar 

 
Ad 1: Hvilke indsatser har Københavns Kommune, der kan imødekomme eventuelle 
sikkerhedsudfordringer? 
Københavns Kommune arbejder med forskellige initiativer, der skal forebygge og 
opspore ekstremisme. Alle kommunalbestyrelser er pålagt at udarbejde en bered- 
skabsplan jf. Barnets Lov § 15, stk. 3. Derfor har kommunen en beredskabsplan, der 
skal forebygge, opspore og håndtere ekstremisme blandt børn, unge og deres fa- 
milier. 

 
Den forebyggende indsats mod ekstremisme er forankret i handleplanen mod eks- 
tremisme (2024-2026) og bygger på en helhedsorienteret tilgang. Kommunens 
forebyggende indsats koordineres af Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen i 
samarbejde med Børne-og Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen. Det fo- 
rebyggende arbejde handler om at forhindre, at borgere i København på sigt kan 
udgøre en sikkerhedstrussel. 

 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen varetager derudover rollen som kom- 
munal tovholder i Infohus København, der er et samarbejde mellem Københavns 
Kommune, Københavns Politi, Psykiatrien og Kriminalforsorgen om koordinering 
og håndtering af ekstremismebekymringer vedrørende borgere i København. Det 
er en opgave for Politiet og PET at håndtere egentlige sikkerhedstrusler. 
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Ad 2: Hvilke erfaringer har Københavns Kommune fra sammenlignelige situatio- 
ner? 
Københavns Kommune har sammenlignelige erfaringer fra den nuværende MEDI- 
VAC-ordning for ukrainske patienter, hvor København siden marts 2022 har taget 
imod de patienter, der udskrives fra Rigshospitalet. 

 
MEDIVAC-ordningen er en EU-koordineret evakueringsindsats, der overfører alvor- 
ligt syge eller tilskadekomne patienter fra Ukraine til behandling i sikre lande. I Dan- 
mark varetages indsatsen i samarbejde mellem Sundhedsstyrelsen, regionerne og 
kommunerne. 

 
København Kommunes erfaring fra den nuværende MEDIVAC ordning er, at det er 
afgørende at have et tæt samarbejde med hospitalet om udskrivning af patienter. 
Det er vigtigt, at patienter udskrives til et opholdssted fx plejebolig eller tilsvarende, 
hvor deres skåne- og plejebehov kan imødekommes. Københavns Kommune har 
tidligere oplevet udfordringer, når patienter med omfattende støtte- og plejebehov 
er blevet udskrevet til den almindelig midlertidige indkvartering for flygtninge, 
hvor rammerne ikke har gjort det muligt at imødekomme deres behov. 

 
Samarbejdet med Udlændingestyrelsen er ligeledes vigtigt. For en del af patien- 
terne – særligt sengeliggende – har det været en udfordring at få foretaget biometri 
og udstedt opholdskort, når de ikke selv har kunnet transportere sig til Udlændin- 
gestyrelsens Borgerservice i Næstved. 

 
Generelt fungerer samarbejdet med Regionen og Rigshospitalet dog rigtig godt, 
ud fra et fælles ønske om at sikre en god modtagelse af patienterne. 

 
De patienter som Københavns Kommune har modtaget, har primært haft alvorlige 
sygdomme som kræft eller leukæmi, mens en mindre andel har været sårede solda- 
ter. 

 
Københavns Kommune har siden ordningen startede op i alt modtaget 56 ukrain- 
ske patienter. Heraf er 10 soldater som er blevet behandlet for krigsskader. 
 
 

Med venlig hilsen 

Henrik Lund 
Administrerende direktør 


	Spørgsmål
	Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar

