Kontor for Politik og Driftsudvikling A
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen

Notat

Forelgbige bud pa indsatser, som kan stottes ifm. ud-
mentning af frie midler i 2025 samt oversigt over ind-
satser mod racisme mv. pa BlUs omrade i 2023-2026.

BIU har den 11. december 2023 afsat 3 mio. kr. arligt i frie midler 2024-
2026 til nye indsatser mod racisme, etnisk diskrimination og hadforbry-
delser. Med dette notat gives et forelgbigt bud pa, hvordan de 3 mio. kr.
i frie midler kan udmentes i 2025. Samtidig far Beskaeftigelses- og Inte-
grationsudvalget (BIU) en oversigt over igangsatte indsatser under
handleplan mod racisme, etnisk diskrimination og hadforbrydelser fra
2023-2026 pé udvalgets omréde.

Forelobige bud pa udmentning af frie midler i 2025

Den 7. oktober blev der afholdt mgde i falgegruppen for handleplan mod
racisme, etnisk diskrimination og hadforbrydelser. P& madet pree-
senterede forvaltningen aktuelle udfordringer med racisme og diskrimi-
nation samt status for eksisterende indsatser iveerksat under handlepla-
nen. Forvaltningens praesentation blev efterfulgt af gruppearbejde, hvor
felgegruppen fik mulighed for at indkredse fokusomradder og byde ind
med nye tiltag til indsatsen i 2025. P4 felgegruppemedet blev det bl.a.
anbefalet at viderefgre eksisterende indsatser, som er velfungerende
samtidig med, at der gives mulighed for nye indsatser. Endelig vurderer
forvaltningen, at det er relevant at prioritere udvalgsgodkendte indsatser
i handleplanen, som hidtil ikke har opnéaet finansiering.

P& baggrund af felgegruppemeadet og efterfelgende vurdering af udfor-
dringer og handlemuligheder overvejer forvaltningen derfor at indstille
felgende indsatser til prioritering i 2025:

1. Udvalgsgodkendte indsatser i handleplanen som hidtil ikke har
opndet finansiering

Der er en reekke indsatser i handleplanen (side 20-21), som er godkendt
af andre fagudvalg, men som endnu ikke har opnéet finansiering. Det kan
bl.a. overvejes at prioritere felgende til en samlet veerdi af 750.000 kr.:

¢ Model med indgéelse af partnerskaber med udvalgte foreninger,
der arbejder med forebyggelse af diskrimination, racisme og
hadforbrydelser (KFU) (300.000 kr.)

e Oplysningsindsats mélrettet kebenhavnske boligudlejere om
diskriminationsproblematikker pa boligomrédet, herunder om
forbud mod diskrimination pa baggrund af etnicitet og oprin-
delse (inuit) ved udlejning af boliger (TMU) (450.000 kr.)
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Der er en raekke aktuelle indsatser, som er relevante at viderefare og/eller

2. Videreforelse af eksisterende civilsamfundsinitiativer

udvikle yderligere i 2025. Det kan bl.a. overvejes at prioritere felgende til
en samlet veerdi af 1.700.000 kr.:

Aktivitetspulje til stotte af civilsamfundsaktiviteter mod racisme
mv. (350.000 kr.)

Drift af veerested for LGBT+-flygtninge (350.000 kr.)
Brobyggerugen (500.000 kr.)

Indsatser til opfelgning pa undersegelser af diskrimination mod
jediske/muslimske kebenhavnere efter 7. oktober 2023
(500.000 kr.)

3. Nyeindsatser

Pa felgegruppemedet den 7. oktober var der en raekke forslag til nye mu-
lige indsatser. Det kan bl.a. overvejes at prioritere felgende til en samlet
veerdi af 550.000 kr.:

Rejsehold for religigs tolerance malrettet bl.a. skolelaerere og for-
eningslivet (250.000 kr.)

Forundersggelse af muligt efterveern for ofre for hadforbrydelser
(registrering, ansvarsfordeling, borgertilbud og opkvalificering
af kommunale medarbejdere) (100.000 kr.)

Digitalisering af handleplanen mhp. at @ge synlighed samt enga-
gere og involvere ksbenhavnere (100.000 kr.)
Sekretariatsbetjening af arbejdsgruppe pa tveers af det grenland-
ske selvstyre, grenlandske kommuner og 6-byerne samt statslige
styrelser med henblik pa blandt andet at sikre bedre overgange
fra Grenland til Danmark samt maélrettede og virkningsfulde ind-
satser for grenleendere i KK/DK (100.000 kr.)

Oversigt over indsatser pa BlUs omrade i 2023-2026

Af nedenstdende tabel fremgar de 23 indsatser, som er igangsat pa
BlUs omrdde under handleplan mod racisme, etnisk diskrimination og
hadforbrydelser. Under finansiering er der indsat link til finansieringskil-
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der.
Indsats 2023 2024 | 2025 2026 Finansiering
1. Virksomhedsrettet indsats 800 600 600 Integrationsbevilling

til bekeempelse af ubevidst
diskrimination pa keben-
havnske arbejdspladser.



https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-11122023/referat/punkt-9
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2. Stgtte til foreningen Mino 300 300 300 300 | Integrationsbevilling
Danmark, der arbejder for at

styrke minoritetsetniske dan-

skeres muligheder, stemmer

og samfundsdeltagelse.

3. Statte til Jodisk Informati- 1.000 1.200 | 1.200 1.200 Budget24
onscenter, der oplyser om jg-

disk kultur og historie med

henblik pa at forebygge anti-

semitisme.

4. Stotte til foreningen 655 655 655 655 Budget23
Sabaah bl.a. med henblik pa

at forebygge, at LGBTQ+-

personer med etnisk minori-

tetsbaggrund udseettes for

diskrimination.

5. Faste mgderifalgegrup- Intern (ikke saerskilt
pen. finansiering)
6. Brobyggerugen, en tema- 500 OFS23/24
uge pa 6 skoler, der skal

styrke elevernes forstaelse af

dialog, demokrati, rettighe-

der samt feellesskab pa tveers

af forskellighed, samt foreel-

drearrangement.

7. Uddannelse af brobygger- 500 Integrationsbevilling
korps til forebyggelse af for-

domme og generaliseringer.

8. Lancering af samarbejde Udgift afholdti 2022
med foreningen Brobyg- (0.465)
gerne om levering af Brobyg-

gerspil til dialog om feelles-

skab trods forskelligheder til

skoler og fritidstilbud

9. Initiativer malrettet inuit/ 1.300 | 2.000 2.000 Budget24
grenleendere under handle-

plan mod racisme, etnisk dis-

krimination og hadforbrydel-

ser.

10. Venskabsbysamarbejde 250 Integrationsbevilling
ml. Nuuk og Kebenhavn

11. Informationsindsats om 250 Integrationsbevilling
inuit/gregnleendere

12. Etablering af aktivitets- 900 Integrationsbevilling

pulje til stette af civilsam-
fundsaktiviteter mod ra-
cisme, diskrimination og had-

forbrydelser



https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-11122023/referat/punkt-9
https://www.kk.dk/sites/default/files/2023-10/Aftaletekst%20Budget%202024%20-%20v.%2002.10.2023.pdf
https://www.kk.dk/sites/default/files/2022-10/Aftaletekst%20pa%CC%8A%20budget%202023%20rev%206%20oktober%202022.pdf
https://www.kk.dk/sites/default/files/2024-03/OFS%20Aftaletekst%2019.03.24.pdf
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-11122023/referat/punkt-9
https://www.kk.dk/sites/default/files/2023-10/Aftaletekst%20Budget%202024%20-%20v.%2002.10.2023.pdf
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-11122023/referat/punkt-9
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-11122023/referat/punkt-9
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-11122023/referat/punkt-9
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13. Kampagne om forebyg- Intern (ikke saerskilt
gelse afracisme, diskrimina- finansiering)
tion og

Hadforbrydelser (samar-
bejde med Institut for Men-
neskerettigheder om Diskri-

minationslinjen)

14. Etablering af vaerested for 600 Integrationsbevilling
LGBT+-flygtninge

15. Dialogtilbud pé skoler om 300 Integrationsbevilling
demokrati, digital dannelse,
rettigheder og trivsel under

"Aben Skole”

16. DinTro-MinTro dialogind- 200 Integrationsbevilling
sats i skoler til forebyggelse

af fordomme og generalise-
ringer mod religigse minori-

teter

17. Barometer for Politisk 100 Integrationsbevilling
Vold - oplysnings- og dialog-
arrangementer i udsatte bo-

ligomrader

18. Interaktivt undervisnings- 200 Integrationsbevilling
materiale om antisemitisme
til implementering i Keben-

havns synagoge

19. Oplysningskampagne pa 100 Integrationsbevilling
sociale medier om antisemi-

tisme i Kgbenhavn

20. Kvalitativundersggelse af 200 Integrationsbevilling
hvordan tiden efter 7. okto-
ber 2023 har pévirket keben-
havnere med jedisk bag-

grund.

21. Kvalitativundersggelse af, 200 Integrationsbevilling
hvordan tiden efter 7. okto-

ber 2023 har pavirket keben-
havnere med muslimsk bag-

grund.

22. Udsmykning af Jobcen- 200 Integrationsbevilling
ter Kebenhavn med kunst fra

Grgnland

23. Nye indsatser 3.000 (3.000

Samlet 2.755 8.555 [7.755 [7.755



https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/m%C3%B8de-17062024/referat/punkt-10

5/6



6/6



	Foreløbige bud på udmøntning af frie midler i 2025
	Oversigt over indsatser på BIUs område i 2023-2026

