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Orientering om ophaevelse pabud fra Socialtilsynet til
botilbuddet Norrebro Vange og Det Runde Hus
19-06-2024
Botilbuddet Ngrrebro Veenge og Det Runde Hus har d. 22. marts 2024 Sagsnummer | F2
féet et pdbud fra Socialtilsynet om, at tilbuddets ledelse inden d. 11. april 2024 - 10911
skulle fremsende en tids- og handleplan til Socialtilsynet med en Dokumentnummer i F2
beskrivelse af, hvordan ledelsen vil sikre en raekke forhold. P4 baggrund 5545178
af den fremsendte handleplan ophaevede Socialtilsynet pdbuddet d. 8. Sagsnummer i eDoc
maj 2024. Socialtilsynet vil felge tilbuddets udviklingsproces, og 2024-0192502
forventer derfor at modtage en evaluering af handleplanen lgbende og

Sagsbehandler
senest d. 1. september 2024. Nanna Kjems Ketelsen

Som opfalgning herpa vil Socialtilsynet komme pa tilsynsbesag igen d.
21. august 2024.

Om botilbuddene Norrebrovaenge og Det Runde Hus

Afdelingerne Ngrrebro Veenge og Det Runde Hus udger tilsammen et
leengerevarende botilbud til voksne under Center for Autisme og
Specielpaedagogik (CAS) i Borgercenter Handicap.

Ngrrebro Veenge er et botilbud til voksne borgere med fysisk eller
psykisk funktionsnedsaettelse, som har plads til 35 borgere i alderen 19-
85 ar. 29 af pladserne er oprettet efter almenboliglovens § 105, mens de
sidste 6 er oprettet efter servicelovens § 108. Det Runde Hus er et
botilbud til voksne borgere med udviklingsheemning og diagnoser
inden for autismespektret. Afdelingen har plads til 27 borgere i alderen
18-40 ar og er oprettet efter almenboliglovens § 105.

Pabuddet

Socialtilsynet har d. 1. december 2023 og d. 4. december 2023 aflagt et
hhv. uanmeldt og anmeldt tilsynsbesgg i afdelingen Det Runde Hus
samt et anmeldt tilsynsbeseg d. 16. februar 2024 og d. 19. februar 2024
i begge afdelinger. Derudover er der afholdt et dialogmeade d. 11. januar
2024 og et opfelgende made d. 8. februar 2024.

Pa& den baggrund har Socialtilsynet d. 22. marts 2024 afgivet pabud til

Ngrrebro Vange og Det Runde Hus om, at tilbuddets ledelse skal Socialpolitikog Udvikling

fremsende en tids- og handleplan til Socialtilsyn Hovedstaden med en Bernstorffsgade 17
. o 1577 Kgbenhavn V
beskrivelse af, hvordan ledelsen vil sikre, at:

e Der ertilstraekkelig kontakt imellem borgere og medarbejdere,

set i forhold til borgernes behov.



e Derskabes overensstemmelse mellem tilbuddets godkendte
malgruppe og medarbejdernes faglige kompetencer.

e Derskabes et fagligt fundament, hvor den faglige indsats tager
udgangspunkt i tilbuddets mélgruppe og valgte faglige
tilgange og metoder.

e Deropnas en ensartet og systematisk dokumentationspraksis i
afdelingen det Runde Hus.

Handleplanens indhold

Ledelsen pé botilbuddet Ngrrebro Veenge og Det Runde Hus har pa
baggrund af pabuddet fra Socialtilsynet sendt en handleplan til
Socialtilsynet mhp. at efterleve forholdene i pdbuddet. Handleplanen
indeholder initiativer, som imadegar de fire punkter i pdbuddet.
Handleplanen tager udgangspunkt i felgende otte indsatsomrader:

1. Sikre systematisk og malrettet dokumentation i afdelingen Det Runde
Hus

Tilbuddet vil bl.a. arbejde med en forbedring af afdelingens
dokumentationspraksis, dokumentationskompetencer, en styrkelse af
opfelgningsprocesser samt sget borgerinddragelse i udarbejdelse af
borgerbeskrivelse og delmél. Dette ggres mhp. at skabe en mere
struktureret, transparent og borgercentreret dokumentationspraksis,
der understgtter en effektiv og kvalitetsorienteret indsats for borgerne.

2. Genopretning af Det Runde Hus og Nerrebro Vaenge som seerskilte
tilbud

Forvaltningen vil gé i dialog med Socialtilsynet om en opdeling af Det
Runde hus og Ngrrebro Veenge som to seerskilte tilbud mhp. at kunne
lave en mere fokuseret indsats i hvert tilbud pba. en ensartet

malgruppe. Forvaltningen péteenker i den forbindelse at iveerkseette en
re- visitation af de borgere, som vurderes at vaere uden for mélgruppen.
Relokation af tilbuddets beboere skal vaere frivilligt, hvorfor
forvaltningen vil arbejde pa at motivere de padgeeldende borgere til
flytning.

3. @get borgerdemokrati
Tilbuddet vil arbejde med at @ge kvaliteten af og deltagelsen péa

beboermgderne for at styrke borgernes stemme i feellesskabet.

4. Opdatering af Tilbudsportalen

Tilbudslederen har foretaget en opdatering af oplysningerne om
tilbuddet pa Tiloudsportalen, som efterspurgt af Socialtilsynet. Der er
ligeledes fastlagt en fast arbejdsgang for at sikre, at oplysningerne pa
Tilbudsportalen fremadrettet er i overensstemmelse med de faktiske
forhold i tilbuddene.

5. Styrkelse af feelles fagligt fundament

For at sikre en effektiv og beeredygtig forbedring af tilbuddets kvalitet
og faglige sammenhaengskraft og at etablere en faelles grundleeggende
forstaelse og viden inden for malgruppen, har tilbuddets ledelse



igangsat en raekke indsatser. Der vil bl.a. veere gget supervision,
medarbejdere vil skulle gennemfare CAS uddannelsen og ledere skal
gennemfgre diplomuddannelse i ledelse.

6. Nedbringelse af personalegennemstremning og sygefravaer

For at reducere personalegennemstremning og sygefraveer og opna
starre stabilitet i medarbejdergruppen, vil der bl.a. blive arbejdet
indgdende med en sygefravaersindsats, mentorordning og onboarding-
program for nye medarbejdere. Derudover vil der vaere et gget fokus pa
arbejdsmilje og et sget samarbejde med Landsforeningen for
Socialpaedagoger (LFS).

7. Sikre relevant faglig viden og kompetencer hos medarbejderne

Forvaltningen vil arbejde med en malrettet specialisering af personalets
kompetencer for at sikre tilstraekkelig kvalitet i tilbouddet ift. at
imgdekomme borgernes stattebehov. Dette vil bl.a. tage udgangspunkt
i et aget fokus pé personalesammensaetning ud fra medarbejdernes
profiler. Derudover vil forvaltningen arbejde for at [dne medarbejdere
med seerlige kompetencer til tilbuddet, indtil Det Runde Hus og
Norrebro Veenge forventes delt i to seerskilte tilbud.

8. Indretning og renovering af Ngrrebro Vaenge

Forvaltningen vil igangseette et renoverings- og indretningsarbejde for
at forbedre den generelle tilfredshed og trivsel blandt borgerne pa
Ngrrebro Veenge. Arbejdet vil primart omhandle Narrebro Vaenge.



