
To nye politiske aftaler 
på handicapområdet 

​Oplæg for Socialudvalget den 
29. maj 2024 v. Mikkel Boje
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Københavns Kommune

To nye politiske aftaler på handicapområdet
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1. Delaftale mellem regeringen og KL

2. Rammeaftale (Sammen om Handicap)



Københavns Kommune

 

•  En række af initiativerne forudsætter lovændringer og 
yderligere udboring af konkrete modeller.

• Flere lovforslag forventes til efteråret 2024 - andre har et 
længere tidsperspektiv

•Aftalerne indeholder både udgiftsdrivende og 
udgiftsdæmpende initiativer. Initiativerne skal samlet set 
bidrage til at reducere udgifterne på området og øge 
kommunernes prioriteringsrum. 
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To nye politiske aftaler – forsat 



Københavns KommuneKøbenhavns Kommune

Delaftalen
En bæredygtig udvikling af socialområdet
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Københavns Kommune

Delaftalen
 Regeringen og KL har, som led i forhandlingerne om kommunernes økonomi for 

2025 (ØA25), indgået en delaftale på det specialiserede socialområde.

 Formål: at bidrage til en bedre styring af socialområdet, så ressourcerne bruges 
bedst muligt.

 Baggrund: Udgifterne på området de seneste år er steget markant, samtidig 
med, at det ikke står klart, om kvaliteten i indsatserne står mål med stigningen.

 Aftalen inkluderer 11 ud af de 19 anbefalinger, som ekspertudvalget 
præsenterede i Tranæs-rapporten.
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Københavns Kommune

De aftalte initiativer - 4 spor
  Konkrete initiativer

Spor 1: Vi skal vide, hvad der 
driver udviklingen i udgifterne 
og borgernes indsatser

 

1. Anbefaling om tydeliggørelse af hensyn i serviceloven.
2. Anbefaling vedr. tydeliggørelse af rækkevidden for de enkelte reglers anvendelse.
3. Anbefaling vedr. nye rammer for kapacitetsstyring og etablering af særlige 

botilbudspladser til borgere med særligt komplekse behov og udadreagerende 
adfærd.

4. Anbefaling om udvikling af nyt takstsystem for socialområdet.
5. Anbefaling om hensigtsmæssig udvikling af botilbudskapaciteten.
6. Anbefaling om bedre understøttelse af match mellem borger og botilbud.
7. Anbefaling om revision af magtanvendelsesreglerne.

Spor 2: Forebyggelse 9. Anbefaling om øget fleksibilitet for tilpasning af forebyggende indsatser efter 
barnets lov.

Spor 3:  Fokus på kerneopgaven 13. Anbefaling om mulige regelforenklinger i sagsbehandlingen.
14. Anbefaling vedrørende ny model for tilsyn med sociale tilbud.

Spor 4: Vi skal gøre det, der 
virker

16. Anbefaling om ny data- og digitaliseringsstrategi for 2025-2030
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Rammeaftalen
Sammen om Handicap
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Københavns Kommune

Rammeaftalen
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• Formål: at ressourcerne på handicapområdet anvendes bedre.

• Baggrund: 
– Håndtering af det stigende udgiftspres i kommunerne. 
– Borgere med handicap oplever, at kvaliteten i indsatserne, retssikkerheden og tilliden til 

kommunerne er under pres.

• Aftalen indebærer, at der arbejdes videre med en række initiativer – både på kort sigt 
(2024-2025) og på længere sigt. 

• Samarbejdsforum: Sammen om Handicap.



Københavns Kommune

Initiativer på kort sigt (2024-2025)

1. Forenkling af merudgiftsydelsen.

2. Specialeplanlægning på handicapområdet og takstmodel for hele det 
specialiserede socialområde.

3. Særligt dyre enkeltsager.

4. Revision af magtanvendelsesreglerne.

5. Indførelse af beløbsgrænse for alternative tilbud.

6. Effektivisering af socialtilsyn.

7. Forenkling og mere tillidsbaseret visitation til hjælpemidler.

8. Øget inddragelse af brugere og pårørende.

9. Handicapuge og samfundskampagne.
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Københavns Kommune

Initiativer på kort sigt (2024-2025) – forsat 

10. Handlingsplan om uddannelse og beskæftigelse.

11. Uddannelseskrav på sikrede tilbud.

12. Løft af datagrundlag på socialområdet.

13. Ændrede regler for at forblive på botilbud for ægtefæller til afdøde 
borgere med handicap.

14. Ekspertudvalgets anbefalinger.

15. Justering af BPA-ordningen (Borgerrettet Personlig Assistance).

16. Forløbsanalyse af borgerens vej igennem systemet.

17. Enklere og mere smidig sagsbehandling.

18. Afdækning af brug af attester mv. i forbindelse med ansættelse.
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Københavns Kommune

Initiativer på længere sigt 

1. Nytænkning af servicelovens handicapbestemmelser.

2. Begrænsning af unødvendige revurderinger.

3. Etiske retningslinjer for medarbejdere og ledere.

4. Målrettede, tidsbegrænsede tilbud.

5. Udvidelse af specialeplanlægning på den specialiserede del af 
socialområdet.

6. Uddannelsesmål/kompetencebeskrivelser eller lignende for tilbud på 
det specialiserede område.

7. Styrkelse af værgers kendskab til borgere med handicap under 
værgemål.
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Opsamling 

• Effekten af tiltagene?

•Videre proces

• Spørgsmål? 
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