
    

 
Opfølgende spørgsmål om pædagogstøtte i 
sammenligning med andre kommuner 

 

Kære Rasmus  

Den 16. august 2023 stillede du spørgsmål til forvaltningen om 

pædagogstøtte i sammenligning med andre kommuner, som 

forvaltningen besvarede den 30. august 2023. Den 19. september 2023 

har du stillet opfølgende spørgsmål til forvaltningen: 

1. Hvor høj personaleomsætning har det støttekontor, som skal hjælpe 

institutionerne? 

2. Hvilke særlige kompetencer har de ansatte på støttekontoret, som 

pædagogerne i dagtilbud ikke har selv? 

3. Hvad er vurderingen af effekten af den besparelse som ligger til 

grund - set i lyset af fx flere sygemeldte med stress og 

personaleomsætning både centralt og lokalt? 

4. Hvad ville det fx koste at lave flere basispladser for at imødekomme 

en del af den rejste kritik af manglende støtte? 

5. Kan forvaltning anvise nogle mellemløsninger, som kan 

imødekomme den kritik, der er rejst af den manglende støtte til 

sårbare børn? Eller processer som kan smidiggøres. 

Besvarelse 

Ad1 - Hvor høj personaleomsætning har det støttekontor, som skal hjælpe 

institutionerne? 

Den tværfaglige supportfunktion i hver områdeforvaltning består af 

flere faggrupper, herunder støttepædagoger og 

kompetencepædagoger, som forvaltningen vurderer spørgsmålet 

omhandler. Opgørelsen af personaleomsætningen er opgjort samlet på 

tværs af de fem områdeforvaltninger.   

Personaleomsætning Team Støtte- 

og Kompetencepædagoger samlet 

2018 2019 2020 2021 2022 

6% 13% 19% 17% 22% 
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Ad2 – Hvilke særlige kompetencer har de ansatte på støttekontoret, som 

pædagogerne i dagtilbud ikke har selv? 

Støttepædagoger er uddannede pædagoger. Der er ikke specifikke krav 

til efter- og videreuddannelse, men det er pædagoger, der har særlig 

erfaring i at udvikle og understøtte inkluderende læringsmiljøer og 

højne den faglige kvalitet i indsatser omkring grupper af børn og børn i 

udsatte positioner i daginstitutionerne. 

 

Ad3 - Hvad er vurderingen af effekten af den besparelse som ligger til 

grund - set i lyset af fx flere sygemeldte med stress og 

personaleomsætning både centralt og lokalt? 

 

Forvaltningen har ikke det nødvendige datagrundlag for at kunne 

foretage sådan en vurdering.  

 

 

Ad4 - Hvad ville det fx koste at lave flere basispladser for at imødekomme 

en del af den rejste kritik af manglende støtte? 

 

Én børnehavebasisplads koster i gennemsnit 270.000 kroner pr. år. 

Sammenlignet hermed koster en almenplads i en børnehave 70.000 

kroner pr. år. Det koster dermed 200.000 kroner ekstra for en 

basisbørnehaveplads. 

 

 

Ad5 - Kan forvaltning anvise nogle mellemløsninger, som kan 

imødekomme den kritik, der er rejst af den manglende støtte til sårbare 

børn? Eller processer som kan smidiggøres. 
 

Udviklingen af nye former for service går ud over det, der kan håndteres 

som et politikerspørgsmål. Derfor bør det stilles som et 

medlemsforslag. 
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