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Du har den 9. juni 2023 stillet felgende spargsmél til forvaltningen om Sagsnummer i eDoc
trivselsindsatser og forebyggelse af mobning: 2023-0265588

Jeg er netop blevet gjort opmeaerksom pd, at man pé& nogle
Kabenhavnske skoler fortsat benytter sig af peedagogiske
interventionsmetoder, som led i trivselsindsatser, der faktisk kan have
potentielle skadevirkninger for barnene ved at forveerre forholdene i
klasser preeget af mobning.

Det drejer sig den metode, der tidligere blev kaldt “den varme stol”, der
nu blot er omdgbt til “den gode stol”. Lektor, ph.d. Stine Kaplan
Jorgensen har i sin forskning dokumenteret de potentielt set negative
konsekvenser, der kan veere ved anvendelse af denne og andre
udbredte metoder.

https.//dpu.au.dk/om-dpu/nyheder/nyhed/artikel/mobbeindsatser-
kan-goere-ondt-vaerre

1. Hvor mange skoler i Kebenhavn anvender fortsat “den varme
stol/den gode stol” som interventionsmetode eller som en del af
trivselsindsatserne i klasserne?

2. Hvad ger forvaltningen for at sikre, at laeererne og skolelederne er
kleedt ordentligt pa til indsatserne i forhold til at skabe trivsel og
modvirke udvikling af mobbekultur i klasserne, sa de ikke griber til
interventionsindsatser, der kan forveerre evt. problemer og have en
negativ betydning for barnenes trivsel?

3. Huvilken systematisk indsats foretages der fra forvaltningens side for
atsterre viden, bedre efteruddannelse og bedre redskaber til
skolerne, nar det drejer sig om at understgtte arbejdet med at skabe
bedre trivsel og modvirke udvikling af mobning i skoleklasser? Center for Politik og HR
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Besvarelse

Ad1 - Hvor mange skoler i Kebenhavn anvender fortsat “den varme
stol/den gode stol” som interventionsmetode eller som en del af
trivselsindsatserne i klasserne?

Forvaltningen er ikke bekendt med, at skolerne anvender “den varme
stol” som interventionsmetode eller som en del af trivselsindsatserne i
klasserne. Forvaltningen har ikke et overblik over skolernes konkrete
valg af trivsels- og antimobbeindsatser.

Ad2 - Hvad ger forvaltningen for at sikre, at leererne og skolelederne er
kleedt ordentligt pa til indsatserne i forhold til at skabe trivsel og modvirke
udvikling af mobbekultur i klasserne, sd de ikke griber til
interventionsindsatser, der kan forveerre evt. problemer og have en negativ
betydning for bernenes trivsel?

Kompetenceudvikling af leerere og valg af fx trivselsindsatser er en
decentral beslutning for den enkelte skole.

Pa skolerne vil det i praksis ofte vaere vejlederne i det Peedagogiske
Leeringscenter, der jf. bekendtgerelsen og sammen med skolelederen
har til opgave at sikre, at skolens personale er opdateret pé seneste
forskning om paedagogisk og didaktisk viden og metode.

Derudover er alle skoler forpligtet til at udarbejde en antimobbestrateqi,
hvor de skal beskrive, hvordan der arbejdes forebyggende med
mobning og hvordan konkrete tilfeelde skal handteres.

Ad3 - Hvilken systematisk indsats foretages der fra forvaltningens side for
at sterre viden, bedre efteruddannelse og bedre redskaber til skolerne, nar
det drejer sig om at understatte arbejdet med at skabe bedre trivsel og
modvirke udvikling af mobning i skoleklasser?

| forbindelse med arbejdet frem mod budget 2024 har forvaltningen
foretaget en grundig analyse af forskning pa omradet samt kommunens
egne data fra den nationale trivselsundersggelse samt
Berneprofilundersegelse. | analysearbejdet har der ligeledes veeret
afholdt en reekke inddragelsesworkshops med leerere, ledere, elever og
foreeldre, som har veeret med til at pege péa Igsninger pa
trivselsproblematikkerne. Lasningerne bliver fremlagt politisk i
forbindelse med budgetforhandlingerne.
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