KEID Social Dumping (6686)
@konomiforvaltningen

Til Rasmus Rune Steenberger (F)

Spergsmal om tip til Kebenhavns Kommune vedr.
manglende overholdelse af arbejdsklausulen.

Kebenhavns Ejendomme og Indkeb (KEID) har, som opfalgning pa tid-
ligere svar fra BUF (Bilag 1), den 25. april 2023 modtaget et politiker-
spergsmal fra Rasmus Rune Steenberger (F) vedrgrende processen om
borgertip angédende leveranderers overholdelse af arbejdsklausulen.

“P& baggrund af vedlagte svar fra BUF vil jeg gerne bede @KF om at
svare pd, hvordan borgere kan give kommunen et tip om virksomheder
der ikke overholder arbejdsklausulerne? Sadan at der kan ske et kon-
trolbesag.”

Besvarelse fra KEID

Leveranderer til Kebenhavns Kommune er underlagt arbejdsklausulen
som et kontraktvilkar, nér der indgds kontrakt. Arbejdsklausulen stiller
krav om, at alle der udfgrer arbejde for Kebenhavns Kommune, skal
have ordentlige lean- og arbejdsvilkar.

Forvaltningerne skal indskrive den aktuelle arbejdsklausul i forskellige
kontraktomrader heriblandt tjenesteydelseskontrakterne og kontrakter
om bygge- og anleegsopgaver. Desuden kan klausulen ogsé vedleegges
blandede kontrakter, hvor en mindre del af ydelsen er en tjenesteydelse,
selvom selve kontrakten jf. udbudsreglerne er en vareksbskontrakt.
Dette sker ud fra den enkelte forvaltnings vurdering i hvert konkrete til-
feelde.

Hovedleverandgren af tjenesteydelser har arbejdsklausuler omfattet af
keedeansvar. | disse tilfeelde star hovedleverandaren til ansvar for, at alle
underleveranderer ogsd overholder arbejdsklausulen.

Det er Indsatsteam mod Social Dumping, der varetager kontrolindsat-
sen med bl.a. overholdelse af arbejdsklausulen.

Tip om manglende overholdelse af arbejdsklausulen, herunder mis-
tanke om social dumping eller urimelige arbejdsvilkar, kan gives direkte

til Indsatsteam mod Social Dumping.

Indsatsteamet kan kontaktes anonymt enten:
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e Telefonisk via indsatsteamets hotline pa telefonnummer:
33667010

e Skriftligt via indsatsteamets hjemmeside:
https://socialdumping.kk.dk/hotline

Hotlinen er &ben degnet rundt for henvendelser vedr. social dumping
ved leverandegrer til Kgbenhavns Kommune, og indsatsteamet vil rykke
ud med kort varsel. Indsatsteamet vurderer indholdet i henvendelsen
hurtigst muligt.

Hvis opkald til hotlinen ikke bliver besvaret, kan der indtales en besked.
Beskeder aflyttes dagligt.

Yderligere information om Kebenhavns Kommunes indsats mod social
dumping kan findes pé: https://socialdumping.kk.dk

Bilag:
Bilag 1 - Svar fra BUF af 25-04 til Rasmus Rune Steenberger
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Rasmus Rune Steenberger (F)
Sporgsmal om overenskomstdaekning af bustrafik 25-04-2023

Sagsnummer | F2

Kaere Rasmus 2023 - 6475
Du har den 18. april 2023 stillet felgende spargsmal til forvaltningen om gg;:r:i“tﬂumme” F2

overenskomstdaekning af bustrafik:

. . Sagsnummer i eDoc
Jeg vil gerne sparge forvaltningen 2023-0149285

1. pd hvilke baggrund man keber udflytterbarnehavekersel af Ballerup
Turistfart og Alba Turist?

2. Herunder hvilken overenskomst de pdgeeldende selskaber anvender,
hvor mange af deres chaufferer der er dsekket af overenskomsten.

3. Supplerende om selskabernes chaufferer er lonnet efter
overenskomsten og i evrigt har fri mulighed for at organisere sig?

Baggrund:
Begge selskaber har efter mine oplysninger ikke overenskomst og er kendt i
branchen for underbetaling af iseer udenlandske chaufferer.

Besvarelse

Ad1 - Pd hvilke baggrund man keber udflytterbernehavekarsel af Ballerup
Turistfart og Alba Turist?

Udbuddet pa udflytterkersel afholdes som e-auktion pé et dynamisk
indkgbssystem, hvor den leverander, som byder laveste dagspris pé
den pdgaeldende rute vinder. Ballerup Turistfart har vundet 4 ud af 76
mulige ruter via e-auktion, mens Alba Turist ikke har anmodet om at
blive preekvalificeret pa det dynamiske indkabssystem, og dermed ikke
har kunnet byde ind péa udflytterruter. Der kabes derfor ikke
udflytterbarnehavekearsel af Alba Turist.

Ad2 - Hvilken overenskomst de pdgaeldende selskaber anvender, hvor
mange af deres chaufferer der er daekket af overenskomsten.

Leveranderer til Kgbenhavns Kommune er underlagt Arbejdsklausulen. Center for Politik og HR
Arbejdsklausulen stiller krav om, at alle, der udferer arbejde for Ledelsessekretariatet

. . e Rédhuspladsen 11550
Kegbenhavns Kommune, skal have fair lan- og arbejdsvilkar. Men det er Kebenhavn V

ikke et krav, at leverandgrer skal have indgdet overenskomst.
. . EAN-nummer
Der er i udbuddet/kontrakten en forpligtelse om, at leverandgren skal 5798009382160

sikre at alle medarbejdere, der udferer arbejde pa aftalen, sikres



Ledelsessekretariatet

“..len (herunder seerlige ydelser), arbejdstid og andre arbejdsvilkar,
som ikke er mindre gunstige end dem, der geelder for arbejde af
samme arti henhold til en kollektiv overenskomst indgdet af de
inden for det pdgeeldende faglige omrade mest repreesentative
arbejdsmarkedsparter i Danmark, og som geelder p& hele det
danske omrade.”

Ovenstdende geelder ogsa i alle led af en eventuel underleverander-
keede.

Ad3 - Supplerende om selskabernes chaufferer er lonnet efter
overenskomsten og i svrigt har fri mulighed for at organisere sig?

Der er ikke kendskab til, hvor mange leverandgrer pa udflytterbusrute-
omrédet, som har indgdet overenskomst, da der ikke kan stilles kravom
dette.

Som det fremgar af svar 2, s er der i kontrakten en forpligtelse om, at
leverandgren skal sikre, at alle medarbejdere, der udferer arbejde pa
aftalen, sikres len (herunder saerlige ydelser), som ikke er mindre
gunstige end dem, der geelder for arbejde af samme arti henhold til en
kollektiv overenskomst, indgéet af de inden for det pagaeldende faglige
omrade mest repraesentative arbejdsmarkedsparter.

Kebenhavns Kommunes CSR-enhed har et indsatsteam mod social
dumping, som udfgrer uanmeldte besag hos kommunens
leverandegrer. Ved kontrolbesag kan CSR-enheden kraeve at
leverandaren dokumenterer, hvilken referenceramme, de har anvendt
til fastleeggelse af lan og arbejdsvilkar.

Lees eventuelt mere om, hvordan Indsatsteamet mod social dumping
arbejder pad Kgbenhavns Kommunes indsatsteam mod social dumping

- forside | Indsatsteam mod social dumping (kk.dk).
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https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsocialdumping.kk.dk%2F&data=05%7C01%7C%7C2764aea30d2349a6f55d08db40b858ff%7C769058ab4487418f8b6cf4b48243edd7%7C0%7C0%7C638174932725331297%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=WUW90VOe96hWcOyvoq67yjt5PVR%2Bhq3nxv6ADxfOWro%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsocialdumping.kk.dk%2F&data=05%7C01%7C%7C2764aea30d2349a6f55d08db40b858ff%7C769058ab4487418f8b6cf4b48243edd7%7C0%7C0%7C638174932725331297%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=WUW90VOe96hWcOyvoq67yjt5PVR%2Bhq3nxv6ADxfOWro%3D&reserved=0
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