| I3
e
| I3

(¢
¢

K@BENHAVNS KOMMUNE

Klubbydelsplan @sterbro

2016-2018
@sterbro

Version 22-11-2017



Indholdsfortegnelse

o] o] ¢ [PPSR PPTPPRTOPRIOt side 3
Beskrivelse af MAIGIUPPEN ..oooeeeiie ettt ettt e e e ate e e eaes side 4
Klubfaellesskabet og bydelens fritidsklubber .........ccoccvmiieiiiiii e, side 5
Klubfaellesskabet, mpdeaktivitet og informationskanaler ...........ccccceeeiiiiiiieeennnnnn. side 5
Klubfaellesskabet,- den formelle ledelsesramme og ansvar.........cccccceeeeeeeciiiieeeeeeennn. side 6
EVAlueringsmOdEl .........uuiieieiii e e e e side 7
Bilag
Beskrivelse af bydelen...........uii e side 8
Faktuelle oplysninger, befolkning .........cccoecviiieiiiiie e, side 9
Fra klub til center og netvaerk, organisering........cccceeevvvveeeivieeiecciee e, side 12
Fritidscenter Nord, @NNEAErN .......uoevveieviiiieiiieeeeeeeeeeeeee et side 12
Fritidscenter Syd, @NNeder.........cuuuiiiiiei e side 13
Malsaetninger for fritids, junior og ungdomsklubber .........c..ccoeeviiincniennnnn. side 14
Handleplan; Helligdagsabent i Kildevaeld Fritidsklub.......cccccccvvveeeerrrennanene. side 17
Handleplan; 2 kolonier for Vaerestedsunge.........cccccceeirreeeniinieennsiniiennninnnenes side 18
Handleplan; Gadeplansarbejde..........ccceceeiiieeiirieeniirreercrereeee e eeeenes side 19
Handleplan; Drift af vaerested pa Ydre @sterbro .......ccceceeeeeveerreercererececnnnnne side 20
Kort, Klubtilbud pd @Sterbro ........cceceieveiieie ettt side 21
BKONOMI O DU ...veeevicii ettt vt eae e side 22
o g Tl g Vo) - | =T PSSR side 23



Forord @sterbro d. 26-5-2016

Denne Klubbydelsplan er udarbejdet af klubfaellesskabsleder Sgren Bot og faglig sparringspartner /
paedagogisk leder af Fritidscenter Nord Nicola Heiberg.

Praemisserne for Klubfzellesskabet pa @sterbro, herunder det gkonomiske grundlag samt den klubstruktur
klubfaellesskabet bestar af, er under hastig forandring. Klubledere udskiftes, nye strukturer indfgres,
folkeskolereform og Fritidscentre etableres. Ogsa det haederkronede Klubbydelsforum,- klubbernes
traditionelle samlingssted, er under reorganisering. Alle disse tiltag pavirker klublandskabet 2016 og i
fremtiden - naeste ar- vil effekten af forandringerne sla igennem og ingen kan helt forudse hvad det betyder
for de grundleeggende praemisser klubfaellesskabet hviler pa.

Det er saledes en generisk plan med en rakke specificerede indsatser som hermed s@saettes. Godt nok
rummer den en oversigt over indsatser og gkonomi for perioden medio 2016 til ultimo 2018, men vi er
forberedte pa at de @&ndrede preemisser ngdvendigggr en forandringsparat tilgang. Intet nyt i dette!

Vi har i arbejdet taget udgangspunkt i forvaltningens egne ord; "Klubfeellesskaberne skal udarbejde en
klubbydelsplan, som bl.a. indeholder konkrete aktiviteter, der understgtter de faglige malsatninger set i
lyset af de udfordringer, det pdgaeldende lokalomrdde star over for". Malsaetninger + lokale udfordringer =
indsatser.

Nar dette pointeres har det baggrund i at rigtigt mange bgrn og unge pa @sterbro har en hgj livskvalitet og
ma siges at fungere fint. Klubberne har ekstraordinaer hgj daekningsgrad i ungelandsskabet og gode
traditioner for et effektivt tvaerfagligt samarbejde imellem skoler, klubber, SSP, SOF og eksterne, som
kommer bgrn og unge til gode. Dette bliver yderligere formaliseret og styrket via Steerkt Samarbejde,
Klubfaellesskaber, Fritidscentre og lignende initiativer.

Ud over de unge der lider under traditionelle omstaendigheder, sdsom darligt handterede skilsmisser, naere
dgdsfald, o.lign., der desveerre ikke har stgrre politisk bevagenhed, er der en mindre restgruppe unge der
har vaesentlige kulturelle, faglige og sociale udfordringer. En marginaliseret gruppe der er kendt og som der
bliver arbejdet med, p.t. Ogsa her bliver SOF, SSP, klubber og andre inkluderet i opgavelgsningen. Til at
handtere denne gruppe, har vi i flere ar drevet et rummeligt vaerestedstilbud pa Ydre @sterbro. Et tilbud
der fra 2016 bliver tilnaermelsesvis normaliseret og knyttet taet sammen med de andre 2 afdelinger i
klubfaellesskabet.

Vi er saledes fortrgstningsfulde i.f.t. at lykkedes med at efterleve de politiske gnsker og retningslinjer, samt
- naturligvis - sgrge for at faerrest mulige unge falder igennem sikkerhedsnettet.

Klubfaellesskaber versus Fritidscentre?

Som bekendt iveerkszettes Fritidscentre 1-8-2016,- pa @sterbro det kommunale Fritidscenter Nord og det
selvejende Fritidscenter Syd. Sidstnavnte netvaerksorganiseret.

Der arbejdes p.t. med at igangsaette flere bydelsdaekkende indsatser, herunder gget internt
klubsamarbejde, formaliseret foreningssamarbejde, tilfredshedsundersggelser, m.m.

Alt dette vil utvivisomt have en positiv og afsmittende effekt pa Klubfaellesskabet og synergien imellem de 2
organiseringer vil helt sikkert gavne bydelens bgrn og unge.

Seren Bot, klubfeellesskabsleder



Beskrivelse af malgruppen.

@sterbro er i forhold til de sociale og gkonomiske parametre, overordnet set et velstillet og forholdsvist
trygt omrade, dog med variationer fra ydre til indre @sterbro.

Stgrstedelen af bgrn og unge i aldersgruppen 10-18 trives og er i positiv udvikling. Som alle steder er der
ogsa pa @sterbro bgrn og unge i udsatte positioner. Udsatte positioner opstar af mangfoldige arsager, det
kan veere ‘'midlertidige’ livssituationer, f.eks. foraeldres skilsmisse, en kaereste der gar fra den unge,
karakterer der ikke er gode nok til at komme i gymnasiet pa el.lign. Det kan ogsa vaere mere permanente
opvaekstvilkar, som manglende opbakning hjemmefra, misbrug, kulturelt betingede normsammenstgd
el.lign. Bgrn/unge i udsatte positioner kan reagere ved respektlgs/truende tilgang til andre, brug af
rusmidler, ensomhed, spiseforstyrrelser, selvskade el.lign. alle symptomer er tegn pa, at barnet/den unge
har brug for hjzlp.

@sterbro rummer et bredt spekter af bgrn og unge. Nogle velfungerende, andre knapt sa velfungerende. Pa
Ydre @sterbro er der grupperinger der kraever opmaerksomhed og der er behov for en opsggende indsats og
alternative tilbud der kan rumme de unge, hvilket bl.a. klubberne arbejde pa i gjeblikket. Ultimo 2017 har
Den Kriminalpraeventive Sektion (DKS) bekraeftet den hidtidige tendens med at der er stadigt faerre kriminelle
i ungesegmentet, men at antallet af overtraedelser hos den enkelte er stigende. Netop denne malgruppe har
vores fokus.

Bgrn og unge pa indre @sterbro opleves som veaerende generelt velfungerende. Tendensen er, alt
overvejende, at Indre @sterbros bgrn og unge er velfungerende bgrn og unge. Der opleves ingen markante
grupperinger eller banderelaterede aktiviteter i omradet. Kriminalitetsbillede p& @sterbro er sdledes meget
roligt. Der er ikke mange forhold begdet af og blandt de lokale bgrn og unge. Indre @sterbro skal i denne
henseende ses mere som gerningssted, end et sted hvor de lokale begar mange kriminelle handlinger. Der er
til SSP-repraesentanternes vidende pt. ingen bekymrende grupperinger i ungepopulationen, eller seerligt
bekymrende forhold eller steder, hvor der i sarlig hgj grad indtages eller handles euforiserende stoffer.

| klubbydelsregi anser vi principielt alle @sterbros bgrn og unge som vores malgruppe. Klubberne skal indga
som en naturlig del af en tvaerfaglig indsats, der sikrer, at de unge pé @sterbro er livsduelige, glade og i
gang med at tilegne sig de kompetencer de far brug for i fremtiden.

| ungdomsklubberne bliver vores indsats mere og mere malrettet de unge der er i en udsat position og pa
@sterbro er det en vaesentlig pointe, at unge i udsatte position ikke ngdvendigvis reagerer pa en made som
pakalder sig opmaerksomhed og/eller er til gene for omverdenen, f.eks. ved uhensigtsmaessig handtering af
konflikter, truende adfaerd eller lign. En del af vores unge har en indadvendt adfeerd, som primzert er rettet
mod dem selv. Det kan f.eks. vaere ensomme unge, der isolerer sig socialt, har spiseforstyrrelser og/eller
selvskade.

Ovennaevnte opfattelse af Ungegruppen pa @sterbro og dermed ogsa vores springbraet i.f.t. valg af
indsatser, tager udgangspunkt i Klubfaellesskabets egne erfaringer, dialog med omradets fritidsklubber,
udtalelser fra SSP Ydre samt Indre @sterbro, det opsggende gadeteams udmeldinger samt vores teette
samarbejde med bydelens @vrige professionelle.

Vi kan derfor pasta at vores valg af indsatsomrader er truffet pa et kvalificeret grundlag.



Klubfallesskabet og bydelens fritidsklubber.
Klubfzellesskabet

Pumpestationens Fritidscenter

Praestggade 21 Sgren Bot
2100 KBH @ (klubfaellesskabsleder)
Fritidscenter Nord, afd.
Kennedygarden Nicola Heiberg
Ngjsomhedsvej 10 (faglig sparringspartner)
2100 KBH @
@vrige fritidsklubber
Skjold Karlsvognen Klub Lomholt (pumpestationen)
P.H. Lings alle 10 Carl Nielsens Alle 19 Rosenvaengets Hovedvej 41
2100 KBH @ 2100 KBH @ 2100 KBH @

B29 / @sterbrogarden Kildevaeld Klub
Blegdamsvej 31 Bellmansgade 5
2100 KBH @ 2100 KBH @

Se ogsa side 12 for flere fakta om enhederne ...

Klubfeellesskabet, mgdeaktivitet og informationskanaler

Klubfaellesskabet bestar af 2 klubber.

Den regelmaessige dialog er imellem disse 2 parter, samt den paedagogiske konsulent, der
samtidigt udggr koordinationsgruppen. Ud over mgder i feellesskabsregi, mgdes vi jeevnligt i
bydelens andre fora.

Koordinationsgruppen m. kontaktinfo

Sgren Bot Klubfeellesskabsleder Mobil: 2256-0924
mail@pumpestationen.dk
Nicola Heiberg Faglig sparringspartner & TIf: 3313-6141
peedagogisk leder nicoju@buf.kk.dk
Heidi Jgrgensen peaedagogisk konsulent Mobil: 2674-4122

Hp6w@buf.kk.dk

Mgderaekke for koordinationsgruppen omkring det opsggende arbejde




Mgade hver 4 torsdag, 14.00 til 15.30 i Pumpestationen, Praestggade 21, 2100 KBH.@.(ikke i skoleferier)

Hjemmeside: www.fritid2100.dk

Klubfallesskabets formelle ledelsesramme og ansvar

Ledelse.
Sgren Bot, institutionsleder i Pumpestationens Fritidscenter, er leder af klubfzellesskabet.
Faglig sparringspartner Nicola Heiberg, leder af Fritidscenter Nord.

Opgavefordeling.
Lederen af klubfaellesskabet er ansvarlig for — i samarbejde med paed leder fra Fritidscenter Nord -
indsatsernes effektuering og gkonomi.

Ansvaret for udfgrelsen af indsatserne ligger hos ledelsen i de enkelte institutioner, der er med i det
pagaldende klubfaellesskab, jeevnfg@r aftalt opgavefordeling. Hvis en klub ikke handler i overensstemmelse
med kommunens malsaetninger, bestemmelser etc., vil det blive handteret pa samme made som i dag.
Ledelsesstrengen er uforandret. Klubfallesskabslederen har ingen personalebefgjelser i forhold til de
gvrige klubber.

Det er det paedagogiske tilsyn der - lige som i dag - vil sikre, at arbejdet i hver enkelt klub foregar efter de
vedtagne retningslinjer, bestemmelser og malsztninger.

Principper for feellesskabet.
e  Klubstrukturen skal sa vidt mulig vaere ensartet, men den skal ogsa tage hgjde for lokale saerforhold

(blandt andet ved differentieret pladspris og opgaveportefglje)

e Klubstrukturen skal ikke medfgre, at eksisterende klynger eller netveerk mister deres
bzeredygtighed

e Klubstrukturen skal fungere pa tvaers af klynger og pa tvaers af selvejende / kommunale enheder

e Der skal vaere entydig ledelsesstreng

e  Klubstrukturen skal veere ensartet selv om nogle klubfellesskaber vil vaere defineret ved at have
fysiske rammer, der kun rummer klubtilbud, mens andre klubfeellesskaber indgar som del i stgrre
sammenhange.

o Klubfaellesskaber kan vaere ledet af ledere fra kommunale savel som selvejende
Fritidscentre/institutioner.



Evalueringsmodel

Vi vil i evalueringen taget udgangspunkt i nedenstdende skema.

Fordelen ved en skematiseret dataindsamling er at den genererer ensartede, sammenlignelige data.

Ulempen er den maler &bler og paerer udfra samme malestok og derfor ekskluderer vigtig information.

Endeligt er nogle indsatser, eksempelvis pget samarbejde, slet ikke egnet til traditionel evaluering.
Den reelle maling af en indsats succes, foregar i den lokale dialog imellem samarbejdspartnerne og

eksempelvis forvaltningen, repraesenteret ved den paedagogiske konsulent.
Heldigvis er der praksis. Giver produktet mervaerdi for slutbrugeren?

Evidens for en succesfuld indsats bliver eksplicit i den Igbene dialog mellem samarbejdspartnerne og
eksempelvis forvaltningen, repraesenteret ved den paedagogiske konsulent.

Evalueringsskema.

Indsatsens navn.

Ansvarlig.

Hvem var involveret og hvorfor?

Deltog alle som planlagt?

Indsatsens mal og delmal

Naede vi de fastsatte mal?

Hvad gik godt?

Hvad gik galt?

Hvad har vi leert i.f.t. valg af metode, samarbejde, m.m.?

Kommentarer




Bilag.

Beskrivelse af bydelen.

@sterbro er karakteriseret ved aeldre velholdt etagebyggeri, omrader med Byggeforeningshuse, mindre
villakvarterer, ejerlejligheder, andelsboligforeninger - samt enkelte omrader med socialt boligbyggeri. |
omradet findes indkgbsgader med detailforretninger og tilhgrende liv i gadebilledet, cafeer, sportsklubber,
biograf, bibliotek m.m.

Hovedparten af bgrn og unge i lokalomradet opleves som helt almindelige og velfungerende.

@sterbro frekventeres lejlighedsvist af grupper af unger fra nabobydele, hvilket indimellem kan opleves
som at andre "haerger” igennem bydelen.

Som det fremgar af nedenstaende tryghedsindeks, sa er @sterbro et relativt trygt omrade i Kgbenhavn.
Tryghedsindekset bliver ssmmensat pa baggrund af politiets opggrelser over anmeldelser og borgernes
besvarelser i spgrgeskemaundersggelse. Dvs. tryghedsindekset belyser savel borgernes udsathed for
kriminalitet og deres oplevelse af tryghed i nabolaget.

Ifglge udmelding fra SSP 2016, er utryghedsindekset pa @sterbro under 3 %,- eller i realiteten sa lavt at man
nappe kan forbedre dette.

100% — 2015
2014 @
90% — 2009 @

80% |—

70% —

60% —

50% —

40% —

30% |—

102

UDVIKLING | ANDEL UTRYGGE K@BENHAVNERE | DE ENKELTE BYDELE
| Bronshgj-Husum, @sterbro, Ydre Ngrrebro, Amager Vest og Amager @st er utrygheden faldet siden 2015.
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| Valby, Indre By, Kgs. Enghave, Christianshavn og Indre Ngrrebro er utrygheden steget siden 2014, mens
det er ueendret i Vanlgse, Vesterbro og Bispebjerg.

Faktuelle oplysninger, befolkning.

@sterbro er en administrativ bydel i Ksbenhavns kommune med 76.402 indbyggere. Bydelens areal er 8,7 km2 og
befolkningstaetheden er 8.116 indbyggere pr. km2. @sterbro udggr den nordgstlige bydel af Kgbenhavns Kommune.
Ydre- og indre @sterbro blev administrativt sammenlagt i 2007.
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Pravesten

Prognose 2012-2016 @sterbro for unge i aldersgruppen 10-18 ar.

Alder 2012 2013 2014 2015 2016
10 668 625 670 702 679
11 682 665 625 668 697
12 588 670 654 618 655
13 613 589 663 650 616
14 586 609 588 656 646
15 597 580 599 582 643
16 587 600 582 599 585
17 591 593 603 588 601
18 591 619 624 633 618




Sociogkonomiske indikatorer der skal tages med forbehold, idet en given opvaekstpraemis ikke giver evidens
for manglende trivsel eller udsat position.

Integrationsindikator

- procentvis afvigelse i roder fra
kommunegennemshnittet

Indikatoren indeholder:

- andel voksne beboere med
ikke-vestlig baggrund

- andel heraf, som er uden
beskaeftigelse

- andel heraf, som ikke er
danske statsborgere

Kun roder med mindst 50 beboere

Procentvis afvigalse | roder 2 kommunegennemsnitiet

W 61% el donder  (52) § / |

Databearbejdning: SBI
Udarbejdelse af kort: Kbh. Kom.

Berne- og ungeindikator
- procentvis afvigelse i roder fra
kommunegennemsnittet

Indikatoren indeholder:

- andel beboere, som er born eller
unge i alderen 7-20 ar

- andel heraf, som hverken er under
uddannelse eller i arbejde

- andel heraf, som er fra etniske
minoriteter

- andel heraf med enlige forsergere

- heraf antal kvadratmeter pr. person
i boligen

Kun roder med mindst 50 beboere

Procentyis afvigelse i roder ra kommunegennemsnittet
W e ol dorover  (47)
)

45 tle1s% ®7)

A6l 4s%  (128)
W 46% oller dorunder (92}

Databearbejdning: SBI

Udarbejdelse af kort: Kbh. Kom.
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Tab 25-1-2: Befolkningen efter sociogkonomisk status og alder

Kebenhavn pa distrikter —  2011Distnkt: Bydel - 2.

ar; @sterbro
Personer | alt
Under |16-24 |25-29 |30-59 |60-66 |67 arog | Heraf
16ar |ar ar ar ar derover '!E-EE
ar
Sociogkonomisk | Socioekonomisk status
gruppe
Beskaeftigede Selvst. og medarb. 62 214 | 1.900 288 179 2464 | 2.643
agtefaelle
Topledere 22 76| 1.102 108 17| 1.308| 1.325
Lenmaodt. hajeste niveau [ 497 | 2247 9913 641 89| 13.298 | 13394
Lenmodt. mellemniveau 1 388 822 | 3.637 285 29| 5.132| 5.162
Lenmodt. grundniveau 62| 3485| 2.153| 5231 487 82| 11.356 | 11.500
Lenmodt. | @vrigt og un.a. 98 948 557 2281 275 167] 4.061| 4320
lalt 168 | 5402 | 6.069 | 24.064 | 2.084 557 | 37.619 | 38.344
Arbejdslese Arbejdslese forsikrede 41 135 955 53 1.184 | 1.184
Arbejdslase ej forsikrede 62 31 105 9 207 207
lalt 103 166 | 1.060 62 1391 | 1.3
Udenfor Beskaftigede uden len s 36 146 10 199 199
arbejdsstyrken 'ty 442 nelsesforanstaltning 150 123| 547 16 836| 836
Revalideringsydelse 1 3 38 2 44 44
Delvis ledig 12 15 75 4 1 106 107
Ledighedsydelse 1 1 85 4 9 91
Barselsdagpenge 4 69 251 329 329
Sygedagpenge 21 26 266 13 1 326 327
Efterlen 740 740 740
Fleksydelse 42 42 42
Folkepensionister 908 5.953 908 | 6.861
Fertidspensionister 21 27 938 469 1.455| 1.455
Anden pension 23 42 86 2 151 153
Kontanthjslpsmodtagere 91 Lt 621 h2 17 819 836
Uddannelsessegende 2195 940 433 3.568| 3.568
@vrige voksne uden for 976 850 2381 166 52) 4.373| 4.425
arbejdsstyrken
Bemn og unge 11.188 0| 11.188
lalt 11.188 | 3.507| 2,145 5.823| 2.512 6.026| 13.987 | 31.201
lalt 11.356 | 9.012| 8.380 | 30.947 | 4.658 6.583 | 52.997 | 70.936
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Fra klub til fritidscenter - ny organisering.

1-8-2016 aendres klubbernes organisering saledes at der pa @sterbro er et kommunal Fritidscenter Nord,
samt et netvaerksbaseret selvejende Fritidscenter Syd.

Fritidscentrene er sammensat af fglgende enheder:

Fritidscenter Nord

Fritidscenter Syd

e Kennedygardens Fritids- og ungdomsklub e  Fritidsklubben B29

e Karlsvognens Fritidsklub
e Kildevaelds fritidsklub

Fritidscenterleder Nicola Heiberg

Fritidscenter Nord, enheder:

e Pumpestationens fritidscenter / Klub Lomholt
e I|dreetsfritidsklubben Skjold
e TPHU

Netveerkskoordinator: Sgren Bot

Kennedygardens Fritids— og Ungdomsklub

Adresse Ngjsomhedsvej 10, 1.sal th, 2100 KBH @

Abningstider Hverdage 14.00 — 18.00 samt UK man-tor 17.00-22.00
Normering FK/UK 260/ 80

Nzermeste samarbejdspartnere B29, Skjold, Lomholts Villa, Pumpestationen, @sterbro klubberne

Fritidsklubben Karlsvognen

Adresse

Carl Nielsens Allé 13B + 19, 2100 KBH @

Abningstider

Mandag — Fredag 14.00-18, man+ons 14.00-20.00 (JK)

Normering FH

162

Faciliteter, der kan benyttes af andre

Udendgrs omrade

Naermeste samarbejdspartnere

Bydelens klubber, Fritidshjemmet Svanemgllen og Strandvejsskolen

Kildevaeldsskolens fritidsklub

Adresse

Bellmansgade 5.a, 2100 Kbh. @

Abningstider

14.00-18.00, onsdag tillige 18-20.00

Normering FH

95

Faciliteter, der kan benyttes af andre
(i begraenset omfang)

Kunststofbaner, balplads 2 minibusser

Nzermeste samarbejdspartnere

Skolen — nabo institutioner — Fritidsforeningen Kildeveaeld

-12 -



Frititidscenter Syd, enheder

B29 - @sterbrogarden

Adresse Blegdamsvej 29B, 2100 KBH.®
Hjemmeside www.b29-31.dk

Email: fritidsklubben@b29-31.dk
Ledelse Kim Jensen, leder

Kontakt personer

Kim Jensen

Abningstider

FK og JK: man-tors 11:30—-21:00,
fredag (hver anden) 11:30 — 18:00 (21:30)

Normering FK

FK: 256

Faciliteter, der kan benyttes af andre

Sal, minibus

Nzermeste samarbejdspartnere

Idraetsfritidsklubben ”Skjold”

Idreetsfritidsklubben Skjold

Adresse P.H. Lings Allé 10, 2100 Kgbenhavn @.
Hjemmeside www.ifskjold.dk

E-mail: skjoldfritidsklub@email.dk

Ledelse Hans Bijkerk Afd. Leder klubben

Kontakt personer

Hans Bijkerk tlf. 25 66 68 83

Abningstider

Ma. —tors. KI. 13-18
Fre. kl. 11:30-17:30
1 gang manedligt til 20.00

Normering FK

120

Faciliteter, der kan benyttes af andre

@sterbro Stadion (diverse faciliteter), Faelledparken,
Trafiklegepladsen, Legepladsen ved Serridslevvej, Kunstgraesbanen i
Feelledparken, B93 tennisbaner, sportslokaler og Storesal i
Idreetshuset.

Speciale omrade

Idreet, leg, og bevaegelse for alle bgrn hver dag!

Naermeste samarbejdspartnere

Diverse fodboldklubber sdsom BK Skjold, B93, @IF, Kgbenhavns
Bordtennis Klub, Fitnessdk, cheerleader traener Jeanette, Cirkus Luna,
KIF, Sparta, Kgbenhavns badmintonklub
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Pumpestationen Fritidscenter

Adresse Praestggade 21 (klub og administration)
@stbanegade 103 (fitness og styrketraeningscenter)
Hjemmeside www.pumpestationen.dk
Email: mail@pumpestationen.dk
Ledelse S@ren Bot, institutionsleder (mail@pumpestationen.dk)

Sanne Thorvil, souschef (sanne@pumpestationen.dk)

Kontakt personer

S@ren Bot

Abningstider

FK: Mandag-fredag 13-18, UK: Mandag til fredag 18-22
Sgndag: 10-15, Pulsen motionscenter abent for UK 15.00 til 18.00

Normering FK/UK

450/ 70

Faciliteter, der kan benyttes af andre

Motion og styrketraeningscenter / Indendgrs klatrevaeg
Boldbur / Klatrevaeg / TRX-udstyr

Speciale omrade

Musik og videoproduktion, Klatrevaeg, Fitness-center, Ridning, ski-
og alm. kolonier, kampsport.

Nzermeste samarbejdspartnere

Fritidscenter Brgnshgj-Husum
K@S-sejlsport, PPR, Bgrnepsyk/Bispebjerg, Lokalcenter, CSA-
Kampsport, m.fl.

Lombholts Villa, (lagt under Pumpestationen 1-5-2016)

Adresse Rosenvaengets Hovedvej 41, 2100 Kgbenhavn @
Hjemmeside www.klublomholt.dk

Email: mail@klublomholt.dk

Ledelse Sgren Bot

(navne samt stilling) Laila Sgrensen (afd.leder)

Kontakt personer Sgren Bot

(klubbydelssamarbejdet)

Abningstider

Hverdage 13.00--18.00
Tirs+tors 18.00-20.00

Normering FK

150

Thomas P Hejle Fritids- og ungdomsklub

Adresse Ngrre Voldgade 33, 1358 Kgbenhavn K.
Hjemmeside www.klubtphu.dk

Email: mail@klubbentphu.dk

Ledelse Aage Johansen, leder

(navne samt stilling)

Morten Kamper, souschef

Kontakt personer
(klubbydelssamarbejdet)

Age Johansen

Abningstider

Hverdage 12.30-22.30

Normering FK / UK

235 /80
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Malsaetninger for fritids, junior — og ungdomsklubber (BUF)

Malsaetningerne gaelder for kommunale og selvejende fritids, junior- og ungdomsklubber og tydeligggr de
overordnede krav og forventninger, som Kgbenhavns Kommune stiller til det paedagogiske arbejde bade i og
uden for klubberne.

Bgrne- og Ungdomsforvaltningen bestar af 5 geografiske omrader, hvor hvert enkelt omrade er sammensat
af bydele med meget forskellige udgangspunkter, behov, ressourcer og problemfelter.

Klubberne er delt op i fritidsklub med pladsgaranti for bgrnene i 4. og 5. klasse, juniorklub (12 — 13 ar)
Ungdomsklub (14 — 17 ar).

Fritids- og juniorklubber arbejder primaert med de stgrre bgrn, der er indmeldt i klubben, men har ansvar for
en opsggende virksomhed overfor st@grre bgrn i lokalmiljget, som ikke er indmeldt i klub, men har behov for
en socialpaedagogisk indsats.

Ungdomsklubberne arbejder ikke med medlemsbegrebet. Klubberne i den enkelte bydel har tilsammen
ansvar for at skabe sig overblik over bydelens ungegrupperinger samt disses ressourcer og udfordringer. Ud
fra dette skaber klubberne relevante tilbud til unge, der har lyst til at benytte klubtilbuddet samt malrettede
tilbud og indsatser til de unge, der har behov for socialpaedagogisk stgtte.

Klubberne skal sammen og hver for sig sgrge for, at de udfgrer deres arbejde med udgangspunkt i
nedenstaende malsaetninger — med lokal prioritering efter de unges behov. Malsetningerne er en
kgbenhavnsk omsaetning af dagtilbudslovens formalsbestemmelse for klubber samt Kgbenhavns Kommunes
veerdigrundlag. Klubberne udvikler selv Igbende den faglige kvalitet af klubarbejdet. Forvaltningen stgtter
klubberne i dette arbejde. Klubberne har frihed til selv at vaelge fagligt begrundede metoder, der fgrer frem
mod opfyldelse af malsaetningerne. Arbejdet med malsaetningerne skal tage hensyn til de st@grre bgrn og
unges alder og modenhed samt deres kultur og normer, der er meget forskellige fra bydel til bydel.
at klubberne tager aktivt del i SSP-arbejdet, aktiviteterne i Sikker By samt det boligsociale arbejde

Klubberne udfgrer deres arbejde i et taet samarbejde med foraeldrene pa en made, der understgtter
fastholdelse af foraeldreansvaret.

Klubbernes arbejde med denne malsaetning understgttes af en budgetmodel, der tager hgjde for de
enkelte byomrader meget forskellige sociale udfordringer.
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Der arbejdes med fglgende malsaetninger:

1. Mdlsaetning: Klubberne er lrings- og udviklingssteder, som ruster stgrre bgrn og unge til livsduelighed
ved at udvikle deres sociale, kulturelle og uddannelsesmaessige kompetencer, og ved at tilbyde vejledning og
radgivning om personlige forhold og om vej til ungdomsuddannelse og job.

Klubberne opfylder denne malsatning ved blandt andet:
at styrke og udvikle samarbejdet med grundskolen, Ungdommens Uddannelsesvejledning,
ungdomsskolen, socialforvaltningen og ungdomsuddannelserne,

at etablere samarbejdsrelationer, hvor vejen fra uformel lzering til kompetencegivende lzering er
kort

at stgtte de unge i at sgge og fastholde fritidsjob

2. Mdlsaetning: Klubberne er attraktive mgde - og aktivitetssteder for de stagrre bgrn og unge, hvor
meningsfulde aktiviteter og god voksenkontakt skaber sociale feellesskaber pd tveer af sociale og etniske
forskelligheder.

Klubberne opfylder denne malszatning ved blandt andet:
at skabe samveersformer praeget af respekt, tolerance og ansvarlighed

at aktivitetstilbud tilrettelaegges med fleksibilitet og i direkte dialog med bgrn og unge
at dbne klubben mod foreningslivet og andre aktgrers fritidstilbud

at bryde de bygningsmaessige graenser og laegge aktiviteter uden for klubben

at stgtte ensomme bgrn og unge i at blive en del af et socialt feellesskab

at klubbens fysiske indretning skaber mulighed for mange forskellige samvaersformer

3. Mdlsaetning: Klubberne udvikler modeller for demokratisk inddragelse af de unge pa alle niveauer i
klubbens daglige liv

Klubberne opfylder denne malsatning ved blandt andet:
at understgtte stdgrre bgrns og unges sproglige udvikling, sa de bliver i stand til at udtrykke tanker,
folelser og beslutninger
at udstikke rammer for indflydelsen, som er sa synlige, at de stgrre bgrn og unge ved, hvad de kan
bestemme, sa der kan tages feelles beslutninger, uddelegeres opgaver og tages ansvar for egne
beslutninger

4. Mdlsaetning: Klubberne giver udsatte bgrn og unge en socialpaedagogisk og kriminalpraeventiv stgtte med
henblik pd at skabe stabilitet omkring deres liv, s de kan gennemfgre skolegang og ungdomsuddannelse.

Klubberne opfylder denne malsatning ved blandt andet:
at udvikle samarbejdet med foraeldrene med respekt og forstaelse for familiens baggrund

at klubmedarbejderen har szerlig opmaerksomhed pa de udsatte og truede stgrre bgrn og unge
med fokus pa tegn pa mistrivsel og manglende udvikling

at arbejde teet sammen med skole og socialforvaltning om de enkelte truede og udsatte bgrn og
unge

at etablere et opsggende arbejde pa gadeplan
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Handl

eplan: Helligdagsabent i Kildevaeld fritidsklub

> g
1-1-2018 til 31-12-2018 58 ﬂd

e

Mal (i forhold til de
overordnede
malsaetninger)

Forebyggende arbejde for at undga at bgrn og unge i Kildevaldskvarteret ikke ender
uden for klubberne, da erfaringer er, at disse bgrn og unge har brug for et tilbud, nar
skolen er lukket. Brobygning til de nuvaerende gadeplansmedarbejdere, samt styrke og
skabe relationen til klubberne gennem medarbejdere fra klubberne og gadeplan, her
for at sikre, at det ikke bliver for sarbart med kun de to nuvaerende
gadeplansmedarbejdere i gadeplansregi.

Ex. Udslusning af de
unge 18 + Delmal:

Ikke relevant

Indsats

Holde abent i Kildevaeld klub og veerested de 3 dage fgr paske og mellem jul og nytar.

Tidsplan eventuelle
milepzele

Ansvarlig

Nicola Heiberg & Sgren Bot

Kommunikation

Lgbende pa koordinationsmgderne samt via mail

Malepunkter

Hvor mange bgrn og unge har benyttet tilbuddet, ved en efterfglgende evaluering pa
klubfzellesskabs niveau

Sammenhang til | SSP

andre planer og Ramme for Klubfaellesskaber og Fritidscentre

strategier* Sikker By

Opfalgning

@konomi: 3 medarbejdere a 6 t, a 260kr/t i 9dg 42.120 kr.
Klub / Org.nr. Pumpestationen / 35719
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Handleplan: 2 kolonier for veerestedsmedlemmer ,

Mal (i forhold til de
overordnede
malsaetninger)

-At skabe kendskab og relationer imellem UK-medlemmer i bydelen, ikke mindst
imellem vaerestedet i de gvrige UK-klubber, med henblik pa integration af
marginaliserede unge fra Ydre @sterbro.

- At skabe en medarbejderdrevet samarbejdsplatform imellem de 2 UK-klubber samt
veerestedspersonale.

- At arbejde malrettet og socialpaedagogisk med gruppen

Ex. Udslusning af de
unge 18 + Delmal:

Skonnes ikke relevant

Indsats

Vi vil gennemfgre 2 kolonier til Karrebaksminde feriecenter med ungegruppen i
vaerestedet. Fgrste koloni, alene for veerestedet, anden koloni sammen med unge fra
Pumpestationen og Kennedygardens UK. Arrangementerne skal vaere
medarbejderdrevet af personale fra de 3 enheder. Kolonierne vil have et
socialpaedagogisk indhold.

Tidsplan eventuelle
milepzele

Fgrste koloni i januar 2018. Anden koloni i efteraret 2018.

Ansvarlig

Koordinationsgruppen

Kommunikation

Koordinationsgruppemgder, samt arbejdsgruppemegder pa ledelses- samt
medarbejderplan.

Malepunkter

- At arrangementerne bliver gennemfgrt

- At medlemmer fra alle bydelens 3 enheder deltager pa efterarskoloni.
- At kolonierne har et synligt socialpsedagogisk indhold

- At der skabes relationer og venskaber pa tvaers af enhederne

Sammenhaeng til
andre planer og
strategier*

SSP
Ramme for Klubfaellesskaber
Rammer for Fritidscentre

Sikker By
Opfelgning Primeaert via koordinationsgruppemgder, sekundaert pa klubbydelsmgder
Pkonomi: Kolonileje, oplaegsholder, mad, m.m. Lgn: Ingen

62.000 kr.
Klub / Org.nr. Pumpestationen / 35719
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Handleplan: Gadeplansindsats '~

Q‘

Mal (i forhold til de
overordnede
malsaetninger)

- Kontinuerlig screening af bydelen

- Kontaktskabende og relationsdannede tilstedevaerelse pa gadeniveau

- Atsikre en strategisk reserve vi kan allokere ift akutte udfordringer

- Atsikre en bred forebyggende indsats overfor foreningslivet eller udsatte
ungegrupper.

Ex. Udslusning af de
unge 18 + Delmal:

Ikke relevant

Indsats

Vi har afsat ressourcer til ugentligt, dret rundt, at screene gadebilledet pa @sterbro,
med henblik pa at sikre at der bliver skabt kontakt til og opmaerksomhed omkring
individer eller grupper af udsatte unge.

@nsket er endvidere at have en strategisk “task-force” | lokalomradet ifald pludselige
udfordringer skulle opsta.

Tidsplan eventuelle
milepzele

Indsatsen kgrer indtil 31-12-2018

Ansvarlig

KF-leder samt koordinationsgruppen

Kommunikation

Via mail og koordinationsgruppemgder

Malepunkter

Et @sterbro uden problematiske ungegrupperinger pa gadeniveau
At beredskabet er operationelt

Sammenhaeng til
andre planer og
strategier*

SSP
Ramme for Fritidscentre
Sikker By

Opfalgning Lgbende via koordinationsgruppemegder
@konomi: Ingen (allerede betalt via rammen)
Klub / Org.nr. Pumpestationen / 35719
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Handleplan: Vzerested pa Ydre @sterbro o

Mal (i forhold til de
overordnede
malsaetninger)

- At udvide Klubfaellesskabets tilbud til at vaere bydelsdeekkende ved at etablere et
vaerested til de stgrre bgrn og unge pa Ydre @sterbro.

- At arbejde malrettet pa at normalisere gruppen ved screening og efterfglgende
individuel stptte og vejledning.

- At skabe kontakt og relation til en gruppe udsatte unge, ved at inkludere dem i det
etablerede klubfzellesskab.

Ex. Udslusning af de
unge 18 + Delmal:

- Sk@nnes ikke ngdvendigt pa nuvaerende tidspunkt

Indsats

Klubfaellesskab @sterbro bestar pt af 2 stgrre afdelinger, begge beliggende pa indre
@sterbro, hvilket skaevvrider klubtilbuddet i.f.t. den samlede bydel. Méalet er derfor at
udvide klubfellesskabet (og dermed Fritidscentret) med et veerested i
Kildevaeldskvarteret pa Kildevaeldsskolen.

Vaerestedet skal vaere en naturlig del af klubfaellesskabet og deltage i falles aktiviteter
m.h.p. at inkludere de unge i normalfaellesskabet.

Vaerestedet har dbent 3 gange om ugen i tidsrummet 18-22.

Vi vil bryde med hidtidig praksis og screene de unge der bruger vaerestedet pa Ydre
@sterbro.

Tidsplan eventuelle
milepzele

Opstart: 1-8-2016
Lgbende evaluering
Afsluttende evaluering og rapportudgivelse 31-12-2018

Ansvarlig

Koordinationsgruppen og veerestedspersonalet

Kommunikation

Koordinationsgruppemgder, klubbydelsmgder samt Igbende dialog imellem
klubfzellesskabsleder og veeresteds personale.

Malepunkter

- At veerestedet bliver etableret og attraktivt indrettet

- At samarbejdet imellem fritidscenteret og veerestedet etableres

- At eksisterende malgruppe benytter tilbuddet under de andrede vilkar

- At vaerestedet arbejder efter samme retningslinjer og vilkar som bydelens 2 andre
afdelinger.

Sammenhaeng til
andre planer og
strategier*

SSP
Ramme for Fritidscentre
Sikker By

Opfelgning Via manedlige koordinationsgruppemegder

Bkonomi: 2018: Lgn 744.000 kr.
2018: Aktivitetsmidler 25.000 kr.

Klub / Org.nr. Pumpestationen / 35719
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Klubtilbud pa @sterbro
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Budget klubbydelsplan 2017-2018

Budget 2017

Bevilling 875.156

7-dages abent i Klubfaellesskabet 231.460
Basketball i Pumpestationen 81.011
Basketball i Kennedygarden 81.011
2 bydelsdzekkende UK-arrangementer 40.046
Gadeplansarbejde 104.157
Vaerested Kildevaeld

Aktivitetsmidler 25.000
Lgnudgift 312.471
Budget 2018

Bevilling 1.047.980

Lgn gadeplansteam 744.000
Beklaedning, udstyr, m.m. 10.000
Kompetenceudviklingsmidler 5.000
Helligdagsabent i Kildevaeld fritidsklub *42.120
Aktivitetsmidler til helligdagsabent 9.000
Koloni for vaerestedsmedlemmer 1 61.935
Koloni for vaerestedsmedlemmer 2 62.000
Varested Kildeveaeld

Aktivitetsmidler 20.000
14 dages spotarrangementer 40.000
Saldo 96.045

* 3 medarbejdere a 260kr/timen, 6 tim/dgl
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Egne notater
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