
Center for Politik og HR 

Børne- og Ungdomsforvaltningen  

Jakob Næsager (C) 

Spørgsmål om brug af støtte, vikarer og sygefravær 

Kære Jakob 

Du har den 2. februar 2021 stillet følgende spørgsmål til forvaltningen 

om brug af støtte, vikarer og sygefravær: 

1. Jeg vil gerne vide, hvor mange penge der er anvendt til støtte 

og særlig individuel hjælp i hver klynge i årene 2018 og 2019? 

Gerne målt i gennemsnit pr. barn pr. klynge. 

2. Tilsvarende vil jeg gerne vide, hvor meget der er anvendt til vi-

karer i de enkelte klynger i 2018 og 2019 - og gerne målt i for-

hold til klyngens lønsum. 

3. Jeg vil også gerne vide det gennemsnitlige sygefravær blandt 

personalet i hver af klyngerne i 2018 og 2019. Tak. 

Besvarelse 

Ad 1. 

Det er ikke muligt for forvaltningen at levere en opgørelse over midler 

anvendt til støtte og særlig individuel hjælp på klyngeniveau, da der ikke 

registreres forbrug på særlige pædagogfaglige indsatser. Klynger og 

institutioner har selvforvaltning, hvilket betyder, at de selv tilrettelægger 

anvendelsen af deres ressourcer ud fra det ressourcebehov, der gør sig 

gældende og de faglige prioriteringer, der er aftalt for den enkelte 

klynge og institution.  

Forvaltningen kan oplyse om, at der i 2018 blev udmeldt budget til støt-

tepædagoger i områderne for 12.888.352 kroner. Budgetudmeldingen 

i 2019 lød på 12.853.272 kroner. Hovedparten af støttepædagogerne er 

ansat i områderne og varetager en tværgående funktion blandt både 
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klynger og selvejende enheder i det område, hvor de har ansættelses-

forhold.  

Ad 2. 

Nedenstående tabel viser udmeldte lønmidler for klyngerne i 2018 og 

2019 samt klyngernes forbrug på timelønnede vikarer for 2018 og 2019. 

Forvaltningen gør opmærksom på, at der i opgørelsen ikke indgår for-

brug på vikarbureauer samt lønmidler til fastansatte medarbejdere an-

vendt til vikardækning. En sådan opgørelse vil kræve et omfattende res-

sourcetræk, der ligger ud over den sædvanlige besvarelse og håndte-

ring af politikerspørgsmål, da forvaltningen ikke ligger inde med bear-

bejdet data på området.  

Navn på klynge  

  

Klyngens samlede lønsum  Forbrug på timelønnede vikarer  

2018 2019 2018 2019 

Amager Klynge A 45.492.765 46.062.757 2.437.853 1.297.273 

Amager Klynge B 48.345.248 48.581.623 2.585.714 2.159.395 

Amager Klynge C 64.884.701 64.910.037 3.152.772 2.694.803 

Amager Klynge D 62.378.833 62.764.342 4.964.938 2.659.858 

Amager Klynge E 58.429.425 62.729.989 2.803.981 2.450.641 

Amager Klynge F 74.140.960 72.494.060 4.979.686 3.430.332 

Amager Klynge G 66.970.616 72.166.619 2.320.470 2.013.053 

Amager Klynge H 56.107.488 55.569.937 3.680.356 3.741.237 

Amager Klynge I 68.149.336 78.330.872 4.492.964 5.386.734 

Amager Klynge J 0 655.958 0 0 

Indre By/Østerbro Klynge A 49.094.243 49.796.836 3.328.560 3.003.345 

Indre By/Østerbro Klynge B 51.255.986 51.433.271 4.503.911 4.478.627 

Indre By/Østerbro Klynge C 54.489.559 54.229.964 3.466.832 3.890.696 

Indre By/Østerbro Klynge D 64.053.441 64.632.243 2.942.912 4.027.642 

Indre By/Østerbro Klynge E 43.407.840 44.568.523 1.630.850 2.135.561 

Indre By/Østerbro Klynge F 61.283.671 61.706.862 4.293.085 4.243.725 

Indre By/Østerbro Klynge H 52.661.646 53.664.055 3.172.817 2.020.325 

Indre By/Østerbro Klynge I 49.205.930 48.587.954 5.306.540 5.347.733 

Indre By/Østerbro Klynge J 32.926.065 31.924.525 3.046.090 3.554.329 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge A 52.057.014 54.508.363 3.588.183 4.120.936 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge B 50.838.054 53.779.936 3.055.243 3.437.438 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge C 60.076.331 60.364.991 4.519.305 4.651.092 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge D 72.177.347 77.800.724 3.625.157 2.938.702 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge E 52.992.983 52.880.536 2.234.513 1.929.541 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge F 53.927.522 54.995.263 2.631.722 2.026.607 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge G 69.057.943 65.941.124 4.115.340 3.901.012 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge H 74.998.868 75.356.432 3.673.336 3.900.375 
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Brønshøj/Vanløse Klynge A 70.588.381 66.972.470 251.190 308.581 

Brønshøj/Vanløse Klynge B 47.676.259 48.402.535 3.032.143 2.496.506 

Brønshøj/Vanløse Klynge C 47.427.082 48.294.874 1.770.075 1.562.195 

Brønshøj/Vanløse Klynge 

D/Radius 

55.955.415 57.054.851 1.874.547 1.774.620 

Brønshøj/Vanløse Klynge E 65.139.640 65.587.641 3.249.142 1.782.778 

Brønshøj/Vanløse Klynge F 58.256.301 58.316.881 4.404.249 3.063.130 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave 

Klynge A 

82.466.880 81.681.181 3.420.340 2.788.423 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave 

Klynge B 

76.455.870 79.016.785 3.862.897 3.328.200 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave 

Klynge C 

96.470.687 94.186.044 1.873.843 2.785.387 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave 

Klynge D 

61.269.800 59.401.781 4.075.072 3.464.411 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave 

Klynge E 

63.716.280 63.208.552 6.209.894 3.948.885 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave 

Klynge F 

74.455.660 85.045.988 2.430.752 1.606.588 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave 

Klynge G 

20.610.416 21.033.745 1.205.579 889.816 

Specialklyngen 60.178.224 60.461.806 1.214.478 1.768.932 

NB: løndata er sorteret på pladspriser (løn), hvor grundbevillinger, diverse 

særbevillinger og puljebevillinger er medtaget i opgørelsen.  

Ad 3. 

Sygefravær klynger 2018-2019, fraværsdagsværk 

pr. fuldtidsansat  
2018 2019 

Antal fuldtidsansatte,  

gennemsnit 2019 

Amager Klynge A 11,3 9,6 85 

Amager Klynge B 15,6 14,2 133 

Amager Klynge C 11,6 14,4 170 

Amager Klynge D 11,4 15,3 162 

Amager Klynge E 14,6 17,7 139 

Amager Klynge F 17,4 16,3 165 

Amager Klynge G 10,2 15,4 139 

Amager Klynge H 13,5 18,4 152 

Amager Klynge I 11,2 14,0 201 

Brønshøj/Vanløse Klynge A 11,3 13,3 183 

Brønshøj/Vanløse Klynge B 18,1 13,2 102 

Brønshøj/Vanløse Klynge C 12,7 14,8 124 

Brønshøj/Vanløse Klynge D/Radius 10,7 16,0 135 

Brønshøj/Vanløse Klynge E 13,2 14,3 125 

Brønshøj/Vanløse Klynge F 14,8 15,5 159 

Indre By/Østerbro Klynge A 13,9 12,1 105 



Ledelsessekretariatet 4/4

Indre By/Østerbro Klynge B 17,0 13,7 137 

Indre By/Østerbro Klynge C 10,0 13,2 147 

Indre By/Østerbro Klynge D 10,7 7,8 123 

Indre By/Østerbro Klynge E 13,5 14,9 123 

Indre By/Østerbro Klynge F 10,0 13,4 154 

Indre By/Østerbro Klynge H 16,4 13,5 110 

Indre By/Østerbro Klynge I 15,9 11,6 97 

Indre By/Østerbro Klynge J/Øbro-børnene 8,8 15,1 83 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge A 13,6 16,1 121 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge B 13,9 16,7 107 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge C 14,2 13,8 173 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge D 9,7 18,1 167 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge E 13,0 11,9 118 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge F 21,6 15,1 152 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge G 9,7 13,5 154 

Nørrebro/Bispebjerg Klynge H 16,0 15,2 169 

Specialklyngen 10,6 9,3 139 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge A 13,6 12,0 192 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge B 12,0 16,7 161 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge C 12,6 14,5 262 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge D 17,2 21,4 161 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge E 10,7 12,6 141 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge F 13,8 16,6 133 

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G 16,2 18,5 85 

Klynger Samlet 13,2 14,6 5.689 

Kilde: Ledelsesinformation Personale, data trukket 03/02-2021 

Venlig hilsen 

Jurgita Versiackaite-Pedersen 

Specialkonsulent 
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