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Svar på politikerspørgsmål fra V, K og LA om integrationspro-
jekter 

Kære Cecilia Lonning-Skovgaard, Jakob Næsager og Alex Vanops-
lagh 
 
Tak for jeres henvendelse af 22. august 2018, hvor I har stillet spørgs-
mål til Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen og Socialforvalt-
ningen om integrationsprojekter.   
  
Spørgsmål  
Politikerspørgsmål til BIF og SOF fra Venstre, Konservative og 
Liberal Alliance: 
1. Partierne vil gerne bede om en liste over integrationsprojekter i BIF 
og SOF, rubriceret således:  

 Projekter, der entydigt viser effekt i forhold til beskæftigelse, 
sprog eller antiradikalisering  

 Projekter, der delvist viser effekt a la ovenstående  
 Projekter og indsatser, der ikke kan vise effekt a la ovenstå-

ende 
 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar  
Socialforvaltningen har oplyst BIF at: 
”Socialforvaltningen har ikke selv projekter, der har integration som 
primært formål, men giver under de såkaldte § 18-midler (puljen til 
frivilligt socialt arbejde) støtte til frivilligt foreningsarbejde, hvor mål-
gruppen har en anden etnisk baggrund end dansk.”  
 
Der henvises til bilag 2 for en uddybning af kriterierne for puljen til 
frivilligt socialt arbejde.  
 
Der henvises til bilag 1 for integrationsprojekter i Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen.  
 
Det bemærkes, at Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen har de-
fineret ”integrationsprojekter” som indsatser, der relaterer sig til den 
tværgående integrationspolitik 2015-2018, og hvis primære sigte er at 
fremme integration blandt borgere med anden etnisk baggrund end 
dansk. Øvrige indsatser, hvor målgruppen ikke er afgrænset til borgere 
med etnisk minoritetsbaggrund, indgår således ikke i besvarelsen på 
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trods af, at de kan have en positiv effekt for etniske minoriteter, som 
fx den særlige beskæftigelsesindsats i Mjølnerparken (hvor 82 pct. af 
beboerne har etnisk minoritetsbaggrund, men indsatsen ikke er af-
grænset til borgere med etnisk minoritetsbaggrund).  
 
Det bemærkes endvidere, at forvaltningerne har afgrænset besvarelsen 
til igangværende projekter, samt at der kun er inkluderet projekter og 
indsatser, som ligger ud over de nationale lovpligtige driftsindsatser 
på integrationsområder, dvs. indsatser under integrationsloven, dansk-
uddannelsen mv. indgår ikke i besvarelsen. 
 
Endelig bemærkes, at Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen for-
står i denne sammenhæng effekt som resultater, fx om projekterne når 
deres målsætning i form af afgang til beskæftigelse, påbegyndelse af 
virksomhedspraktik/løntilskud eller afgang til uddannelse mv. 
  
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen har på den baggrund op-
delt projekterne efter følgende forståelse af kategorierne: 
 
1. Projekter, der entydigt viser effekt: Projekter, der har påvist resul-

tater i forhold til projektets målsætning om beskæftigelse, sprog 
eller antiradikalisering, og som har haft dette til formål.  
 
Under denne kategori indgår beskæftigelsesrettede integrations-
projekter, som er målrettet henholdsvis aktivitetsparate og jobpa-
rate borgere. Resultaterne for disse projekterer varierer, da der er 
forskel på, hvor langt målgruppen er fra arbejdsmarkedet, men 
begge typer af projekter kan være nævnt under denne kategori, da 
de har påvist resultater i forhold til deres respektive målsætninger.  
 

2. Projekter, der delvist viser effekt: Projekter, som delvist har påvist 
resultater i forhold til projektets målsætning om beskæftigelse, 
sprog eller antiradikalisering, samt projekter, som ikke har direkte 
til formål at fremme beskæftigelse, sprog eller antiradikalisering, 
men som forvaltningen vurderer har en indirekte effekt herpå 

 
3. Projekter og indsatser, der ikke kan vise effekt: Projekter, der di-

rekte har til formål at fremme beskæftigelse, sprog eller antiradi-
kalisering, men som ikke har påvist resultater samt projekter, som 
har haft andet formål. 

  
Endelig har Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen suppleret li-
sten med en kategori af projekter, hvor der forventes en målbar eller 
indirekte effekt på beskæftigelse, sprog eller antiradikalisering, men 
hvor projekterne er igangsat for nylig og derfor endnu ikke er blevet 
evalueret. 
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Med venlig hilsen 
 
Michael Baunsgaard Schreiber 
Kst. adm. direktør 
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NOTAT 

Bilag 1. Projekter i BIF 

Projekter, der entydigt viser effekt i forhold til beskæftigelse, 
sprog* eller antiradikalisering  
 
I forhold til beskæftigelse 
1. Integrationspålæg/intensiv jobindsats, udløber i 2018 
2. Branchepakker/Job via partnerskaber, udløber i 2018 
3. Tidlig, virksomhedsrettet indsats for flygtninge, udløber i 2018 
4. Perspektiv – projekt for ægtefælleforsørgede. Finansieret af 

puljemidler fra Styrelsen for International Rekruttering og 
Integration (SIRI), udløber i 2018.  

 
I forhold til antiradikalisering 
1. 1-1 indsatser i koordineringsenheden (mentor, resocialiserende 

indsats og pilotprojekt med Kriminalforsorgen om forebyggende 
indsats for indsatte københavnske borgere), udløber i 2018 og 
2019 – har også vist positiv effekt i forhold til beskæftigelse 

 
Projekter, der delvist viser effekt i forhold til beskæftigelse, 
sprog* eller antiradikalisering  
 
I forhold til beskæftigelse 
1. Lokalt forankret beskæftigelsesindsats på Nørrebro/Nordvest, 

udløber 2020 
2.  Fritidsjob til unge, udløber i 2018  
3. Indgåelse af konkrete samarbejdsaftaler med centrale 

civilsamfundsaktører, der formidler frivillige tilbud til nyankomne 
flygtninge, udløber i 2018 

 
I forhold til antiradikalisering 
1. Indsats til tidlig forebyggelse af radikalisering (opkvalificering af 

frontpersonale, medborgerforum og dialogaktiviteter, ungedialog, 
forældreindsats og forebyggelse af crossover i udsatte 
boligområder), udløber i 2018 og 2019 

 
Projekter og indsatser, der ikke kan vise effekt i forhold til 
beskæftigelse, sprog* eller antiradikalisering  
 
Projekter, der ikke har til formål at vise effekt i forhold til 
beskæftigelse, sprog eller antiradikalisering 
1. Forebyggelse af social kontrol (oplysning til børn/unge om 

rettigheder og handlemuligheder, dialog med forældre, 
opkvalificering af fagpersonale), udløber i 2018 og 2019. 
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2. Bekæmpelse af diskrimination (indsats til bekæmpelse af 
antisemitisme og islamofobi, skoleindsats til bekæmpelse af 
diskrimination og indsatsen ’et trygt natteliv’), udløber i 2018 og 
2019 

3. Drift af Welcome House, (indgår i permanent budgetmodel for 
flygtningeområdet vedtaget på Økonomiudvalget i august 2018) 

4. Copenhagen host program (indsats for fastholdelse af udenlandsk 
arbejdskraft), udløber i 2019 

5. Copenhagen Career Program (indsats for fastholdelse af 
udenlandsk arbejdskrafts ægtefæller), udløber i 2018.  

 
Projekter og indsatser, hvor forvaltningen forventer en effekt på 
beskæftigelse, sprog* eller antiradikalisering, men som er 
igangsat for nylig og endnu ikke er evalueret  
 
I forhold til beskæftigelse 
1. Minoritetsfamilier på kontanthjælp, udløber 2019  
 
* Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen har ikke integrationsprojekter ud 
over de lovpligtige, der har til formål at fremme sprog. 
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NOTAT 

Bilag 2. Puljen til frivilligt socialt arbejde 

Frivillige sociale foreninger kan ansøge om midler til projekter gennem 
de såkaldte §18-midler (støtte til frivilligt socialt arbejde), hvor der 
gives økonomisk støtte til en række projekter, herunder projekter hvis 
primære målgruppe – ifølge foreningernes egen angivelse - er 
indvandrere og flygtninge.  
 
Socialudvalget har besluttet at projekter, der modtager under 100.000 
kr. i § 18-bevilling skal indsende en evaluering året efter, som primært 
redegør for, om aktiviteterne og målsætningen i projektansøgningen er 
gennemført. Der stilles i den forbindelse ikke krav om, at der foretages 
deciderede effektmålinger. Foreninger der modtager over 100.000 kr. 
udarbejder en samarbejdsaftale med Socialforvaltningen. Det 
bemærkes i øvrigt, at ca. 90 pct. af bevillingsmodtagerne under § 18 
modtager under 100.000 kr. 
Alle foreninger skal aflægge et regnskab efter endt projektperiode, der 
viser, at foreningen har brugt midlerne til det formål, som 
Socialudvalget har givet bevillingen til. 
 
§18-midlerne fordeles på baggrund af forvaltningens indstilling til et 
politisk undervalg, der behandler og endeligt indstiller til godkendelse 
i Socialudvalget. Kriterier for uddeling af midlerne er ligeledes fastsat 
af Socialudvalget. 
 
I alt har 44 foreninger modtaget § 18-støtte til igangværende projekter 
målrettet indvandrere og flygtninge. En oversigt over uddelte midler i 
puljen for 2018 kan ses på www.kk.dk/paragraf18 
 
 
 
 
 
 
 


	Svar på politikerspørgsmål fra V, K og LA om integrationsprojekter
	Bilag 1 - Indsatser i BIF
	Bilag 2 - Puljen til frivilligt socialt arbejde

