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Tak for din henvendelse af d. 26. oktober til Beskeeftigelses- og Inte-
grationsforvaltningen, hvor du har stillet spergsmial om K-Kassen og

sanktioner:

“Hvor mange aktivitetsparate sanktionerede har efter sanktion fdet
ordincert arbejde?

I hvor mange tilfcelde er det blevet vurderet, at en sanktion ikke er be-
skeeftigelsesfremmende, og i hvor mange af disse tilfeelde har man der-
for valgt ikke at iveerkscette en sanktion?

Hvorfor treekkes forsargere over 30 dr 692 kr. om dagen ved sanktion,
ndr kontanthjcelpsloftet betyder, at der max. kan udbetales ca. 500 kr.
pr. dag.

Herunder, hvis det for haje treek skyldes tilskud til born, bedes om en
redegorelse for dels lovgrundlaget for, at born sanktioneres uden at
have skyld eller andel i en sanktion og dels om Kbh.s Kommune inden
for lovgrundlaget kan veelge ikke at sanktionere born.

Det onskes oplyst, om K-kassen er vidende om en borgers forsorgel-
sesstatus, og om denne viden anvendes til at undgd sanktioner, hvor
bornenes trivsel og velfcerd scettes pa spil?

Herunder hvor mange familier med born, er blevet sanktioneret i hhv.
2017 og i 2018 (indtil dags dato)?

Det er blevet heevdet, at K-kassen opsoger folk personligt, for man
sanktionerer, hvordan kan det dokumenteres? Hvor mange besog
medforte sanktion, og hvor mange medforte, at sanktioner i stedet blev
droppet?

Har K-Kassen underkendt dokumenter fra eksempelvis psykiatrien og
fastholdt sanktioner mod borgere, som f.eks lider af socialangst, og af
den grund ikke er kommet til moder? 1 givet fald, hvor mange tilfeelde
har der veeret tale om, hvor har begrundelsen veeret?”

Spergsmil 1
Hvor mange aktivitetsparate sanktionerede har efter sanktion faet or-
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Beskeaftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen har ikke tilgengelige
data, der viser hvor mange aktivitetsparate kontanthje lpsmodtagere
der kommer i ordineert arbejde efter en sanktion.

Det skal bemarkes, at formalet med den enkelte sanktion, er at
fremme borgers radighed, dvs. fremmede til samtale eller aktivering.
Det er deltagelse 1 disse beskaftigelsesrettede aktiviteter, der skal fore
til job eller uddannelse. Afgang til job eller uddannelse ligger derfor
ikke nedvendigvis iumiddelbar forlengelse afen evt. sanktion.

Sporgsmél 2

I hvor mange tilfeelde er det blevet vurderet, at en sanktion ikke er be-
skeeftigelsesfremmende, og i hvor mange af disse tilfcelde har man der-
for valgt ikke at iveerkscette en sanktion?

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningens udgangspunkt er, at
sanktionering af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere skal virke
fremmende for rddighed. Altsa, at borger fremmeoder til aktivering el-
ler samtale.

Beskeaftigelses- og Integrationsforvaltningen har ikke mulighed for at
treekke data pa, i hvor mange tilfelde der har veret indrapporteret en

begivenhed — fx udeblivelse fra samtale — og hvor ofte der 1 disse situ-
ationer ikke er ivaerksat en sanktion, fordi det har vaeret vurderet ikke

at vere radighedsfremmende for borgeren.

Spergsmal 3

Hvorfor treekkes forsargere over 30 ar 692 kr. om dagen ved sanktion,
ndr kontanthjcelpsloftet betyder, at der max. kan udbetales ca. 500 kr.
pr. dag.

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Sanktionssatserne er fastsat i lov om aktiv socialpolitik og beregnes pa
baggrund af borgerens kontanthjeelpssats. Kontanthjelpssatsen deles
med antallet af arbejdsdage péd en maned. Pa baggrund af dette bereg-
nes en dagssats. Heraf folger, at et hgjere ydelsesniveau medforer en
hejere sanktionssats.

Sanktionsniveauet er siledes uathaengigt af kontanthjeelpsloftet.

Spergsmal 4

Herunder, hvis det for haje treek skyldes tilskud til born, bedes om en
redegorelse for dels lovgrundlaget for, at born sanktioneres uden at
have skyld eller andel i en sanktion og dels om Kbh.s Kommune inden
for lovgrundlaget kan vceelge ikke at sanktionere born.
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Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Som navnt 1 svaret pd spergsmil 3, er sanktionssatserne lovbestemt
og beregnet péd baggrund af borgers kontanthje Ipssats.

I lovgivningen pa beskeeftigelsesomradet tages der hensyn til borge-
rens eventuelle forpligtelser iform af forsergelse af bern, ndr ydelses-
niveauet for borgeren fastsattes. Narmere bestemt kan borgeren mod-
tage forsergersats, jf. lov om aktiv socialpolitik.

I lovgivningen om sanktioner er der ikke bestemmelser om, at der kan
tages hensyn til forsergelsespligt i1 vurderingen af, om en borger skal
sanktioneres.

Det skal bemeerkes, at der ikke tale om, at forvaltningen sanktionerer
bern, som navnt 1 spergsmalet.

Spergsmal 5

Det onskes oplyst, om K-kassen er vidende om en borgers forsorgel-
sesstatus, og om denne viden anvendes til at undgd sanktioner, hvor
bornenes trivsel og velfcerd scettes pa spil?

Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar

Ydelsesservice har adgang til oplysninger om borgeres ydelsesniveau
og kan deraf se, om borger er forserger eller ej. Det er desuden muligt
for Ydelsesservice at se, om der bor bern pa samme adresse, eller om
borger har ansvaret for andre bern. Denne viden kan ikke efter lovgiv-
ningen anvendes som en del af grundlaget for at vurdere, om der skal
treeffes afgorelse om en sanktion.

Spergsmail 6
Herunder hvor mange familier med born, er blevet sanktioneret i hhv.
2017 og i 2018 (indtil dags dato)?

Beskeaftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen har ikke tal for dette.

Spergsmal 7

a) Det er blevet heevdet, at K-kassen opsager folk personligt, for man
sanktionerer, hvordan kan det dokumenteres?

b) Hvor mange besog medforte sanktion, og hvor mange medforte, at
sanktioner i stedet blev droppet?

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Ad a: I forbindelse med sanktionsopgaven er det lovbestemt, at borge-
ren skal partshores, nar denne er udeblevet fra samtale eller tilbud.
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Parthering er borgerens retssikkerhed for at blive hert, inden kommu-
nen treffer afgorelse i sagen. Hvis det ikke har veeret muligt at skabe
kontakt til borgeren gennem den skriftlige partshering, foretages andre
forseg pa kontakt, blandt andet opseges borgeren pa sin bopel

Nar borgeren opseges pa bopalen, benyttes en kereliste, opdelt efter
geografiske omrdder. Korelisten indeholder oplysning om borgerens
navn samt adressen, der skal foretages besgg pa. Der skal i forbindelse
med besegget noteres dato og tidspunkt for besgget samt oplysning om,
hvilket navn der star pd dertelefonen (el. postkassen/hovedderen). Det
noteres pd korelisten, om der opnds kontakt med borgeren eller ej samt
om der er andre personer, der &bner deren og evt. afgiver oplysninger.
Ovenstaende oplysninger noteres efterfolgende iborgerens sag.
Dokumentationen for, om den enkelte borger er forsogt kontaktet pa
bopalen i forbindelse med en sanktioneringssag, er dermed de oplys-
ninger, der fremgér af kerelisten, og som er noteret i borgerens sag.

Pé baggrund af kerelisten forer K-kassen samtidig statistikk over, hvor
mange borgere der hver maned opseges pa bopalen i forbindelse med
en partshering. Kerselsstatistikken angiver dog alene, hvor mange
borgere der er besogt, og i hvike omrader af Kebenhavn samt om der
er skabt kontakt til borgeren i forbindelse med besoget.

Oplysningerne 1 statistikken er ikke personhenforbare, og det er ikke
muligt at aflese 1 statistikken, om samme borger er besggt hver maned
eller flere gange hen over dret, eller hvad den efterfolgende udvikling
har vaeret 1 en borgers sag.

Ad b:
Sporgsmalet kan ikke besvares, da der ikke fores statistikk over, om der

1 de sager, hvor en borger er forsogt kontakt pd bopalen, efterfolgende
sanktioneres.

Nér en borger er forsegt kontaktet pa bopalen, og oplysningerne er
noteret 1 den enkelte borgers sag samt 1 kerselsstatistikken, destrueres
korelisten med de personfolsomme oplysninger grundet persondata-
forordningen.

Oplysninger vedrerende sanktionering foreligger derfor kun iden en-

kelte borgers sag og i karselsstatistikken, hvor oplysningerne ikke er

personhenforbare. Det er kke muligt at udsege specifikke sager 1 sy-

stemet, hvor borgeren er forsegt kontaktet pa bopelen, og det kan der-
for ikke opgeres, i hvor mange tilfelde en borger er forsegt kontaktet

pa bopalen og derefter er blevet sanktioneret eller ikke sanktioneret.

Spergsmal 8

Har K-Kassen underkendt dokumenter fra eksempelvis psykiatrien og
fastholdt sanktioner mod borgere, som f.eks. lider af socialangst, og af
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den grund ikke er kommet til moder? 1 givet fald, hvor mange tilfcelde
har der veeret tale om, hvor har begrundelsen veeret?

Beskeaftigelses- og Integrationsforvaltningens svar

Forvaltningen underkender ikke en legeerklering. En legeerklering
mndgir som et veesentligt delelement 1 vurderingen af, om borger har
haft en rimelig grund til at udeblive fra samtale eller aktivering.

Generelt kan det oplyses, at ydelsesmodtagere skal sta til rddighed,
blandt andet ved at mode til indkaldte samtaler samt deltage i anviste
aktiviteter og indsatser. Dette folger aflov om aktiv socialpolitik, §
13, stk. 1 og lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, § 16, stk. 1.
Manglende medvirken kan fi konsekvenser for ydelsen.

Sanktionsreglerne gelder som udgangspunkt for alle ydelsesmodta-
gere. Sanktionsreglerne skal dog ses i lyset af, at der er forskel i radig-
hedsforpligtelsen for de forskellige mélgrupper. Der er derfor ogsa
forskel i de rimelige grunde, en borger kan have til feks. at udeblive
fra et tilbud eller en samtale. I nedenstdende gennemgas reglerne for
aktivitetsparate ydelsesmodtagere.

Hvis en aktivitetsparat uden rimelig grund udebliver fra et tilbud eller
fra en samtale, skal forvaltningen foretage fradrag i kontanthjelpen, jf.
lov om aktiv socialpolitik, §§ 36 og 37. Forvaltningen skal foretage
nedsattelse af kontanthjeelpen 1 yderligere en rekke tilfelde, eksem-
pelvis hvis en borger uden rimelig grund har afvist et tibud om ar-
bejde, jf. lov om aktiv socialpolitik, § 39, nr. 2.

Herudover vil hjelpen helt ophere, hvis borger uden rimelig grund af-
viser et tibbud m.v., jf lov om aktiv socialpolitik, § 41, stk. 1, nr. 1.

Det er en grundleggende forudsetning for sanktionering, at forvalt-
ningen i forbindelse med afgivelse af tilbud/indkaldelse til samtale
m.v. skriftligt har informeret om konsekvenserne ved udeblivelse, jf.
lov om aktiv socialpolitik, § 35, stk. 1, og § 69 a, stk. 1.

Herudover er det en betingelse, at forvaltningen har udtemt alle rime-
lige muligheder for at komme i kontakt med personen med henblik pa
en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v.,
j£ lov om aktiv socialpolitik, § 35, stk.5 og § 69 a, stk. 2.

Rddighed og fritagelse — “rimelig grund”
Forvaltningen skal altid vurdere, om borgeren har haft en rimelig

grund til at udeblive fra tibuddet eller samtalen m.v.

For de aktivitetsparate gelder for det forste de rimelige grunde, der er
nevnt i lov om aktiv socialpolitik, § 13, stk. 7. Det kan eksempelvis

Side 5 af 7



vere, at der ikke er anvist et rimeligt tibud ud fra en vurdering af til-
buddets indhold, at borgeren er syg, manglende mulighed for berne-
pasning, igangverende aftjening af vernepligt m.v.

Herudover gelder for de aktivitetsparate, at forvaltningen skal vur-
dere, om der i det enkelte tilfelde er andre forhold (udover de oprem-
sede i § 13, stk. 7), der kan begrunde, at den pageldende ikke har pligt
til at medvirke (og dermed ikke skal sanktioneres). De andre rimelige
grunde kan feks. vaere sver psykisk sygdom, hjemloshed eller mis-
brugsproblemer, jf § 13, stk. 8.

Nar forvaltningen vurderer, om den aktivitetsparate kontanthjaelps-
modtager er udeblevet fra tilbuddet uden rimelig grund, skal forvalt-
ningen ogsa vurdere, om sanktionen i den konkrete situation vil
fremme borgerens radighed for arbejde eller uddannelse. Hvis sanktio-
nen ikke vil fremme borgerens riddighed, skal borgeren ikke have en
sanktion.

Loven forudsatter en konkret, individuel vurdering i forbindelse med
den enkelte udeblivelse — pd baggrund af sagens samlede oplysninger.
En legeerklering vil naturligvis indgd som et veesentligt delelement i
vurderingen af, om borger har haft en rimelig grund til udeblive.

Nar en borger skal fritages for sin radighedsforpligtelse pa grund af
sygdom, kan forvaltningen bede om dokumentation for sygdommen
hos egen leege. Herudover kan der vaere behov for at indhente yderli-
gere leegelige oplysninger, eksempelvis via specialleger, og derved
supplere borgerens egen leges vurdering af borgerens helbredsmzes-
sige tilstand.

Forvaltningen kan samtidig sperge borger om arten og omfanget af
sygdommen og kan leegge vaegt pa andre oplysninger end oplysninger
fra borgerens egen lege, hvis der er grundlag for det. Det kan eksem-
pelvis vaere, hvis legen ikke har udtalt sig om/forholdt sig konkret til
borgerens helbredsforhold 1 den periode, hvor borgeren ikke har kun-
net sté til rddighed, eksempelvis fordi leegen ikke har set borgeren til
en konsultation.

Forvaltningen underseger desuden (efter lov om aktiv socialpolitik, §
13 stk. 7) flere elementer i forhold til de legelige oplysninger, herun-
der, om
* de legelige oplysninger understotter borgerens forklaring om-
kring sygdommen og dens pavirkning af borgeren. Hvis for-
klaringerne ikke er enslydende, kan det fore til, at forvaltnin-
gen valger at indhente yderligere oplysninger eller vaegte an-
dre oplysninger hejere end legeerkleringen.
* legen helt eller delvist har sygemeldt borgeren. Der ses pa, om
sygemeldingen gor, at der er grundlag for at sige, at borger har
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mulighed for at std til rddighed trods sygemelding, hvis der ek-
sempelvis er tale om indkaldelse til samtale i forvaltningen.

Forvaltningen ser derudover pa, om borgeren oplyser at veere i stand
til at foretage sig andre ting under sygemeldingen.

Andet
Forvaltningen skal bemzrke, at spergsmil 4, 7 og 8 tidligere er blevet
besvaret. Svarene pa disse er at finde pé folgende links:

https//www.kk.dk/sites/de fault/files/uploaded- files/19-11-
2018 svar til hassan wardere vedr. forsoergelsespligt.pdf.

https//www.kk.dk/sites/de fault/files/uploaded- files/30-10-
2018 svar til hassan nur wardere vedr. hjemmebesoeg ifm. sank-

tionering.pdf.

https//www.kk.dk/sites/de fault/files/uploaded- files/22-08-
2018 svar til ulrik kohl vedr. afvisning af sygemelding.pdf.

Svarene kan desuden tilgas via kk.dk og pa Beskeaftigelses- og Inte-
grationsudvalgets udvalgsportal.

Med venlig hilsen

Tanja Franck
Adm. direktor
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