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Spergsmal 1

Hvorfor er rammen for udbuddet af arbejdet med de aktivitetsparate
og fleksjobvisiterede borgere ikke blevet tilfort de kroner, som nu spa-
res pd indsatsen pa ressourceforlab, til indsatsen for kontanthjelps- og
sygedagpengemodtagere, sdledes som forvaltningen meldte ud til le-
verandererne i november 2018?

Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar

Forvaltningen orienterede i november 2018 leverandererne om, at det
som led 1 Budget 2019 var besluttet, at indsatsen for ressourceforlebs-
borgere skulle hjemtages og varetages af Center for afklaring og be-
skaeftigelse (CAB) pr. 1. januar 2019.

Leverandererne blev ogsé orienteret om, at CAB pr. 1. januar 2019
ikke lengere ville vaere aktiveringscenter for aktivitetsparate kontant-
hjelpsmodtagere, borgere pa sygedagpenge og borgere i jobaftkla-
ringsforlab, og at den indsats derfor skulle udlaegges til andre leveran-
dorer.

I december 2018 blev leverandererne pa et made orienteret om, at
budgettet til kob af eksterne indsatser ville blive reduceret med for-
venteligt 80 mio. kr. i Budget 2019, uafthengigt af hjemtagelsen af
ressourceforlgbsindsatsen.

Af referatet, der blev udsendt umiddelbart efter modet, fremgar det:
“Forvaltningen orienterede om de overordnede forventninger til Bud-
get 2019. 1 2019 falder det samlede aktiveringsbudget i Kobenhavns
Kommune med ca. 150 mio. kr. fra 803 mio.kr. til 656 mio. kr. Heraf
falder budgettet til kob af eksterne indsatser med 80 mio. kr. fra 469

mio. kr. til 355 mio.kr. Reduktion skyldes: Direktionen
1. Frafaldet statsrefusion
2. Feerre ledige Bernstorffsgade 17
3. En politisk beslutning om at bruge feerre midler pd klassisk ak- 1577 Kebenhavn V
tivering og flere midler pad virksomhedsrettede indsatser.”
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Det er reduktionen i budgettet fra 2018 til 2019, der nu far betydning
for forvaltningens keb af indsatser hos leverandererne.

Faldet i budgettet til kab skyldes saledes ikke omlegningen af CAB til
et ressourceforlgbscenter, men at det samlede indsatsbudget er blevet
reduceret.

Spergsmal 2

Til udvalgsmedet d. 18. december 2018 besluttede BIU en indstilling
om, at CAB udelukkende skulle vaere center for borgere i ressource-
forleb, og at CAB’s nuvarende indsats for sygemeldte og kontant-
hjelpsmodtagere i stedet skal varetages eksternt. Hvordan haenger
dette sammen med, at rammen for sygemeldte borgere og borgere pa
kontanthjeelp nu ogsa bliver reducereret betydeligt?

Beskeaftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Se venligst svaret pé spergsmaél 1.

Spergsmal 3

Hvornér er udvalget orienteret om, at rammen for anden akter til ind-
satsen for aktivitetsparate og fleksjobvisiterede borgere skal reduceres
betydeligt og fremover vere pa et meget lavere niveau, som er meldt
ud til leverandererne i maj 2019?

Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget blev orienteret om Budget
2019 pa medet d. 22. oktober 2018. At der vil vare tale om en fal-
dende tendens gennem 2019 fremgér endvidere af regnskabsprogno-
sen, som udvalget behandlede 20. maj 2019.

Spergsmal 4

Synes forvaltningen, at det er udtryk for godt og rimeligt samarbejde
med de gamle revalideringsinstitutioner, nar budgettet reduceres mar-
kant pa kun tre méneder?

Beskeaftigelses- og Integrationsforvaltningens svar

Forvaltningen bestraeber sig pa at have et godt samarbejde med alle le-
veranderer, blandt andet ved lebende at orientere om forventninger til
budgettet og lebende at udarbejde prognoser. Som det fremgér oven-
for, blev leverandererne pé et made d. 12. december 2018 orienteret
om en forventet reduktion af det eksterne indsatsbudget for budgetéret
2019. Dette er en del af forvaltningens bestrebelser pd lobende at ori-
entere leverandererne om forventninger til kebsmenstre s godt, som
det er muligt. Derudover har forvaltningen ogsa indfert, at leverande-
rerne hver méaned fér tilsendt en prognose for det forventede kob fire
maneder frem. Dette giver leverandererne mulighed for at planlegge,
hvordan de skal bemande opgaverne pa rammeaftalerne. Leverande-
rerne har ved flere lejligheder kvitteret for den nye prognose og op-
lyst, at de finder den meget anvendelig ift. deres planlaegning.
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Der kan lgbende over dret vaere udsving i prognoserne, hvilket kan be-
tyde, at leverandererne oplever, at faldet i forvaltningens keb pr. &r ser
storre ud, end det er tilfzeldet.

I de forste méneder af 2019 har forvaltningen kebt beskaftigelsesind-
satser for et storre belgb pr. méned hos leverandererne end forudsat,
hvilket betyder at budgettet til keb pr. maned bliver mindre i resten af
aret. Dvs., at leveranderernes indtegt pr. maned har ligget hojt 1 star-
ten af dret og kommer til at ligge tilsvarende lavere 1 slutningen af
aret. Det er disse udsving, der betyder, at leverandererne nu oplever et
fald 1 prognosen for keb pr. mined. Det samlede indsatsbudget for
2019 har imidlertid ikke @ndret sig.

Spergsmal 5

En opbremsning pd keb til 1/3 pé tre maneder koster organisationerne
mange penge, og gar ud over den kvalitet, som de fyrede medarbe;j-
dere besidder. Indgar dette 1 forvaltningens overvejelser?

Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar

Forvaltningen er klar over, at et meget ujevnt kebsmenster kan vere
en udfordring for leverandererne og bestraeber sig derfor altid pé at fo-
retage den bedst mulige implementering af de tilpasninger, der beslut-
tes 1 lobet af dret, herunder @ndrede budgetter.

Forvaltningen er bevidst om, at et stort indkeb 1 starten af &ret nu bety-
der et relativt mindre keb i resten af 2019. Det hgje kob i starten af
2019 skyldes til dels, at forvaltningen, bl.a. pa baggrund af et politiske
onske fra BIU, ogede sine kob i 2. halvdel af 2018, herunder sine kab
af generelle indsatser hos leverandererne, hvilket har strakt sig ind 1
2019 og dermed betydet et hojt keb i starten af 2019.

Det @ndrer dog ikke ved, at forvaltningen er enig i, at det havde vaeret
mere hensigtsmessigt, hvis kebet havde veret mere ligeligt fordelt
over aret.

Nér forvaltningen skal implementere besparelser pd indsatsbudget-
terne, bestraber forvaltningen sig derfor pa at orientere leverande-
rerne, for det nye budget treeder i kraft, sé leverandererne kan na at
forberede sig pa de nye vilkar.

Det er dog vesentligt at n@vne, at forvaltningen forventer at bruge
alle de indsatsmidler, der er til radighed 1 2019. Der er med andre ord
ikke forventning om et mindreforbrug pé forvaltningens indsatsbudget
12019, og det er derfor ikke muligt for forvaltningen at ege kabet hos
leverandererne i forhold til det udmeldte.
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Spergsmal 6

Er forvaltningen klar over, at en s& hard og hurtig opbremsning til et
sa lavt kebsniveau, som angives i den seneste prognose, vil medfore
en udfordring pa leveranderernes ekonomi og faglige stab?

Beskzeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Se venligst svaret pd spergsmal 5.

D. 4. juni 2019 er stillet folgende supplerende spergsmal:

Kan forvaltningen oplyse, hvad der er tilbage pd indsatsrammen pr 1.
juni 2019.

Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar

Forvaltningen behandler dette spergsmal separat og vender tilbage med
svar snarest.

Med venlig hilsen

Tanja Franck
Administrerende direktor
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