Direktionen
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen

Til
Hassan Nur Wardere, MB

E-mail: Hassan_Nur_ Wardere@kk.dk

Keere Hassan Wardere

Tak for din henvendelse af d. 24. november 2020, hvor du har stillet
sporgsmal til Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen vedr. interne
og eksterne integrationsindsatser, herunder udgifter til disse.

Spergsmal

“Jeg har brug for ogsd, hvis det kan lade sig gere, overblik om hvlilken
indsats i ekstern og intern integrations indsatser/ projekter, som vi har i
Kebenhavn kommune? Ogsad i forhold til skonomien.”

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningens svar
Tabel 1 nedenfor viser en oversigt over udgifter til integrationsaktiviteter
i Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen i 2020-2022.

Der er ikke medtaget udgifter til lovpligtige indsatser (f.eks. danskud-
dannelse, beskaeftigelsesindsats for flygtninge, tolkning m.m), faste ud-
gifter (f.eks. jobcenteropgaver, understgttelse af jobcenteret m.m.)
samt satspuljefinansierede eller gvrige eksternt finansierede indsatser
(tabel 1 0g 2).

Tabel 1: Oversigt over integrationsaktiviteter i Beskaeftigelses- og In-
tegrationsforvaltningen, 2020-22, mio. kr.

Omrade

Job og uddannelse 16,4 15,4 14,2
Diskrimination og social kontrol 1,9 5,5 5,4
Flygtningeomradet 3.1 3,1 3,1
Forebyggelse af ekstremisme 4,6 4,6 4,6
Samarbejde med civilsamfundet 2,55 2,55 1,9
Midler i alt 28,55 31,15 29,2
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Tabel 2: Uddybet oversigt over integrationsaktiviteter i Beskaeftigel-
ses- og Integrationsforvaltningen i 2020-22, mio. kr.
Finansieringskilde angivet i parentes.

2020 2021 2022

Job og Uddannelse

Handholdt og kontinuerlig virk-
somhedsindsats for ledige kaben-

havnere (Integrationshandleplan 3,3 3,3 3,3
2019-22)
Seerlig virksomhedsrettet indsats
for kvinder med fokus pa hel-
2,5 2,5 3,5

bredsafklaring (Integrationshand-
leplan 2019-22)

Barselsgruppe med fokus pé job
og uddannelse (Integrations- 0,4 - -
handleplan 2019-22)

Flere leere- og elevpladser til unge
(Integrationshandleplan 2019-22) 0.8 0.8 0.8
Fritidsjob til unge (Integrations-
handleplan 2019-22)

Stotte til Fisken 0,6 0,6 -

1,6 1,6 1,6

Stette til FRAK 0,4 - -

Lokalt forankret beskaeftigelses-
indsats (Budget 2018)

Projekt Perspektiv (Budget 2020) 4,2 4,2 4,2

1,8 - -

Pilotprojekt vedr. beskaeftigelses-
fremmende partnerskab med
byggebranchen i Tingbjerg (Bud-
get 2021)

1alt 16,4 154 | 14,2

Diskrimination og Social kontrol

Forebyggelse af social kontrol (In-
tegrationshandleplan 2019-22)
Social kontrol som barriere for be-
skaeftigelse: Fem social-kontrol-
vejledere pa Jobcenter Keben-
havn (Budget 2021)

Stette til Foreningen Sabaah 0,6 0,6 0,6

Virksomhedsrettet indsats mod
ubevidst diskrimination (Integrati- 0,3 0,8 0,8
onshandleplan 2019-22)

I alt 1,9 5,5 5,4

Flygtningeomradet

Welcome House (Budgetterings-
model vedtaget med Budget 2,5 2,5 2,5
2019)*




Fastholdelsesindsats for flygt-

ninge (Budgetteringsmodel ved- 0,6 0,6 0,6
taget med Budget 2019)
alt 3,1 3,1 3,1

Forebyggelse af ekstremisme

Videreforelse af forebyggelse af

ekstremisme og radikalisering 2,4 2,4 2,4
(Budget 2019)

Viderefgrelse af indsats mod radi-

kalisering og ekstremisme (Bud- 2,2 2,2 2,2
get 2020)

lalt 4,6 4,6 4,6

Samarbejde med civilsamfundet

Samarbejde med Bydelsmgdre

om isolerede kvinder (Budget 0,25 0,25 -
2018)
Stette til Mino Danmark (budget

Viderefgrelse af Jgdisk Informati-
onscenter (budget 2020)
Stette til foreningen Sabaah (bud-

1 1 1

get 2019) 0,6 0,6 0,6
lalt 2,55 2,55 1,9
I alt for alle omrader 28,55 31,15 29,2

*Midlerne til Welcome House kan a&endre sig.

Derudover er der i regi af Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen
en raekke eksternt finansierede integrationsindsatser for 2020-22 (se ta-
bel 3 herunder).

Tabel 3. Ekstern finansierede integrationsindsatser i Beskaeftigelses-
og Integrationsforvaltningen i 2020-22, mio. kr. (finansieringskilde i

parentes)
Omrade 2020 2021 2022

Job og Uddannelse

Ansaettelse af beskaeftigelses- og integrationsam-
bassader (Satspulje, Styrelsen for International Re- 0,5 0,5 -
kruttering og Integration)

Sammen om familien - forebyggelse af bandekri-
minalitet gennem helhedsorienteret familieindsats
i SOF, BUF, KFF og BIF (Styrelsen for International 0,5 0,25 -
Rekruttering og Integration). Belabet er samlet be-
villing til hele kommunen.

| alt 1] 0,75 -
Social kontrol og diskrimination

Styrket vejledning om social kontrol og seresrelate-
rede konflikter pa kebenhavnske grundskoler (Sats-
pulje, Styrelsen for International Rekruttering og
Integration)

0,18 - -




Beskszftigelses-og Integrationsforvaltningen er
projektejer, midler gar til Barne- og Ungdomsfor-
valtningen (frikeb af medarbejdere til at varetage
vejlederfunktion)

Partnerskab mellem KK og Fonden for Socialt An-
svar om forebyggelse af social kontrol pad Nerrebro

(Satspulje, Styrelsen for International Rekruttering 1,3 )
og Integration)

lalt 1,48 -
1 alt for alle indsatser 2,48 | 0,75

Tabel 4 nedenfor viser en oversigt over midler til alle integrationsindsat-

ser i Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningen i perioden 2019-

2022, og i modsaetning til tabel 1 er eksternt finansierede integrations-

indsatser ogsd medregnet.

| tabellen er der ikke medtaget udgifter til lovpligtige indsatser (f.eks.

danskuddannelse, beskaeftigelsesindsats for flygtninge, tolkning m.m.)

samt faste udgifter (f.eks. jobcenteropgaver, understattelse af jobcen-

teret m.m.).

Tabel 4: Oversigt over midler i alt til integrationsaktiviteter i Beskaefti-
gelses- og Integrationsforvaltningen, 2020-22, mio. kr.

Omrade

Job og uddannelse 17,4 16,15 14,2
Diskrimination og social kontrol 3,38 55 54
Flygtningeomrédet 31 31 31
Forebyggelse af ekstremisme 4,6 4,6 4,6
Samarbejde med civilsamfundet 2,55 2,55 1,9
Midler i alt 31,03 31,9 29,2
Heraf midler ekstern finansieret 2,48 0,75 -

Med venlig hilsen

Tanja Franck
Administrerende direktar
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