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Intern revision Funktionsbeskrivelse

Rapportering til udvalg og forvaltninger

Den gennemfgrte revision afsluttes med en skriftlig rapport til den reviderede for-
valtning og det pageeldende udvalg. Intern Revisions rapportering vil vaere ensar-
tet opbygget uanset revisionsomrade og omfang. Rapportudkastet vil indeholde
fglgende afsnit:

e Observerede forhold

e Identificerede risici

e Anbefalinger
Ved behandlingen af rapportudkastet indarbejdes fglgende afsnit:

e Forvaltningens handlingsplaner rettet mod de fremsatte anbefalinger

e Det pageldende udvalgs eventuelle stillingtagen til forvaltningens hand-

lingsplaner

Rapporteringen indeholder fglgende faser:

1. Rapportudkast fremsendes til den reviderede forvaltning

2. Rapportudkast gennemgas med den reviderede forvaltning

3. De korrektioner, som gennemgangen giver anledning til, indarbejdes i ra-
portudkastet

4. Den reviderede forvaltning udarbejder forslag til handlingsplaner med hen-
blik pa at implementere de fremsatte anbefalinger

5. Der fastsaettes en frist for implementering af anbefalingerne

6. Safremt det af rapporten fremgar, at Intern Revision har vaesentlige be-
maerkninger til det reviderede omrade, fremsendes rapportudkastet tillige
til det stdende udvalg med henblik pd at modtage dettes accept af forvalt-
ningens handlingsplaner

7. Det stdende udvalgs accept af handlingsplaner indarbejdes i rapportudka-
stet

8. Afsluttet rapport fremsendes til forvaltning
9. Afsluttet rapport fremsendes til det stdende udvalg
10. Rapporten vil veere tilgeengelig pa Intern Revisions hjemmeside

Processen for Intern Revisions Igbende rapportering er grafisk fremstillet i bilag til
funktionsbeskrivelsen benavnt "Rapporteringsproces for Intern Revision”.



Intern Revision Funktionsbeskrivelse

10

Rapportering til Borgerreprasentationen

Intern Revision rapporterer Igbende til det af Borgerrepraesentationen nedsatte re-
visionsudvalg.

Til brug for rapporteringen til Revisionsudvalget er der etableret en saerskilt revisi-
onsprotokol. Rapporteringen sker i form af successive indfgjelser i revisionsproto-
kollen. Revisionschefen informerer Igbende Revisionsudvalget om indfgjelser i re-
visionsprotokollen.

Umiddelbart efter afslutningen af en rapport protokolleres rapportens konklusion
til revisionsudvalget. I protokollen anfgres det tillige, i hvilket omfang den revide-
rede forvaltning har tilsluttet sig Intern Revisions anbefalinger.

Resultatet af den Igbende opfglgningsrevision protokolleres tillige Igbende.

Ved mgderne i Revisionsudvalget redeggr revisionschefen for indfgjelser i revisi-
onsprotokollen siden sidste mgde. Revisionsudvalgets medlemmer attesterer i pro-
tokollen, at denne har veeret forelagt revisionsudvalget.

Revisionsudvalgets kommentarer til de anfgrte forhold indarbejdes i revisionspro-
tokollen. Herunder Revisionsudvalgets stillingtagen til, om indholdet i den forelag-
te revisionsprotokol er af veesentlig betydning og/eller af saerlig karakter og sale-
des skal foreleegges Borgerrepraesentationen. Safremt dette er tilfaeldet foretager
Revisionsudvalget indstilling til Borgerreprasentationen til beslutning efter forud
indhentet erklaering fra @konomiudvalget.

De underskrevne revisionsprotokoller vil vaere tilgeengelige pd Intern Revisions
hjemmeside.

Kgbenhavn, den 19. august 2010

Kurt Wagner
Revisionschef

Godkendt af Revisionsudvalget i Kgbenhavns Kommune den 19. august 2010.

Mogens Lgnborg Finn Rudaizky
(Formand) (Neaestformand)



Intern Revision Funktionsbeskrivelse

Lise Thorsen Lars Aslan Rasmussen

Rikke Lauritzen Lars Berg Dueholm

Klaus Mygind



Rapporteringsproces for Intern Revision

Interessenter

Intern Revision

Forvaltning

Udvalg

Revisionsudvalget

Fase 1. Rapportudkast.

Punkt 1:
Rapportudkast sendes og gennemgads med den revi-
derede Forvaltning.

Punkt 2:

Intern Revision drgfter rapportudkastet med Forvalt-
ningen og indarbejder eventuelle korrektioner til rap-
porten. Nyt rapportudkast sendes til Forvaltningen.

Punkt 3:

Den reviderede forvaltning udarbejder forslag til
handlingsplaner med henblik pa at implementere de
fremsatte anbefalinger. Handlingsplanerne drgftes
med Intern Revision og indarbejdes i et nyt rapport-
udkast.

Punkt 4:

Safremt det af rapporten fremgar, at Intern Revision
har veesentlige bemaerkninger til det reviderede om-
rade, fremsendes rapportudkastet til det stdende
Udvalget, med henblik pa at modtage Udvalgets ac-
cept af Forvaltningens handlingsplaner.

Udvalgets accept indarbejdes i den afsluttende rap-
port.
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Fase 2. Afsluttende rapport.

Intern Revision udarbejder den afsluttende rapport

efter 1. fase. Den afsluttende rapport fremsendes til
forvaltning og det stdende udvalg.

Afsluttede rapporter ggres ligeledes tilgaengelige pa
Intern Revisions hjemmeside.

Afsluttende
rapport

Afsluttede
rapport

Afsluttede
rapport

Fase 3. Revisionsprotokol.

Der udarbejdes en successiv indfgjelse i revisionspro-
tokollen. Indfgjelsen omfatter de enkelte rapporters
konklusioner. Revisionschefen redeggr for indfgjelser
i revisionsprotokollen ved hvert mgde i revisionsud-

Revisions-
protokol

Revisions-
protokol




valget.




