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KGBENHAVNS KOMMUNE
Socialforvaltningen

Til Heine Jgrgensen

Besvarelse af anmodning om aktindsigt — afggrelse om undtagelse
af oplysninger

Du har ved mail af 28. juli 2014 sggt om aktindsigt i nermere beteg-
nede dokumenter vedr. driften af Elmehuset.

Vi imgdekommer hermed din anmodning delvist. Du far séledes kopi
af akterne vedr.

e Godkendte budgetter og regnskaber for samtlige koloniture og
udlandsrejser, der er foretaget af personale og/eller beboere i
2012, 2013 og indtil dags dato i ar.

o Regnskab for vinterferie i Norge, februar 2014.

o Regnskab for sommerferie i Paris/Bruxelles, juli 2013.

o Regnskab for venterferie i Sverige, februar 2013.

o @konomiservices gennemgang af de tre ovenstaende
koloniture.

e De godkendte padagogiske handleplaner/argumentationer for
de enkelte udlandsrejser i 2012, 2013 og indtil dags dato i ar.
o Godkendelse af personale studietur til Stockholm,
marts 2013.

e Rejseprogrammer og deltagerlister for samtlige koloniture,
udlandsrejser, der er foretaget af personale og beboere i 2012,
2013 og indtil dags dato i ar.

e Tal for regnskab for Elmehuset i 2012 og 2013 samt det aktu-
elle budget for 2014.

e Serviceeftersynrapport fra Intern revision pa Center for bgrn
med handicap.

e Kopi af samtlige klager fra savel personale som pargrende
modtaget 1 2012, 2013 og 2014 indtil dags dato.

e Kopi af kontoudtog for Elmehusets firmadankort fra 2012,
2013 og 2014 indtil dags dato. Findes ikke i papir aktindsigten
men findes elektronisk.
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e Kopi af geldende instruks for brug af kreditkort og kontante
midler pa Elmehuset.

Aktindsigten er givet efter offentlighedslovens § 7, stk. 1.

Dog er der undtaget visse oplysninger fra aktindsigten — begrundel-
serne herfor kan du lese nedenfor.

Der er endnu ikke udarbejdet regnskab for kolonituren, som er foreta-
get i sommeren 2014.

Derudover er der ikke udarbejdet regnskab for kolonituren til Sverige i
2012, personale studieturen til Stockholm i marts 2013, to-dggns ko-
lonituren til Oslo i 2013 og kolonituren til Skane i sommeren 2013.
Disse ture har varet indeholdt i det daglige driftsbudget, og der har
derfor ikke varet praksis for at udarbejde selvstendige regnskaber.
Der gives derfor ikke aktindsigt i disse oplysninger.

Vi imgdekommer endvidere ikke din anmodning om aktindsigt i samt-
lige tjenstlige pataler og andet, der er tilknyttet personalemappen for
Elmehusets leder Sine Mgrkgv Poulsen.

Du kan nedenfor lese den konkrete begrundelse for afggrelserne om
undtagelse af oplysninger og dokumenter fra aktindsigten.

Konkret begrundelsen for undtagelse af oplysninger og dokumen-
ter fra aktindsigten

Lovgrundlaget

Efter offentlighedslovens § 7, stk. 1, kan enhver forlange at blive gjort
bekendt med dokumenter, der er indgaet til eller oprettet af en myn-
dighed m.v. som led i administrativ sagsbehandling i forbindelse med
dens virksomhed.

Undtagelser til denne hovedregel fremgar af offentlighedslovens §§
19-35.

Efter offentlighedslovens § 21, stk. 1, galder at retten til aktindsigt
ikke omfatter sager om ansttelse eller forfremmelse i det offentliges
tjeneste.

Stk. 2. Retten til aktindsigt omfatter bortset fra bestemmelsen i § 8
heller ikke andre sager om enkeltpersoners ansattelsesforhold i det
offentliges tjeneste, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 3. 1 sager som navnt i stk.2 skal der i overensstemmelse med
lovens almindelige regler meddeles indsigt i oplysninger om den an-
sattes navn, stilling, uddannelse, arbejdsopgaver, lgnmassige forhold
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og tjenesterejser. For sa vidt angar ansatte i chefstillinger, gelder lo-
vens almindelige regler endvidere for oplysninger om disciplinere
reaktioner i form af advarsel eller derover. Det galder dog kun for et
tidsrum af 2 ar efter, at den endelige afggrelse er truffet.

Efter offentlighedslovens § 33, nr. 5 kan retten til aktindsigt begren-
ses i det omfang, det er ngdvendigt til beskyttelse af vaesentlige hen-
syn til blandt andet private eller offentlige interesser, hvor hemmelig-
holdelse efter forholdets serlige karakter er pakravet.

Begrundelse for ikke at meddele aktindsigt i dokumenter der endnu
ikke foreligger

Idet offentlighedslovens § 7, alene henviser til eksisterende dokumen-
ter, kan der ikke gives aktindsigt i dokumenter, der ikke allerede eksi-
sterer ved, at det enten er indgaet til eller oprettet af den pagaeldende
myndighed.

Der kan derfor som beskrevet ovenfor ikke gives aktindsigt i regnskab
for kolonituren, som er foretaget i sommeren 2014, regnskab for kolo-
nituren til Sverige i 2012, personale studieturen til Stockholm i marts
2013, to-dggns kolonituren til Oslo i 2013, og kolonituren til Skane i
sommeren 2013.

Begrundelse for undtagelse af eventuelle oplysninger om tjenstlige
pataler og andet, der er tilknyttet personalemappen for Elmehusets
leder Sine Mgrkgv Poulsen

Ifglge forarbejderne til offentlighedsloven omfatter en “chefstilling”
kontorchefgruppen og hgjere stillinger, typisk ansatte i lgnramme 36
og derover. Det er derfor vores vurdering, at ledelsesbefgjelserne m.v.
for en botilbudsleder ikke kan sidestilles med en kontorchef, vicedi-
rektgr m.v. Her leegges der bl.a. vaegt pa det begreensede ansvar for en
botilbudsleder, i forhold til en kontorchef eller lign. Budgetansvar,
ansettelses- og afskedigelseskompetence m.v. er i Kgbenhavns
Kommunes Socialforvaltning saledes ikke placeret pa botilbudsleder-
niveau (men pa centerchefniveau).

Det er saledes vurderingen, at du ikke er berettiget i aktindsigt i sa-
danne eventuelle oplysninger omkring Sine Mgrkgv Poulsen. Det be-
markes 1 den forbindelse, at der herved hverken be- eller afkreftes,
om sadanne oplysninger foreligger.

Begrundelse for undtagelse af oplysninger om 3. person fra Elmehu-
sets dokumenter

Efter offentlighedslovens § 33, nr. 5 er der undtaget oplysninger ved-
rgrende 3. person fra koloniturenes regnskabsbilag, koloniturenes pro-
grammer og personale og pargrendes klager.

Der er herved lagt vagt pa, at der er tale om eventuelle oplysninger
om en enkeltperson, der vil vere underlagt tavshedspligt, hvor hensy-
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net til beskyttelsen og hemmeligholdelsen af disse oplysninger over-
stiger hensynet til, at offentligheden far indblik i oplysningerne.

Begrundelsen for afggrelsen om at undtage de pagaldende oplysnin-
ger er, at det er personfglsomme oplysninger om Elmehusets tidligere
og nuverende beboere og at en videregivelse af oplysningerne vil
medfgre en overtradelse af reglerne om tavshedspligt.

Vurdering af mulighed for meroffentlighed

Socialforvaltningen har i forbindelse med anmodningen vurderet, om
de undtagne oplysninger kan udleveres efter principperne om merof-
fentlighed, jf. offentlighedslovens § 10. Der har i den forbindelse ve-
ret foretaget en afvejning af pa den ene side de hensyn, der ligger til
grund for bestemmelserne som navnt oven for, og pa den anden side
den berettigede interesse, du matte have i, at anmodningen om aktind-
sigt imgdekommes. Der er pa den baggrund ikke fundet grundlag for
at udlevere de pagazldende oplysninger eller dokumenter.

Klagevejledning
Du kan klage over afggrelsen til Ankestyrelsen.
Hvis du gnsker at klage skal klagen sendes til:

Maél- og Rammekontoret for Bgrn og Familier
Bernstorffsgade 17, 3. sal
1592 Kgbenhavn V

Eller via mail pa adressen: mrboern @sof.kk.dk

Du kan velge at klage mundtligt eller skriftligt, gerne med henvisning
til sagens journalnummer. Du kan ogsa i klagen oplyse, hvorfor du er
utilfreds med afggrelsen.

Nar vi har modtaget din klage, vil vi se pa afggrelsen igen og tage
stilling til, om vi kan give dig helt eller delvis medhold. Hvis vi @&n-
drer afggrelsen, vil du fa besked om det snarest muligt. Hvis vi ikke
@ndrer afggrelsen, sender vi din klage og vores begrundelse for afgg-
relsen og genvurderingen til Ankestyrelsen sammen med papirerne i
sagen.

Hvis du har spgrgsmal til afggrelsen eller er i tvivl om, hvordan du
kan klage, er du velkommen til at kontakte os. Hvis du har spgrgsmal,
er du velkommen til at kontakte os.
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Med venlig hilsen

Sabine Pernille Idel
Jurist
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