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1. Forslagets samlede pkonomiske konsekvenser

Tabel 1. Forslagets samlede gkonomi

1.000 kr. 2016 p/I Styrings- 2016 2017 2018 2019 2020 2021
omrade

Varige sndringer Service -11.300 | -15.400 | -17.800 | -20.100 | -22.500

Samlet varig eendring -11.300 | -15.400 | -17.800 | -20.100 | -22.500

Implementeringsomkostninger Service 3.800

Samlede implementeringsomkostninger 3.800

Samlet gkonomisk pavirkning 3.800 | -11.300 | -15.400 | -17.800 | -20.100 | -22.500

Tilbagebetalingstid baseret pa 7 V y 7 V V

serviceeffektivisering A A A A A A

Tilbagebetalingstid baseret pd totalgkonomi 23r e N o o A W N

2. Baggrund og formal

Okonomiudvalget besluttede den 26. august 2014, at forvaltningerne skal afprove nye mader at varetage

ejendomsdriften i forvaltningerne. Fokus for projekterne er, hvordan der kan sikres en god service for

tilbuddene og samtidig reduceres pa driftsudgifterne. Socialudvalget har den 10. februar 2016 godkendt,

at Socialforvaltningen udbyder sine ejendomsdriftsopgaver i en intern priskonkurrence mellem de to

potentielle udbydere af ejendomsdrift i Kebenhavns Kommune (Borne- og Ungdomsforvaltningen og

Kobenhavns Ejendomme).

3. Forslagets indhold



Socialforvaltningen har udbudt sine ejendomsdriftsopgaver i en intern priskonkurrence og Kebenhavns
Ejendomme (Kejd) har vundet dette udbud.

Dette medforer, at de medarbejdere, der 1 dag er beskaftigede med ejendomsdrift (rengoring,
vedligeholdelse og udearealer), 1 fremtiden vil vaere organisatorisk tilknyttet den ny leverandor (Kejd).
Der er i dag 183 arsvaerk pa opgaven, som organiseres uathengigt af hinanden pa lokalt niveau.

Den nye falles ejendomsdrifts vil sikre en rakke faglige og okonomiske stordriftsfordele frem for de

nuvaerende mange decentrale og spredte enheder.

4. Pkonomi
Udbuddet har givet Socialforvaltningen betydelig effektivisering over de kommende ar. Jf.

nedenstiende tabel 2..

Tabel 2. Varige &ndringer, service

Varige sndringer totalt, service -11.300 -15.400 -17.800 -20.100 -22.500

I perioden frem mod sommeren 2016 vil der ske en pracis afdeekning af serviceniveauer og
leveranceform som kan have betydning for det samlede effektiviseringspotentiale.

Tabel 3. Serviceinvesteringer i forslaget

Investeringer totalt, service 3.800 3.800

Det forventes at der det forste ar vil vere etableringsomkostninger 3,8 mio. kr. til ex. I'T, udstyr,
uddannelse mv.

5. Implementering af forslaget
Overdragelsesproces starter op i 2016 og forventes implementeret inden udgangen af 2016.

6. Inddragelse af samarbejdspartnere
Der er aftalt lobende dialogmoder mellem relevante faglige organisationer, ligesom der er lavet en

konkret kommunikationsplan i forhold til orientering af ledere og medarbejdere, der berores af den nye
organisering.

7. Forslagets effekt

Den overordnede effekt af forslaget forventes at vaere, at der via en fzlles ejendomsdriftsenhed kan
sikres en mere effektiv ejendomsadministration, der samtidig sikrer en god kvalitet for tilbuddene og at
ejendomsopgavens tilretteleggelse sker med de fornedne hensyn til og forstaelse for forvaltningens
udsatte malgrupper.

8. Opfelgning



Den nye aftale vil blive bygget op omkring en partnerskabsmodel, der giver bade leverandor og
Socialforvaltningen incitamenter til, i fllesskab, at arbejde for en udvikling, der sikrer udnyttelse af
effektiviseringspotentiale og kvalitet i opgavelosning.

9. Risikovurdering
Implementeringen kan medfore usikkerhed og omstillinger, der kan skabe utryghed. Socialforvaltningen
vil tilretteleegge processen sa disse risikofaktorer reduceres mest muligt.



