Minoritetskvindernes kampdag 2024!

Indledning

Den. 8. marts 2024 er den internationale markering af kvindernes kampdag. Hvert ar redefinerer vi,
Mino Danmark, denne kampdag og i stedet dedikerer dagen til at satte skarp fokus pa
minoritetsetniske kvinder og den sociale stigmatisering forbundet med dem.

Vi mener, at vores vardier falder godt i trdd med Kebenhavns Kommunes formal og vi haber

derfor, at I vil bidrage 50.000 kr. til at stotte det folgende projekt.

Baggrund

Mino Danmark er en interesseorganisation, der arbejder for at styrke minoritetsetniske danskeres
muligheder, stemmer og samfundsdeltagelse. Det gor vi ved at skabe nye faellesskaber, bidrage til
den demokratiske samtale og ved at sege indflydelse og engagement, der styrker etniske
minoriteters position i samfundet.

En ny rapport fra Institut for Menneskerettigheder! viser at mere end 8 ud af 10 har
minoritetsetniske personer har oplevet fordomme eller diskrimination indenfor det seneste ar.
Undersogelsen viser ogsd at hver tredje person, som oplever diskrimination, har haft overvejet at
forlade Danmark. Det svarer til ca. 55.00 personer, hvor otte ud af ti af disse enten er under
uddannelse eller i beskaeftigelse i Danmark, men foler sig fremmedgjorte i det land, de er vokset op
1.

Minoritetsetniske danskere er i dag underrepreesenterede i magt- og ansvarspositioner i det danske
samfund. Uden repraesentation bliver deres indsigt sjeeldent inddraget, for beslutninger bliver taget,
og deres stemmer bliver sjeldent hert i folketinget, pa arbejdspladsen og i medierne. Det skaber
ulighed og modarbejder medborgerskabet. For selvom minoritetspersoner er serligt
underreprasenterede, viser flere undersegelser at denne befolkningsgruppe, s@rligt minoritetetniske
kvinder, stormer landets uddannelsesinstitutioner med flotte eksamenskarakterer, far hgjtlennede
job og er gkonomiske frigjorte. Det er bragende succeshistorier — og vi ensker at give disse historier
— og kvinder - en platform, og veere med til at udligne misrepreesentation og ulighed, og dermed
skabe et samfund med engagerede og ligestillede minoritetsborgere.

Det kan vi gore ved at markere minoritetskvindernes kampdag.

1 OPLEVET ETNISK DISKRIMINATION | DANMARK, 2023 Institut for Menneskerettigheder



Formal

Vores formal med dette event er at hylde og anerkende minoritetsetniske kvinder og tale om nogle
af de — mange — problematikker og udfordringer vi meder og den sociale stigmatisering, der er
forbundet med at vaere minoritetsetnisk kvinde i Danmark. Vi ensker at sette fokus pa de kampe,
der keempes af minoritetsetniske kvinder hver eneste dag, samt vende narrativerne om
minoritetskvinder og prasentere det realistiske bidrag, ved forskellige indslag. Derudover sattes der
fokus pa de emner som optager minoritetsetniske personers liv — pa deres praemisser. Med et event
som dette, kan det skabe opmaerksomhed omkring minoritetsetniske medborgere, give dem en
stemme og derigennem mere synlighed og mulighed for at na bredere ud til resten af samfundet —
altsé vi ,Mino Danmark, vil agere springbreet for, at der kan startes en dialog med- og for
minoritetsetniske borgere. Malet er at samle mennesker til en kulturrig dag, hvor publikum
forhébentlig inspireres, kommer i dialog, oplyses, og far mulighed for at nyde sarpraeget samtaler
og musik, der adskiller sig fra det vante i Danmark. Men ogsa, og sarligt vigtigt, at give
minoritetetniske kvinder en platform til at snakke fra hjertet.

Ved at lave dette event, er vi med til at bidrage til mangfoldigheden i Kebenhavns Kommune.

Aktiviteter og indhold

Programmet for eventen indeholder forskellige indslag, sésom panelsamtaler, brandtaler,
underholdning og musik, hvor publikum vil mede forskellige minoritetsetniske kvinder pa scenen.
Mino Danmark har tidligere dykket ned i emner sdsom mental sundhed, moderskab, repraesentation
1 den kreative branche, akademiske verden, iverksatterskab mm. med ensket om at oplyse, starte

dialog og bryde fordomme om minoriteter.

Organisering

Mino Danmark ensker at indga et samarbejde med Kebenhavns Kommune mhp. At kunne benytte
multisalen 1 Nerrebrohallen. Nerrebrohallen er et samlingspunkt for rigtig mange kebenhavnere, og
vi mener at vi sammen kan vare med til at prege og udvikle byen, samt fremme diversiteten og
mangfoldigheden 1 kulturlivet i Kebenhavn.

Med forskellige erfaringsgrundlag har vi, i Mino Danmark, mulighed for selv at klare mange af de
opgaver, der er behov for i forbindelse med béde planlegning og afvikling af arrangementet. Vi har

fordelt arbejdsopgaver og roller inden for booking, tekst og formidling, promovering, og produktion



blandt de frivillige fra organisationen. ALT det arbejde som vi laver, er frivilligt arbejde udfert af

en masse unge ildsjale, der breender for mangfoldighed og inklusion i medborgerskabet.

Malgruppe

Vores primare malgruppe er unge mennesker i n&eromradet, som savner medborgere de kan spejle
sig i, og dem der er interesserede i at leere deres medborgere at kende ved at lytte og indgé i dialog
MED dem, og ikke om dem. Overordnet set har vi et enske om, at publikum for eventen skal lade
sig inspirere af den diversitet og mangfoldighed som kommer til at praeege arrangementet. Publikum

skal gerne fole sig kulturberiget ved arrangementets afslutning, og vigtigere endnu, fole sig set.

Kommunikation
For at promovere vores event, benytter vi sociale medier til at na ud til vores malgrupper. Vi ser

ogsé gerne, at vores gaster reklamerer for eventen pa deres egne profiler pa de sociale medier.
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BUDGETSKABELON, PROJEKTTILSKUD

Det er en forudsaetning for udbetaling af Kebenhavns Kommunes projekttilskud at
tilskudsmodtager udarbejder et budget, der er opstillet i overensstemmelse med denne
budgetskabelon. Budgettet skal godkendes af Kultur- og Fritidsforvaltningen.

Alle felter markeret med gult skal udfyldes. Der mé& gerne tilfgjes linjer, under sdvel indteegter som
udgifter. S&fremt | ikke har indtaegter fra eksempelvis fonde, honorarer eller billetindteegter, skriver
i 0ifeltet ud for.

Aflyses eller eendres vaesentlige dele af projektet skal budgettet revideres og sendes til Kultur- og
Fritidsforvaltningen med en forklaring p& eendringerne. £ndringerne og det reviderede budget
skal godkendes af Kultur- og Fritidsforvaltningen.

Det senest godkendte budget skal sidenhen anvendes som grundlag for regnskabsaflaeggelse, og
vaesentlige afvigelser fra budgettet skal drsagsforklares (se vedlagte regnskabsmodel og -
instruks).

Tekst i kursiv er vejledningstekst.

Tilskudsmodtagers navn: Mino Danmark
CVR: 37 52 83 82
Projektets navn: Minoritetskvindernes Kampdag 2024

Projektperiode: 8. marts 2024
Projektperioden er lig med udgiftsperioden, dvs. den starter nar de farste udgifter afholdes og
slutter, nar den sidste udgift er afholdt.

Indtaegter Budget Budget Notér om belgbet
aret for eransggteller
(hvis der er | allerede bevilliget.
givet
tilskud aret
far)

Anseggt tilskud fra Kultur- og Fritidsudvalgets 50.000 Ansagt

disponible midler

@vrige tilskud, specificeret (herunder avrige 0

tilskud fra Kebenhavns Kommune, fra fonde,
sponsorer mm. hvis | ingen har skrives 0.
Posterne er eksempler, der kan aendres efter
jeres konkrete indtaegter)

a)

b)

c)

Honorarer

Billetindteegter

@vrige indtaegter, specificeret

a) Egenbetaling 20.500
b)
c)
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|INDTAGTER I ALT |70.500 |
Udgifter Budget Budget aret for
Posterne er eksempler, der kan sendres efter (hvis der er givet tilskud aret for)
behov, men | skal oplyse til hvad | ensker at
anvende det ansagte tilskud
Len og honorarer 25.000
Konsulentudgifter 21.000
Materialeudgifter
Transportudgifter
Opholdsudgifter
Forteering, herunder mgder
Diverse repraesentation
PR og markedsfgring 500
Kontorhold (telefon, porto mv.)
Revisionshonorar
@vrige udgifter, specificeret
a)Lokale (Ngrrebrohallen) 13.000
b)Forplejning til frivillige og deltagere 3500
c)Videograf 7000
UDGIFTERI ALT 70.500
| RESULTAT o

Kommentarer/forbehold:




