9. Indstilling om anszttelsesudvalg til stillingen som miljomedarbejder. (2012-36656)
Vanlose Lokaludvalg skal have ansat ny miljomedarbejder.

INDSTILLING OG Beslutning

Formanden indstiller,

I. at Vanlese Lokaludvalg udpeger op til tre deltagere til ansettelsesudvalg til
stilling som miljemedarbejder ved lokaludvalget.

Problemstilling

Okonomiforvaltningen/ Lokaludvalgssekretariatet har ivaerksat ansattelsesprocedure for ny
miljemedarbejder til Vanlese Lokaludvalg. Stillingsopslaget forventes at vere offentligt ultimo marts.

For at sikre bedst muligt forlab omkring ansattelsen foreslds det, at lokaludvalget udpeger op til tre
medlemmer, der kan indga i et ansattelsesudvalg. Der vil desuden vere to repraesentanter fra
sekretariatet og en miljemedarbejder fra et andet lokaludvalg i ansattelsesudvalget.

Lesning

Lokaludvalget udpeger op til tre medlemmer til ansattelsesudvalg.

Okonomi

Lon- og evrige personaleudgifter til miljomedarbejder, samt evt. udgifter til ansattelse, atholdes af
sekretariatsmidlerne. Indstillingen har ingen ekonomiske konsekvenser for Vanlese Lokaludvalgs
puljemidler.

Videre proces

Udvalgssekretaren star for den videre proces, samtaler og forleb tilrettelegges med
ansattelsesudvalget, ndr ansegningsfristen er kendt.

/Bent Christensen

bilag

Vanlese Lokaludvalgs beslutning den 15.03.2012



Vanlese Lokaludvalg udpegede Knud Schou, Per Stengade, Jorn Kofod og Bent Christensen til at
deltage 1 ansattelsesudvalg til stilling som miljemedarbejder ved lokaludvalget.

Den videre proces tilrettelegges af udvalgssekreteren, 1 dialog med ansettelsesudvalget. Der er
ansegningsfrist til stillingen 12. april.






