
 
   

 
Ændret kernespørgsmål for Københavnertinget 2024 
 

Ved en intern høring i foråret 2023 foreslog Sundheds- og Omsorgs-

udvalget tema om fastholdelse og rekruttering i velfærdsjobs for Kø-

benhavnertingets arbejde i 2024. På møde den 3. oktober 2023 vedtog 

Økonomiudvalget dette tema, og at processen forankres i Sundheds- 

og Omsorgsudvalget og Socialudvalget. 

 

Socialudvalget tog på deres møde den 17. januar 2024 kernespørgsmå-

let for Københavnertingets arbejde i 2024 til efterretning. 

 

Af sagen fremgik det, at kernespørgsmålet var: 
• ”Hvordan løses udfordringerne relateret til fastholdelse og re-

kruttering i fremtidens velfærdsjobs?” 

Ved et møde i styregruppen ultimo november 2023 blev kernespørgs-

målet indsnævret til: 

 
• ”Hvordan sikrer vi, at vi i København i fremtiden, har de medar-

bejdere, der skal til for at sikre en værdig velfærd for udsatte, 

sårbare og ældre?”. 

Dette kernespørgsmål blev godkendt af Sundheds- og Omsorgsudval-

get den 18. januar 2024, men fremgik beklageligvis ikke af indstillingen 

til Socialudvalget den 17. januar 2024. 

 

Borgerrepræsentationens sekretariat, som er tovholder på opgaven, har 

mundtligt bekræftet, at Socialudvalget ikke har nødig at godkende en 

ny indstilling, da dét kernespørgsmål, som udvalget tog til efterretning 

den 17. januar 2024, kan indeholdes i det ”nye” kernespørgsmål. 
 

Socialudvalget forelægges derfor dette notat som en orientering. 
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