
KØBENHAVNS KOMMUNE
Socialforvaltningen
Center for tværgående kontorer

Bilag 3

Følgende bevillingsudløb er opdaterede siden fremsendelsen til Socialudvalgsmøde 
21. juni: 

 Alexandrakollegiet: Evalueringen er vedlagt som bilag 4 til indstillingen.
 Bevillingsudløb vedrørende dagtilbud for borgere med handicap: På baggrund af 

vedtagelsen af SUDs budgetforslag 22. april, er dette udgået af notatet, da udløbet
blev håndteret i budgetforslaget.

 Idrætsprojektet: Det er præciseret, at det varige budgetbehov er 2,0 mio. kr. fra 
2015. I 2014 er behovet til videreførelse kun 0,5 mio. kr., da der er satspuljemidler 
i projektet frem til september 2014. 

 NY START: Budgetbehovet i 2014 og frem er nedjusteret, og teksten er opdateret 
på baggrund af evaluering af aktiviteten.

NOTAT
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Efter vedtagelsen af Socialudvalgets budgetforslag 2014:

Notat om bevillinger, der udløber i 2013

Ved udgangen af 2013 udløber en række bevillinger på Socialudvalgets ramme. I Social-
udvalgets budgetforslag 2014 indgår varig finansiering af særligt prioriteret bevillingsud-
løb vedrørende dagtilbud for borgere med handicap. 

Øvrige bevillingsudløb, der fremgår af tabel 1, indgår i budgetforhandlingerne.

De berørte aktiviteter er i det følgende opdelt i 2 kategorier:
 Bevillingsbortfald med finansieringsbehov, som forvaltningen foreslår, indgår i 

budgetforhandlingerne
 Bortfald, hvor forvaltningen vurderer, at der ikke er finansieringsbehov i 2014

Tabel 1: Bortfald af finansiering (mio. kr.)
Bevillingsudløb til prioritering 2013 

budget
2014
behov

Bemærkninger

Bevillingsbortfald med finansieringsbehov
Sikker by
Fortsættelse af "Den Korte Snor" 4,3 4,3

18+centre på Nørrebro 8,7 7,7

Behovet i 2014 er kun 7,7, da 
midler til Kapelvej 2014-2016 
allerede er tilført i B2013. Fra 
2017 er behovet 10,9.

Udvidelsen af den korte snor 3,1 3,1
Sjakket 0,5 0,5
Satspulje/statsmidler
NY START i 4 udsatte boligområder 8,6 2,2 Behov fra 2015 8,6 (+6,4)
Aflastningspladser til færdigbehandlede - Hjemløse-
strategien 2,4 2,4

Her skal aftales proces med ØKF, 
jf. budgetaftale 2013

Café Klare, natcafé for kvinder - Hjemløsestrategien 2,4 2,4
Alternative plejehjemspladser - Hjemløsestrategien 6,0 6,0
Udgående indsats ift. kontakt til udenbys borgere –
Hjemløsestrategien 1,0 1,0
Midlertidigt hjemløseteam - Hjemløsestrategien 1,5 1,5

Idrætsprojektet (udløber september 2014) 2,0 0,5
Behov fra 2015 og frem er 2,0 
mio. kr.

Projekt Anonym ambulant behandling 3,7 3,7
Udsatterådet 0,1 0,1
Politiske prioriterede midlertidige bevillinger givet i 
Budgetaftale 2010 (primært genbevillinger fra Bud-
getaftale 2007)
Samværs- og aktivitetstilbud for psykisk syge – Øster-
bro (VB 2010) 3,0 3,0
Brobyggerprojektet (VB 2010) 1,0 1,0
Rådgivningstilbud til børn og unge i familier med al-
koholproblemer (VB 2010) 1,1 1,1
Projekt om behandling af alkoholmisbrugende forældre 1,1 1,1

27. juli 2013

Sagsnr.

Dokumentnr.
2013-93804-3
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med børn (VB 2010)
Indvandrerkvindecentret (VB 2010) 1,4 1,4
FAKTI (VB 2010) 1,4 1,4
Kringlebakken (VB 2010) 1,6 1,6
Sydhavnskompagniet (VB 2010) 1,0 1,0
Prostitution/Reden (VB 2010) 0,6 0,6
Privat værested - Muhabet (VB 2010) 0,5 0,5
Netværksstedet Thorvaldsen (VB 2010) 1,0 1,0
Save And Alive (VB 2010) 0,3 0,3
Sabaah (VB 2010) 0,5 0,5
Bofællesskabet Caroline Amalie (VB 2010) 0,7 0,7
Midlertidige bevillinger, kompetenceudvikling mv.
Alexandra kollegiet (SUD-prioritering) 1,4 1,4
Lederuddannelse på diplomniveau - definition af 
pligtmålgruppen (ØU 1/12 09)

1,7 1,7

ØKF søger om midler til 2014 og 
2015 på vegne af alle forvaltnin-
ger.

Flere praktikaftaler (VB 2010) 5,5 5,5
I alt med finansieringsbehov 68,1 59,2
Bortfald uden genfinansieringsbehov

Dommervagtsprojekt – Sikker By (VB 2010) 0,7 0,0

Metoderne indgår i den samlede 
strategi for kriminalitetsforebyg-
gelse 

Psykisk syge gadesovere (hjemløsestrategi)

0,8 0

Projektet overtages i 2014 af Re-
gion Hovedstadens opsøgende 
psykiatriske gadeteam

RG60 – aften, nat og weekendbemanding 

1,3 0,0

Bevillingsudløbet vedr. hjemløse-
strategien kan håndteres i form af 
forhøjes hjemtagelse af statsrefu-
sion på RG60

FAII rygereduktion (Satspulje) 0,4 0,0
Forvaltningen anbefaler ikke vi-
dereførelse

Kompetenceudvikling - videreførelse af klippekorts-
modellen på ældre og socialområdet (VB2010) 1,9 0

Konference om hash (VB 2013) 0,1 0
Konference afholdes i 2013, og er 
tænkt som en engangsbegivenhed

Aflastning i netværksplejefamilier (satspulje) 0,3 0

I alt bortfald uden genfinansieringsbehov 5,5 0,0
I alt bortfald uden genfinansie-
ringsbehov 
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Nedenfor følger en beskrivelse af hver af de aktiviteter, hvortil finansiering udløber 
med udgangen af 2013 listet efter rækkefølgen i tabel 1

AKTIVITETER MED FINANSIERINGSBEHOV

SIKKER BY

Fortsættelse af Den Korte Snor – Budgetaftale 2010. Udløb 4,3 mio. kr., behov ved 
videreførelse fra 2014 4,3 mio. kr.

Overordnet beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere mv. 
Den Korte Snor er en del af kriminalitetspakken for børn og unge, der blev vedtaget i 
2007. Oprindeligt var projektet rettet mod de 25 mest uroskabende og kriminalitetstruede 
12-14årige i byens mest socialt belastede bydele. Målgruppen er siden blevet udvidet til at 
kunne rumme både ældre og yngre børn, således at tilbuddet nu er rettet mod 10-17årige 
(til og med). 
Den Korte Snor har som overordnet formål at være med til at sænke ungdomskriminalite-
ten i Københavns Kommune både som forebyggende og intervenerende indsats. Sigtet er 
at reducere antallet af unge i målgruppen; dvs. unge der er involveret i truende og uroska-
bende former for adfærd eller kriminalitet. 
Den Korte Snor er en intensiv familierådgivnings- og kontaktpersonindsats, der skal sikre 
en hurtig opfølgning på unges uroskabende og truende adfærd eller begyndende relateret 
kriminalitet, bl.a. gennem familiesamtaler og relationsarbejde med den unge. Det er cen-
tralt i Den Korte Snor, at der er afsat de fornødne midler til, at den sagsansvarlige har tid 
og ressourcer til at være opsøgende i forhold til familierne og gennemføre intensive fami-
liesamtaleforløb med den unge og familien. Ligeledes er det afgørende, at kontaktpersonen 
har ressourcer til tæt opfølgning i arbejdet med den unge. 

Den Korte Snor har aktuelt 64 pladser fordelt på 6 bydelsteams. Pladserne er fordelt i pak-
ker med otte pladser i hver. Til hver pakke hører en fuldtidsansat sagsansvarlig (socialråd-
giver) og to fuldtidsansatte kontaktpersoner. Den centrale enhed består af en leder og psy-
kologer, der sørger for supervision, undervisning og metodeudvikling for de ansatte. Der-
udover er der centralt ansat en fritidskoordinator og en skolekoordinator for de unge. 
I den centrale enhed er der tilknyttet 5,5 årsværk, og i bydelsteams’ene er der tilknyttet 24 
årsværk – i alt 29,5 årsværk, hvor BFCK også bidrager til lønudgiften for de decentrale 
medarbejdere.

Evaluering/ vurdering af effekt
Den Korte Snor har i sommeren 2012 evalueret sin indsats i ”Effektrapport af Den Korte 
Snor, 2009-maj 2012” som led i evalueringen af ”Sikker By”. 
Undersøgelsen viser overordnet, at Den Korte Snor rammer den ønskede målgruppe. 76 % 
af de unge, der visiteres til Den Korte Snor, har været involveret i vold, personfarlig kri-
minalitet eller uroskabende adfærd. Når tallet ikke er endnu højere, hænger det sammen 
med, at Den Korte Snor også ønsker at arbejde præventivt i forhold til særligt truede børn i 
alderen ned til ti år. 
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Samtidig viser tallene, at der sker et markant fald i antallet af sigtelser og indberetninger, 
efter de unge er blevet indskrevet i Den Korte Snor. De 109 unge, der indgår i effektmå-
lingen, er ved indskrivningen blevet sigtet i alt 159 gange, mens de ved eftermålingen kun 
er blevet sigtet 55 gange. Det er en reduktion på to tredjedele. 

I forhold til skole ses også en markant ændring. 28 % af de unge, der indskrives i Den 
Korte Snor, er uden skoletilbud eller reelt inaktive. I eftermålingen gælder dette for kun 9 
%. 
Hvad angår de unges fritidsliv, står 58 % af de unge, der indskrives, uden fritidstilbud. 
Ved eftermålingen er dette tal mere end halveret til 21 %. I familierne reduceres konflikt-
niveauet, efter de unge indskrives i Den Korte Snor. Mens kun 17 % af familierne har me-
get lavt eller lavt konfliktniveau i førmålingen, er dette tilfældet for 46 % i eftermålingen. 
Tilsvarende halveres andelen af familier med meget højt eller højt konfliktniveau. 

Socialforvaltningen kan på baggrund af evalueringen konstatere, at Den Korte Snor får fat 
i unge med mange sigtelser for vold, uroskabende adfærd og personfarlig kriminalitet, og 
at målet om at nedbringe kriminalitet, samt forbedre de unges vilkår på skole-, fritids- og 
familieområdet opnås.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
I Socialforvaltningen er der store forventninger og stor tillid til, at netop Den Korte Snors 
metode og tilgang til det forebyggende og intervenerende arbejde med ungdomskriminali-
tet har gode effekter på målgruppen. 

Hvis bevillingen helt ophører, vil Den Korte Snors kriminalpræventive indsats ikke kunne 
videreføres, hvilket vil betyde opsigelse af medarbejderne (jf. afsnit overfor vedr. beskri-
velse af tilbuddet). De samfundsmæssige konsekvenser af dette vil være, at den reduktion i 
ungdomskriminaliteten, som Den Korte Snor har bidraget til, ikke længere vil kunne finde 
sted. Baseret på de hidtidige resultater, må man formode, at det også vil have konsekven-
ser for de familier, som Den Korte Snor ikke vil kunne hjælpe, hvis programmet lukkes. 
Dette fordi de hidtidige resultater indikerer, at Den Korte Snor sammen med de indskrevne 
familier har løftet familiernes livskvalitet og udvidet de unges positive og sunde fremtids-
muligheder. 
Sker der en reduktion i bevillingen, kunne én konsekvens være, at indsatsen ikke vil kunne 
fortsætte med det kvalitative niveau, der er i dag, eller alternativt, at enkelte teams må ned-
lægges. Dette vil betyde, at en række unge og deres forældre ikke vil kunne hjælpes med 
deres problemer i forhold til bl.a. skole, fritid og familieliv. Konsekvensen af en sådan 
indskrænkning af indsatsen vil således betyde en forringet mulighed for at ramme mål-
gruppen med, hvad der har vist sig at være, relevante og effektive metoder til nedsættelse 
af ungdomskriminaliteten.   
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18+centre på Nørrebro – Budgetaftale 2010. Udløb 8,7 mio. kr., behov ved viderefø-
relse fra 2014 7,7 mio. kr. 
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
18+ centrene henvender sig til bande- og kriminalitetstruede unge i alderen 18-25 år. Der 
er tale om unge, som er involveret i, har begået, eller er i fare for at havne i alvorlig, per-
sonfarlig eller banderelateret kriminalitet, og som derigennem bidrager til at skabe utryg-
hed i lokalområdet.

18+ centrenes primære opgaver er at få de uroskabende unge væk fra gaden og ind i en 
positiv udvikling med uddannelse, job samt evnen til at kunne agere i normalsamfundet. 
18+ centrene tilbyder individuel helhedsorienteret vejledning til brugerne, herunder råd-
givning i forhold til UU-vejledning, Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen, Social-
forvaltningen, SSP+, Kriminalforsorgen, 18+ Enheden, mentorer, samt andre samarbejds-
partnere som fx. Sikker By.

18+ centret i Ressourcecenter Ydre Nørrebro er beliggende på Ragnhildgade, mens 
Upload+ er beliggende på Rådmandsgade, og inkluderer brugere bl.a. fra området omkring 
Guldbergsgade/Sjællandsgade kvarteret.  Det gennemsnitlige daglige antal brugere i et 
18+ center er 26 unge. For det samlede antal 18+ centre i Socialforvaltningen gælder det, 
at brugergruppen udgøres af ca. 250 unikke bruger.  

18+ Center Upload+ har bevilling i 2012 (hele t.kr.) på 3.713 kroner og ca. 6 helårsmedar-
bejdere, mens 18+ Center RCYN har bevilling (hele t. kr.) 3.818 kroner og ca. 6 helårs-
medarbejdere.

Herudover er 1,0 mio. kr. af midlerne fra budgetaftale 2010 afsat til aftenåbent i 18+ 
centret på Kapelvej. Denne del af bevillingen er allerede håndteret i budgetaftale 2013.

Evaluering/vurdering af effekt

Da 18+ centrene blev etableret, var forvaltningens viden om og erfaring med målgruppen, 
og hvad der virker i arbejdet med de unge, begrænset. Forvaltningen havde ikke tidligere 
arbejdet særskilt med målgruppen. 18+ centrenes første år har i forlængelse heraf bragt 
værdifuld ny viden og indsigt med sig. De foreløbige erfaringer viser, at 18+ har bidraget 
positivt til både at øge trygheden i lokalområderne ved at holde utryghedsskabende unge 
væk fra gaden og dæmpe spirende uro blandt de unge. Dette udtrykkes ligeledes fra diver-
se samarbejdspartnere som politi m.fl., der har italesat 18+ centrene som en ventil i perio-
der med højt konfliktniveau. Med dette vurderes, at 18+ Centrene holder en anseelig 
m æ n g d e  u n g e  v æ k  f r a  g a d e r n e  o g  d e  k o n f l i k t e r ,  d e r  f o r e k o m m e r  h e r .

18+ centrenes afrapportering til Sikker By effektmodellen i 2012 dokumenterer også cent-
renes resultater. I de tilfælde, hvor de unge er motiverede for forandring, påbegynder mere 
end 80 % et vejledningsforløb. 18+ centrene har også gode resultater med brobygning til 
fx jobcentret. 
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I 2013 fortsættes et større udviklingsarbejde i 18+ centrene jf. Strategi for Udvikling af 
arbejdet med udsatte børn, unge og deres familier. Dette udviklingsarbejde vil bl.a. inde-
bære yderligere dokumentation af 18+ centrenes resultater og effekter, samt beskrivelse og 
videreudvikling af det pionerarbejde, der udføres i regi af 18+ centrene. Et pionerarbejde 
der bl.a. kommer til udtryk gennem adskillige besøg i 18+ centrene, senest fra Folketingets 
Retsudvalg samt fra embedsfolk fra Stockholm - begge besøg i 2012.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges

Et ophør af bevillingerne vil med stor sandsynlighed medføre en øget utryghed i lokalom-
råderne, hvor de unge færdes, da dette vil medføre flere unge på gaden uden opholdssteder 
og pædagogisk/vejledende støtte. Dette kan eventuelt medføre yderligere uro i specifikke 
områder, bl.a. med risiko for øget kriminalitet/at flere unge fastholdes i kriminalitet. 

Et ophør af bevillingerne vil også betyde, at der vil ske et tab af relationer til en målgrup-
pe, der ikke tidligere har været kontakt til.

Et ophør af bevillingerne vil desuden betyde afskedigelser af medarbejdere.
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Udvidelse af Den Korte Snor KIV – Budgetaftale 2010. Udløb 3,1 mio. kr., behov ved 
videreførelse fra 2014 3,1 mio. kr.

Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Den Korte Snor + nu KIV (kriminalpræventive indsatser for unge voksne) er et intensivt 
kriminalitetsforebyggende/-reducerende program, for unge mellem 18 og 25 år, der har 
været involveret i kriminalitet eller er i risiko herfor. De unge kan være indskrevet i pro-
grammet i op til to år.

Hensigten er at fastholde og understøtte den unges motivation til at få et bedre liv, herun-
der at bryde med den kriminelle tilværelse. Et vigtigt element i programmet er at motivere 
den unge til at komme i gang med behandling, misbrugsbehandling og/eller beskæftigel-
se/uddannelse. Indsatsen består i:

- Helhedsorienteret vejledning, i forhold til bl.a. bolig og økonomi, uddannel-
se/beskæftigelse, sikkerhed, fysisk/psykisk helbred, afhængighed af rusmidler el-
ler/og familie/netværk m.v.

- Praktisk og personlig støtte, herunder støtte til de lavpraktiske rammer i livet samt 
påbegyndelse/fastholdelse i behandling for psykiske og psykiatriske lidelser, samt 
misbrug og somatisk sygdom

- Udviklingssamtaler, bl.a. ved hjælp af metoderne coaching og Motiverende Samta-
le, men også i form af et decideret tilværelsespsykologisk kompetenceudviklings-
forløb, som er superviseret af en professor ved psykologisk Institut på Århus Uni-
versitet. 

Der er fem årsværk i KIV.
Evaluering/vurdering af effekt

Det har fra marts 2010-december 2011 været indskrevet 35 personer i programmet. Der 
har i denne periode ikke været en systematik omkring registrering af forløb og den unges 
udvikling, men registerdata fra Københavns Politi primo 2012 viser en klar positiv tendens 
i kriminalitetsudviklingen hvad angår alvorlig/personfarlig kriminalitet blandt de borgere, 
der havde afsluttet forløbet. Således havde to tredje dele på evalueringstidspunktet ikke 
modtaget nye sigtelser for alvorlig/personfarlig kriminalitet, heraf havde syv slet ingen 
nye sigtelser modtaget. I de første to år af programmets levetid er der desuden opbygget en 
viden om målgruppen, som vi ikke har haft før. Denne viden har dannet grundlag for ud-
viklingen af den intensiverede og decideret programbaserede indsats, som KIV er i dag.
Fra starten af januar 2012 har man arbejdet systematisk med dette nye program, hvilket 
betyder at der fremadrettet kan leveres mere kvalificeret dokumentation for udviklingen i 
de enkelte sagsforløb ved hjælp af forandringskompasset samt for effekten af indsatsen 
ved igen at måle på antallet af sigtelser for kriminelle handlinger før, under og efter delta-
gelse i programmet.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Der eksisterer ikke andre helhedsorienterede tilbud med personlig og praktisk støtte til 
denne stærkt marginaliserede målgruppe, hvorfor brugerne ikke har et alternativ til tilbud-
det. Exit-programmet, som også er forankret i Enheden for Kriminalpræventive Indsatser, 
er målrettet kriminelle unge, som er tilknyttet kriminelle bander.
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Sjakket– Budgetaftale 2010. Udløb 0,5 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 0,5 
mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
Den selvejende institution Sjakket har i perioden 2010-2013 en driftsbevilling ”til støtte af 
Sjakkets arbejde med udsatte unge på ydre Nørrebro og som et supplement til Sjakkets 
øvrige indsatser, primært helhedsorienteret tidlig indsats for målgruppen” på kr. 0,5 mio. 
årligt. Bevillingen udgør en del af Sjakkets samlede bevilling på ca. kr. 4,3 mio.

Sjakket er et helhedsorienteret tilbud målrettet børn og unge på ydre Nørrebro med særligt 
fokus på børn og unge i – og omkring Mjølnerparken. Sjakkets tilbud henvender sig dels 
til børn og unge mellem 6 til 13 år af begge køn primært fra Mjølnerparken, som ikke be-
nytter sig af de ordinære fritidstilbud, og heller ikke er medlemmer af idrætsforeninger, 
samt til forældre og andre voksne i børnenes netværk. Sjakket henvender sig samtidig til 
unge i alderen 13-17 år, som har behov for særlig støtte til at blive fastholdt i skole, ung-
domsuddannelse eller i praktikforløb, og som har behov for at udvikle positiv social ad-
færd og styrke deres sociale kompetencer. 

Sjakket forsøger at skabe åbne og udviklingsorienterede miljøer, hvor børn og unge ople-
ver sig som aktive deltagere i fællesskabet.  Sjakket arbejder forebyggende ved at bidrage 
til at identificere evt. problemer, inden det er nødvendigt at iværksætte sociale foranstalt-
ninger og ved at motivere forældrene fra udsatte områder til at øge bevidstgørelsen af de-
res ansvar, at se sig selv som en del af løsningen og agere som positive rollemodeller i 
deres børns liv. Desuden har Sjakkets indsatser det kriminalitetspræventive sigte, at man 
gennem en tidlig indsats forsøger at forebygge kriminalitet ved at skabe alternativer til et 
fritidsliv med småkriminalitet og en begyndende orientering mod kriminelle eller krimina-
litetstruede ungegrupperinger i lokalområdet.

Sjakket har på årsbasis kontakt til ca. 150 unge i forbindelse med de forebyggende indsat-
ser overfor børn i alderen 6-13 år. Dertil kommer de uddannelsesstøttende aktiviteter over-
for kriminalitetstruede unge mellem 13-17 år, hvor der aktuelt er tilknyttet ca. 15 unge, 
med en forventning om, at ca. 60 unge benytter tilbuddet på årsbasis.

Sjakkets samlede tilbud udgør ca. 7 årsværk, hvor den omtalte bevilling udgør ca. 1 års-
værk. 

Sjakket har iværksat flere udviklingsprojekter, herunder etablering af et mobilt dagtilbud 
til børn i alderen 6-13 år, hvor lektiehjælp og øvrige aktiviteter etableres i en dobbeltdæk-
kerbus, blandt andet med det inkluderende formål at skabe mulighed for at tilbud og akti-
viteter til børn i Mjølnerparken også kan tilbydes udenfor lokalområdet. Desuden arbejder 
Sjakket på at indlede et formelt samarbejde med Spydspidsen med henblik på at understøt-
te skoleforløb og praktikforløb for kriminalitetstruede unge mellem 13-17 år.

Evaluering/vurdering af effekt
Sjakket har igennem mange år med stor succes formået at etablere og fastholde tilbud til 
børn og unge i Mjølnerparken – denne indsats er veldokumenteret. Det igangværende ud-
viklingsarbejde i Sjakket, hvor man i højere grad prioriterer brobygningen til de skole- og 
fritidstilbud, der ligger i områderne omkring Mjølnerparken – herunder til Sjakkets egne 
faciliteter på Skaffervej, vil fremover blive evalueret – ikke mindst i forhold den inklude-
rende effekt på brugerniveau.
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Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges
Ophører bevillingen vil det medføre, at det brohoved, der via Sjakkets indsatser er blevet 
skabt i Mjølnerparken, vil blive svækket. Ligeledes vil man forringe det igangværende 
udviklingsarbejde i Sjakket, hvor man i højere grad prioriterer brobygningen til de skole-
og fritidstilbud, der ligger i områderne omkring Mjølnerparken – herunder til Sjakkets 
egne faciliteter på Skaffervej. En svækkelse af Sjakkets indsatser vil alt andet lige føre til, 
at færre børn og unge i området vil få en afgangseksamen og mere generelt, ikke vil få de 
nødvendige kompetencer ift. at blive integreret i uddannelsessystemet og på arbejdsmar-
kedet. 
En forringelse af indsatsen vil forstærke fastholdelsen af de unge i lokalområdet og mod-
virke, at de inkluderes i det omkringliggende samfund. Sidst men ikke mindst, så vil en 
forringelse af indsatsen modvirke det forebyggende arbejde, der skal forhindre en fortsat 
rekruttering af børn og unge til kriminalitetstruede ungegrupperinger og til bandemiljøet, 
og mere generelt, modvirke en øget utryghed i lokalområdet.

Ophør af bevilling vil føre til opsigelse af medarbejdere.
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STATSMIDLER/SATSPULJE
Ny Start for 4 udsatte boligområder - Statsmidler. Budget i 2013 8,6 mio. kr., behov 
ved videreførelse i 2014 (ud fra konstateret aktivitet) 1,4 mio. kr., behov fra 2015 og 
frem 5,75 (dvs. + 4,35) mio. kr.  
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
Ny Start er en satspuljefinansieret gadeplansindsats i 4 udsatte boligområder, Husum-
gaard, Tingbjerg, Mjølnerparken og Blågaarden. Der er ansat i alt 10 gadeplansmedarbej-
dere (5 i hver bydel). De ti gadeplansmedarbejdere refererer i det daglige til afdelingsle-
derne i BFCK Brønshøj/Husum-Vanløse og BFCK Nørrebro. Der er desuden afsat et års-
værk til projektledelse, som er forankret i MR Børn, samt et årsværk i BIF.
Ny Start henvender sig til kriminalitetstruede og uroskabende unge mellem 15 og 25 år, 
der bor eller færdes i boligområderne. Ny Start er således den eneste gadeplansindsats, der 
går på tværs af 18-års grænsen.
Målet er at bringe den enkelte unge og deres familie i trivsel og virke tryghedsskabende i 
områderne. Ny Start er synlige i områderne og afholder aktiviteter for områdets børn og
unge, enten i form af arrangementer for alle eller mindre grupper I de mindre grupper ar-
bejdes der med de unges normer, selvværd, motivation og uddannelses- og arbejdsparat-
hed. Ny Start samarbejder med både lokale og bydækkende aktører og bistår fx SSP, når 
der er uro i området, hvor Ny Start har et kendskab og en tillidsrelation til mange af de 
unge.

Ny start yder anonym rådgivning til børn, unge og deres forældre i områderne. Rådgivnin-
gen kan variere fra et enkeltstående møde til en mere vedvarende kontakt.
Nogle unge har behov for mere, end nogle få og uforpligtende anonyme rådgivninger, og 
indgår et mere intenst Ny Start forløb, hvor Ny Start-medarbejderen arbejder ud fra et hel-
hedsperspektiv med den unges problemer. Her er der typisk tale om misbrug, skolefravær, 
konflikter i familien, kriminalitet, fritid, job og uddannelse. Ny Start inddrager forældrene 
i det omfang det er muligt, da de specielt for de under 18-årige, er eller kan blive en vigtig 
ressource i løsningen af den unges problem.  

Målgruppen
Målgruppen for ny Start er unge, der ofte kommer fra ressourcesvage hjem, med mange 
søskende, forældre, der er på overførselsindkomst, har psykiske problemer, misbrugspro-
blemer eller taler meget lidt eller slet ikke dansk.  De unge, især dem over 18 år, udviser 
mistro til offentlige myndigheder, især politiet, og Ny Start mærkede i begyndelsen en 
stærk modstand fra de unge, men er med tiden blevet accepteret i områderne, efterhånden 
som tillidsfulde relationer er blevet opbygget.

De unge under 18 år ses ofte på gaden, da der ikke er plads derhjemme. Nogle er allerede 
kommet ind på den kriminelle løbebane, og enkelte har små opgaver for de lokale bander. 
De unge har ofte problemer med at passe skolen og mange ønsker at få et fritidsjob. Piger-
ne opholder sig ofte hjemme og deres udfordringer kredser ofte om familien. Nogle af 
pigerne klarer sig godt i skolen, mens andre har det svært fagligt og socialt og har brug 
støtte. En del af pigerne har brug for et frirum, hvor de kan tale med voksne omting, de 
ikke kan tale med deres forældre om fx kærester og forældreproblemer.
De over 18-årige er mindre modtagelige for støtte end de yngre. Der er en større grad af 
modstand, og de unges problemer er oftest mere rodfæstede, og derfor vanskelige at løse. 
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De unge over 18 år har som regel mange dårlige oplevelser fra skolen, både socialt og fag-
ligt, og er modløse over for fremtiden.

Nogle af de over 18-årige laver gaderøverier, sælger stoffer og er mere eller mindre aktive 
i lokale bander, mens andre omgås i periferien af bandemiljøet. De unge er vokset op 
sammen, og har en stærk loyalitet overfor hinanden. Mange af de unge bevæger sig ikke 
gerne ud af deres område, hvor det er farlige for dem at komme. Deres kendskab til verden 
”udenfor” er derfor begrænset, og de mangler de fornødne kompetencer til at begå sig i 
andre miljøer, fx uddannelsesmiljøer eller arbejdspladser. De manglende sociale og faglige 
kompetencer gør, at mange ikke er i stand til at varetage eller fastholde en uddannelse eller 
et job. Ny Start har kontakt med unge, der ikke har et forsørgelsesgrundlag, fordi de ikke 
lever op til de krav, der bliver stillet af jobcenteret og ingen tillid har til uddannelsessy-
stemet. 

Ny Start-medarbejdernes har en pædagogisk baggrund, og er ikke selv vokset op i det mil-
jø, de arbejder i, hvilket giver de unge nogle anderledes rollemodeller. De udfordrer de 
unges synspunkter og fordomme om ”danske kommunefolk”, og kan samtidig formidle 
andre normer og værdier i samfundet til de unge. Dermed brobygger Ny Start til noget 
andet eller noget nyt end det, de kender fra opvæksten i deres lokalområde. Erfaringen 
viser også, at når Ny Start-medarbejderen har den unges fortrolighed, er der også ting, den 
unge lettere kan sige til en ”udefra”, uden at være bange for at det bliver fortalt videre til 
familien. Det kan blive et ”frirum”.

Evaluering/vurdering af effekt
Der har i de fire boligområder siden projektstart i maj 2010 indtil maj 2013 været 160 l 
unge i forløb. Der er givet 214 anonyme rådgivninger, og der er afholdt 42 aktiviteter, bl.a 
fodboldturneringer, Eid-fest, pigegruppe og fisketure.
Resultater viser, at der gennemsnitligt sker en forbedring i forhold til fravær eller krimina-
litet for 91 % af de under 18-årige, mens der for de unge over 18 år gennemsnitligt sker en 
forbedring i forhold til uddannelse eller beskæftigelse for 41,7 % af de unge, som er i Ny 
Start forløb.

Konsekvenser af ophør af bevilling (projektet for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges 
medarbejdere).
Ny Start arbejder som eneste lokale gadeplansindsats med unge helt op til 25 år. Det bety-
der, at der ikke er alternativer til de unge mellem 18 og 25 år. I Tingbjerg – Brøns-
høj/Husum er Ny Start de eneste gadeplansmedarbejdere fra SOF, mens der på Nørrebro 
er en gadeplansindsats, men ikke specifikt i Blågaarden eller Mjølnerparken. Hvis indsat-
sen ophører, vil man skulle afskedige ti medarbejdere, og en stor del af det relationsarbej-
de, der er opbygget siden september 2010, vil gå tabt.
Endvidere er alle fire områder berørt af de verserende konflikter mellem bandemiljøerne i 
København, hvorfor der vil være en risiko forbundet med at fjerne de opsøgende medar-
bejdere fra gaden.
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Aflastningspladser. Udløb ultimo 2013 2,4 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 
2,4 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

I regi af Hjemløsestrategien er der etableret 7 aflastningspladser til hjemløse borgere, der 
udskrives fra hospital eller anden behandling og har behov for pleje, mens de afventer et 
passende tilbud.
Tilbuddet er etableret i tilknytning til Hjemmeplejevisitationens aflastningspladser i Ar-
bejde Adlers Hus.

Evaluering/vurdering af effekt

De syv pladser har i de ca. to år, de har eksisteret, kun kortvarigt været fuldt belagt. Det 
meste af tiden har målgruppen benyttet ca. fire af de syv pladser. Det er forvaltningens 
vurdering, at der er behov for tilbud af denne type. Det bør dog overvejes, om det kan for-
ankres et andet sted, der er bedre gearet til målgruppen.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Hvis bevillingen ophører, vil borgere med behov for aflastningsplads i en vis udstrækning 
kunne modtage tilsvarende ydelser i regi af hjemmeplejen. Et bevillingsudløb vil dermed 
øge presset på hjemmeplejens budget. 
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Café Klare, natcafé for kvinder. Udløb 31/12 2013. 2,4 mio. kr., behov ved viderefø-
relse fra 2014 2,4 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Café Klare er en natcafé for hjemløse kvinder. Forud for Hjemløsestrategien viste en un-
dersøgelse, at mange hjemløse kvinder ikke benyttede de eksisterende herberger og natca-
féer, fordi de følte sig utrygge. Samtidig viste undersøgelsen, at der manglede et tilbud, til 
ikke-prostituerede, misbrugende kvinder, der hverken passede ind på krisecentre eller til-
bud som Reden.
Cafe Klare har siden åbningen i foråret 2011 har haft besøg af ca. 356 overnattende kvin-
der.  Om natten fungerer Cafe Klare som natcafé med 20 sovepladser, og om dagen funge-
rer stedet som en dagrådgivning, der formidler kontakt mellem de hjemløse kvinder samt 
diverse hjælpetilbud.
De kvinder, der benytter Cafe Klare, er ofte kvinder, der af forskellige årsager ikke passer 
ind i – eller kan rummes – af kommunens resterende hjælpetilbud. Det er særligt interes-
sant at se, hvordan Café Klare har formået at opsamle psykisk skrøbelige kvinder, der 
uden dette tilbud sandsynligvis ville være nødsaget til at overnatte hos bekendte mænd 
som sofasovere. 

Organisatorisk er den forankret på Mændenes Hjem. Der er 11 ansatte på Café Klare (skal 
undersøge, hvor mange af dem er fuldtidsansatte)

Evaluering/vurdering af effekt

Det er forvaltningens vurdering, at Café Klare er et vigtigt tilbud til en målgruppe, som det 
ellers ville være meget svært at komme i kontakt med, nemlig de psykisk skrøbelige kvin-
der. Cafe Klare har især været en succes i forhold til at give de udsatte kvindelige hjemlø-
se et trygt sted at sove om natten. Derudover har dagrådgivningen hos Cafe Klare i høj 
grad været i stand til at hjælpe de overnattende kvinder videre fra natcafeen til især § 110 
tilbud, psykiatrisk behandling samt egen bolig.  

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Såfremt der ikke findes midler til fremtidig drift af Café Klare, vil målgruppen mangle et 
sted at henvende sig. For mange vil det betyde, at nætterne tilbringes hos mere eller min-
dre tilfældige mandlige bekendtskaber.
Der er 11 ansatte (ikke alle er på fuld tid), vil skulle opsiges, hvis tilbuddet lukkes.



Side 15 af 52

Alternative plejehjemspladser. Udløb 31/12 2013. 6 mio. kr., behov ved videreførelse 
fra 2014 6 mio. kr. [OBS at der kører særskilt proces jf. budgetaftalen]
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Københavns Kommune fik i regi af Hjemløsestrategien bevilget midler til at etablere 40 
nye alternative plejehjemspladser til plejekrævende hjemløse. I forbindelse med Budget 
2010 blev der afsat midler til drift af de 20 pladser fra 2013 og frem, mens der ikke er af-
sat driftsmidler til de resterende pladser. Derfor har der i strategiperioden været etableret 
20 midlertidige plejepladser, hvoraf de 8 pladser er lukket igen. De 12 af pladserne er fort-
sat i drift på E-huset (pladser der tidligere er blevet solgt til andre kommuner), men fra 
udgangen af 2013 er der ikke længere driftsmidler.
Målgruppen for tilbuddet er hjemløse, der i en tidlig alder bliver plejekrævende som følge 
af et hårdt liv på gaden, ofte med misbrug af alkohol eller stoffer. Grundet målgruppens 
adfærd og alder kan de ikke rummes i ordinære plejehjemstilbud. For langt de fleste er den 
alternative plejeplads en endestation – et hospicelignende tilbud, hvor borgeren kan få en 
værdig afslutning på et hårdt liv. 

Evaluering/vurdering af effekt

Det er forvaltningens vurdering, at de alternative plejepladser er et tilbud af meget høj 
kvalitet. Erfaringerne viser, at selv meget dårlige borgere får det markant bedre, når der 
kommer faste rammer om måltider, medicin og plejebehov.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Socialforvaltningen råder over 117 pladser af denne type. Der er altid fuld belægning og 
venteliste til pladserne. Idet Sundhedsforvaltningens plejehjem ikke kan rumme denne 
gruppe borgere, er der ikke noget alternativt tilbud. Det er derfor forvaltningens vurdering, 
at dette tilbud skal prioriteres.

Såfremt der ikke bevilges midler til fortsat drift af pladserne, vil det betyde, at de nuvæ-
rende 12 beboere vil skulle flyttes til andre alternative plejetilbud, i takt med at der bliver 
ledig kapacitet. Det vil betyde at borgere på ventelisten ikke kan prioriteres i den periode.
På personalesiden vil det ikke umiddelbart have konsekvenser, idet de 12 pladser på E-
huset igen vil kunne sælges til andre kommuner.
Såfremt der ikke afsættes midler til videreførelse i budgetaftale 2014, vil pladserne skulle 
afvikles. Socialforvaltningen og Økonomiforvaltningen skal i henhold til budgetaftale 
2013 udarbejde et budgetnotat, der beskriver udgifterne i 2014 til afvikling, således at dis-
se er belyst til budgetforhandlingerne.
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Udgående indsats ift. kontakt til udenbys borgere. Udløb 1,0 mio. kr., behov ved vi-
dereførelse fra 2014 1,0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Udenbys borgere er en del af Hjemløseenhedens udgående indsats. Der er to medarbejdere 
ansat til at hjælpe borgere fra andre kommuner med at vende tilbage til deres hjemstavn. 
Arbejdet består i at opsøge og motivere borgerne samt tage kontakt til relevante myndig-
heder i hjemkommunen mhp. at finde et passende tilbud til den enkelte borger. Når der er 
etableret kontakt til hjemkommunen og truffet aftale om et tilbud, hjælper medarbejderne 
den pågældende borger med at komme hjem.

Evaluering/vurdering af effekt

Det er forvaltningens vurdering, at indsatsen er vigtig, og at indsatsen er med til at fore-
bygge udgifter/merforbrug på andre af forvaltningens områder. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
Hvis bevillingen ophører, vil to medarbejdere blive opsagt, og den udgående indsats vil 
ophøre. 
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Midlertidigt hjemløseteam. Udløb ultimo 2013 1,5 mio. kr., behov ved videreførelse 
fra 2014 1,5 mio. kr.

Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

I regi af Hjemløsestrategien er der ansat 4 medarbejdere i Hjemløseenheden, der skal bi-
drage til at øge flowet fra § 110-tilbud til egen bolig. 

Evaluering/vurdering af effekt

Det er forvaltningens vurdering, at de fire medarbejdere har haft afgørende betydning for 
at så mange borgere er kommet videre fra § 110-tilbud til egen bolig i projektperioden, og 
at en forankring af indsatsen vil kunne understøtte det fortsatte fokus på housing first, hvor 
borgerne modtager den fornødne støtte i eget hjem.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Hvis bevillingen ophører, er der en risiko for, at flowet fra § 110-tilbuddene mindskes med 
længere opholdstider til følge.
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Idrætsprojektet (CUKU) - Statsmidler. Budget i 2013 2 mio. kr., behov ved viderefø-
relse i 2014 0,5 mio. kr., behov fra 2015 og frem 2,0 mio. kr.

Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
Idrætsprojektet er et 4-årigt satspuljeprojekt (01-10-2010 til 30-09-2014), der er forankret i 
Center for Udsatte og Kriminalitetstruede Unge (CUKU).

Idrætsprojektets formål er at:
(1)    Styrke de unges sociale kompetencer gennem idræts- og bevægelsesaktiviteter. 
(2)    Øge de unges sundhed, trivsel og livskvalitet. 
(3)    Inkludere de unge i fitnesscentre og/eller idrætsforeninger. 
  
Metoden tager udgangspunkt i, at det er 100 % frivilligt for de unge at deltage, og at de 
kan gå til lige hvad de har lyst til, når de har lyst til det. Idrætsprojektet arbejder narrativt 
med at skabe et grundlag for succesoplevelser hos de unge. Den selvtillid og nye selvop-
fattelse, som kommer ud af vedvarende at se sig selv i et andet lys, skaber grobund for at 
give de unge mod på at se eksisterende og nye udfordringer i et andet lys—som f.eks. sko-
legang, der for en stor del af de unge har været årsag til mange nederlag. For at skabe en 
kontinuitet i de unges ofte turbulente liv, har Idrætsprojektet endvidere oprettet deres egen 
idrætsforening ’Hele Vejen Rundt’, som de unge og deres netværk efter endt institutions-
opholdt fortsat kan komme i og derved opleve, at de har en fast gruppe af mennesker, som 
de bliver ved med at have omkring sig. 

Idrætsprojektets målgruppe er de unge (i alderen 10-18 år), der bor/eller er tilknyttet en af 
CUKUs institutioner, men inkluderer også de unges netværk.
Idrætsprojektet har afholdt 3.214 træninger og aktiviteter med 85 unge i 2011 og 242 unge 
i 2012. Målet for projektet var 80 unge i 2011 og 120 unge i 2012. Derudover har 240 an-
dre unge (ikke fra CUKU, men fra eks. U-turn, Frederiksholm, Røde Kors osv.) deltaget i 
events og lign. 
Idrætsprojektet er pt. bygget op omkring 1 projektleder (1 årsværk), 2 projektmedarbejdere 
(2 årsværk), 1 AC koordinator (0,8 årsværk), 1 deltidsansat (0,4 årsværk), 1 pædagogprak-
tikant samt et frivilligkorps på pt. 67. Antallet af frivillige muliggøres af antallet af medar-
bejdere, da medarbejderne skal igangsætte, fastholde og instruere/sparre med de frivillige. 

Evaluering/vurdering af effekt
Idrætsprojektet bliver evalueret af Aarhus Universitet og modtog første midvejsevaluering 
i foråret 2013. Anden midtvejsevaluering modtages november 2013 og den afsluttende 
udgives i sommeren 2014. Hertil kommer medarbejdernes egen registrering af træninger 
samt et nyt initiativ sat i søen omkring måling af deltagelsen i Idrætsprojektets indflydelse 
på andre aspekter af den unges liv. 
Midtvejsevalueringen fra foråret 2013 viser, at Idrætsprojektet bl.a. har følgende effekter: 

Struktur og selvopfattelse:
- Etablerer struktur og kontinuitet i de unges liv.
- Træner de unge i at kunne impulsstyre og udvikle selvdisciplin, der kan bruges i forbindel-

se med bl.a. skolegang og fritidsjob.
- De unge lærer at mærke deres krop igennem bevægelse i stedet for igennem misbrug og 

selvskadende adfærd. 
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- De unge får skabt nye fortællinger om sig selv, som nogen, der gør en indsats og har suc-
ces. 

- Giver de unge følelsen af at være god til noget, som giver mod på og motiverer dem til at 
gå i skole. 

Social interaktion og netværk:
- De unge kommer ud og er sammen med andre mennesker omkring positive aktiviteter. 
- De unges indstilling ændrer sig til at indgå i sociale relationer, og nogle viser tegn på, at 

deres integritet er blevet styrket.
- Når de unge træner sammen med andre og skal hjælpe andre, tvinger det dem til at inter-

agere med mennesker, de ikke kender. Dette betyder, at de lærer, hvilke tilgange, der vir-
ker positivt på andre. Dette hjælper de unge til at udvikle deres sociale kompetencer.

Endvidere har flere unge fået så meget ud af projektet, at de har ønsket sig en fremtid indenfor 
idræt og derfor har taget uddannelser indenfor fitness og er med til at træne andre unge – for 
CUKUs målgruppe af unge, der ofte har et anstrengende forhold til skole og uddannelse, er det 
et tegn på en stor udvikling af både selvbillede og motivation. 

Interesse for projektet
Idrætsprojektet oplever stor opmærksomhed fra uddannelsesinstitutioner, andre kommuner 
og tilbud fra Københavns Kommune, hvilket har resulteret i at projektlederen pt. har holdt 
omkring 65 oplæg både internt i kommunen og eksternt. Herudover har Idrætsprojektet i 
samarbejde med Pædagoguddannelsen København skabt en 1-årrig uddannelse for frivilli-
ge, hvor de bliver uddannet i Idrætsprojektets teoretiske grundlag, metode og praksis.

Konsekvenser af ophør af bevilling (projektet) for brugerne, samt hvorvidt der skal opsi-
ges medarbejdere 
Konsekvensen vil være, at Københavns Kommune mister et banebrydende projekt, der har 
udviklet en pædagogisk metode og en frivillig-organisation, som er efterspurgt og beun-
dret vidt omkring. Projektet viser flotte resultater med udsatte unge – både igennem en 
unik metode, men også igennem det store netværk af frivillige, som netop giver mulighed 
for at tilbyde de unge aktiviteter inden hvad de vil og hvornår.
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Projekt Anonym ambulant behandling - Statsmidler. Budget i 2013 3,7 mio. kr., be-
hov ved videreførelse i 2014 3,7 mio. kr.

Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
PAS var oprindeligt et to-årigt projekt fra 2011 - 2012. Projektet er siden forlænget af mi-
nisteriet med yderligere et år (2013). Projektet er finansieret af satspuljemidler udmøntet 
af Socialstyrelsen. Projektets overordnede mål har været at afprøve, om man ved at tilbyde 
anonymitet i behandlingen, kunne tiltrække borgere med stofmisbrug, der er i arbejde eller 
uddannelse. Der er ansat 5 medarbejdere i projektet.

Socialforvaltningen var i udgangspunktet skeptiske overfor den korte projektperiode på 2 
år, fordi det tager tid at udvikle et nyt indhold og gøre det relevant og brugbart for mål-
gruppen. Det har imidlertid vist sig, at projektet inden for et år er lykkedes med at nå mål-
gruppen, at have mere end fuld belægning og have udviklet et systematisk og kvalitativt 
behandlingskoncept. Projektet har således bidraget positivt til Socialudvalgets pejlemærke 
nr. 9: ”Flere misbrugere i behandling”. Aktuelt – januar 2012 - er der 130 borgere indskre-
vet i behandling i projektet. 

Evaluering/vurdering af effekt

Socialstyrelsen har endnu ikke gennemført en grundig evaluering af projektet, men det er 
Socialforvaltningens vurdering (som bygger på projektets grundige dokumentation af akti-
vitet og resultat), 

 At projektet er lykkes med at få borgere i behandling, der ellers ikke søger behand-
ling (det er borgere i arbejde og uddannelse, der er bange for at blive registreret). 

 At projektet har effekt i form af stoffrihed for en gruppe af københavnere, som el-
lers ville have fortsat deres misbrug med risiko for tab af arbejde og familie. 

Konsekvenser af ophør af bevilling (projektet) for brugerne, samt hvorvidt der skal opsi-
ges medarbejdere 

Projektet er etableret som et forsøg under satspuljen og dermed finansloven. I forsøgsperi-
oden har man kunnet tilbyde anonymitet i behandling, hvilket ellers ikke er muligt inden 
for lovgivningen. En forlængelse af projektet efter 2013 forudsætter ændret lovgivning. 
Imidlertid tolker Socialforvaltningen ministeriets forlængelse af projektet med et år, som 
et positivt signal i retning af en lovændring.

Hvis projektet ophører, vil det føre til afskedigelse af 3 af de 5 medarbejdere (2 medarbej-
dere er sikret at kunne komme tilbage til tidligere arbejdsplads). De indskrevne brugere vil 
skulle færdigbehandles, hvilket godt kan lade sig gøre inden for tidsrammen. Enkelte af de 
indskrevne brugere vil skulle henvises til anden behandling. Det største tab er for den 
gruppe af borgere (i arbejde og uddannelse), som frygtes ikke fremover at søge behandling 
af ubehag ved at dukke op på de almindelige behandlingssteder. 
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Udsatterådet - Statsmidler. Budget i 2013 0,1 mio. kr., behov ved videreførelse i 2014  
0,1 mio. kr.

Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
Udsatterådet i Københavns Kommune blev etableret i 2010 med henblik på at give socialt 
udsatte borgere et talerør og en platform for lokal indflydelse. Udsatterådet består af 11 
medlemmer, som er udpeget af Borgerrepræsentationen efter indstilling fra Socialudvalget 
på baggrund af indstillinger fra lokalt forankrede organisationer. 
Udsatterådets formål er at give udsatte grupper indenfor områderne alkohol, stofmisbrug, 
prostitution, hjemløse og vold i nære relationer en formaliseret indgang til medindflydelse 
på de kommunale indsatser på udsatteområdet.

Rådet mødes fire gange om året og mødes derudover med Socialudvalget én gang om året. 
Rådet fungerer som erfarings- og vidensressource for såvel politikere som for embeds-
mænd i kommunen og bidrager med høringssvar, pressemeddelelser og informationsmate-
riale.

Rådet har de sidste tre år modtaget 0,1 mio. kr. årligt til sekretariatsbistand i statsmidler 
fra ”Pulje til oprettelse af lokale/kommunale udsatteråd”. Disse midler ophører med ud-
gangen af 2013. Udover de statslige midler har Socialudvalget afsat 0,1 mio. kr. årligt (va-
rige midler) til finansiering af Rådet, herunder til sekretariatslønninger og til drift.

Evaluering/vurdering af effekt

Udsatterådets virke er ikke blevet evalueret, men årsberetningerne vidner om, at Rådet 
bidrager til en kvalificering af kommunens arbejde med de fem målgruppeområder samt 
indenfor tværgående udsatteproblematikker. Udsatterådet høres i kommunale initiativer, 
der har betydning for socialt udsatte borgere og har desuden været dagsordensættende i 
forhold til boligudsættelser, hvor Rådet har udgivet en borgerrettet pjece, der skal være 
med til at forhindre boligudsættelser.  

Konsekvenser af ophør af bevilling, samt hvorvidt der skal opsiges medarbejdere 

Hvis bevillingen til Udsatterådet ikke bliver forlænget, vil Udsatterådets arbejde blive re-
duceret, idet der ikke er den fornødne sekretariatsbistand. Dermed vil socialt udsatte bor-
geres mulighed for lokal indflydelse i forhold til de kommunale indsatser på udsatteområ-
derne ligeledes blive reduceret. 

Til sammenligning er Handicaprådets budget 0,9 mio. kr.  
Socialforvaltningen anbefaler, at den udløbende statsbevilling erstattes med kommunale 
midler og gøres varig for at sikre kontinuiteten i Udsatterådets arbejde og sekretariatsbe-
tjeningen. Der er i dag tilknyttet, hvad der svarer til 1/4 årsværk til sekretariatsbetjeningen. 
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POLITISK PRIORITEREDE MIDLERTIDIGE BEVILLIN-
GER GIVET I BUDGETAFTALE 2010 
samværs- og aktivitetstilbud for psykisk syge – Østerbro - Budgetaftale 2010. Udløb 
3,0 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 3,0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

I budgetaftalen for 2007 fik Socialudvalget bevilget midler til etablering af et værested på 
Østerbro for perioden 2007 – 2009, og bevillingen blev videreført for en ny 4-årig periode 
i budgetaftalen for 2010. 

Værestedet på Østerbro, Milepælen, er et aktivitets- og samværstilbud til psykisk syge. 
Værestedet er indrettet i det nedlagte folkekøkken i Svendborggade 5. Lokalerne er indret-
tet med 4 kreative rum, stor cafe med køkken, kontor, bad og toiletter samt udendørs ter-
rasse.

Værestedet har fokus på sundhed og tilbyder blandt andet: 
 Fysisk aktivitet
 Rygestopkurser
 Ansat kok laver sund, nærende og alsidig kost 
 Mulighed for at deltage i køkkenet 
 Kurser i sund levevis.
 Mulighed for individuelle samtaler
 Kreative værksteder
 Musikrum, bordtennis, Fjernsyn, Wii, pc’er, 
 Der er mulighed for bad og får at vaske tøj
 Brugerråd og fælles brugermøder 

På hverdag kommer der ca. 25-30 personer – søndage 20-25 personer.

Der er en fast og stabil personalegruppe bredt sammensat af 2 pædagoger, 1 sygeplejerske, 
1 Værkstedassistent, kok og leder, i alt 5,5 årsværk.

Evaluering/vurdering af effekt
Det er Socialforvaltningens vurdering, at værestedet Milepælen er et godt og veldrevet 
værested. Det er et politisk ønske, at der skal ske en geografisk spredning af værestedstil-
buddene, og Milepælen er det eneste værested på Østerbro. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
Tilbuddet vil stoppe med udgangen af 2013, hvis der ikke tilføres midler i forbindelse med 
budget 2014. 
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Brobyggerprojektet - Budgetaftale 2010. Udløb 1,0 mio. kr., behov ved videreførelse 
fra 2014 1,0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Brobyggerne er et projekt, der beskæftiger sig med kaotiske stofmisbrugere med anden 
etnisk baggrund, der færdes på indre Vesterbro. De pågældende borgere har som udgangs-
punkt permanent eller midlertidig opholdstilladelse, og det er således en gruppe af borge-
re, der har en række sociale rettigheder i Danmark. En del har mellemøstlig, arabisk af-
stamning, men projektet er også i kontakt med en del nord- og centralafrikanere. Den 
mindste gruppe udgøres af borgere med afstamning fra Europa. En væsentlig del af mål-
gruppen lider af post traumatisk stress syndrom som følge af krigstraumer.

Denne gruppe af borgere er svært udsatte, idet de er præget af et stort kokainmisbrug med 
dertilhørende store sociale, økonomiske og boligmæssige problemer. Samtidig betyder 
kokainindtaget, at borgernes adfærd bliver kaotisk og udadreagerende i en sådan grad, at 
de ofte ikke kan rummes på almindelige herberger, væresteder og natcaféer for hjemløse. 
Kokainen og det kaotiske liv på gaden betyder ligeledes, at borgerne har meget svært ved 
at overskue planer for forbedring af deres tilværelse og især kontakten med det etablerede 
sociale system. 

Brobyggernes primære opgave er at ”bygge bro” mellem de kaotiske, stofmisbrugende 
hjemløse og det etablerede hjælpesystem og i denne brobygning forsøge at indgyde forstå-
else for – og tillid til – det sociale hjælpesystem. Der vurderes at være ca. 400 borgere i 
målgruppen for projektet.

Projektet har to fuldtidsansatte medarbejdere og er forankret på Mændenes Hjem på Indre 
Vesterbro.     

Evaluering/vurdering af effekt

Det er forvaltningens vurdering, at brobyggerne gennem projektets levetid har leveret en 
meget vigtig indsats for en gruppe svært udsatte borgere, der grundet deres misbrug og 
psykiske lidelser har en adfærd, der ofte spænder ben for, at de kan opnå den hjælp, som 
de har behov for.
Efter loven om stofindtagelsesrum er vedtaget, og København har åbnet det første af slag-
sen, kan man dog diskutere, om det fortsat er nødvendigt at have en specialenhed til denne 
målgruppe. Forvaltningen undersøger derfor, om funktionen kan dækkes dels gennem et 
samarbejde mellem stofindtagelsesrummet og Hjemløseenhedens gadeplansteam på Ve-
sterbro. Det er derfor endnu uafklaret, om der skal søges midler til forlængelse af indsat-
sen.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Såfremt det vurderes, at indsatsen kan overgå til Hjemløseenheden, uden at det får konse-
kvenser for målgruppen, vil betyde, at der nedlægges to stillinger.
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Rådgivningstilbud til børn og unge i familier med alkoholproblemer (VB 2010) –
Budgetaftale 2010. Udløb 1,1 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 1,1 mio. kr.

Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Som et led i en styrket indsats over for de (anslået mindst 6 – 8.000) københavnske børne-
familier med alkoholproblemer blev der i 2007 oprettet et rådgivningstilbud, hvor børn og 
unge i familier med alkoholproblemer kan henvende sig anonymt.

Tilbuddet yder endvidere sparring til sagsbehandlere i sager, der involverer projektets 
målgruppe. Medarbejderne servicerer Børnefamiliecenter Københavns (BFCK) forskellige 
centre og medvirker således til kontinuerlig fokus og videndeling på området. Projektet 
har været med til at indføre retningslinjer for håndtering af sager, hvor alkohol er involve-
ret bl.a. ved at sidde med til visitationsmøder i undersøgelsesgrupperne og deltage ved 
første møde med berørte familier.Endelig foretages opsøgende, oplysende arbejde på sko-
ler og institutioner samt bidrag til metodeudvikling i nationale og internationale sammen-
hænge.

Tilbuddet har lokaler på Nørre Voldgade 15 og hører under Center for Unge og Misbrug.
Der er ansat to fuldtids alkoholkonsulenter i projektet. Rådgivningstilbuddet var i perioden 
2007-2009 et forsøgsprojekt. De gode resultater gjorde, at projektet blev forlænget for en 
fireårig periode i 2010 til og med 2013.

I 2011 modtog projektet 667 personlige og 1001 telefoniske henvendelser fra målgruppen 
samt varetog 201 konsulentydelser for BFCK, skoler, o.a. faglige relationer. 1 I forbindel-
se med rådgivningen er der oprettet en hjemmeside www.dedrikkerderhjemme.dk, hvor 
børn og forældre kan finde information om det at være barn med forældre, der drikker. 

Evaluering/vurdering af effekt

Der er foretaget midtvejs- og slutevaluering for den første projektperiode (ved det tidligere 
projektkontor i Socialforvaltningen i 2008 og 2010) samt en midtvejsevaluering for den 
forlængede projektperiode (Viden- og kompetencecenter – unge og rusmidler, januar 
2012). 2

Det kan på den baggrund bl.a. konkluderes:
 at de årlige henvendelser til projektet er steget fra ca. 650 om året i 2008-2009 til 

ca. 1.600 om året i perioden 2010-2011 3

 at projektet understøtter en videnbaseret policy-udvikling, etablering af fælles 
sprog og tilføring af viden blandt kommunens sagsbehandlere omkring alkoholre-
laterede familieproblemer. Et mål der fremhæves i Børnestrategien 2012-14. 4

                                               
1 Se Møller, Johanne, Jan Holländer og Dan Orbe: ’Evaluering af projekt ”De Drikker Derhjemme”. Åbent 
anonymt rådgivningstilbud for børn og unge i familier med alkoholproblemer’, Viden- og kompetencecenter 
– unge og rusmidler, januar 2012, pp. 8-11
2 Opfølgende evaluering er under udarbejdelse – forventet færdig januar, 2013.
3 Op.cit., p. 8
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 at projektet har formået at skabe kontakt til familier med alkoholproblemer i Kø-
benhavns Kommune, som ikke i øvrigt har haft kontakt med hjælpeforanstaltninger 
eller behandlingstilbud. 5

 at projektet udnytter de givne rammer og ressourcer maksimalt. Den store søgning 
antyder et stort behov for et tilbud, hvor børn og unge kan henvende sig og få råd-
givning og hjælp til at arbejde med alkoholproblemer i hjemmet. 

Konsekvenser af ophør af bevilling:
Projekt ”Rådgivningstilbud til børn og unge i familier med alkoholproblemer” er det ene-
ste tilbud af sin art i kommunalt regi, og alkoholområdet er i forvejen et budgetmæssigt 
trængt område. 

Projektet har i sin levetid formået at hjælpe et højere antal børn og unge end oprindeligt 
forventet samt at forankre faglig viden om familier med alkoholproblemer i Børnefamilie-
center København (BFCK).

Konsekvenserne ved at nedlægge projektet vil være:
 at der ikke vil være en entydig kommunal indgang til et rådgivningstilbud til børn 

og unge, der lever i familier med alkoholproblemer.
 at kommunens sagsbehandlere o.a. professionelle vil få vanskeligere ved at leve op 

til Børnestrategiens intentioner om fælles viden og retning i sagsbehandlingen på 
området.

 at 2 medarbejdere skal opsiges med udgangen af 2014.

På baggrund af en stigende søgning til tilbuddet udarbejdes der et supplerende ønskefor-
slag, der omhandler en mulig opjustering af tilbuddet med henblik på at håndtere den store 
efterspørgsel. 

                                                                                                                                             
4 Se Socialforvaltningen, Københavns Kommune: ’Strategi 2012-2014. Københavns Kommunes strategi for 
udvikling af arbejdet med udsatte børn, unge og deres familier’, pp. 12-14.
5 Se Møller, Johanne, Jan Holländer og Dan Orbe: ’Evaluering af projekt ”De Drikker Derhjemme”. Åbent 
anonymt rådgivningstilbud for børn og unge i familier med alkoholproblemer’, Viden- og kompetencecenter 
– unge og rusmidler, januar 2012, pp. 21-22
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Projekt om behandling af alkoholmisbrugende forældre med børn - Budgetaftale 
2010. Udløb 1,1 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 1,1 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Projekt ”Gravide alkoholmisbrugere og alkoholmisbrugende forældre” (herefter alkohol-
projektet) er et behandlingstilbud rettet mod forældre med alkoholproblemer, der ikke har 
erkendelse af, at misbruget skader barnet/børnene, og som ikke er motiverede for at gen-
nemføre alkoholbehandling i Københavns Kommunes alkoholenheder. Projektet tilbyder 
endvidere behandling af gravide alkoholmisbrugere i samarbejde med Familieambulatoriet 
på Hvidovre Hospital. 

Projektet blev efter første projektperiode 2007-2009 beslutte forlænget til udgangen af 
2013.  Projektet råder over i alt 20 behandlingspladser. Der ses en lille overbelægning med 
22 indskrevne borgere.

Evaluering/vurdering af effekt

Der pågår i øjeblikket en evaluering.
Samlet set vurderes det, at projektet i tilfredsstillende grad har formået at fastholde famili-
erne i behandling i tilstrækkelig lang tid til at skabe erkendelse af alkoholmisbrugets om-
fang og skadevirkning på børnene for efter planen at kunne viderevisiteres til alkoholen-
hedernes behandlingstilbud. Borgere i projektet er af behandleren blevet vurderet retro-
spektivt i forandringskompasset for misbrugsområdet på dimensionerne Alkohol og For-
ældrekompetencer. Det ses, at mange borgere undervejs i behandlingsforløbet udvikler 
forøget mestring af alkoholproblematikken og ikke mindst forældrerollen. Endelig har 
alkoholprojektet opnået lidt over fuld belægning igennem en længere periode – en indika-
tor for, at samarbejdet med BFCK, den primære henvisningsmyndighed, fungerer efter 
hensigten. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Projektet i sin nuværende form forventes at ophøre med udgangen af 2013, hvis der ikke 
tilføres midler i forbindelse med budgetforhandlingerne 2014. Projektet vurderes ikke 
umiddelbart at kunne videreføres i regi af alkoholenhederne, idet det henvender sig til en 
målgruppe med behov for mere opsøgende støtte og fx weekenddækning, således som det 
er muligt med den nuværende placering i Familieambulatoriet på Thoravej. 
Tilbuddet har 3 medarbejdere af hver 30 timer ugentligt, i alt 2,4 ÅV. Ved ophør vil 2 
medarbejdere skulle fritstilles svarende til 1,6 ÅV. 
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Indvandrerkvindecentret – Budgetaftale 2010. Udløb 1,3 mio. kr., behov ved videre-
førelse fra 2014 1,4 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Projektet henvender sig primært til kvinder med flygtninge og/eller indvandrerbaggrund, 
herunder mange med somalisk oprindelse, men også pakistansk, iransk, mellemøstlig og 
marrokansk baggrund. Kvinderne er primært enlige eller eneforsørgende mødre, hvor de-
res marginaliserede position har negativ afsmitning på deres børn. 

Kvinder, der bruger Indvandrer kvindecentret er typisk kvinder i 30’erne på en form for 
overførselsindkomst, de er ofte langt fra arbejdsmarkedet, har svag uddannelsesmæssig 
baggrund og dårlige danskkundskaber. Størstedelen er enlige mødre med typisk flere børn. 
Mange af kvinderne lider desuden af fysiske gener enten på grund af dårlig ernæring, 
overvægt og/eller mangel på motion og/eller nedslidning - evt. på grund af mange børne-
fødsler - eller af psykosomatiske smerter som følge af traumatiserende oplevelser.

Indvandrer Kvindecentret tilbyder et helhedsorienteret tilbud til udsatte flygtninge og ind-
vandrerkvinder med det formål at støtte og fremme kvinderne i at tage bedre vare på og 
større ansvar for eget liv. Det sker gennem rådgivning og støtte til den enkelte kvinde med 
udgangspunkt i de individuelle problemstillinger. Rådgivningen og støtten sker under de-
visen ’hjælp til selvhjælp’, der fokuserer på kvindernes ressourcer i stedet for deres mang-
ler. 

Indvandrer Kvindecentret har to fastansatte (en socialrådgiver og en ledende koordinator), 
tre i fleksansættelse og en frivillig koordinator, der koordinerer de ca. 45 frivillige. Arbej-
det spænder derfor fra den professionelle indsats til høj grad af inddragelse af frivillige. 
Derudover er der løbende ansat projektledere til projekter (mandagsaftenfællesspisning, 
sundhed og trivsel, jobsøgning, udvikling af socialøkonomiske virksomheder).

I 2011 var der 8.581 besøg fra kvinder og børn, og i 2012 regner projektet med stigende 
besøgstal baseret på de foreløbige tal.

Evaluering/vurdering af effekt

Projektet giver isolerede kvinder mulighed for bl.a. socialrådgivning, brobygning til kom-
munen, sommerferieprojekt, lektiehjælp, jobrådgivning og sundhedstjek. Endvidere er 20 
tidligere kontanthjælpsmodtagere blevet selvforsørgende gennem vores socialøkonomiske 
virksomhed Send Flere Krydderier.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Bevillingen fra Københavns Kommune har næsten firedoblet projektets årsbudget, da en 
sikring af grunddriften betyder, at der kan fundraises mange private fondspenge og statsli-
ge puljemidler til byens mest udsatte minoritetskvinder. 
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Driftsbevillingen lønner projektkoordinatorer, der sætter ting i gang. Dette betyder, at ak-
tivitetsniveauet er vokset kraftigt, og projektet har nået mange flere kvinder og ser bedre 
resultater. Uden denne bevilling ville aktivitetsniveauet gå tilbage til 2008. De projekter, 
som er bygget oven på grunddriftsbevillingen, vil forsvinde.
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FAKTI – Budgetaftale 2010. Udløb 1,3 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 1,4
mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

FAKTI tilbyder et aktivt kulturhus med socialt samvær, samfundsundervisning, rådgivning 
ved socialrådgiver og sygeplejerske, danskundervisning, motion og udflugter. Målgruppen 
er kvinder med flygtninge og indvandrerbaggrund, der er særligt udsatte på grund af deres 
sociale isolation. Med kvinderne er også deres familier og især børnene socialt truede på 
grund af deres mødres isolation og manglende forståelse for og kontakt med det omgiven-
de samfund. 

FAKTIs brugere er i aldersgruppen 30-70 år og er stort set uden tilknytning til arbejds-
markedet og uden særlig tilknytning til det danske samfund. Kvinderne er selvforsørgede, 
på kontanthjælp eller modtager pension. Langt de fleste er traumatiserede og diagnostice-
rede med PTSD eller lider af depressioner. 

Indsatsen søger at bevidstgøre kvinderne om, at det kun er dem selv, der er i stand til at 
ændre vilkårene for deres eget liv. Hvis kvinderne ikke selv tager ansvaret, kan der ikke
for alvor ske fremskridt. Netop det at tage ansvaret og initiativet til forandring er en uover-
skuelig udfordring for kvinderne, og at det kræver tillid, og omsorg og støtte for kvinderne 
at tage de første skridt. Succeskriteriet for arbejdet i FAKTI er først og fremmest, at kvin-
derne kommer regelmæssigt, og at de lærer dansk og begynder at åbne op og få viden om 
og forståelse for det omgivende samfund, ikke mindst for deres børns skyld.

Evaluering/vurdering af effekt

Besøgstallet er steget støt i perioden fra 50 individuelle besøgende i 2009 til 190 individu-
elle besøgende i 2012. Tilsvarende er det samlede antal besøget steget fra 4.000 til 10.000. 
Der er tale om kvinder, der for de flestes vedkommende har levet i stor social isolation, og 
alle kommer af egen fri vilje. At tilbuddet kan tiltrække, fastholde og motivere denne 
gruppe er i sig selv en klar bedrift som også anerkendes fra flere officielle samarbejdspart-
nere.

FAKTI sørger for at støtte op omkring kvindernes behandling i sundhedsvæsenet, kontakt 
med deres børns skoler og institutioner og andre områder, ligesom det søges at sluse kvin-
der ind i eksisterende kommunale og private tilbud som eksempelvis sundhedscentrene, 
etnisk rådgivningscenter NOOR, Helbredsafklarende Team på CBSI og RCT.

Driftsbevillingen har betydet, at udsatte kvinder med anden etnisk baggrund har fået et 
sundhedstilbud, danskundervisning, jobsamtaler og netværk. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
FAKTI er blevet et større projekt grundet støtten fra Københavns Kommune. Det betyder, at 
der kommer flere brugere og flere kontakter til samarbejdspartnere, kommunale såvel som 
private. Med en driftsbevilling er det blevet nemmere for FAKTI at søge om projektmidler 
hos private fonde, og vi er derfor i stand til at sætte nye initiativer i gang,

Såfremt FAKTI ikke fortsat får en driftsbevilling, vil det være svært at opretholde tilbuddet. 
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Kringlebakken – Budgetaftale 2010. Udløb 1,6 mio. kr., behov ved videreførelse fra 
2014 1,6 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Kringlebakken er et Integrationshus med en Kursusgruppe, Pigeklub og Opsøgende Social 
Indsats (OSI). Målgruppen for arbejdet er isolerede kvinder med anden etnisk baggrund 
mellem 18 og 40 år, overvejende med små børn (0-3 år), samt piger mellem 12 og 18 år. 
Kendetegnene ved brugerne i Kringlebakken, er:

1) Kvinder på barsel eller kvinder, som passer deres børn, til de skal i børnehave
2) Kvinder i gang med at søge om opholdstilladelse
3) Kvinder, som ikke har overskud til at gå på sprogskole eller være på arbejdsmar-

kedet grundet fysisk eller psykisk sygdom
4) Kvinder, som ikke må komme på almindelige sprogskoler
5) Kvinder, som er videre i deres integrationsproces, men som har brug for hjælp og 

støtte fra kringlebakken.

I 2011 kom 112 kvinder og 49 børn i Kringlebakken. Målgruppen er vokset i projektperio-
den.

Evaluering/vurdering af effekt
Kringlebakken er et springbræt til at komme videre.

 Isolerede selvforsørgede kvinder påbegynder deres integrationsproces 
 Kvinder i integrationsproces har mulighed for at blive i processen, selvom de er på 

barsel
 Selvforsørgede kvinder lærer dansk - også dem som ikke har været på sprogskole
 Kvinder får mod og handlekompetencer (selvstændighed) – hjælp til selvhjælp
 Børn kommer i daginstitution – også børn, som ellers ville være blevet passet 

hjemme til de blev tre år, og overgangen til almindelig daginstitution er uproble-
matisk for mor og barn

 Tættere på arbejdsmarkedet – fokus på empowerment 
 Kvinder får netværk – også enlige mødre
 Kendskab og tillid til kommunale instanser - brobygning
 Undervisning og salg af viden 
 I det følgende vil effekterne blive uddybet og underbygget. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Driftsbevillingen fra Københavns Kommune betaler administrationsomkostninger, lønnin-
ger til leder og ansatte i kursusgruppen samt koordinering af husets mange frivillige. Hvis 
Kringlebakken mister bevillingen fra Socialforvaltningen, vil det ikke være muligt at vide-
reføre dette arbejde med en meget udsat gruppe kvinder og børn. Dette skyldes, at det er 
næsten umuligt at søge midler til drift i fonde, da de overvejende financierer opstart af nye 
projekter. Kringlebakkens kerneydelse er ikke et nyt projekt, da det er en gennem 13 år 
velafprøvet metode, der har bevist sin effekt. 

Uden bevillingen vil Kringlebakken skulle drosle ned for aktiviteterne i kursusgruppen. En 
yderligere konsekvens vil være, at Pigeklubben og OSI ikke kan ikke eksistere uden resten 
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af aktiviteterne i Kringlebakken. Yderste konsekvens er, at Kringlebakken bliver nødt til at 
lukke. Der er ikke andre organisationer i København, der har lignende tilbud til den mål-
gruppe, Kringlebakken arbejder med.  En lukning vil medføre, at en stor gruppe kvinder 
ikke vil deltage i danskundervisning, ikke vil vedligeholde deres sprog under barsel, vil 
miste tilknytning til det danske samfund samt vil få færre muligheder for en vej ind i ud-
dannelse og beskæftigelse – og en stor del af disse kvinder vil ryge tilbage i isolation. 
Derudover vil det have betydning for tilknytningen til og anvendelsen af daginstitutioner, 
hvilket ligeledes vil have betydning for integrationsindsatsen. Konsekvenserne for børnene 
vil være, at de ikke bliver gjort parate til det danske institutionssystem, og muligheden for 
den tidlig forebyggende integrationsindsats forsvinder. Den varetages ikke af andre.

Bevillingen har medført, at Kringlebakken er blevet et blivende Integrationshus frem for et 
projekt, og den stabilitet smitter af på brugerne.

Driftsbevillingen fra Socialforvaltningen har samtidig den sideeffekt, at Kringlebakken har 
kunnet igangsætte nye projekter, som kræver medfinansiering, herunder OSI – opsøgende 
social indsats og Supermum – netværksgruppe for enlige mødre. De nye projekter har gi-
vet flere brugere i huset. OSI har skabt kontakt til nye grupper af kvinder og har således 
udvidet Kringlebakkens målgruppe til at omfatte flere kvinder uden små børn samt skabt 
nye aktiviteter, bl.a. fredagscafé, motionstræning for kvinder, udvidet dansk og jobsøg-
ning.

Samtidig har den fælles finansiering betydet bedre samarbejde og koordination mellem 
FAKTI, IKC og Kringlebakken
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Sydhavnscompagniet - Budgetaftale 2010. Udløb 1,0 mio. kr., behov ved videreførelse 
fra 2014 1,0 kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Sydhavnscompagniet er en frivillig social organisation (og socialøkonomisk virksomhed) i 
Kgs. Enghave med fokus på at skabe inklusion for udsatte borgere i lokalsamfundet og 
fremme et lokalbaseret tværsektorielt samarbejde. Tilbuddet rummer en social café, råd-
givning, klubtilbud, undervisning (it), og der er endvidere sundhedsfremmende aktiviteter 
på tilbuddet i Peter Sabroe Gade. Stedet har også en madvogn.

Herudover har Sydhavnscompagniet en cafépavillion og et multicenter bl.a. med gen-
brugsbutik på Mozarts Plads, samt et økologisk haveprojekt i Karensminde. Multicentret 
blev tilgodeset ved budget 2013. 

Sydhavnscompagniet har 60-100 brugere på ugentlig basis med en aldersmæssig overre-
præsentation af borgere i alderen 35-65 år. 10-15 % har minoritetsbaggrund med en ho-
vedvægt på marokkanere og grønlændere. Sydhavnscompagniet vurderer selv, at organisa-
tionen med alle tilbud når 2.000-4.000 borgere om året. Der er ansat 1-1½ årsværk medar-
bejdere i projektet.

I forbindelse med Budgetaftalen for 2007 fik Socialudvalget tilført 0,9 mio.kr. årligt i 3 år 
til en styrkelse af Sydhavnscompagniets aktiviteter. Denne bevilling blev forlænget ved 
budgetaftalen for 2010 i 4 år, og udløber dermed med udgangen af 2013.

Evaluering/vurdering af effekt

Forvaltningen har et velfungerende samarbejde med Sydhavnscompagniet. Stedet er en 
vigtig og aktiv medspiller for det sociale arbejde i Kgs. Enghave og har qua deres mange 
indsatsområder en god kontakt med socialt udsatte borgere i lokalområdet.

Der er ikke foretaget en evaluering af projektet, men stedet vurderer selv, at effekten for 
mange borgere er brud med isolation og skabelse af netværk mellem de mange typer bor-
gere, der kommer i tilbuddet. Ligeledes fungerer Sydhavnscompagniet som brobygger til 
øvrige instanser, ligesom der med stedets fokus på aktiviteter og beskæftigelse tilegnes 
eller genskabes kompetencer for den enkelte. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Hvis tilbuddet i Peter Sabroes Gade ikke tilføres midler i forbindelse med budget 2014, må 
det forventes at ophøre, og der vil skulle afskediges medarbejdere.

Forvaltningen anbefaler, at projektet videreføres.
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Prostitution/Reden - Budgetaftale 2010. Udløb 0,6 mio. kr., behov ved videreførelse 
fra 2014 0,6 mio. kr.
Kort beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal årsværk ansat i projektet mv.
I budgetaftalen for 2010 blev der afsat 600.000 kr. årligt til en styrket indsats på prostituti-
onsområdet i perioden 2010-2013, som bestod af 300.000 kr. til Reden og 300.000 Bro-
byggerordningens thailandske kulturformidler.

Reden København under KFUK’s Sociale Arbejde fungerer som rådgivnings- og være-
sted. Målgruppen er udsatte kvinder fra prostitutions- og stofmiljøet, der er omfattet af 
serviceloven. Kvinderne er kendetegnet ved at have komplekse sociale, psykiske og mis-
brugsrelaterede problemer. 

Reden tilbyder indsatser på mange områder: skadesreducerende, forebyggende, rådgiven-
de og mere akut hjælp. Alt sammen med henblik på at fremme positive forandringer for de 
enkelte kvinder. 

I 2011 registrerede Reden København 238 forskellige brugere. Det samlede antal registre-
rede besøgende samme år var 10.871. I 2011 var det samlede antal årsværk 18,2 inkl. vika-
rer.

Den thailandske kulturformidler laver opsøgende arbejde blandt klinikprostituerede med 
thailandsk baggrund. De thailandske prostituerede udgør ca. en fjerdedel af de klinikpro-
stituerede i Københavns Kommune.  Gruppen kan hjælpes til bedre kendskab til det dan-
ske samfund og deres rettigheder og muligheder. Ligeledes kan de støttes sprogligt og 
kulturformidleren kan fungere som tolk og bisidder. Kvinderne har oftest lovligt ophold og 
er derfor omfattet af Serviceloven. 

Kulturformidleren er som sagsbehandler tilknyttet voksenenheden Vesterbro, Valby, 
Østerbro, City. Hun dækker dog hele Københavns Kommune i sit arbejde og er ansat 30 
timer om ugen.

Evaluering/vurdering af effekt
Reden sikrer kvinder i gadeprostitution et trygt frirum, der er tilgængelig på alle tidspunk-
ter af døgnet.  Reden tilbyder kvinderne i prostitutionsmiljøet indsatser på mange fronter 
pog på forskellige niveauer. 

Via tilbud om måltider og mulighed for akutovernatning tilgodeses akutte behov. Indsatser 
med et længere sigte indbefatter bl.a. skadesreduktion. Der bliver udleveret kanyler, sprøj-
ter, kondomer og glidecreme ved døren døgnet rundt. Dette sker for at forebygge eller 
reducere de skader, kvinderne i miljøet er udsat for. Tilbuddet om kanyler og sprøjter be-
nyttes også af mange mænd, der finder miljøet ved Mændenes Hjem og Cafe Dugnad 
utrygt.
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Reden tilbyder også rådgivning om sikker prostitutionsadfærd med det formål at reducere 
voldsovergreb på kvinderne, når de færdes på gaden og blandt kunder. Reden arbejder på 
at løfte sundhedsniveauet for de kvinder, der kommer i Reden. Bl.a. er der adgang til et 
sundhedsprojekt, der består af frivillige læger og jordemødre. Projektet skaber direkte dia-
log og brobygning mellem kvinderne, der kommer i Reden og sundhedssystemet fx i rela-
tion til forebyggelse af graviditeter eller støtte i forbindelse dermed. Senest har Reden 
etableret et samarbejde med Sundhedsrummet, som kommer i Reden to gange om ugen og 
støtter kvinderne i sårbehandling, influenzavaccinationer, henvisninger m.m.
Det socialfaglige personale i Reden arbejder løbende på at støtte kvinderne med kontakt til 
væresteder, herberger, rådgivningscentre, jobcentre, boligselskaber, socialforvaltning, 
psykiatri m.m. Redens ansatte fungerer ofte som bisiddere og er på den måde med til at 
sikre løbende kontakt med de relevante myndigheder og samfundet, hvilket er en forud-
sætning for, at kvinderne kan bringe sig selv i en mindre udsat social situation.

Den thailandske kulturformidler hjælper kvinder med en bred vifte af ting. Hun informerer 
om rettigheder og lovgivning, uddeler information om sundhedstilbud, kontaktoplysninger 
til myndigheder, agerer som tolk og hvad der ellers kan være behov for i miljøet.

Med sin thailandske baggrund kan kulturformidleren ikke bare begå sig sprogligt, men 
også kulturelt i forhold til dette specifikke miljø. Kulturformidleren har færdes i miljøet 
gennem flere år og har gennem tid og indsatser opnået en tillid fra kvinder i et ellers meget 
lukket miljø.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere.
Ophører bevillingen fra Københavns Kommune vil det betyde, at Reden skal holde lukket 
i weekenderne, hvor der er travlt på gaden. Dette vil medføre, at kvinder skal finde nye 
steder at opholde sig. Ligeledes vil Reden være nødsaget til at opsige medarbejdere, da de 
resterende midler ikke alene kan dække de nuværende udgifter til medarbejdere. 
Ophører bevillingen, vil nogle af de udviklingstiltag, Reden påtænker, skulle gentænkes, 
da forudsætningerne vil ændre sig. I værste fald vil disse tilpasninger kunne mærkes på 
kvinders sundhedstilstand både fysisk og psykisk og presse de mænd, der ikke har lyst til 
at opsøge sprøjter m.m. andre steder.

Ophører bevillingen til den thailandske kulturformidler, vil den målrettede indsats overfor 
det thailandske prostitutionsmiljø bortfalde. Da de thailandske kvinder udgør et stor del af 
klinikmiljøet, vil det have en stor effekt i forhold til den samlede indsats overfor klinikpro-
stituerede. Ligeledes vil lang tids tillidsopbygning og indgående kendskab til miljøet gå 
tabt.
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Privat værested Muhabet – SUD-udmøntning af budget 2010. Udløb 0,5 mio. kr., 
behov ved videreførelse fra 2014 0,5 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Muhabet er et værested på Vesterbrogade for psykisk syge med anden etnisk baggrund end 
dansk. Værestedet består af en café, hvor man som gæst kan komme og få et gratis måltid 
mad og deltage i socialt samvær. Desuden tilbyder Muhabet lektiehjælp for gæsterne og 
deres børn, lettere rådgivning, som f.eks. hjælp til at forstå og handle på breve fra det of-
fentlige, og besøg til indlagte på de lukkede afdelinger på psykiatriske hospitaler. 

Muhabet har cirka 30-40 daglige besøgende, hvoraf cirka halvdelen er fra Københavns 
Kommune. Muhabet har seks ansatte og ca. 60 frivillige tilknyttet.

Evaluering/vurdering af effekt

Socialforvaltningen vurderer, at Muhabet er et godt værested, da de tiltrækker en anden 
målgruppe end de øvrige væresteder i Københavns Kommune, og dermed formår at give 
omsorg til en sårbar gruppe mennesker.  

Muhabet understøtter derved også målet i kommunens værestedsstrategi om match, der 
betyder, at kommunen skal tilbyde en differentieret og sammenhængende vifte af aktivi-
tets- og samværstilbud, der matcher den enkelte borgers behov bedst muligt. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
Muhabet har et årligt budget på ca. 2,3 mio. kr., hvoraf Københavns Kommune i 2011-
2013 finansierer 900.000 kr. (ca. 40 pct.). Københavns Kommunes tilskud er sammensat 
af et driftstilskud på 500.000 kr. p.a. og en § 18 bevilling på 400.000 kr. p.a., der begge 
løber til og med 2013. Resten er finansieret af Frederiksberg Kommune og eksterne puljer. 

De konkrete konsekvenser, hvis driftstilskuddet på 0,5 mio. kr. ikke videreføres, vil af-
hænge af, hvordan deres øvrige finansiering er på dette tidspunkt. Hvis deres øvrige finan-
siering opretholdes, vil de formentlig kunne videreføre værestedet med færre ansatte og et 
lavere aktivitetsniveau uden de 0,5 mio. kr. Hvis de mister yderligere finansiering vil væ-
restedet formentlig helt skulle lukkes. Der er ikke noget alternativt tilbud, som i samme 
grad har formået at tiltrække denne målgruppe. 

Muhabets finansieringsgrundlag har altid været usikkert. I budgetforhandlingerne for 2011 
indgik et ønskeforslag om et permanent tilskud til Muhabet, men forslaget blev ikke tilgo-
deset i budgetaftalen. 
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Netværkstedet Thorvaldsen - Budgetaftale 2010. Budget i 2013 1,0 mio. kr., behov 
ved videreførelse fra 2014 1,0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Netværkstedet Thorvaldsen på Frederiksberg er et selvejende aktivitetssted for sindsliden-
de. Stedet er, som det eneste i Danmark, fuldt brugerstyret med fokus på empowerment og 
recovery for personer med sindslidelser og har en række aktivteter/undervisnings-
muligheder for brugerne – særligt musik, kosmetik- og billedkunstværksted. 

Der kommer jævnligt ca. 130 forskellige brugere, hvoraf omkring halvdelen er københav-
nere. De fleste brugere er mellem 30 og 50 år. Hovedparten bor i egen bolig, hvor en del 
modtager støtte, men der kommer også enkelte fra botilbud. 

Ved budgetaftalen for 2007 fik Socialudvalget bevilget 0,9 mio.kr. årligt i perioden 2007 –
2009 til drift af Netværkstedet Thorvaldsen. Denne blev forlænget ved budgetaftalen for 
2010 – 2013. Københavns og Frederiksberg kommuner har indgået aftale om delt finansie-
ring af Netværkstedet Thorvaldsen. I 2012 er det ca. 1 mio. kr. hver/årligt. Hertil kommer 
midler fra § 18.

Der er ansat ca. 3,5 årsværk i Netværkstedet Thorvaldsen.

Evaluering/vurdering af effekt

Netværkstedet Thorvaldsen laver selv årlige brugerundersøgelser, hvor der spørges ind til 
stedets betydning for den enkelte. Svarene i den seneste fra 2012 indikerer, at Netværkste-
det har en betydelig indvirkning på brugernes netværksdannelse og empowerment. 70 % af 
de adspurgte finder, at Netværkstedet har givet dem nye venner, mens halvdelen oplyser, 
at det at komme på stedet har gjort dem bedre til at omgås andre. Ligeledes kan der spores 
en betragtelig mindre indlæggelsesfrekvens blandt de adspurgte.

Forvaltningen har et godt indtryk af stedet, hvilket bekræftes af Frederiksberg Kommune. 
Aktivitetsstedet opfylder behov for en stor gruppe og har en recoverytilgang, som hjælper 
den enkelte til mere selvmestring. Ligeledes tilgodeses brugerstyringen på en måde, så den 
forekommer reel og demokratisk for brugerne.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Såfremt bevillingen fra Københavns Kommune ophører, vil aktiviteterne på stedet blive 
væsentlig neddroslet. Eventuelt vil Netværkstedet Thorvaldsen skulle lukke. Der vil blive 
tale om opsigelse af medarbejdere. 
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Safe and Alive - Budgetaftale 2010. Udløb 0,3 mio. kr., behov ved videreførelse fra 
2014 0,3 mio. kr.

Kort beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal årsværk ansat i projektet mv.
Safe and Alive er den fond, der driver Tirsdagsklinkken. Tirsdagsklinikken er et sundheds-
og rådgivingstilbud målrettet kvinder i prostitution, der er ofre for menneskehandel. Mål-
gruppen er kendetegnet ved at være udenlandske kvinder, der typisk ikke er omfattet af 
serviceloven og er uden adgang til det danske sundhedsvæsen.

Klinikken har åbent hver tirsdag aften fra kl. 18.

Evaluering/vurdering af effekt
Tirsdagsklinikken drives fra Reden Internationals lokaler på basis af frivilligt sundheds-
fagligt personale. Det primære fokus er på det sundhedsfaglige og på skadesreduktion for 
kvinderne. Kvinderne kan blive undersøgt for kønssygdomme og graviditet, de kan mod-
tage råd og vejledning og blive sat i kontakt med instanser, der kan hjælpe dem yderligere 
ift. deres specifikke behov. Der bliver også lagt vægt på at opnå tillid fra kvinderne og 
hjælpe dem videre til relevante myndigheder og tilbud.

Tirsdagsklinikken opsamler viden om ofre for menneskehandel og er med til at holde fo-
kus på emnet.

Meget af tirsdagsklinikkens arbejde er svært at dokumentere fuldendte forløb på, da stedet 
ikke følger kvinders forløb. Der er dog tal på, at af de 41 kvinder, der i 2011 via Reden 
International blev identificeret som handlede, kom to fra Tirsdagsklinikken. Det er erfaret, 
at processen med politi og myndigheder ofte forløber mindre problematisk, når kvinderne 
forinden har været i kontakt med Tirsdagsklinikken.
Ligeledes formodes Tirsdagsklinikken at være med til at holde kønssygdomme som syfi-
lis, klamydia og potentielt HIV nede.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere
Bevillingen fra Socialudvalget er forudsætningen for Tirsdagsklinikkens drift. Bortfalder 
den, kan driften kun fortsættes, såfremt private sponsorer træder til med tilsvarende mid-
ler.

Tirsdagsklinikken kan via sit samarbejde med Reden International yde mere for samme 
midler, og den synergieffekt vil gå tabt.

Der kan være risiko for opblomstring af seksuelt overførte sygdomme i prostitutionsmiljø-
et, ligesom der kan forventes en generelt lavere sundhedsstandard blandt kvinderne i mål-
gruppen.
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Sabaah - Budgetaftale 2010. Udløb 0,5 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 0,5 
mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Foreningen Sabaah er et socialt fællesskab om det at være homo-, bi- eller transseksuel 
med anden etnisk baggrund end dansk. Sabaah har årligt berøring med omkring 500 bru-
gere.

Sabbah arbejder for,

 At fortsat involvere og skabe tilbud for målgruppen med modstridende identiteter, 
dvs. en kulturel, religiøs eller social baggrund, som er i konflikt med en homosek-
suel, biseksuel, trans eller queer identitet eller livsform

 At udføre en holdningsbearbejdende indsats både blandt målgruppen, deres famili-
er, samt i det omgivende samfund i øvrigt

 Med udgangspunkt i målgruppens egne ressourcer: at skabe et frirum hvor mål-
gruppen med minoritetsetnisk baggrund kan udtrykke sig, skabe netværk, samt sø-
ge information og rådgivning

Sabaah har to fastansatte i foreningen. En studentermedhjælp til at varetage foreningens 
sekretariatsfunktion og en rådgiver, der varetager foreningens rådgivningsfunktion. I 2013 
fastansættes en kommunikationsansvarlig.

Evaluering/vurdering af effekt
Der er ikke foretaget en evaluering af projektet. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejde
Det vurderes, at Sabaah vil have svært ved at opretholde alle aktiviteter, hvis bevillingen 
udløber.
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Bofællesskabet Caroline Amalie - Budgetaftale 2010. Udløb 0,7 mio. kr., behov ved 
videreførelse fra 2014 0,7 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

I foråret 2009 besluttede Mariefonden bag bofællesskab Caroline Amalie at omdanne det 
hidtidige tilbud til hjemløse, psykisk syge til et nyt tilbud, Caroline Marie, målrettet unge 
med psykosociale problemstillinger. 
I forlængelse heraf besluttede Københavns Kommune i budgetaftalen for 2010 at stoppe 
det faste driftstilskud og i stedet tilføre midlerne til købsbudgettet. Det er således retteligt
en del af budgettet til køb af pladser til voksne med særlige behov, som udløber ved ud-
gangen af 2013. 
Da botilbuddet Caroline Amalie lukkede i 2009 for dernæst at genopstå som botilbuddet 
Caroline Marie, købte Københavns Kommune pladser til 4 borgere i botilbuddet. Social-
forvaltningen har på nuværende tidspunkt én borger tilbage i botilbuddet med en årlig ud-
gift på 660.000 kr.

Evaluering/vurdering af effekt

Der er generelt et stort pres på ungeområdet. Der er aktuelt 22 unge med forskellige psyki-
atriske lidelser såsom skizofreni, borderline forstyrrelser, spiseforstyrrelser mv., som ven-
ter på et botilbudsplads. Den, der har ventet længst, har ventet siden 15. september 2009.
Det er således nødvendigt at supplere kommunens egen kapacitet med køb af pladser til 
unge. Borgerrepræsentation besluttede den 31. maj 2012 at opstarte et botilbud i Griffen-
feldsgade til unge voksne, der lider af moderat til svær spiseforstyrrelse, sekundært unge, 
der har borderline personlighedsforstyrrelse. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
Der er på nuværende tidspunkt ikke tilstrækkelige med økonomiske ressourcer til at købe 
pladser til de unge, som står og venter på et egnet botilbud, og det vil også være tilfældet 
efter botilbuddet i Griffenfeldsgade med de 11 pladser er i fuld drift. 
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MIDLERTIDIGE BEVILLINGER, KOMPETENCEUDVIK-
LING MV.
Alexandrakollegiet, køb af pladser – SUD-udmøntning. Udløb 1,4 mio. kr., behov ved 
videreførelse fra 2014 1,4 mio. kr.

Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Alexandrakollegiet er et kollegielignende bofællesskab efter servicelovens § 107, som 
retter sig mod unge mødre, der har behov for støtte til at gennemføre en uddannelse. Ale-
xandrakollegiet har 11 pladser for unge mødre mellem 15 og 25 år, hvis opvækst har været 
præget af brud, svigt, vold eller andre socialt belastende faktorer. Bofællesskabets formål 
er at støtte de unge kvinder i at gennemføre en uddannelse, at give dem retning mod ar-
bejdsmarkedet samt at støtte dem i deres situation som unge mødre. 

Socialforvaltningen har forpligtet sig til et årligt køb af fire pladser. 

Antal ansatte i alt: 3
 Ledelse af hovedaktiviteten inden for det sociale område: 1 (i alt 37 timer pr. uge) 
 Socialrådgivningsarbejde: 1 (i alt 32 timer pr. uge) 
 Rengøring, afrydning, medhjælp i køkken mv.: 1 (i alt 4 timer pr. uge) 
 Ejendomsinspektør- og pedel arbejde: 1 (i alt 5 timer pr. uge) 
 Ansv. uddannelse- og beskæftigelsesvejleder, samt jobkonsulent.: 1 (i alt 37 timer 

pr. uge)

Evaluering/vurdering af effekt

Anvendelsen af kollegiet er blevet evalueret med henblik på forlængelse af samarbejdet 
efter 2 år. Pladserne på kollegiet er først taget i anvendelse medio 2012, og evalueringen af 
tilbuddet er først blevet færdig i august 2013. Socialforvaltningen har vedlagt evalueringen
(bilag 4), så den kan indgå i budgetforhandlingerne for 2014.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
Brugerne er unge mødre, som har brug for støtte og opbakning til at gennemføre uddan-
nelse og/eller beskæftigelse sammen med støtte til skabe struktur i hverdagen, herunder 
struktur for deres børn. Socialforvaltningen har ikke tidligere visiteret midlertidigt døgn-
tilbud efter § 107 til den pågældende målgruppe. 
Sammenlignet med den målgruppe, som Socialforvaltningen sædvanligvis visiterer til § 
107-tilbud, er kvinderne på Alexandrakollegiet ressourcestærke. Traditionelt har Social-
forvaltningen støttet målgruppen i form af hjælp til at finde en bolig og i nogle tilfælde 
gennem målrettet støtte i hjemmet, eksempelvis socialpædagogisk støtte efter servicelo-
vens § 85. 
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Ved bevillingens ophør vil der således ikke længere blive tilbudt tilbud efter § 107 til den 
pågældende målgruppe, og der skal således findes en løsning for de fire kvinder, der på 
nuværende tidspunkt bor på kollegiet. Som udgangspunkt vil kvinderne blive tilbudt hjælp 
til at finde en bolig eventuelt suppleret med støtte i hjemmet efter § 85 i serviceloven. 

Det er Socialforvaltningens vurdering, at Alexandrakollegiet er afhængig af finansieringen 
af de fire pladser for at kunne fortsætte som det nuværende tilbud. Konsekvensen af bevil-
lingens udløb kan derfor være, at Alexandrakollegiet må lukke eller fungere som alminde-
ligt kollegietilbud. Der vil således ikke længere blive igangsat et tilsvarende døgntilbud til 
de pågældende piger, men i stedet eksempelvis støtte i hjemmet efter § 85 i serviceloven. 
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Lederuddannelse på diplomniveau - definition af pligtmålgruppen – Budgetaftale 
2010. Udløb 1,7 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 1,7 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

I henhold til trepartsaftalen er Københavns Kommune forpligtet til at give ledere af 
borgernære enheder, den såkaldte pligtmålgruppe, en diplomuddannelse i ledelse. Forplig-
telsen løber til og med 2015. Den nuværende bevilling udløber i 2013. ØKF søger om 
midler til 2014 og 2015 på vegne af alle forvaltninger.

Evaluering/vurdering af effekt

Sikrer en højere faglighed blandt lederne.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere

Såfremt bevillingen ikke fortsætter, kan Socialforvaltningen ikke leve op til den forpligtel-
se, der ligger i trepartsaftalen.
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Flere praktikpladser – Budgetaftale 2010. Udløb 5,5 mio. kr., behov ved videreførelse 
fra 2014 5,5 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

I budget 2010 blev der afsat midler til ekstra praktikpladser i SOF. Bevillingen på 5,3 
mio.kr. udløber i 2013. SOF’s måltal for andel af elever er fastsat centralt.  Hvis der ikke 
afsættes midler fra 2014, vil der ikke kunne ansættes antal elever på samme niveau som i 
2013. 

Samtidig er der i Finansloven for 2013 ændret i præmie og bonus for kontorelever til 
33.000 kr. i en 2-årig periode mod tidligere 70.000 kr., og der ydes ikke længere præmie 
og bonus for elever, der på datoen for uddannelsesaftalens indgåelse er fyldt 25 år. Det 
medfører øgede nettoudgifter. 

Evaluering/vurdering af effekt

Der har været fokus på, at der ansættes flere elever i forvaltningen, men vi opfylder fortsat 
ikke vores måltal. Dette er Socialforvaltningen dog ikke ene om.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere
Såfremt ØKF skærer i bevillingen, kan vil SOF’s måltal for elever ligeledes falde. 
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BORTFALDER, MEN UDEN BEHOV FOR GENFINANSIE-
RING

Dommervagtsprojektet – Budgetaftale 2010. Udløb 0,7 mio. kr., behov ved viderefø-
relse fra 2014 0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
Dommervagtsprojektet blev i 2005 iværksat som et samarbejde mellem SSP og Socialfor-
valtningen i Københavns Kommune. Der er afsat 1,5 årsværk til projektet. Målgruppen er 
unge mellem 15 og 17 år, der fremstilles i Dommervagten.

Antal brugere i 2011:
Dommervagtprojektets ydelser i 2011 Antal personer
Unge mellem 15 og 17 år, der fremstilles i Dommervagten*) 108
Undervisning af retsrepræsentanter fra enheder, centre og institutioner i Københavns 
Kommune

57

17 møder med medarbejdere og ledere i Børnefamilieenhederne i BFCK***) 136
Løbende kontakt (tlf. og mail) med medarbejdere i Børnefamilieenhederne i BFCK**) 260
VISO opgaver 3
I alt 445
*) For Dommervagtsfremstillinger gælder det, at en ung kan optræde flere gange i løbet af et år
**) Anslået ca. 5 tlf. samtaler/mails ugentligt
***) Deltagerantallet til de enkelte møder (medarbejdere og ledere) har været på mellem 5 og 12 personer. 
Det gennemsnitlige deltagerantal er derfor sat til 8 personer. 

Dommervagtsprojektets formål er at styrke den fælles sociale indsats over for unge under 
18 år, som fremstilles i grundlovsforhør for at forebygge, at de unge begår ny kriminalitet.

Det første fokusområde er samarbejdet med de unges sagsbehandlere i børnefamilieen-
hederne. Dommervagtsprojektet arbejder på at kvalificere kontakten til børnefamilieenhe-
derne i BFCK for at medvirke til at myndighedssagsarbejdet kvalificeres.

Evaluering/vurdering af effekt

I 2011 har der været 17 undervisningsgange med medarbejdere og ledere i børnefamilie-
enhederne i BFCK med i alt 136 deltagere. Der undervises i foreløbige handleplaner §§ 
57c og 140. Undervisningen kan foregå i enhederne. Dommervagtsprojektet ydelser inklu-
derer rådgivning og vejledning til forebyggelse af kriminalitet blandt børn og unge både 
generelt og i forhold til enkeltsager. I 2011 har der været ydet konsulentbistand, via tele-
fonrådgivning og mail samt ved møder, til medarbejderne i børnefamilieenhederne ca. 260 
gange. Det sociale arbejde med familier, der har kriminelle og kriminalitetstruede børn og 
unge bevæger sig i et vanskeligt felt. Dommervagtsprojektet sikrer faglige standarder og
skaber et forum, hvor der kan ske en vidensdeling og en faglig sparring. Formålet er at 
styrke den samlede indsats på det socialfaglige område i socialforvaltningen.

Det andet fokusområde er at nedbringe den periode hvor unge sidder varetægtsfængslet. 
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Evaluering/vurdering af effekt

Øget samarbejde med politiadvokatur, herunder etablering af ungesamråd. Samarbejde 
med foreningen af forsvarsadvokater i København. Afholdelse af konferencen ”Alternati-
ver til varetægtssurrogat”. Samarbejde med mål – og rammekontoret for udsatte børn og 
familier og en børnefamilieenhed for at fremkomme med en række forslag til, hvordan 
socialforvaltningen kan iværksætte alternativer til varetægtssurrogat. 
Pilotprojekt med interviews af 5 varetægtsfængslede unge. Formålet er en undersøgelse af, 
hvilke alternativer til varetægtsfængsling, der ud fra de unges synspunkt, vil være formåls-
tjenstlig at arbejde for til at afkorte varetægtsperioden.

Det tredje fokusområde er systematisk at skulle følge op på, hvor mange børn og unge,
der har fået udarbejdet en psykologisk undersøgelse, samt grunde til, hvorfor der er unge, 
der ikke har fået foretaget en undersøgelse.

Evaluering/vurdering af effekt

På denne baggrund har Dommervagtsprojektet siden 2008 ført systematiske registreringer 
af brugen af psykologiske undersøgelser blandt unge varetægtsfængslede københavnere 
under 18 år. I perioden 01.01.2010 til 31.12.2011 er der blevet ført yderligere uddybende 
registreringer, disse registreringer har resulteret i rapporten ”Kriminalitet og psykosociale 
faktorer – en kortlægning af psykologundersøgelser blandt varetægtsfængslede københav-
ner unge mellem 14 og 17 år”.

Dommervagtsprojektets andre aktiviteter
Undervisning af retsrepræsentanter fra enheder, centre og institutioner. I 2011 deltog 57
fagpersoner i undervisningen. Statistik over antallet af unge københavnere, der fremstilles
i grundlovsforhør – herved opnås viden om antallet af afhørte børn og unge, typer af kri-
minalitet, hvor de unge varetægtsfængsles og hvordan antallet af børn og unge fordeler sig 
på de enkelte børnefamilieenheder. Dommervagtsprojektet monitorerer om lovgivningen 
overholdes i forhold til, at sagsbehandler udarbejder en foreløbig handleplan for den unge 
inden for 7 dage.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
De fleste af metoderne fra Dommervagtsprojektet indgår i den samlede strategi for krimi-
nalitetsforebyggelse.  
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Psykisk syge gadesovere (hjemløsestrategi). Udløb ultimo 2013. 0,8 mio. kr., behov 
ved videreførelse fra 2014 0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Projektet består af pædagogisk opsøgende personale samt en psykiater, der opsøger svært 
psykisk syge gadesovere med henblik på at udrede dem og hjælpe dem videre til relevante 
tilbud.
Der er ca. 20 forløb i gang ad gangen. Siden projektopstart i 2010 har der været 85 forløb.

Der er tre pædagogiske medarbejdere på fuld tid samt en psykiater to dage om ugen. Med-
arbejderne er forankret i Hjemløseenheden.

Evaluering/vurdering af effekt

Effekten af projektet er god. Projektet overtages i 2014 af Region Hovedstadens opsøgen-
de psykiatriske gadeteam. Regionsprojektet starter op ultimo 2012/primo 2013 og der vil i 
løbet af 2013 finde en overdragelse sted.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Medarbejderne er ansat i tidsbegrænsede stillinger, der udløber sammen med projektet 
med udgangen af 2013.
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RG60. Udløb ultimo 2013 1,3 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 0,0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
RG60 er et herbergstilbud for unge hjemløse i alderen 18-30 år. Tilbuddet har 30 pladser. 
Der er i regi af hjemløsestrategien afsat midler til aften-, nat- og weekendbemanding på 
tilbuddet, da dette ikke er en del af det faste kommunale budget.

Bevillingsudløbet vedrørende hjemløsestrategien på 1,3 mio. kr. kan håndteres indenfor 
tilbuddet nuværende ramme, idet forvaltningen kan hjemtage statsrefusionsmidler, som 
ikke tidligere var indregnet.

Evaluering/vurdering af effekt

Det er forvaltningens vurdering, at RG60 ikke kan drives forsvarligt uden bemanding i 
aften-, nat- og weekender. 

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
Såfremt der ikke afsættes midler til bemanding i om aftenen, natten og i weekenderne, er 
det tvivlsomt, om stedet kan fortsætte. 
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FAII Rygereduktion - Statsmidler. Udløb 0,4 mio. kr., behov ved videreførelse fra 
2014 0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Projekt ”Røgfrie væresteder” er målrettet brugere af københavnske aktivitets- og samværs-
tilbud og væresteder. Formålet med projektet er at udvikle og implementere en løsningsfo-
kuseret rygestop-/rygereduktionsmetode og give brugere af aktivitets- og samværstilbud 
og væresteder et let tilgængeligt og tilpasset tilbud.

Der er uddannet knapt 20 rygestopambassadører og det forventes, at mellem 50 og 100 
brugere har været igennem rygestopforløb. Der har sideløbende med indsatsen kørt ryge-
stopambassadørkurser for medarbejdere på bosteder i henhold til sundhedspolitikken for 
sindslidende borgere på aktivitets- og samværs- og botilbud.

Der er afsat midler til ca. ½ årsværk i projektet. Funktionen varetages af frikøbt fastansat 
medarbejder.

Evaluering/vurdering af effekt

Projektet evalueres i 2013. Forvaltningen vurderer dog, at projektet og fokus på rygning 
og røgfrihed har haft en gavnlig effekt både på brugere og medarbejdere i de københavn-
ske aktivitets- og samværstilbud og væresteder. Rygning er sat på dagsordenen og det er 
oplevelsen, at flere og flere brugere ønsker at reducere deres forbrug eller helt at ophøre. 

Ligeledes er det opfattelsen, at projektet har medvirket til, at der er skabt debat om ryg-
ning, hvilket dels har givet udtryk i en større bevidsthed om rygning og rygeregler på det 
enkelte tilbud, dels i forhold til fokus på, at rygning ikke bør indgå som redskab for med-
arbejderne i den pædagogiske indsats overfor brugerne.

Med projektet og koblingen til sundhedspolitikken for sindslidende borgere på aktivitets-
og samværs- og botilbud er der skabt interesse for og fokus på den sundhedsmæssige ind-
sats på området. Det har bl.a. resulteret i, at de socialpsykiatriske centre i en toårig periode 
har valgt at ansætte to sundhedskonsulenter.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Forvaltningen anbefaler ikke at projektet videreføres. Dels finder forvaltningen det væ-
sentligt, at der skabes konkrete rammer for en samlet rygereduktionsindsats i centrene i 
regi af DU-Udsatte og Psykiatri, dels blev der er i forbindelse med budget 2013 givet mid-
ler til projekt røgfri København, som ligger i regi af Sundheds- og omsorgsforvaltningen. 

Socialforvaltningen har etableret et tæt samarbejde med Sundheds- og Omsorgsforvaltnin-
gen, og det forventes, at der gennem dette samarbejde vil være mulighed for at tilvejebrin-
ge midler til evt. kurser/opgradering af rygestopambassadører. 

Der vil ved ophør af projektet ikke blive opsagt medarbejdere.
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Kompetenceudvikling - videreførelse af klippekortsmodellen på ældre og socialom-
rådet – Budgetaftale 2010. Udløb 1,9 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2014 0 mio. 
kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.
København skal sikre de ældre og svageste borgere en høj kvalitet i den daglige hjælp. 
Derfor skal fagligheden være i top, når kommunens medarbejdere besøger byens ældre, 
psykisk syge og borgere. 

Evaluering/vurdering af effekt

Der er sikret en højere kvalitet i den daglige hjælp. 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 
Der vurderes ikke at være nogen mærkbare konsekvenser for brugerne. Der kan fortsat 
tilbydes et fornuftigt kompetencespor for de ansatte. Bevillingsudløb vurderes derfor ikke 
at have negative konsekvenser for brugere og medarbejdere
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Konference om Hash – budgetaftale 2013. Udløb 0,1 mio. kr., behov ved videreførelse 
fra 2014 0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Dette er ikke et brugerrettet projekt, men en konference med et afgrænset mål. Det er ikke 
til at sige, om konferencen foranlediger politikerne til at tage nye initiativer, men det er i 
så fald ”en ny situation”, der må håndteres på det tidspunkt. 
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Aflastning i netværksplejefamilier - Satspulje. Udløb 0,3 mio. kr., behov ved videre-
førelse fra 2014 0 mio. kr.
Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal ÅV ansat i projektet mv.

Det overordnede formål med projektet er, at flere børn og unge, som har brug for at kom-
me i aflastning, kan komme i aflastning i deres slægt eller netværk. Netværksaflastninger 
kan ligesom netværksanbringelser understøtte, at de udsatte børn og unge får bedre mulig-
hed for at bevare og udvikle de relationer, som de allerede har. 

I dag har vi i Københavns Kommune ca. 300 børn og unge, som har en aflastningsfamilie. 
Godt 50 af disse er i aflastning i deres netværk svarende til ca. 17 %. Der er løbende ca. 
40-50 børn og unge, som står på venteliste til at få en generelt godkendt aflastningsfamilie. 
Nogle børn og unge venter et par måneder, andre har ventet i op til et par år, fordi kom-
munen ikke kan rekruttere tilstrækkeligt med kvalificerede aflastningsfamilier. Risikoen 
ved at stå for længe på ventelisten er, at en anbringelse i mellemtiden kan blive nødvendig.

Projektet skal medvirke til, at færre børn og unge står på venteliste til at få en aflastnings-
familie. Desuden skal andelen af netværksaflastninger ud af samtlige aflastningsforhold 
øges, så flere udsatte børn og unge kommer i aflastning hos personer, som de kender og 
allerede har en god relation til.

I sager, hvor det bliver nødvendigt at anbringe børn/unge, som tidligere har været i aflast-
ning, er det mere sandsynligt, at anbringelsen bliver i netværket, hvis barnet/den unge i 
forvejen har været i aflastning i netværket. På den måde kan projektet bidrage til, at vi 
også på anbringelsesområdet får flere netværksplejefamilier.

På længere sigt skal projektet bidrage til, at de udsatte børn og unge, som kommer i net-
værksaflastning, får flere ressourcer at trække på både i deres barndom, og når de går et 
selvstændigt voksenliv i møde.

Målgruppe
Den primære målgruppe er udsatte børn og unge i Københavns Kommune, som har behov 
for aflastning. Aflastningen skal iværksættes for at give barnet/den unge tilbud om ople-
velser og kontakt, som egen familie af forskellige grunde ikke er i stand til at give. Aflast-
ningen kan også blive iværksat for at aflaste forældre/plejeforældre, for at give støtte i 
opdragelsen af barnet/den unge eller give forskellige former for optræning af barnet/den 
unge, som forældrene ikke er i stand til. Børn og unge med svære fysiske handicap er ikke 
omfattet.

Den sekundære målgruppe er netværksaflastningsfamilier, sagsbehandlere i Københavns 
Kommunes otte børnefamilieenheder samt familieplejekonsulenter ansat i Center for Fa-
miliepleje.

Antal brugere
Projektet har henvendt sig til alle sagsbehandlere i undersøgelses- og foranstaltningsgrup-
perne, hvilket svarer til ca. 200 medarbejdere. Der er ansat ½ ÅV i projektet.
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Evaluering/vurdering af effekt
Ser man alene på aflastning for hjemmeboende børn, var 12,3 % af alle børn i aflastning i 
netværket ved projektets start (juli 2011 – 28 ud af i alt 228 aflastningsophold). Denne 
andel er pr. november 2012 20 % (44 ud af i alt 219). I absolutte tal er der tale om en stig-
ning fra 28 til 44 børn og unge i netværksaflastning, dvs. en stigning på 57 %. I samme 
periode er der sket et fald i antallet af børn og unge i ordinær aflastning, nemlig fra 200 i 
juli 2011 til 175 i november 2012.

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der skal opsiges medar-
bejdere 

Projektet har til formål at skabe en adfærdsændring hos sagsbehandlerne i BFCK i forhold 
til valg af aflastningsform. Tallene (som nævnt ovenfor) viser, at der er sket en stigning i 
brugen af aflastninger i netværket tillige med et fald i brugen af ordinære aflastningsfami-
lier. Vurderingen er, at denne adfærdsændring fastholdes ved projektets udløb i december 
2013, dvs. der ikke er nogen konsekvens for brugerne ved ophør af bevilling.

Ophør af bevilling vil ikke betyde opsigelse af medarbejdere.


