
 

 

 
   

 

Bilag 8 - Status på sygefravær 

Teknik- og Miljøforvaltningens samlede sygefravær i 1. 

halvår af 2019  ligger på det næstlaveste niveau i de 

foregående 7 år (2012-2019) med 4,3 fraværsdagsværk per 

fuldtidsansat  for 1. halvår af 2019.  

 

Teknik- og Miljøforvaltningen har for hele 2019 et måltal 

på 8,0 sygefraværsdagsværk i gennemsnit pr. medarbejder. 

Prognosen for 2019 indikerer den 3. juli 2019 et resultat 

på 8,3 for hele 2019. Prognosen ligger derfor over det 

samlede måltal på 8,0 sygefraværsdagsværk, men under samme 

prognose sidste år (2018), som lå på 9,1 på nuværende 

tidspunkt.  

 

Den 6. november 2018 overgik kommunen til Ledelsesinfo 

Personale – tallene burde som udgangspunkt være de samme, 
men der blev implementeret en ny og bedre metode til 

opgørelse af sygefraværet samt en ny og bedre 

prognosemodel for fremskrivning af sygefraværet. Den nye 

opgørelsesmetode er mere præcis, fordi den blandt andet 

tager afsæt i den planlagte arbejdstid i vagtplanssystemet 

KAS frem for beregningstekniske forudsætninger. 

Prognosemodellen er forbedret ved, at beregningerne sker 

på baggrund af tal for egen forvaltning i stedet for tal 

for hele kommunen. Dette har ændret de tal, som vi 

sammenligner med for 2018 siden 2. kvartalsprognose 2018. 

Tallene er således rettet i denne tabel for 1. halvår 2018 

også. I Ledelsesinfo Personale, siger tallenene således 

at; Korttidsfraværet for 1. halvår 2018 var 2,8 og 2,1 for 

langtidsfraværet. Det nye system kan kun trække tilbage 

til 1. halvår 2018. 
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Korttidssygefravær 2,9 2,9 2,4 2,9 2,8 2,7 2,8  2,3 
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Kilde: Ledelsesinfo Personale d. 03.07.2019. 

*Grundet afrundinger i Ledelsesinfo Personale stemmer de sammenlagte tal ikke altid med Kort- og 

Langtidsfraværet 

 

 

Forvaltningen har stort fokus på sygefravær og arbejder 

målrettet på at nedbringe det. Ligesom i 2018 er der i 

2019 fastsat måltal for forvaltningens serviceområder, og 

der er løbende opfølgning hos forvaltningens forskellige 

ledelsesniveauer og i MED-regi. 
 

Langtidssygefravær 1,5 1,9 1,6 2 2,3 1,9 2,1  1,9 

Samlet sygefravær* 4,4 4,9 4,1 4,9 5,1 4,6 4,9  4,3 


