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Rapportens opbygning
og vejledning til
beslutningstagere

Keere laeser

Du sidder nu med den samlede anbefalingsrapport fra unge i Bispebjerg i
Kebenhavn. Rapporten praesenterer arbejdet og anbefalingerne fra Kebenhav-
nersamlingen 2023. Rapporten indeholder formidling af Kebenhavnersamlin-
gens baggrund, opbygning, forleb og arbejdsmetoder samt medlemmernes
anbefalinger til Kebenhavns Kommune.

Rapporten er i fire dele:

| farste del er der en introduktion af Kebenhavnersamlingen 2023, bag-
grunden for Kebenhavnersamlingen og sammensaetningen af medlem-
merne.

Den anden del praesenterer, hvilke udfordringer Kebenhavnersamlingen
har identificeret som de vigtigste, samt hvilke forandringer og initiativer
medlemmerne anbefaler. Denne del er resultatet af Kebenhavnersamlin-
gens arbejde og er udviklet og skrevet af Kebenhavnersamlingens medlem-
mer i feellesskab.

| tredje del er der udtalelser fra ekspertgruppen og tredjepartssekretariatet,
der pé hver sin made har betjent Kebenhavnersamlingen.

Fjerde del indeholder et overblik over Kgbenhavnersamlingens forlab, og
beskriver de forskellige samlinger og metoder anvendti arbejdet.

God laeselyst.
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Opgave

Kebenhavnersamling Bispebjerg er en del af et starre projekt igangsat af
Kgbenhavns Kommune. Formélet er at styrke borgerinddragelsen og bringe
borgerne i Kebenhavn teettere pé de politiske beslutninger, som former den by,
de bor og lever i. Som en del af dette, blev det besluttet at igangsaette en raekke
lokale borgersamlinger rundt om i Kebenhavn - Kebenhavnersamlinger.
Kebenhavnersamling Bispebjerg om unges trivsel, er den farste i raekken.

Kebenhavnersamlingen har arbejdet med at udvikle anbefalinger til falgende
kernespargsmal:

Forskning har vist, at unge fra Bispebjerg ofte bliver undervurderet og madt af
negative fortaellinger og forventninger. | virkeligheden er det s&ddan, at
bydelens unge er mere i arbejde, mere i uddannelse, og har det bedre end
mange gar og tror. Men der er ogsd unge i Bispebjerg, som ikke trives, og som
ikke er en del af byens faellesskaber - det vil vi gerne lave om pa.

Vi har brug for din hjeelp til at finde ud af hvordan vi sikrer at alle ungei
bydelen trives?

s o 0
s s o i !
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Mandat

Kgbenhavnersamlingens mandat bestemmer, at politikerne i Barne- og Ung-
domsudvalget har forpligtet sig til at lytte og tage imod Kgbenhavnersamlin-
gens anbefalinger. De har desuden forpligtet sig til at behandle anbefalingerne
pé et af deres mader | efterdret. De skal derefter fortaelle, hvordan det gar med
deres arbejde med anbefalingerne. Mandatet kan leeses i sin fulde leengde
nedenfor.

Borne- og Ungdomsudvalget

Berne- og Ungdomsudvalget har givet Kebenhavnersamling 2023
mandat til at udarbejde uvildige anbefalinger til de spgrgsmal, som
Kebenhavnersamlingen er blevet stillet.

Berne- og Ungdomsudvalget statter op omkring Kebenhavnersamling
2023s arbejde og udfald af anbefalinger - uanset andre politiske
dagsordner og strategier.

Anbefalingerne behandles i Barne- og Ungdomsudvalget pd minimum
ét udvalgsmede i labet af januar 2024.

Berne- og Ungdomsudvalget er forpligtet til at give en status pa den
politiske behandling af anbefalingerne via mail til
Kebenhavnersamlingens medlemmer samt offentligt via Kebenhavns
Kommunes egne kommunikationskanaler. Det sker inden for de forste
tre méneder efter anbefalingerne er overleveret fra
Kebenhavnersamlingen, samtigen inden for tolv mdneder med henblik
pé at Kebenhavnersamlingen orienteres om status pa fremdrift og/eller
implementeringen af dens anbefalinger.

Berne- og Ungdomsudvalget er ikke forpligtet til politisk at falge eller
vedtage alle anbefalinger.

Kebenhavnersamlingen

Har til opgave at rddgive og udarbejde anbefalinger - ikke at designe
eller beslutte.

Sikres armslaengde i udarbejdelsen af anbefalingerne.

Giver medlemmerne mulighed for at udkomme med
minoritetsudtalelser.
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Kebenhavnersamlings
medlemmer og sammen-
saetning

En typisk udfordring ved klassiske borgerinddragelsesmetoder er, at det som
regel er mennesker med relativt ens baggrunde, der deltager - og unge er
som oftest underrepraesenteret. At ungegruppen ofte er sveere at nd gennem
de klassiske borgerinddragelsesmetoder, kan skyldes flere ting som mang-
lende tid, kendskab til muligheden for at deltage samt manglende demokratisk
selvveerd.

Med Kgbenhavnersamlingen 2023 igangsatte Kebenhavns Kommune en lokal
borgersamling for mélrettet at involvere unge i Bispebjerg i spgrgsmélet om,
hvordan kommmunen kan sikre hgjere grad af trivsel for flere unge i bydelen.
Styregruppen for Kgbenhavnersamlingen besluttede med rddgivning fra ana-
lysebureauet, Analyse & Tal, at Kebenhavnersamlingens repraesentativitet
skulle sikres gennem en stratificeret lodtreekning pa baggrund af parametrene
alder, kan, beskaeftigelse/uddannelse og etnisk baggrund.

| starten af juni blev alle unge mellem 14-24 ar i Bispebjerg inviteret til at
deltage i Kgbenhavnersamlingen. Invitationerne blev udsendt via digital post
suppleret af mere mélrettede strategier med personlige besag pa forskellige
ungetilbud og institutioner i bydelen i Igbet af sommeren 2023. Ambitionen
var, at Kebenhavnersamlingens medlemmer skulle udveelges ved brug af en
stratificeret lodtreekning, men grundet et begreenset tilmeldingsgrundlag blev
alle tilmeldte inviteret til at deltage.

| alt modtog vi 26 tilmeldinger, og 17 sagde ja til at vaere en del af projektet, da
de blev kontaktet efterfelgende. De 17 medlemmer har alle bidraget til proces-
sen og veeret med pé et eller flere mader. 9 af medlemmerne har veeret der 3
eller flere gange og kan derfor betragtes som aktive medlemmer. Den mang-
lende lodtreekning betyder, at den samlede medlemsgruppe ikke kan betrag-
tes som repraesentativ for den unge population i Bispebjerg. Ved Kgbenhav-
nersamlingens afslutning har vi lavet statistik over de 9 aktive medlemmer,
som ses pa de naeste sider.

Analyse og Tal har vaeret rdédgivende partner i forbindelse med rekruttering af
medlemmerne.
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Hele Bispebjerg Kgbenhavnersamlingen

Kan ',

® Maend
® Kvinder

Beskeeftigelse

® NEET

©® Beskeeftigede eller under uddannelse
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Kebenhavnersamlingens
vision

Vores vision for fremtidens Bispebjerg, hvor unge trives:

Vidremmer om en hverdag, hvor mistrivsel er noget man kan snakke
om, uden at det er tabubelagt.

Vidremmer om, at unge féar lov til at veere pa deres egne praemisser,
at de oplever et mindre pres pé, hvilke veje i livet de skal tage - bade
fra sig selv og fra samfundet - og at de far den hjeelp, de har brug for.

Vidremmer om, at unge bliver praesenteret for flere rollemodeller og
meder hinanden pé tveers af skoler og interesser. Dette kan ske
gennem feellesskaber pd mange forskellige planer.

Vidremmer om et byrum, der skaber trivsel gennem grenne
omréader, ren luft og rekreative omrader.

Vidremmer om at alle unge i Bispebjerg pa tveers af baggrunde og
forudseetninger har indflydelse og far mulighed for at blive hart.

Vidremmer om, at der fokuseres péa de positive fortaellinger og
feellesskaber i Bispebjerg, sd unge med stolthed kan sige, at de
kommer fra derfra.




Kobenhavnersamlingens
anbefalinger

#1 En bydel med til plads til Unge
- Et sted hvor man har rad til at veere

#2 Faellesskaber og fritid

- Lige adgang for alle til feellesskaber og viden om
livet

#3 Inddragelse og unges stemmer

- Mere deliberativt demokrati der, hvor de unge er
og pé de unges praemisser

#4 Negative fortaellinger
- En bydel fuld af gode historier

#5 Skoler og uddannelse






Beskrivelse af udfordring

Nordvest er en af de fattigste bydele i Kebenhavn. Mange af de nye madeste-
der, sdsom cafeer og restauranter, der popper op i Nordvest, er dyre og ikke
tilgeengelige for unge i Nordvest. (Mange i borgersamlingen havde aldrig
vaeret ved Flere Fugle). Det skaber udfordringer ift. hvor man skal veere som
ung og fele sig hjemme i sin egen bydel. Mange unge sgger leengere ind mod
byen i stedet for.

Derudover begynder boliger ogsé at blive dyrere i Nordvest. Flere unge, der er
vokset op i Nordvest, har et gnske om at blive boende i bydelen, hvilket bliver
mere og mere besverligt og neermest umuligt. Kapitalfonde opkaber gode lej-
ligheder og omdanner dem til dyre 1-veerelses lejligheder.

Nordvest er en bilcentreret bydel preeget af tung trafik. Det har bédde konse-
kvenser ift. stgj og luftforurening, som mindsker trivslen. Men det mindsker
ogsé tilgeengeligheden og mobiliteten i bydelen, hvor unge fgler, at de ikke kan
beveege sig lige sé frit rundt. Der er ikke mange byrum, som inviterer til at feel-
lesskaber opstér pa en uformel made.

Anbefaling til forandring

Vidrgmmer om en bydel, som unge feler, at de har rdd og ret til at bruge. Hvor
det er let tilgeengeligt at finde megdesteder. Bdde indendgrs og udenders. Hvor
Nordvest er et sted, hvor unge bade har mulighed for at blive boende i og flytte
til.

Vidremmer om en bydel, der fgles tryg at feerdes i. Hvor asfalt er skiftet ud med
traeer og rekreative omrader, og som laegger op til at man passer pa den og
hinanden.

Anbefalinger - Kebenhavnersamling Bispebjerg



Initiativ 1 - Vaerested og lokaler tilgaengelige for unge i NV

Der skal etableres et sted, hvor unge kan komme og haenge ud, lave
lektier og m@de deres venner.

Ideen er ogs4, at der er forskellige lokaler, som man nemt kan ldne uden
at man er en del af en gruppe eller forening. Der kan leegges op til for-
skellige kreative lokaler og tilbud sdsom keramik, yoga, spil og se sport
og film. Stedet skal i s& vidt muligt omfang drives af unge. Det kan f.eks.
veere den lokale folkeskoles lokaler, der kan l&nes af unge efter skoletid.
Evt. find inspiration i organisationen pd Ungdomsgen.

(Smedetoften har lidt af det samme, men der var en oplevelse af, at det
var sveert at ldne lokalerne, og at man skal veere en forening)

Modtager: Kgbenhavns Kommune.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 2 - Frivilligt drevet cafe

Der skal etableres en eller flere cafeer, som er drevet af frivillige og er
nonprofit. Her skal stemningen veere uformel, hyggelig og varm. Der kan
traekkes trade til forskellige kulturer i indretningen og menukortet.
Priserne skal veere lave (eks. 10 kr for kaffe). Det skal veere et sted, hvor
man som ung har lyst til at mgdes med sine venner teet pa sit hjem.
Cafeen kan have &ben et par gange om ugen, hvis der ikke er overskud
til en fuldtids dben cafe. Evt. kan der bruges madspildskaffe og
-bagveerk.

Inspiration: Mellemrummet pé& Narrebro.
Modtager: Kgbenhavns Kommune / Lokalsamfund.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 3 - Ungdomsbibliotek

Et kommunalt bibliotek med fokus pé studiepladser med mulighed for
lektiehjeelp et par gange om ugen. Der skal ogsé veere mulighed for at
tage sin studiegruppe med og booke et gruppearbejdsrum. Dette kan
ske ved at anvende en afdeling pé et eksisterende bibliotek eller en
anden kommunal bygning indrettet til unges behov.

(Rentemestervej Bibliotek er mere rettet mod barn og der er ikke sé
mange muligheder for fordybelse for studerende)

Modtager: Kgbenhavns Kommune.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Initiativ 4 - Bedre bomuligheder for unge i Nordvest

Der skal straebes efter, at flere boliger skal laves til almene boliger, sa det
nemmere kan betales. Der skal stoppes nedrivning af eksisterende byg-
ninger og boliger. Der skal samtidig ogsé saettes en stopper for, at kapi-
talfonde kgber velfungerende lejligheder og ombygger dem for profit.
Der skal veere diversitet i boligformer, sé der er noget til alle unges
behov. Samtidig skal alle mulighederne veere til at betale. B&de
1-veerelses studieboliger og ungdomsboliger, men ogsé sterre lejlighe-
der til kollektiver og bofeellesskaber. Sociale boformer kan veere med til
at reducere ensomheden blandt de unge, der trives med det.

Der skal oprettes flere kollegier (med feelles toilet og kakken), hvor fokus
er pé sociale aktiviteter. (Som inspiration: Handvaerkerkollegiet)

Modtager: Kgbenhavns Kommune og almene boligselskaber.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 5 - Nordvest Gron Sti

Der skal laves en “Nordvest gren sti”. P4 den grenne sti, skal der veere
mange traeer, graesarealer og “vild natur”, som man kan bruge til at ga
ture og transportere sig fra den ene del af Nordvest til den anden. Det vil
skabe @get mobilitet pa cykel og gédben for unge og binde de forskellige
dele af Bispebjerg bedre sammen. Den grgnne sti kan anleegges pé en
nu trafikeret vej, sd den stgjende og forurenende trafik mindskes og det
bliver mere behageligt at faerdes i NV. Vi gnsker at der ikke rives byg-
ninger ned for at etablere stigen. (Evt. kan oprettelsen af en gren sti for-
bindes med den kommende konstruktion af Metro eller Letbane til
Branshg;j)

Langs den grenne sti, skal der eks. etableres skatebaner, basketbaner,
volleybaner, styrketreening og andet sport samt grillsteder og overdaek-
kede omrader, som giver mange muligheder for at unge kan mades.
Mange af de samme aktiviteter, som vi kender fra den originale grgnne
sti.

Der kan arbejdes frem mod, at parkeringspladser langs andre veje kan
erstattes af natur, s det bliver mere trygt og hyggeligt at feerdes.

Modtager: Kgbenhavns Kommune.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Beskrivelse af udfordring

Det kan veere en udfordring som ung at navigere i alle de muligheder, man stér
overfor. Bade ift. uddannelsesvalg, jobsagning, sociale relationer og hvad man
bruger sin fritid pa. Det kan iseer veere sveert at tage disse valg, hvis man ikke har
foreeldre der enten har viden, tid eller ressourcer til at hjeelpe en.

De mange muligheder for valg kan skabe et forventningspres bade fra en selv
og evt. ens omgivelser (venner/foreldre) om, at man klarer det godt og
bruger sin tid fornuftigt.

Derudover kan det veere sveert at blive en del af nye faellesskaber uden for
skolen. Enten fordi man ikke er udadvendt som person, eller fordi man har
sveert ved at finde gode tilbud, hvor der ogsé er feellesskaber. Det kan iseer veere
sveert for folk, som er meget i den digitale verden.

Anbefaling til forandring

Vidregmmer om en fremtid i Nordvest, hvor alle har lige mulighed for at f&
vejledning og hjeelp til de udfordringer i livet, som man kan have sveert ved at f&
hjeelp til derhjemme, sé alle har et lige udgangspunkt til at begynde
“voksenlivet".

Anbefalinger - Kebenhavnersamling Bispebjerg
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Initiativ 1: Vejledning i livet

Vi foreslar et tilbud til unge pa skoler og uddannelser (men ogsa tilgeen-
geligt for folk uden for uddannelser), hvor unge under 30 kan f& hjeelp til
de mere praktiske dele af at gé fra at veere ung til voksen. Dette kunne
veere hjeelp til boligsegning, jobsagning, uddannelsesvalg, indberetning
til skat og guide til, hvor man kan g& hen med psykiske problemer. Vi
gnsker, at der skal veere én indgang til hjeelp.

Der skal ogsé veere mulighed for at snakke med en person i et uformelt
miljg om mental trivsel og dilemmaer, man gér og bokser med. Dette vil
oge ligheden og dermed trivslen, da unge ikke er afhaengige af deres
foreeldres viden om det danske system. Det kan ogsé veere med til at
lette pa forventningspresset. Tilbuddet skal veere gratis. Der kan bade
veere unge og erfarne, som stér klar til at hjaelpe.

Fritidsjobindsatsen, der allerede er, er god inspiration og noget der har
fungeret rigtig godt.

Modtager: Kgbenhavns Kommune.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 2: Brug SoMe til skabe opmarksomhed om fallesskaber

Brug sociale medier i hgjere grad for at gere unge opmaerksomme pé
muligheder for feellesskab

Der er allerede mange gode tilbud i Nordvest. Nogle af de unge, som er
mest ensomme, er dem, som maske ikke er en del af et faellesskab.Derfor
skal der bedre information pé sociale medier, der mélretter en kommu-
nikation til folk, der er megeti den digitale verden. Dette kunne veere
gennem en Facebookside / Instagramside / TikTok / hjemmeside, der
oplyser om events og tilbud for unge. Der kunne oprettes en kalender
med overblik (ala Duk Op for NV).

Modtagere: Bispebjerg Lokaludvalg.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Initiativ 3: Skill share workshops

Veerksteder hvor unge kan komme og f& hjaelp, dele deres viden med
praktiske ting. Dette kunne veere et cykelveerksted, reparationscafe,
syveerksted og lignende.

Der skal veere fokus pé at dele skills, det kan f.eks. vaere ung til ung.

Det kunne evt. kombineres med de praktiske uddannelser, der eri
Nordvest (NEXT, KEA osv.). Dette kan ogsa skabe et starre faellesskab,
fordi det motiverer unge, nar det handler om ting, der interesserer dem.

Modtagere: Bispebjerg Lokaludvalg og Kebenhavns Kommune.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Beskrivelse af udfordring

Det er en udfordring, at unge ofte ikke bliver hert i forskellige beslutningspro-
cesser, iseer nar det geelder unge. Det er de unge der ved bedst, hvad de har
brug for og derfor er det en nedvendighed at unge bliver involveret i beslut-
ningerne, der geelder dem. Det er sveert for unge at deltage, da der er en magt-
dynamik, der ikke tager hensyn til de unge og deres behov. Samtidig tager de
magtfulde rum ikke hensyn til de unge, og s@rger for at de har en stemme og
er repraesenteret. Ofte er de unge blot inkluderet i hgringer, men har ingen
stemmeret.

Anbefaling til forandring

e Vidremmer om, atlangt flere og en bredere gruppe af unge inddrages i
politiske beslutninger.

e Vidremmer om, at der skabes rum og plads til, at bdde ressourcesteerke og
ressourcesvage unge kan deltage i demokratiet.

e Vidremmer om, at unge béde bliver set og hert i demokratiet, bdde det
naere og det fjerne demokrati.

e Vidremmer om, at flere unge far stemmeret i flere beslutningsprocesser.

e Vidremmer om, at unge far gget mulighed for at udeve deres stemme og
handle pa de forskellige problematikker, der omfatter unge.

Anbefalinger - Kebenhavnersamling Bispebjerg



Initiativ 1: Udvidelse af aldersgruppen i ungeradene

Aldersgruppen i Ungerddet KBH og de bydelsforankrede ungerad skal
udvides, ved at der skal etableres et nyt ungerad for unge mellem 19-29,
og et ungerad for unge mellem 12 og 18. Lige nu er ungerddene i
Kebenhavn kun tilgeengelige for unge mellem 12-20, og dette er en for
snaever aldersgruppe til at sikre at alle unges stemmer bliver hert, da
lokaludvalg og kommunalvalget ofte kraever en partipolitisk tilknytning
med videre.

Modtagere: Kabenhavns Kommune og Bispebjerg Lokaludvalg.

83% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 2: Styrke elevdemokratiet

Det skal sikres at skolen giver taletid og engagerer eleverne i beslut-
ningsprocesser, iseer til skolebestyrelsesmgder. Der skal desuden etab-
leres en brevkasse, hvor eleverne som ikke sidder i elevrddet anonymt,

kan skrive forslag ned, der ogsé skal behandles pé skolebestyrelsesmg-
der - sé vidt det bliver fundet relevant blandt elevradet.

Modtagere: Skolerne.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 3: Skole borgersamling

Vi foreslér, at der i hver skole etableres en “borgersamling”, hvor
skolerne en gang om maneden, i en periode pé et halvt ar, i feellesskab
medes og drefter forskellige problematikker og forslag péa skolerne.
Dette skal sgrge for, at eleverne som ikke er involveret i elevraddet, ogsa
bliver hert, og sé der bliver givet bredere perspektiver pé diverse pro-
blematikker og forslag.

Modtagere: Skolerne.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Initiativ 4: Mere medbestemmelse i fritidsaktiviteter

Unge mellem 19-29 skal involveres mere i bestemmelsen af udbuddet
af fritidsaktiviteter og tilretteleeggelsen af disse. Det skal derudover veere
muligt for unge at veere med til at skabe et trygt fritidsmilje pa de unges
preemisser. Dette kan for eksempel geres ved, at der kan indsendes
forslag til lokaludvalget.

Modtagere: Kebenhavns Kommunen og Bispebjerg Lokaludvalg.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 5: Projektguide

Det er ofte sveert for unge, bdde under og over 18 ér, at starte nye projek-
ter op i deres lokalomrader, da der ikke er klare, handgribelige og til-
gaengelige informationer. Manglerne omfatter badde hvor der kan sgges
gkonomiske midler, lokaler og statte til udferelse af projektet Dette kan
aendres ved at man udfegrer en “projektguide” méalrettet unge, hvor der
er informationer om hvor man kan sgge statte.

Projektguiden kan indeholde et flowchart, der viser hvordan man skal
starte et projekt op og hvad ens muligheder er, alt afhaengig af projekt-

typen.

Projekterne der kan veere omfattet, kan vaere etableringen af en ny klub,
for eksempel en strikkeklub.

Modtagere: Kebenhavns Kommune og Bispebjerg Lokaludvalg.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 6: Ungeinddragelse

Der skal oprettes ungeinddragelse, ndr man bygger nye omréder, s de
unge ogsa faler sig tilrette. Der skal derudover indfgres ungeinddra-
gelse, nar der skabes nye projekter og madesteder for unge. Det skal
vaere dbne rum, hvor alle unge har mulighed for at deltage, enten fysisk
eller online. Formatet for inddragelsen skal tilpasses de unge, s det kan
foregé pé en online platform eller i de fysiske miljger hvor de unge
findes. Inddragelsen skal ske der hvor de unge er pa de unges praemis-
ser ift. tid og sted.

Modtagere: Kgbenhavns Kommune, Teknik- og Miljeforvaltningen og
Bispebjerg Lokaludvalge.

83% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Beskrivelse af udfordring

De negative forteellinger om Nordvest fylder stadig meget bdde hos dem der
bor i NV og udenfor. Det kan vaere hardt for unge hele tiden at blive mgdt med
negative fordomme, som kan ende med at blive en selvopfyldende profeti.
Iseer nér de negative forteellinger ofte ikke har hold i virkeligheden om
Nordvest.

Anbefaling til forandring

Vidremmer om en Nordvest hvor negative forteellinger og fordomme som
erstattes med de positive historier om, hvordan det faktisk gar med unge. At
mange klarer det fint i skolen og far et arbejde, at der er mange gode tilbud og
fritidsaktiviteter.

Vidremmer om, at Nordvest bliver et sted, som folk udefra har lyst til at besgge
og er nysgerrige péa at udforske.

Vidremmer om at diversiteten i Nordvest bliver en styrke i stedet for en
udfordring.

Vidremmer om at unge med stolthed i stemmen kan sige, at de bor i
Nordvest.

Anbefalinger - Kebenhavnersamling Bispebjerg
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Initiativ 1: Bydelsfester / Gadefestival

En begivenhed i bydelen, hvor der er et staerkt fokus pa de positive fort-
allinger, og hvor de forskellige kulturer repraesenteret i bydelen, spiller
en stor rolle. Dette kunne veere med madboder, optreedener, workshops
osv. Dette kan vaere med til at skabe et steerkere positivt tilknytningsfor-
hold til bydelen ogsé péa tveers af bydelen.

Det kunne ogséd kombineres med mere faste feellesspisninger péa tveers af
bydelen med samme fokus.

Derudover kunne bydelen sammen fejre hgjtider fra forskellige kulturer,
hvor alle er inviteret.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 2: Positiv kommunikation om Nordvest

Undervisning om Nordvest i de lokale skoler i Nordvest (som en del af
bestdende undervisning), der bryder med den negative fortaelling, som
de unge selv har om unge i Nordvest. Kan vaere med til at give de unge
mere selvtillid omkring, hvor de kommer fra, nar de bliver mgdt med
fordomme. Kommunikation udadtil til andre bydele (f.eks. i sociale
medier) eller fysisk i andre bydele, som igen forteeller de positive
historie og inviterer folk til Nordvest.

Det kunne veere i form af et socialt medieprojekt, “Faces of Nordvest”,
der omhandler unge i bydelen, hvor man kan blive praesenteret for unge
beboere, der kan forteelle om hvem de er og deres nordvest samt deres
dremme for bydelen. Dette kan etableres pé Instagram og Facebook og
ber inkludere tilfeeldige unge, der bliver madt pad gaden.

Modtagere: Skoler og Kebenhavns Kommune.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Beskrivelse af udfordring

Skole og uddannelse fylder meget i unges liv. Mistrivsel i skolen haenger ved og
pavirker livet udenfor skolen. Det er sveert som ung at navigere i muligheder og
tilbud, ndr man ikke bliver praesenteret for dem. Unge oplever praestations-
angst, for at fd gode karakterer og blive set af leererne. Samtidig fylder det
sociale pres for at deltage i feellesskabet og ikke fremvise sin mistrivsel meget i
de unges liv.

Anbefaling til forandring

Vidremmer om en skolegang, der tager hensyn til de unge og deres trivsel.

Vidremmer om en skole, hvor man ikke skal rdbe om hjeelp nédr man har det
dérligt.

Vidremmer om et storre feellesskab, hvor unge mgdes i deres klasse, men
ogsa pa tveers af klasser og &rgange.

Vidrgmmer om en verden, hvor unge far oplevelse udenfor skolen og de
faglige forventninger.

Vidremmer om, at man lytter til de unge, nér det handler om de unge.
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Initiativ 1: Indfersel af dagligt “trivsel check-in"

Vi foreslér, at alle klasser indferer en daglig “check-in" i forhold til
trivsel. Dette kan ggres ved at man saetter et humear smiley, som
afspejler ens trivsel og behov den dag. Dette kan enten ggres
anonymt gennem en online platform, en postkasse eller
lignende. Mélingerne kan derfor gé direkte til leerer eller indferes,
s& klassen sammen kan tage ansvar for hinandens trivsel. Opfalg-
ning sker direkte til en elev, hvis der er grund til bekymring og
tegn pé generel mistrivsel. En generel opfelgning pé klassens
trivsel skal afholdes en gang om méaneden, for eksempel i forbin-
delse med klassens time, hvor der snakkes om generelle udfor-
dringer og problematikker.

Modtagere: Skolerne.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 2: Klassens time/"circle time”

Vi foreslér, at man prioriterer klassens time oftere i Igbet af ugen eller
nar det bliver nedvendigt. Klassens time skal arbejde mere med at styrke
feellesskabet og trivsel. Eksempelvis ved at indfgre “circle time"”, hvor
eleverne har mulighed for at dele deres tanker og udfordringer i smé
grupper, hvor der er mere fokus pé det sociale og trivslen end det
faglige. Derudover bgr der indferes en “brevkasse”, hvor eleverne
anonymt kan dele deres tanker og evt. emner der begr blive taget op til
klassens time. Det skal ogsé tilskyndes, at der sadfremt, der skal tages
beslutninger for hele skolen, skal hele klassen involveres i beslutnin-
gerne og ikke kun elevradsrepraesentanterne.

Modtagere: Skolerne.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Initiativ 3: Afbraek i hverdagen og skoledagen

En gang om méaneden begr der indfgres en dag, hvor man i klassen
afholder sociale arrangementer og tager pé sociale og faglige udflugter.
Det kan ogsé inkludere besgg af organisationer og mennesker uden for
skolen.

Modtagere: Skolerne og diverse organisationer.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 4: Buddy-system og unge som rollemodeller

Udnyt at unge er rollemodeller og kan pétage sig ansvar ved at give de
aeldre elever mulighed for at interagere med indskolingen. Eksempelvis
ved at indfere et buddy-system, hvor hver elev fra de seldre klasser har
ansvaret for at hjeelpe og veere tilgeengelig for de yngre elever. Det kan
ogsa veere, at man har en gruppe af eeldre elever, der har ansvar for en
gruppe af de yngre elever. Mentor-buddy ordningen kan bruges péa

udflugter, lejrskoler eller til arrangementer pé skolen. Herudover kan
leererne i undervisningen planleegge et forlgb, hvor eleverne underviser
elever fra &rgangene under dem eller bare giver gode rad.

Inspiration: Lilleskoler.
Modtagere: Skolerne.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 5: Faellesskab pa tveers af argangen

For at @ge trivslen og feellesskabet bar der holdes flere arrangementer
og feelles undervisningsforlgb pé tveers af hver d&rgang. Formalet med

dette er, at man leerer fra hinanden og kan opbygge nye venskaber pé

tveers af drgangen.

Modtagere: Skolerne.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Initiativ 6: @get fleksibilitet i forhold til praktik

Man bgr gere det muligt at komme i praktik uden faste praktikuger, da
det ofte er sveert at finde relevante praktikpladser i bestemte uger.
Mange stgrre virksomheder har faste uger, hvor de tilbyder praktik og
disse uger er ofte ikke tilgaengelige for eleverne. Det vil ogsé give
mulighed for eleverne at afpreve de interesser de har, i stedet for at
praktik bliver set som tvang og noget som bare skal overstas. Der kan péa
skolerne fastsaettes uger, hvor man ikke kan veere i praktik grundet eksa-
mener eller andre vigtige begivenheder.

Modtagere: Skoler, virksomheder og organisationer.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 7: Kun karakterer i udskolingen

Vianbefaler, at der kun gives karakterer i udskolingen, da det skaber et
tryggere leeringsrum for de mindre klasser. Der skal i udskolingen ogsé

gives mere fokus pa feedback frem for karakterer, for at forbedre de
unges indleering.

Modtagere: Skolerne.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Initiativ 8: Styrk synligheden og vejledningen ift. mental trivsel

@g synligheden af psykologhjeelp og mentale udfordringer blandt unge.
Dette kan geres ved, at man i skolerne holder oplaeg om forskellige
udfordringer, de unge kan mgde for eksempel stress, angst og depres-
sion. Opleeggene kan holdes af skolepsykologer eller andre relevante
parter, der arbejder med unges mentale trivsel. Man kan indfere en
"open office” dag hos skolepsykologen, hvor unge kan dukke op og tale
om deres problemer og fé vejledning.

Modtagere: Skolerne og psykologer.

100% enighed blandt Kebenhavnersamlingens medlemmer.
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Ekspertgruppes udtalelse

Vi har som ekspertgruppe fulgt de unge Kabenhavneres arbejde i Kgbenhav-
nersamling 2023 i Bispebjerg. Vi har staet for at kvalificere den faglige ramme,
som har udgjort medlemmernes leeringsproces. Derudover har vi i samarbejde
med tredjepartssekretariatet, We Do Democracy, haft til opgave at sikre uvildig-
hed og uathaengighed i det faglige grundlag, Kebenhavnersamlingen har
arbejdet med udgangspunkt i.

Med denne udtalelse forholder vi os ikke direkte til anbefalingerne, men vil i
stedet preesentere vores rolle i - og syn pé processen. Det har vaeret vores
onske og klare fokus at tilbyde et feelles fagligt fundament for Kebenhavner-
samlingens medlemmer baseret p& den ferende forskning pd omrédet. Hertil
har vi bidraget med videointerviews i et tilgeengeligt format samt udvalgte
artikler til medlemmerne. Vi har udvalgt det materiale og den viden, som vi
vurderede, ville give de unge borgere de bedste forudsaetninger for at udvikle
anbefalinger ift. unges trivsel i Bispebjerg. Derudover har vi staet til rddighed
som faglig sparringspartner for tredjepartssekretariatet under hele processen.

Ungelivet er fyldt med udfordringer pé tveers af mange forskellige arenaer,
som alle pavirker unges trivsel og mistrivsel. | arbejdet med unges trivsel er et
vigtigt opmeaerksomhedspunkt, hvordan unges trivsel og mistrivsel defineres.
Et opmarksomhedspunkt vi har givet videre til medlemmerne af Kebenhav-
nersamlingen.

For at belyse den brede problemstilling med blik for Bispebjergs lokale udfor-
dringer har vi inkluderet centrale, overordnede tendenser og viden om lokale
forhold for bydelens unge. | Igbet af processen har vi udelukkende bidraget
med viden og sparring og har dermed ikke deltaget i medlemmernes formule-
ring af problemstillinger eller produktionen af anbefalingerne.

Vi har dyb respekt for de unges engagement og dedikation til processen. Trods
bump pa vejen har de vist vilje og taget ansvar for at bringe Kebenhavnersam-
lingen i mal. Vier imponerede over de mange timer af deres fritid, de har brugt
pa at leere om emnet og samarbejde med hinanden. Vi opfordrer til, at de poli-
tikere, som skal modtage anbefalingerne, vil veerdseette de unges indsats og
leegge tilsvarende mangde tid og energi i den videre behandling.

Vivil gerne takke Kebenhavns Kommune for at tage initiativ til en borgersam-
ling, som fokuserer pé at styrke de unges stemmer i en innovativdemokratisk
proces. Vores erfaring og holdning er, at det er afggrende at inddrage ungei
de beslutninger, der vedrgrer unge og at de i seerlig grad er ngdvendigti
spergsmalet om unges trivsel og mistrivsel. Processen har pd godt og ondt
vist, hvor vigtigt det er at prioritere et fokus p& ungeinddragelse i Kgbenhavn.
Tak for denne mulighed. Vi glaeder os til at falge den videre proces.

Mvh. Ekspertgruppen
Anne Gorlich, Lektor ved Center for Ungdomsforskning (CEFU)
Aydin Soei, Sociolog og forfatter.
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3. parts udtalelse

Vi har som tredjepartssekretariat ledet organiseringen og faciliteringen af
Kebenhavnersamlingen 2023. Denne validering vaegter, hvordan Kgbenhav-
nersamlingen opfylder principperne for borgersamlinger i overensstemmelse
med OECDs principper. Disse principper omhandler bl.a. uvildighed, stratifi-
ceret lodtraekning, gennemsigtighed i processen, brug af uatheengig ekspert-
viden, antallet af timer til rddslagning, og opdragsgivers forpligtelse til at
modtage og svare pa anbefalingerne, samt at viderebringe disse uredigeret fra
borgersamlingen til offentligheden.

Grundet den lave tilmeldingsprocent har vi i Kebenhavnersamlingen ikke
kunnet gennemfgre en stratificeret lodtraeekning. Derfor lever Kebenhavner-
samlingen ikke op til OECDs princip om repraesentation. Vi har gennemfort
processen med de tilmeldte borgere i overensstemmelse med OECDs gvrige
principper, men som laeser af anbefalingerne skal man veaere bevidst om den
manglende repraesentativitet.

Opdragsgiver

Som opdragsgiver har Kebenhavns Kommune truffet en beslutning om at
igangseette en repraesentativ borgersamling i en udvalgt bydel, Bispebjerg.
Organisationen har allerede betydelig erfaring i arbejdet med borgersamlinger
og har i samarbejde med tredjepartssekretariatet bidraget til forankring af pro-
cessen gennem en engageret falgegruppe. Vi har oplevet en organisation, der
har veeret optaget af at understatte borgernes arbejdsproces og har veeret lgs-
ningsorienteret og fleksible ift. de udfordringer, der opstod i relation til rekrut-
tering og fastholdelse. Kernespgrgsmalet, der omhandler unges trivsel, er
udarbejdet pd baggrund af et opleeg fra Bispebjerg lokaludvalg. Dette er en
kompleks problemstilling, der straekker sig udover Kgbenhavns Bgrne- og
Ungdomsforvaltnings ressortomréade, hvorfor Kebenhavnersamlingens anbe-
falinger ikke udelukkende retter sig mod forvaltningen.

Medlemmer

Medlemmerne af Kgbenhavnersamlingen har deltaget engageret i en samtale
om kernespgrgsmaélet, hvor de har leert om og gransket problemstillingen,
lyttet til eksperter, debatteret med hinanden og arbejdet med feelles anbefalin-
ger til initiativer, der kan forgge trivslen blandt bydelens unge. Det har bl.a.
veeret tredjepartssekretariatets opgave i lgbet af processen at serge for, at
medlemmer har kunnet deltage ligeveerdigt - uanset baggrund, erfaringer og
holdning til kerneopgavens emner.

Alle medlemmer har haft mulighed for at kommentere pd og indgé i udarbej-
delsen af anbefalingerne, hvorfor de endelige anbefalinger er baseret pa bor-
gersamlingens felles refleksioner og er skrevet med deres egne ord. Anbefa-
lingerne er dermed udtryk for den balance, som medlemmerne har kunnet na
frem til pa tveers af holdninger. Alle medlemmer har haft mulighed for at afgive

Anbefalinger - Kebenhavnersamling Bispebjerg
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en minoritetsudtalelse uden dog at ggre brug af denne mulighed. Som tredje-
partssekretariat har vi oplevet en borgersamling med en hgj grad enighed om
béde udfordringer og lgsninger, hvilket fremgaér af tilslutningsprocenterne til
de endelige anbefalinger.

Modtagelse

Som leadfacilitator har vi observeret, at diskussionerne i Ksbenhavnersamlin-
gen pa trods af det varierende fremmeade har veeret gennemfart med opti-
misme og i en respektfuld og nysgerrig tone. Der har veeret en feelles interesse i
at undersgge opgaven grundigt, granske feelles udfordringer og udvikle afba-
lancerede og nuancerede anbefalinger. Deltagerne har fulgt opgavens pree-
misser og har arbejdet hen imod at udarbejde et produkt, som Bgrne- og Ung-
domsudvalget og alle gvrige akterer i bergring med ungdomsomradet kan
bruge i deres fremtidige arbejde.

Viopfordrer Barne- og Ungdomsudvalget, resten af Borgerrepraesentationen,
Bispebjerg Lokaludvalg og offentligheden til at tage imod Kebenhavnersamlin-
gens anbefalinger med samme respekt, som de er blevet udarbejdet med. Vi
gleeder os til at falge udfaldet af Kebenhavnersamlingens arbejde.
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Kort om metoden

Kebenhavnersamlingen treekker pé den deliberative demokratimetode, bor-
gersamling. Borgersamlinger har til formal at give borgere mulighed for at
beskrive og give deres bud pé politiske lasninger. Metoden har vist sig at vaere
god, nér der arbejdes med komplekse problemstillinger - som unges trivsel -
og til at udvikle medierende anbefalinger. Det vil sige, at der i processen
arbejdes med, at medlemmerne formulerer og udvikler Ilzsninger, som alle kan
se sig selvi.

P& den made kan borgerne vaere med til at kvalificere og styrke grundlaget for
de politiske beslutningsprocesser. Metoden er internationalt anerkendt og
bliver anvendt systematisk i blandt andet EU, Canada, Storbritannien, Tyskland,
Australien, Irland, Bolivia, Belgien og Finland.

Kebenhavnersamlingen er designet efter internationale standarder for borger-
samlinger og borgerting, som er udviklet af OECD. Kgbenhavnersamlingen
opfylder dog ikke kriteriet for repraesentativitet, da medlemmerne af Keben-
havnersamlingen ikke afspejler Bispebjergs ungepopulation pé de udvalgte
parametre omtalt i del 1. De andre standarder er fulgt og alle anvendte
metoder har veeret forankret i den deliberative tankegang .

Forpligtigelse Evaluering L Uafhzngighed

N

Formal Inklusion

Genn amsigtlghed_

Radslagning
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Kebenhavnersamlingens
organisering

Rundt om Kgbenhavnersamlingen har en reekke grupper veeret nedsat for at
sikre, at Kebenhavnersamlingens arbejde blev udfert i overensstemmmelse med
OECD's principper pé et solidt vidensgrundlag samt at de endelige anbefalin-
ger bliver hgrt og behandlet af Barne og Ungdomsforvaltningen. En beskri-
velse af de enkelte grupper ses nedenfor.

Styregruppe

Kgbenhavnersamlings styregruppe bestar af repreesentanter fra @konomifor-
valtningen. Styregruppen tager beslutninger om Kgbenhavnersamlings pro-
jektrammer, sdsom gkonomi, tidsplan, strategi for implementeringen af anbe-
falingerne etc.

Projektgruppen

Kebenhavnersamlings projektgruppe bestar af medarbejdere fra Kebenhavns
Kommune samt fra We Do Democracy. Projektgruppen stér for den Igbende
koordinering af Kebenhavnersamling, for at sikre at samlingens arbejde blev
udfert indenfor de bedste rammer og levede op til Kebenhavnersamlings
formal.

Tredjepartssekretariat

We Do Democracy er Kgbenhavnersamlings uaftheengige tredjepartssekreta-

riat, som har ansvaret for at veere Kgbenhavnersamlingens daglige sekretariat,
have kontakten med de unge, samt traeffe beslutninger om design og facilite-
ring af Kebenhavnersamling.

Ekspertgruppe

Kebenhavnersamlingens ekspertgruppe har til opgave at sikre, at arbejdet er
baseret p& neutral og saglig viden. De har rddgivet Ksbenhavnersamlingens
tredjepartssekretariat og bidraget med viden, opleegsholdere og meget mere.
Ekspertgruppen bestar af Aydin Soei, journalist, sociolog og forfatter samt
Anne Gorlich, lektor ved Center for Ungdomsforskning pa Aalborg Universitet.

Politisk felgegruppe

Den politiske felgegruppe er Kebenhavnersamlingens ambassadgrer. Fglge-
gruppe har til formal at sikre forbindelse mellem det politiske niveau pa kom-
munalt- og lokalt niveau og Kebenhavnersamlingen. Det skal bidrage til at
forankre anbefalinger efterfelgende.
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39

Felgegruppens medlemmer er udpeget i kraft af deres personlige kapacitet og
skal bygge bro mellem Kgbenhavnersamlingen og Bgrne- og Ungdomsforvalt-
ningen, Bispebjerg lokaludvalg og ungerddet i Kebenhavn, der ogsé arbejder
med unges trivsel. Kebenhavnersamlingen arbejder uatheengigt, og felge-
gruppen har ikke indflydelse pad Kgbenhavnersamlingens arbejde og anbefalin-
ger.

Medlemmerne af den politiske felgegruppe er:

Fra Berne- og Ungdomsudvalget
e Katrine Hassenkam Zoref (Enhedslisten)

e Sofie Seidenfaden (Socialdemokratiet)
Fra Bispebjerg Lokaludvalg

e Trine Schaltz (Socialistisk Folkeparti)
e Thue Nikolajsen (Enhedslisten)

Anbefalinger - Kgbe




Kebenhavnersamlingens
forlab

Forste samling
12. september kl. 16 - 20 i Demokrati Garage

P& den fgrste samling mgdtes medlemmerne for ferste gang. Formalet var, at vi
skulle leere hinanden at kende og blive klogere pé& den opgave, som politikerne
havde givet til Kebenhavnersamlingen Bispebjerg. Ungeborgmester Jakob
Neesager (C) bed medlemmerne velkommen med en videohilsen, mens Sofie
Seidenfaden (S) og Katrine Hassenkam (@) fra Berne- og Ungeudvalget og
den politiske folgegruppe gav et lidt dybere indblik i, hvorfor Kebenhavner-
samlingerne er igangsat. Thue Nikolajsen (@) fra Bispebjerg Lokaludvalg fulgte
efter og fortalte om initiativet fra et mere lokalt perspektiv. Derudover kom Tina
Bo Kristiansen fra Berne- og Ungdomsforvaltningen kom forbi for at fortaelle
mere om, hvordan de kommer til at arbejde med anbefalingerne efter de er
overleveret til politikerne.

Medlemmerne fik en herefter grundig introduktion til, hvordan forlgbet ville
komme til at foregd og hvilke metoder og teknikker, der ville blive anvendt i
lzbet af processen. Medlemmerne blev enige om et saet feelles spilleregler, der
har sat rammen om deres faelles arbejde under hele processen. Derudover fik
medlemmerne faglig viden af Olivia Orlandi Grant, ekspert i unge og samfund-
sengagement og Anne Brus, ekspert i computerspil og sociale medier

Kebenhavnertingets anbefalinger bliver preesenteret for Borgerrepraesentation
med mulighed for at stille spgrgsmal til medlemmerne.

Anden samling

27.september kl. 16 - 20 i Demokrati Garage

P& anden samling arbejdede medlemmerne med at identificere og kortleegge
béde styrker og udfordringer ved at veere ung i Bispebjerg. Farst blev medlem-
merne praesenteret for faglig viden udpeget af Kebenhavnersamlingens
ekspert Anne Gorlich. Dernaest arbejdede medlemmerne med deres héb og
dremme for unges trivsel i Nordvest og udviklede de ferste ideer og lgsninger.

Abent Kebenhavnermgde
12. oktober kl. 17 - 19 i Demokrati Garage

Til Kebenhavnersamlingens dbne mgde var alle interesserede inviteret til at
komme med input til samlingens arbejde. Sammen med de fremmegdte arbej-
dede medlemmerne videre med at kortleegge unges udfordringer samt
udvikle lgzsninger og bud p4, hvordan vi sikrer, at alle unge i Bispebjerg trives.
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Tredje samling
28. oktober kl. 10 - 17 i Demokrati Garage

Pa Kebenhavnersamlingens tredje mgde arbejdede medlemmerne videre pé
arbejdet fra det 4bne made. Medlemmerne blev delt op i to grupper, der hver
arbejdede med at feerdiggere anbefalingerne. Der var lgbende feedback
mellem grupperne for at sikre feelles opbakning til anbefalingernes formél og
ordlyd. Derudover fik Kebenhavnersamlingen besgg af Trine Schaltz (F) og
Thue Nikolajsen (@) fra Bispebjerg Lokaludvalg, som blev praesenteret for de
anbefalinger, der retter sig mod Bispebjerg Lokaludvalg og som gav feedback
pa arbejdet samt fortalte om de unges muligheder for selv at igangseette initia-
tiver.

Fjerde og afsluttende made
2. november kl. 17 - 20 i Demokrati Garage

Pa Kebenhavnersamlingens fjerde og sidste mgde fik medlemmerne feedback
pé deres forelgbige anbefalinger fra Barne og Ungdomsforvaltningen og fik
mulighed for at feerdiggere anbefalingerne med udgangspunkt i feedbacken.
Dernaest kom anbefalingerne til afstemning og vi sluttede af med at fejre
forlgbet.

Lancering af anbefalingerne
12. november kl. 13-14 p& Kebenhavns Rddhus

Kebenhavnersamlingens anbefalinger bliver praesenteret for repraesentanter
fra Barne- og Ungdomsforvaltningen samt repraesentanter fra Bispebjergs
Lokaludvalg med mulighed for at stille spgrgsmal til medlemmerne.
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Arbejdsmetoder

P& Kebenhavnersamlingen har vi anvendst flere forskellige dialog- og samarbejds-
metoder for at sikre en produktiv, engagerende og inkluderende arbejdsfremgang.
Metoderne har haft til formal at sikre alle unges mulighed for at deltage aktivt pa
trods af deres forskellige forudsaetninger og praeferencer. Hele forlabet har veeret
designet og faciliteret af We Do Democracy - i samarbejde med Kabenhavns
Kommune.

De anvendte metoder indbefatter bl.a.:

Vekselvirkning

Vekselvirkning mellem individuelle refleksioner, gruppearbejde og medierede ple-
numdialoger. P4 den méde er der mulighed for, at alle medlemmer har mulighed
for at komme til orde ude i de mindre gruppediskussioner samtidig med, at Keben-
havnersamlingens medlemmer kan diskutere forskellige problemstillingeri
plenum.

Fastholdelsesstrategi

Som i andre sammenhange, hvor man arbejder med frivillige grupper, er frafald i
lobet af arbejdet almindeligt. | lyset af det spinkle tilmeldingsgrundlag har Kegben-
havnersamlingen haft seerlig stor opmaerksomhed pé fastholdelse. Som en del af
fastholdelsesstrategien har der veeret fokus p& grundig introduktion, eget kommu-
nikation til medlemmerne fer og efter samlingerne og personlige telefonsamtaler
med medlemmerne om deres oplevelse og eventuelle barrierer ved at vaere med.

Faglige input

Kebenhavnersamling er Igbende blevet preesenteret for diverse faglige opleeg med
relevans til kernespgrgsmaélet. Opleeggene er blevet kombineret med plads til, at
man som medlem selv har kunnet fordgje, forstd, sperge og tage stilling til vigtig-
heden af inputtet.

Visuelle, engagerende og kreative formater

Samlingens medlemmer har vekslet mellem at arbejde ved borde, arbejde med
plancher, se videoer, deltage i spgrgerunder og speed-dating med eksperter,
bruge rummet og beveege sig rundt. De har haft mulighed for at arbejde med
bordplakater, afstemningsklistermeerker, papkort og grej til selv at producere og
dokumentere resultater.
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Unge producerer selv

Under hele forlgbet er det medlemmernes egne ord og ensker til formule-
ringer, der er blevet nedskrevet. De unge fra Bispebjerg har selv fart pennen,
og alt er blevet leest hgjt og afstemt undervejs. P4 den made er det sikret, at
Kebenhavnersamlingens resultat er medlemmernes eget produkt.

Aben og uformel stemning

Under hele forlgbet har det vaeret en vigtig prioritet, at alle medlemmerne
foler sig velkomne og tilpas. Vi har undervejs arbejdet for en uformel og
inkluderende stemning gennem fx musik, blomster og forplejning.

Dokumentation og opsamling

Altiforlgbet er blevet dokumenteret ved bade at tage billeder af borgernes
materialer og noter, og alt er blevet indskrevet pd computer. Dokumentatio-
nen er for at sikre, at medlemmernes materiale ikke gar tabt, at medlemmer-
nes materiale og perspektiver bliver brugt og for at sikre dbenhed og legiti-
mitet omkring alle dele af processen.
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Vil du vide mere?

Hvis du er interesseret i at vide mere om

Kebenhavnersamlingen og Kebenhavns
Kommunes andre inddragelsesaktiviteter,
kan du laese mere pa kobenhavntaler.kk.dk.

Anbefalinger - Kebenhavnersamling Bispebjerg



Anbefalinger
Kgbenhavnerting Bispebjerg 2023

Redigeret af Kebenhavnertingets tredjepartssekretariat,
We Do Democracy. Del 2 er lavet i samarbejde med
Kebenhavnersamlingens medlemmer.

Layout af Kebenhavns Kommune
Fotos: We Do Democracy

Tryk: Christensen Grafisk
November 2023



WE DO
DEMOCRACY



	Københavnersamling Bispebjerg 2023
	Rapportens opbygning og vejledning til beslutningstagere
	Opgave
	Mandat 
	Københavnersamlings medlemmer og sammensætning
	Københavnersamlingens vision
	Københavnersamlingens anbefalinger
	#1 En bydel med til plads til unge
	#2 Fællesskaber og fritid 
	#3 Inddragelse og unges stemmer
	#4 Negative fortællinger
	#5 Skoler og uddannelse 
	Udtalelser

	Ekspertgruppes udtalelse
	3. parts udtalelse
	Kort om metoden
	Københavnersamlingens organisering
	Københavnersamlingens  forløb
	Arbejdsmetoder


