
Borgerrepræsentationens Sekretariat 
Økonomiforvaltningen 

 
    
Svar på politikerspørgsmål vedr. mulighederne for æn-
dring af opgavefordeling mellem to udvalg 

 

Du har fredag den 29. oktober 2021 stillet følgende tre spørgsmål til for-

valtningen i Københavns Kommune:  

 

1. Hvad skal der til for at man kan flytte på ansvarsfordelingen mel-

lem to forvaltninger i løbet af en valgperiode? 

2. Hvilke muligheder har den kommende Borgerrepræsentation 

for at ændre opgavefordelingen i forbindelse med konstituerin-

gen efter valget? 

3. Hvilke lovgivningsmæssige begrænsninger er der i forhold til at 

lægge ansvaret for udsatte og syge ledige i Socialforvaltningen 

frem for Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen? 

 

 

Spørgsmål 1 og 2 besvares i nærværende notat af Økonomiforvaltning.  

 

Spørgsmål 3 besvares af Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen.  

 

 

Spørgsmål 1 – Mulighederne for ændring af opgavefordeling i løbet af 

en valgperiode 

 

I det følgende gennemgås kommunestyrelseslovens regler om ændrin-

ger i en kommunes udvalgsstruktur i løbet af en kommunalbestyrelses 

funktionsperiode.  

 

Det fremgår af kommunestyrelseslovens § 2, stk. 2, at de nærmere reg-

ler om kommunens styrelse fastsættes i en styrelsesvedtægt, der vedta-

ges af kommunalbestyrelsen.  

 

Styrelseslovens § 17, stk. 1, angiver, at der til varetagelsen af den umid-

delbare forvaltning af kommunens anliggender nedsættes et økonomi-

udvalg samt et eller flere stående udvalg, hvis sammensætning og 

myndighedsområde fastsættes i styrelsesvedtægten. 
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Ifølge § 17, stk. 3, i styrelsesloven har valg til udvalg virkning for kommu-

nalbestyrelsens funktionsperiode.  

 

Denne bestemmelse afskærer imidlertid ikke Borgerrepræsentationen 

fra i funktionsperioden af gennemføre ændringer i kommunens ud-

valgsstruktur i overensstemmelse med procedurereglerne i kommune-

styrelseslovens § 2, stk. 2, 2. pkt. 

 

Det bemærkes, at Borgerrepræsentationen – som ved alle andre beslut-

ninger – ved ændring af udvalgsstrukturen i styrelsesvedtægten er bun-

det af det almindelige princip om saglighed.  

 

Hvis der ved en ændring af kommunens udvalgsstruktur i funktionspe-

rioden sker en væsentlig ændring af forudsætningerne for valg til stå-

ende udvalg, skal der finde en fornyet konstituering sted af alle stående 

udvalg, hvis det begæres af blot ét medlem. Det kan f.eks. være ved op-

rettelse eller nedlæggelse af stående udvalg, men væsentlige ændrin-

ger i udvalgenes opgaveområder vil også kunne medføre, at der skal ske 

omkonstituering af alle udvalg på begæring herom. 

 

I vurderingen af, om en ændring i udvalgenes opgaveområde vil kunne 

afstedkommen en omkonstituering er det afgørende, om der er tale om 

en væsentlig ændring af styrelsesvedtægten således, at der derigen-

nem sker en væsentlig ændring af forudsætningerne for valg til stående 

udvalg. I denne vurdering skal oplysninger om udvalgets opgaveom-

råde, udvalgets budget, og antallet af sager inden for de forskellige af 

udvalgets opgaver inddrages.  

 

Der skal således foretages en konkret vurdering af, om en ændring i ud-

valgenes opgaveområde i løbet af en funktionsperiode vil kunne afsted-

komme en omkonstituering. 

 

 

 

Spørgsmål 2 – Muligheder for ændring af opgavefordeling i forbin-

delse med konstitueringen efter kommunalvalget 

 

Det fremgår af kommunestyrelsesloven, at den umiddelbare forvaltning 

af en kommunes anliggender varetages af et økonomiudvalg og de stå-

ende udvalg, hvis sammensætning og myndighedsområde er bestemt i 

styrelsesvedtægten.  

 

Konstitueringen efter kommunalvalget den 16. november 2021 skal ske 

på grundlag af den gældende styrelsesvedtægt. Ønsker Borgerrepræ-

sentationen at ændre på udvalgsstrukturen eller opgavefordelingen i 

forbindelse med konstitueringen efter et kommunalvalg, skal styrelses-

vedtægten således ændres forud for konstitueringen.  

 

Borgerrepræsentationen kan ikke konstituere sig på grundlag af en for-

ventet ændring af styrelsesvedtægten, der først vil blive endeligt vedta-

get efter den nyvalgte Borgerrepræsentation har konstitueret sig. Den 
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nyvalgte Borgerrepræsentation kan derudover ikke træffe beslutning 

om ændring af styrelsesvedtægten på det konstituerende møde.  

 

Hvis styrelsesvedtægten skal ændres forud for konstitueringen af den 

nye samling, skal den nuværende Borgerrepræsentation således be-

handle en ændring af styrelsesvedtægten inden det konstituerende 

møde.  

 

En ændring af styrelsesvedtægten forudsætter to behandlinger i Bor-

gerrepræsentationen med mindst seks dages mellemrum og andenbe-

handlingen af ændringen skal ske inden det konstituerende møde, som 

forventeligt finder sted den 3. december 2021.  Det vil sige, at Borgerre-

præsentationen senest på sit møde den 2. december 2021 skal have an-

denbehandlet ændringen af styrelsesvedtægten for, at den nye Borger-

repræsentation kan konstituere sig på baggrund af en ny, gældende sty-

relsesvedtægt.  

 


